Institut Municipal Serveis Personals

Badalona
NUM.: 6
ORGAN: Consell d'Administraci6 de I''MSP
SESSIO: Extraordinaria
DATA: 17 de juny de 2025
HORA: 09:30

DOCUMENT: Acta

A la c/ Laietania 29-39 Badalona, a 17 de juny de 2025, es reuneix Consell d’Administracio de
I'IMSP.

ASSISTENTS:

Eva Guillen Rodriguez Vicepresidenta PP

M. Carmen Expésito Lozano Consellera PP

Florencia Badia Avifio Consellera PP

Juan José Portillo Lépez Conseller PP

Odalys Sanchez Martinez Consellera PP

Francisco Castillo Campoy Conseller ERC

Ricard Brotat Jubert Secretari

Juan Antonio Heras Castejon Gerent

ASSESSORS:

Noemi Vicente Velasco Cap de gestio juridica RH

Maria Tor Mas Directora Servei de Manteniment
Milka Molins Pérez Comité d’empresa centres
Ramon Ofia Martinez Comité d'escoles d’educacio6 especial

Excusen la seva abséncia:

Xavier Garcia Albiol President PP

Rosa del Amo Hernandez Consellera PP

Jose Antonio Lara Olivera Conseller PSC-CP

David Guerrero Ferriz Conseller Guanyem Badalona
Rosa Maria Trenado Sanchez Conseller En Com( Podem
Vanessa Monterroso Fernandez Cap de gestié economicofinancera

ORDRE DEL DIA

1.- Lectura i aprovacio, si escau, de les actes corresponents a les sessions de 8 de maig i 28
de maig de 2025.

2.- Recursos Humans. Expedient: 2025/674H/IMSP:
Aprovar I'acord de la modificacié del Reglament d’estadis de promocié docent de I'IMSP.

3.- Gerencia IMSP. Expedient: 2025/648S/IMSP:
Aprovar, amb caracter inicial, la modificacié de pressupost d'incorporacié de romanent liquid de
tresoreria per al projecte d'inversions 2025-02-1 - Inversions en edificis de I'MSP.

4.- Secretaria. Expedient: 2025/843A/IMSP:
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Donar compte de les contractacions de personal realitzades pel procediment de maxima
urgéncia acordades per la vicepresidéncia de I'lMSP des del Consell d’Administracié de 8 de
maig de 2025.

5.- Secretaria. Expedient: 2025/841R/IMSP:

Donar compte de les resolucions acordades per la vicepresidencia de I'IMSP en matéria de
contractacié des del Consell d’Administracié de 25 de mar¢ de 2025.

DESENVOLUPAMENT DE LA SESSIO

1. Lectura i aprovacio, si escau, de les actes corresponents a les sessions de 8 de maig i
28 de maig de 2025

Es donen per llegides les actes de les sessions de Consell de data 8 de maig i 28 de maig de
2025, que han estat lliurades amb anterioritat a la celebracio de la present sessio.

S’aproven les actes de les sessions de Consell de data 8 de maig i 28 de maig de 2025 per
unanimitat dels assistents.

2. Recursos Humans. Expedient: 2025/674H/IMSP:
Aprovar I’acord de la modificacié del Reglament d’estadis de promocié docent de 'IMSP

I.  Vist linforme tecnic signat pel técnic de recursos humans de I'MSP en data
06/06/2025, relatiu a I'aprovacio de I'acord de la modificacié del Reglament d’estadis de
promocio docent de I'lMSP, que es basa en les seguents consideracions:

Antecedents

1. En data 20 de setembre de 2010, el Consell d’Administracié de I'MSP va aprovar el
Procediment de reconeixement d’estadis de promocié docent (Reglament d’Estadis) pels
professionals de les escoles d’educacié especial de I'IMSP, d’acord amb I'Ordre de 4 de
novembre de 1994 (DOGC num. 1979, de 30/11/1994), sobre procediment de
reconeixement d’estadis de promocio als funcionaris de carrera docent no universitaris.

2. En data 10 de maig de 2012, el Govern de la Generalitat de Catalunya va aprovar I'acord
de govern on va adoptar diferents mesures excepcionals en matéria de personal docent no
universitari dependent de la Generalitat de Catalunya durant el periode 2011-2015, com a
consequeéncia de la crisi economica. Els canvis de I'acord van suposar uns nous periodes
minims de permanéncia als efectes de la promocié docent:

e 1restadi: 9 anys.
* 2n ab5e estadis: 6 anys.

Per assolir un estadi de promocié es necessiten deu crédits:
Sis/nou crédits corresponen a serveis prestats.

Els quatre credits restants han d’estar repartits equilibradament durant el periode temporal.
No hi ha un minim de credits de formacié permanent.
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En consequéncia, en data de 29 de maig de 2012 la Comissié Mixta de les Escoles
d’Educacié Especial va acordar la modificacié del Reglament d’Estadis de promocié docent
adaptant-lo a la modificacié de la normativa (Acord de Govern 29/2012, de 27 de mar¢ de
2012) i establint el nou periode minim per assolir el primer estadi en 9 anys.

3. En data 14 de setembre de 2017, el Jutjat Social nimero 12 de Barcelona emet la
senténcia nimero 294/2017, davant la demanda de conflicte col-lectiu per la reclamacio
dels estadis de promocié docent dels mestres de les escoles d’educacié especial de
'IMSP, en els termes seguents:

“

Que estimando la demanda interpuesta en materia de conflicto colectivo (...) declaro el
derecho del personal docente contratado por L’INSTITUT MUNICIPAL DE SERVEIS
PERSONALS DE BADALONA (IMSP) del Ayuntamiento de Badalona a que les sean
reconocidos los “estadis de promocié docent”, con abono de los meritados y de los
correspondientes atrasos, debiendo las demandadas estar y pasar por esta declaracion.

(..)

Notifiquese esta sentencia a las partes haciéndoles saber que pueden interponer recurso
de suplicaciéon ante la Sala Social del Tribunal Superior de Justicia de Catalufia, no
obstante lo cual la misma serd inmediatamente ejecutiva.

4. En data 21 de maig de 2024, s’aprova RESOLUCIO EMT/2072/2024 per la qual es
disposen la inscripcid i la publicacié de I'Acord de la Mesa Sectorial de Negociacio del
personal funcionari docent no universitari en relacié amb el reconeixement d’estadis signat
en data 25 de gener del 2024, per la qual:

1) Reduccié del termini per I'assoliment del primer estadi, que passa de nou anys de
serveis prestats a sis anys.

2) De forma excepcional i transitoria es regularitzaran d'ofici els estadis a tothom que
tingui, en data 15 d’abril de 2025 (data d’entra en vigor de I'Ordre EDF/56/2025),
entre 6-9 anys, entre 12-15 anys, i entre 18-21 anys de serveis prestats, sense que
sigui necessari cap altre requisit de crédits diferent als serveis prestats.

3) Els efectes econdmics seran retroactius a 1 de gener de 2024.

5. En data 14 d'abril de 2025, es publica en el DOGC I'Ordre EDF/56/2025, de 8 d'abril, per la
qual es modifica I'Ordre ENS/330/2014, de 6 de novembre, del procediment de promocié
docent per estadis, amb entrada en vigor el dia seglient 15 d’abril de 2025, per la qual entra
en vigor les modificacions acordades amb els sindicats i la Resolucié comentada en el
paragraf anterior, provocant I'ampliacié de la revisié d'ofici dels estadis de forma transitoria
fins la data d’entrada en vigor de la norma el 15 d’abril de 2025.

6. En data 15 de maig de 2025, davant el canvi normatiu d’'estadis la representacié dels
treballadors de les Escoles d’Educacié Especial i la titularitat de I'Institut Municipal de
Serveis Personals de Badalona van arribar a un acord en relaci6 amb la modificacié del
Reglament del Procediment de Reconeixement d'Estadis de Promocié Docent per a
Escoles d'Educacio Especial de I''MSP (juliol 2010), per la qual s’adapta la RESOLUCIO
EMT/2072/2024 que disposa la inscripcié i la publicacié de I'Acord de la Mesa Sectorial de
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Negociacié del personal funcionari docent no universitari en relacié6 amb el reconeixement
d’'estadis signat en data 25 de gener del 2024 de la segiient manera:

1) Reduccié del termini per I'assoliment del primer estadi, que passa de nou anys de
serveis prestats a sis anys.

2) De forma excepcional i transitoria es regularitzaran d’ofici els estadis a tothom que
tingui, en data 15 d’abril de 2025, entre 6-9 anys, entre 12-15 anys, i entre 18-21
anys de serveis prestats a I'IMSP, sense que sigui necessari cap altre requisit de

credits diferent als serveis prestats.

3) Els efectes econdmics seran retroactius a 1 de gener de 2024.

7. Les retribucions corresponents als estadis a jornada completa, pels diferents grups
professionals afectats de les Escoles d’Educacio Especial per I'any 2024 so6n:

ESTADI IMI\I/TIgSRT ACl:VINIIE%LAT
1r estadi 123,26 € 123,26 €
2nestadi | 129,63 € 252,89 €
3r estadi 146,95 € 399,84 €
4t estadi 159,14 € 558,98 €
5¢ estadi | 139,30 € 698,28 €

La quantia mensual de la retribuci6é corresponent al complement d’estadi per a I'any 2024 sera
el resultat d’aplicar els segients imports, d’acord amb les Taules retributives del personal
docent no universitari del Departament d'Educacié i Formacié Professional, i reconegudes en
'addenda de financament del Departament a I'IMSP de data 20/01/2025, de conformitat amb
I'article 7 del conveni col-lectiu de les escoles d'educacié especial de 'IMSP.

8. Una vegada realitzats els calculs individuals, el cost total anual corresponent a la
modificacio del reglament d’estadis pels anys 2024 i 2025 és de 83.210,70 € (63.038,41 €
Estadis + 20.172,29 € Seguretat Social, en 28 mensualitats), d’acord amb el segtient detall:

a) Endarreriments del complement d’Estadis per a I'any 2024 per import de 37.508,34 €

(28.415,41 € Estadis + 9.092,93 € Seguretat Social).

b) Endarreriments i previsions del complement d’Estadis per a I'any 2025 per import de
45.702,36 euros (34.623,00 € Estadis + 11.079,36 € Seguretat Social).

S’adjunta un document en format excel amb el detall dels calculs.

9. A l'addenda econdmica del Departament d’Educacié de la Generalitat corresponent a I'any
2024 s’indica, com a quantitat financada, un import de 298.371,24 € en concepte d’estadis.
En aplicacid del reglament dels estadis actualment vigent, al llarg de I'any 2024 es va
abonar el complement d’estadis als professionals de les escoles d'educacié especial de
I'IMSP per un import total de 182.616,98 €. En conseqliéncia, existeix un sobrant per import

de 115.754,26 € en concepte d'estadis per I'any 2024.
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10.

11.

12.

Per tant, tenint en compte la quantitat financada per import de 298.371,24 €, la despesa
abonada per import de 182.616,98 € i la despesa pendent d’abonar per I'any 2024 com a
consequencia de la modificacié del Reglament d’Estadis que es proposa en aquest
expedient per import de 37.508,34 €, quedara un sobrant per import de 78.245,92 € en
concepte d’estadis finangats.

Existeix credit adequat i suficient al pressupost vigent de I'lMSP per fer front a la despesa
per import de 45.702,36 euros en concepte d’endarreriments i previsions de I'any 2025 que
implica la modificaci6 del reglament dels estadis. No obstant aixd, amb el sobrant de
'addenda de financament de I'any 2024 per import de 78.245,92 € aquesta despesa
guedaria finangada, i encara hi hauria sobrant per aquest concepte d’estadis.

Els endarreriments i previsions en concepte d'estadis per I'any 2025 hauran de ser
degudament justificats per tal que siguin incorporats i financants a I'addenda econdomica del
Departament d’Educacio de la Generalitat, encara pendent de rebre pel que fa a I'any 2025.

L'assignaci6 individual s’ha efectuat de conformitat amb el grau de compliment dels criteris
establerts I'Acord de la Mesa Sectorial de Negociacié del personal funcionari docent no
universitari en relacié amb el reconeixement d’estadis signat en data 25 de gener 2024, on
de forma excepcional i transitoria es regularitzen d’ofici els estadis a tothom que tingui, en
data 15 d’abril de 2025, entre 6-9 anys, entre 12-15 anys, i entre 18-21 anys de serveis
prestats a 'MSP, sense que sigui necessari cap altre requisit de créedits diferent als serveis
prestats.

Existeix crédit adequat i suficient al pressupost de I'lMSP per I'exercici 2025, per fer front a
la despesa total que comporta la modificacié del reglament d'estadis per import de
83.210,70 € (63.038,41 € corresponent al Complement d’Estadis i 20.172,29 €
corresponent a la Seguretat Social). Es procedeix a I'elaboracié del document de reserva
de créedit (RC) amb nimero 22025000002595 per import de 83.210,70 € perque es pugui
acreditar I'existéncia de credit que implica I'acord que es porta a aprovar.

Vist I'informe juridic emeés per la cap de gestio juridica en data 06 de juny de 2025 que
proposa continuar la tramitacié de I'expedient en els termes proposats.

Vist que en data 19 de maig de 2025, es va enviar encarrec d’'informe de control
permanent a la Intervencié general, de conformitat amb el RD 424/2017, de 28 dabril,
pel qual es regula el régim juridic del control intern a les entitats del sector public local i
I'article 4.1.b)5é del RD 128/2018.

Vist que en data 28 de maig de 2025, la intervencio general va respondre a I'encarrec
d'informe de control permanent nimero 245621 en relaci6 amb la modificacié del
Reglament d’Estadis, on diu que: “ Atenent que es tracta de |"aplicacié d'un reglament
de la Generalitat a causa d'una sentencia no procedeix informe de control permanent
Cal que I'lMSP doti el pressupost correctament per tal de fer front”.

Per tant, de conformitat amb la indicacié d’intervencio, no procedeix I'informe de control
permanent per part d’intervencié i es tramita I'expedient sense fiscalitzacié atés que
una vegada acordat per part del Consell d’Administracié es tramitara I' expedient
d’'assignaci6 individual amb la corresponent fiscalitzacié prévia.

Es disposa de la corresponent dotacié pressupostaria aquest any 2025 d’acord amb la
reserva de credit esmentada al punt anterior.
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Fonaments juridics

1.

L'article 11.1 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’'octubre, que aprova el text refés de
la Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat Public (TREBEP), en relacié al personal laboral,
estableix que “Es personal laboral aquell que, en virtut de contracte de treball formalitzat per
escrit, en qualsevol de les modalitats de contractacié de personal previstes en la legislacié
laboral, presta serveis retribuits per les Administracions Publiques. En funci6 de la durada del
contracte aquest podra ésser fix, per temps indefinit o temporal. 2. Les Lleis de la Funcié
Publica que es dictin per desenvolupar aquest Estatut establiran els criteris per la
determinacio dels llocs de treball que poden ser desenvolupats per personal laboral,
respectant en tot cas allo establert a I'article 9.2".

L’article 27 del TREBEP estableix que “Les retribucions del personal laboral es determinaran
de conformitat amb la legislacioé laboral, el conveni col-lectiu que sigui d'aplicacio i el
contracte de treball, respectant, en tot cas, allo establert a I'article 21 del present Estatut”.

L'article 21 del TREBEP, relatiu a la determinacio de les quanties i dels increments retributius,
estableix que “1. Les quanties de les retribucions basiques i I'increment de les quanties
globals de les retribucions complementaries dels funcionaris, aixi com lincrement de la
massa salarial del personal laboral, hauran de reflexar-se per cada exercici pressupostari a la
corresponent Llei de Pressupostos. 2. No podran acordar-se increments retributius que
globalment suposin un increment de la massa salarial superior als limits fixats anualment a la
Llei de Pressupostos Generals de I'Estat”.

Atés que l'article 82 de I'Estatut dels Treballadors regulador del concepte i I'eficacia dels
convenis col-lectius estableix que “Els convenis col-lectius, com a resultat de la negociacié
desenvolupada pels representats dels treballadors i dels empresaris, constitueixen
I'expressio de I'acord lliurement adoptat per ells en virtut de la seva autonomia col-lectiva.
2. Mitjangant els convenis col-lectius, i en el seu ambit corresponent, els treballadors i
empresaris regulen les condicions de treball i de productivitat; igualment podran regular la
pau laboral a través de les obligacions que es pactin.”

Acord del Consell d’Administraci6 de I'lMSPde data 20 de setembre de 2010, pel qual
s’'aprova el Procediment de reconeixement d'estadis de promocié docent (Reglament
d’'Estadis) pels professionals de les escoles d'educacio especial de I'IMSP, d'acord amb
I'Ordre de 4 de novembre de 1994 (DOGC num. 1979, de 30/11/1994), sobre procediment
de reconeixement d’estadis de promoci6 als funcionaris de carrera docent no universitaris.

Atés que el Govern de la Generalitat de Catalunya va aprovar en data 10 de maig de 2012
I'acord de govern on va adoptar diferents mesures excepcionals en materia de personal
docent no universitari dependent de la Generalitat de Catalunya durant el periode 2011-
2015, com a conseqiiencia de la crisi economica. Els canvis de I'acord van suposar uns
nous periodes minims de permanéncia als efectes de la promocié docent:

e 1restadi: 9 anys.
* 2n ab5e estadis: 6 anys.

Per assolir un estadi de promocié es necessiten deu crédits:

Sis/nou credits corresponen a serveis prestats.
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Els quatre crédits restants han d’estar repartits equilibradament durant el periode temporal. No
hi ha un minim de credits de formacié permanent.

En conseqliéncia, en data de 29 de maig de 2012 la Comissié Mixta de les Escoles d’Educacio
Especial va acordar la modificacié del Reglament d’Estadis de promocidé docent adaptant-lo a
la modificacié de la normativa (Acord de Govern 29/2012, de 27 de marg de 2012) i establint el
nou periode minim per assolir el primer estadi en 9 anys.

7.

10.

Atés que el Jutjat Social nimero 12 de Barcelona emet la sentencia nimero 294/2017 en
data 14 de setembre de 2017, davant la demanda de conflicte col-lectiu per la reclamacié
dels estadis de promocié docent dels mestres de les escoles d’educacié especial de
'IMSP, en els termes seguents:

Que estimando la demanda interpuesta en materia de conflicto colectivo (...) declaro el
derecho del personal docente contratado por L’INSTITUT MUNICIPAL DE SERVEIS
PERSONALS DE BADALONA (IMSP) del Ayuntamiento de Badalona a que les sean
reconocidos los ‘“estadis de promocié docent”, con abono de los meritados y de los
correspondientes atrasos, debiendo las demandadas estar y pasar por esta declaracion.

(..

Notifiquese esta sentencia a las partes haciéndoles saber que pueden interponer recurso
de suplicaciéon ante la Sala Social del Tribunal Superior de Justicia de Catalufia, no
obstante lo cual la misma serd inmediatamente ejecutiva.

Atés que s’aprova RESOLUCIO EMT/2072/2024 en data 21 de maig de 2024, per la qual
es disposen la inscripcio i la publicacié de I'Acord de la Mesa Sectorial de Negociacio del
personal funcionari docent no universitari en relacié amb el reconeixement d’estadis signat
en data 25 de gener del 2024, per la qual:

4) Reduccio del termini per I'assoliment del primer estadi, que passa de nou anys de
serveis prestats a sis anys.

5) De forma excepcional i transitoria es regularitzaran d’ofici els estadis a tothom que
tingui, en data 15 d’abril de 2025, entre 6-9 anys, entre 12-15 anys, i entre 18-21
anys de serveis prestats, sense que sigui necessari cap altre requisit de crédits
diferent als serveis prestats.

6) Els efectes econdmics seran retroactius a 1 de gener de 2024.

En data 14 d'abril de 2025, es publica en el DOGC I'Ordre EDF/56/2025, de 8 d'abril, per la
qual es modifica I'Ordre ENS/330/2014, de 6 de novembre, del procediment de promocié
docent per estadis, amb entrada en vigor el dia segient, 15 d'abril de 2025, per la qual
entra en vigor les modificacions acordades amb els sindicats i la Resolucié comentada en
el paragraf anterior, provocant I'ampliaci6 de la revisi6 d'ofici dels estadis de forma
transitoria fins la data d’entrada en vigor de la norma el 15 d’abril de 2025.

En data 15 de maig de 2025, davant el canvi normatiu d'estadis la representacio dels
treballadors de les Escoles d’Educacié Especial i la titularitat de I'Institut Municipal de
Serveis Personals de Badalona van arribar a un acord en relacié6 amb la modificacié del
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11.

12.

13.

Reglament del Procediment de Reconeixement d'Estadis de Promocié Docent per a
Escoles d'Educacié Especial de I'MSP (juliol 2010), per la qual s’adapta RESOLUCIO
EMT/2072/2024 per la qual es disposen la inscripcio i la publicacié de I'Acord de la Mesa
Sectorial de Negociacié del personal funcionari docent no universitari en relacié amb el
reconeixement d’estadis signat en data 25 de gener del 2024 i 'Ordre EDF/56/2025, de 8
d'abril, per la qual es modifica I'Ordre ENS/330/2014, de 6 de novembre, del procediment
de promoci6 docent per estadis, quedant de la seglient manera:

4) Reducci6 del termini per I'assoliment del primer estadi, que passa de nou anys de
serveis prestats a sis anys.

5) De forma excepcional i transitoria es regularitzaran d’ofici els estadis a tothom que
tingui, en data 15 d'abril de 2025, entre 6-9 anys, entre 12-15 anys, i entre 18-21
anys de serveis prestats a I'lMSP, sense que sigui necessari cap altre requisit de
crédits diferent als serveis prestats.

6) Els efectes econdmics seran retroactius a 1 de gener de 2024.

De conformitat amb el que estableix el RD 424/2017, de 28 d'abril, pel qual es regula el
regim juridic del control intern a les entitats del sector public local i I'article 4.1.b)5& del RD
128/2018, cal informe de control permanent per part de la intervencié municipal.

La intervencié general va respondre en data 28 de maig de 2025 a I'encarrec d'informe de
control permanent nimero 245621 en relacié6 amb la modificacié del Reglament d’Estadis,
on diu que: “ Atenent que es tracta de ["aplicacié d'un reglament de la Generalitat a causa
d'una senténcia no procedeix informe de control permanent Cal que I'IMSP doti el
pressupost correctament per tal de fer front”.

Per tant, no procedeix l'informe de control permanent per part d'intervencio i es tramita
I'expedient sense fiscalitzacio atés que una vegada acordat per part del Consell
d’Administracio es tramitara I' expedient d’assignacié individual amb la corresponent
fiscalitzacio prévia.

Es disposa de la corresponent dotacid pressupostaria aquest any 2025 d'acord amb la
reserva de crédit indicada en aquesta proposta.

Atés que en virtut de I'article 8 dels Estatuts de I'IMSP correspon al Consell d’Administracio
de I'IMSP aprovar els Reglaments de Funcionament Intern.

En conseqiiéncia, i d’'acord amb l'article 172 del vigent Reglament d’organitzacid, funcionament
i regim juridic de les entitats locals, aprovat per Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre, no
hi ha cap tipus d'obstacle legal ni reglamentari per tal que el Consell d’Administracié de I'lMSP
adopti I'acord segtient:

Primer. Aprovar I'acord de Comissié Mixta de data 15 de maig 2025 relatiu a la modificacio del
Reglament d’Estadis de I'IMSP de conformitat amb RESOLUCIO EMT/2072/2024 i I'Ordre
EDF/56/2025, que s’inclou en aquest expedient, com Annex |.

Segon. Aprovar la modificacié del Reglament d’Estadis de promocié docent, de conformitat
amb la RESOLUCIO EMT/2072/2024 i I'Ordre EDF/56/2025, de 8 d'abril, per la qual es modifica
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I'Ordre ENS/330/2014, de 6 de novembre, del procediment de promocié docent per estadis, el
text definitiu del qual un cop modificat, s’'incorpora en aquest expedient també dins de I’ Annex
l.

Tercer. Aprovar la nova data de meritacio dels estadis de promocié docent de les persones
relacionades a I’Acord de Comissio Mixta i que també consta dins de I'Annex I.

Quart. Ordenar la tramitacié corresponent per fer efectiva I'assignacié i pagament individual
relatiu al Complement Estadis, als treballadors i treballadores de les Escoles d’Educacio
Especial 'IMSP.

Cinqué.- Contra aquesta resolucié, que exhaureix la via administrativa i és immediatament
executiva, i de conformitat amb I'art. 69 de la Llei 36/2011, de 10 d'octubre, reguladora de la
jurisdicci6 social, podeu interposar demanda davant del jutjat o sala competent de I'ordre social
en el termini de dos mesos a comptar des del dia segiient a la recepcid de la seva notificacio.

Tot aix0, sense perjudici que es pugui interposar qualsevol altre recurs que s’estimi pertinent.
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ANNEX |

Acord entre la representacio dels treballadors de les Escoles d’Educacié Especial i la titularitat
de l'Institut Municipal de Serveis Personals de Badalona, de data 15 de maig de 2025, en
relaci6 amb la modificaci6 del Reglament del Procediment de Reconeixement d'Estadis de
Promocié Docent per a Escoles d'Educacio Especial de I'MSP (juliol 2010), realitzada en
aplicacio de la RESOLUCIO EMT/2072/2024, de 21 de maig i Ordre EDF/56/2025, de 8 d'abril,
per la qual es modifica I'Ordre ENS/330/2014, de 6 de novembre, del procediment de promocio
docent per estadis:

iNDEX:

I.  Modificacions introduides al Reglament del Procediment de Reconeixement d'Estadis
de Promoci6 Docent per a Escoles d'Educacié Especial de I''MSP (Complement Estadi)
de conformitat amb la Resolucié EMT/2072/2024, de 21 de maig i Ordre EDF/56/2025,
de 8 d'abril, per la qual es modifica I'Ordre ENS/330/2014, de 6 de novembre, del
procediment de promocié docent per estadis.

II. Annex |. Reglament del Procediment de Reconeixement d'Estadis de Promoci6 Docent
per a Escoles d'Educacié Especial de I''MSP (Maodificat).

lll. Annex Il. Personal afectat per la modificaci6 del Reglament del Procediment de
Reconeixement d'Estadis de Promocié Docent per a Escoles d'Educacié Especial de
'IMSP.

I. Modificacions introduides al Reglament del Procediment de Reconeixement
d'Estadis de Promocié Docent per a Escoles d'Educacié Especial de I'lMSP
(Complement Estadi) de conformitat amb la Resolucié EMT/2072/2024, de 21 de
maig i Ordre EDF/56/2025, de 8 d'abril, per la qual es modifica I'Ordre
ENSI/330/2014, de 6 de novembre, del procediment de promocié docent per
estadis.

La representacio dels treballadors de les Escoles d’Educacié Especial i la titularitat de I'Institut
Municipal de Serveis Personals acorden que, a partir de I'L de gener de 2024, seran d'aplicacio
les normes i el procediment per regular el reconeixement d'estadis de promocié docent al
personal docent de I'Institut Municipal de Serveis Personals de conformitat amb la RESOLUCIO
EMT/2072/2024, de 21 de maig, per la qual es disposen la inscripcid i la publicacié de I'Acord
de la Mesa Sectorial de Negociacié del personal funcionari docent no universitari en relacio
amb el reconeixement del primer estadi (DOGC num. 9185, de 17/06/2024) i Ordre
EDF/56/2025, de 8 d'abril, per la qual es modifica I'Ordre ENS/330/2014, de 6 de novembre, del
procediment de promocié docent per estadis.

De conformitat amb les modificacions introduides, es retribuira el complement d’estadis per
I'acompliment individual dels criteris establerts a continuacio:

a) Ser treballador/a indefinit/da o interi/ina fins a convocatoria publica i estar en servei actiu a
I'IMSP, almenys, durant 6 cursos académics.
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b) Haver obtingut, almenys, 10 crédits de promocié docent, dels quals:
* 6 créedits corresponen a serveis prestats a I'MSP.

* Els 4 credits restants han d’'estar repartits equilibradament durant el periode
temporal. No hi ha un minim de credits de formaci6 permanent.

La quantia mensual de la retribucioé corresponent al complement d'estadi per al curs 2024-25
sera el resultat d’aplicar els seglients imports, d’'acord amb les Taules retributives del personal
docent no universitari del Departament d'Educacié i Formacié Professional, i reconegudes en
I'addenda de financament del Departament a I'MSP:

IMPORT | ACUMULAT
ESTADI MES MES

1r estadi 123,26 € 123,26 €

2n estadi 129,63 € 252,89 €

3r estadi 146,95 € 399,84 €

4t estadi 159,14 € 558,98 €

5é estadi 139,30€ 698,28€

Que es desglossa de la segiient forma:

Assignacio 1r estadi: import 1r estadi

Assignacio 2n estadi: import 1r + 2n estadi

Assignacio 3r estadi: import 1r + 2n + 3r estadi

Assignacio 4t estadi: import 1r + 2n + 3r + 4t estadi

Assignacio 5¢ estadi: import 1r + 2n + 3r + 4t + 5¢ estadi
Es a dir:

[0 Primer estadi =123,26 € = 123,26 €
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0 Segon estadi = 123,26 € + 129,63 € = 252,89 €
[1 Tercer estadi = 123,26 € + 129,63 € + 146,95 € = 399,84 €
0 Quartestadi = 123,26 € + 129,63 € + 146,95 € + 159,14 € = 558,98 €
0 Cinque estadi = 123,26 € + 129,63 € + 146,95 € + 159,14 € + 139,30 € = 698,28€

Els imports del Complement Estadi de I'exercici 2024-25 referents al primer, segon, tercer,
quart i cinqué estadi son els indicats a la Taules retributives del personal docent no universitari
del Departament d'Educaci6 i Formaci6 Professional, sense perjudici que puguin ser
incrementats de conformitat amb les indicacions establertes a la Llei de Pressupostos Generals
aplicable o normativa reguladora de les retribucions del personal al servei de I'’Administracio
Publica.

Transitoriament, s’aplicaran els segiients apartats:

1. Els mestres i psicopedagogs que no hagin assolit el primer estadi per no tenir nou anys
de serveis prestats a I'lMSP, perd en tinguin sis 0 més, se'ls reconeixera d'ofici el
primer estadi amb efectes econdmics de I'l de gener del 2024, i constara la data
d'assoliment de quan van fer els sis anys de serveis prestats. Els mestres i
psicopedagogs que no han assolit el segon estadi per no tenir quinze anys de serveis
prestats, perd en tinguin dotze o més, se'ls reconeixera d'ofici el segon estadi amb
efectes economics de I'L de gener del 2024, i constara la data d'assoliment de quan
van fer els dotze anys de serveis prestats. Aixi mateix, els mestres i psicopedagogs
gue no han assolit el tercer estadi per no tenir vint-i-un anys de serveis prestats, pero
en tinguin divuit 0 més, se'ls reconeixera d'ofici el tercer estadi amb efectes economics
de I'l de gener del 2024, i constara la data d'assoliment de quan van fer els divuit anys
de serveis prestats. Per tant, no es pagara cap import amb caracter retroactiu anterior a
I'L de gener de 2024, amb independéncia de de la data d’assoliment dels anteriors
estadis.

2. En compliment de la disposici6 transitoria primera de la Resolucié EMT/2072/2024, de
21 de maig, reproduida en el paragraf anterior, de forma excepcional, s'apliquen els
estadis als mestres i psicopedagogs nomeés pels anys de servei prestats, sense tenir en
compte els altres credits, fins al 15 d'abril de 2025, data d'efectes de I'Ordre
EDF/56/2025, de 8 d'abril. La regularitzacié d’ofici, i sense més requisits que els serveis
prestats, es realitzara per una Unica vegada. Des d'aleshores, els professionals tindran
una data administrativa d’'assoliment del darrer estadi, i a partir d'aquesta podran
sol-licitar els proxims estadis pel procediment ordinari regulat en el Reglament.

Aquesta modificacié del Reglament del Procediment de reconeixement d’estadis de promocio
docent de les escoles d’educacio especial de I'lMSP es podra fer efectiva a partir de la seva
aprovacié per part de I'organ competent, sens perjudici de la tramitacié del corresponent
expedient d'assignacié i pagament de I'import individual corresponent com a conseqiiéncia de
la modificacio del Reglament del Procediment de reconeixement d’'estadis de promocié docent.
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L'execuci6 d’aquest acord es condiciona a I'aprovaci6 de I'assignacié individual i comprovacio

de llurs drets individuals subjectes a percebre la quantitat corresponent al Complement Estadi,
previ informe de fiscalitzacié de la Intervencié municipal.
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Il. ANNEX I. Reglament del Procediment de Reconeixement d'Estadis de Promocio
Docent per les Escoles d'Educacié Especial de I'MSP (Modificat)

PROCEDIMENT DE RECONEIXEMENT D’ESTADIS DE PROMOCIO DOCENT

ESCOLES D’EDUCACIO ESPECIAL DE L’IMSP (JULIOL 2010)

(Modificat en aplicaci6 de la Resoluci6 EMT/2072/2024, de 21 de maig i Ordre
EDF/56/2025, de 8 d'abril, per la qual es modifica I'Ordre ENS/330/2014, de 6 de novembre, del
procediment de promocié docent per estadis)
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1. INTRODUCCIO

L'adaptacié del sistema educatiu al nou marc normatiu i a la societat actual exigeix I'adopcié de
mesures que afavoreixen la millora qualitativa del Server public de I'educacié, especialment pel
gue fa als recursos humans i materials, a les condicions en que es desenvolupa I'ensenyament,
i als estimuls del professorat.

Per aix0, en data 18 de juny de 1992, el Departament d’Ensenyament i les organitzacions
sindicals CCOO, UGT i CISF van signar una acord de la mesa sectorial de negociacié del
personal docent d’ensenyament public sobre el complement especific de la funcié docent.

Per aquest acord s'estableix el sistema que retribueix el complement especific dels
professionals docents a Catalunya, introduint com un factor de la millora qualitativa de
'ensenyament un sistema de promocié mitjancant I'assoliment d’estadis personals, amb la
corresponent retribucié del complement especific de la funcié docent.

Pels acords del Govern de la Generalitat de Catalunya de 25 de setembre de 1992, de 14 de
setembre de 1993 i de 14 d'octubre de 1994, s'aplica I'esmentat acord signat a la mesa
sectorial de negociacié del personal docent d’ensenyament public sobre el complement
especific de la funcié docent.

Aixi, també, l'acord entre el Departament d’Educacié i I'Ajuntament de Badalona, amb la
signatura de l'addenda al Conveni singular de data 10 de novembre de 1999, preveu que
s’implantara un periode d'assignacié d'estadis de promocié docent a partir del curs 2006-2007
fins al curs 2009-2010 personal de les escoles d’educacié especial de I'lMSP subjectes a
promocio docent.

Conseqlientment, les escoles d’Educacié Especial de I'Institut Municipal de Serveis Personals
de Badalona van iniciar un procés d'implementacié de reconeixement d'estadis de promocié
docent, acordat I'any 2007 entre el Departament d’Educacié de la Generalitat de Catalunya i
I’Ajuntament de Badalona, pel qual es reconeixien un nombre d'estadis de promocio docent als
professionals de les escoles d'educacié especial.

En aquest procés inicial estava acordada I'aplicacié dels estadis en quatre cursos, s'iniciava al
curs 2006-2007 i finalitzava el curs 2009-2010, i aixi es va fer, situant el reconeixement en
I'estadi resultant de dividir entre sis la seva antiguitat (prenent Unicament la part entera de la
divisid), en les dates d’'aplicacié que va establir el Departament d’Educacié, en aplicaci6é del
calendari aprovat per la comissié mixta Departament d’Educacié, Federacié de Municipis de
Catalunya i Associacié Catalana de Municipis i comarques el dia 3 de novembre de 2006 i
assignant i retribuint un nou estadi per cada curs, de la segiient forma:

Curs 2006-07: 1r estadi
Curs 2007-2008: 1r i 2n estadi

Curs 2008-09: 1r, 2n i 3r estadi
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Curs 2009-10: 1r, 2n, 3r, 4t i 5¢ estadi

La comissié mixta de les Escoles d’Educacié Especial de I'Institut Municipal de Serveis
Personals acorda que, a partir de I'L de setembre de 2010 sera d'aplicacioé les normes i el
procediment que permetin regular el reconeixement d’estadis de promoci6 docent al personal
docent de I'Institut, d’acord amb I'Ordre de 4 de novembre de 1994 (DOGC num. 1979, de
30/11/1994), sobre procediment de reconeixement d’estadis de promocid als funcionaris de
carrera docent no universitaris, i que s'adapten en aquest reglament per als professionals de
les escoles d'educacié especial de I'lMSP.

La representacio dels treballadors de les Escoles d’Educacié Especial i la titularitat de I'Institut
Municipal de Serveis Personals acorden que, a partir de I'1 de gener de 2024, seran d'aplicacio
les normes i el procediment per regular el reconeixement d’'estadis de promocié docent al
personal docent de I'Institut Municipal de Serveis Personals de conformitat amb la RESOLUCIO
EMT/2072/2024, de 21 de maig, per la qual es disposen la inscripcid i la publicacié de I'Acord
de la Mesa Sectorial de Negociacié del personal funcionari docent no universitari en relacié
amb el reconeixement del primer estadi (DOGC num. 9185, de 17/06/2024).

En data 14 d'abrii de 2025 el Departament d’Educacié va publicar al DOGC ['Ordre
EDUI/56/2025, de 8 d’abril, que modifica I'Ordre ENS/330/2014, de 6 de novembre, relativa al
procediment de promocio docent per estadis. En I'Ordre es materialitza de forma legal i formal
la RESOLUCIO EMT/2072/2024, de 21 de maig, per la qual es disposen la inscripci6 i la
publicacié de I'Acord de la Mesa Sectorial de Negociacié del personal funcionari docent no
universitari en relaci6 amb el reconeixement del primer estadi i que en destaca, Unicament,
I'ampliacié del termini de reconeixement d’ofici acordat en la mesa sectorial de 11 de novembre
de 2024,

Article 1. Ambit d’aplicacié

La present disposicié sera aplicable a tots els professionals de les escoles d’educacié especial
de lInstitut Municipal de Serveis Personal de Badalona, subjectes al procés de promocié
docent inclosos en la categoria de mestre i de psicopedagog.

Article 2. Definicié del sistema de promocié docent

1. Segons el que preveu l'acord de la mesa sectorial de negociacié del personal docent
d’ensenyament public sobre el complement especific de la funcié docent, de 18 de juny de
1992, la promocio retributiva dels professionals de les escoles d'educacid especial es
realitzara, al llarg de la seva carrera professional, mitjangant cinc estadis diferents de
promocié que comportaran diferents nivells retributius del complement d’estadis.

2. Per a la promoci6 retributiva s’estableixen els segiients elements definidors del sistema de
promocié docent:

a) La permanéncia en servei actiu.

b) La formaci6 permanent i la seva projeccié en la millora de la practica docent.
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c¢) L'exercici de la funcié docent en ambits d'especial responsabilitat o representativitat, inclosos
els corresponents a la coordinacié d'activitats docents en el si del centre escolar i la seva
direccid.

d) La participacio en activitats d'innovacio i investigacio educatives.
e) La formacio i el reciclatge en la llengua catalanai el seu Us en la practica docent.

Article 3. Promocié d’estadi

1. A partir de I'L de gener del 2024, per a la consolidacio de cada estadi és necessari complir
els requisits seguents:

c) Ser treballador/a indefinit/da o en interinitat fins a convocatoria publica i estar en servei
actiu, almenys, durant 6 cursos academics.

d) Haver obtingut, almenys, 10 credits de promocié docent, dels quals:
* 6 credits corresponen a serveis prestats.

* Els 4 créedits restants han d’'estar repartits equilibradament durant el periode
temporal. No hi ha un minim de crédits de formacié permanent.

2. Els professionals amb contracte d'interinitat fins a convocatoria publica que ocupin el mateix
lloc de treball durant un periode superior a tres anys sense interrupcio, podran sol-licitar el
reconeixement d’antiguitat a la gerencia de lInstitut, i, per tant, els crédits per serveis
prestats. Aquests professionals podran assolir com a maxim 3 estadis.

3. La promoci6 d'un estadi a un altre s'assolira el mateix dia en qué s’hagi completat el nombre
minim exigible de crédits de promocié docent i s’hagi completat el periode minim de
permanéncia de sis cursos acadéemics com a mestre 0 psicopedagog, en servei actiu. Als
efectes de consolidacio i assoliment d’estadis, es consideraran els serveis prestats en
I'Institut Municipal de Serveis Personals de Badalona.

4. Els efectes econodmics del periode complet seran reconeguts al mes segient al que es
completa I'estadi.

Si la sol-licitud de reconeixement de I'estadi és posterior a la data d’assoliment, la data de
reconeixement de I'estadi sera la de la sol-licitud i els efectes econdmics seran reconeguts
al mes seguent a la presentacié de la sol-licitud.

Article 4. Crédits de promocié docent

Els crédits de promocid docent s’obtenen de la manera segiient:

1. Serveis prestats

Per cada any complet en I'Institut Municipal de Serveis Personals en servei actiu: 1 crédit.
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2. Formacié permanent

Per la participacié en activitats de formacié permanent incloses en el Pla de Formacié
Continuada de I'IMSP, en el Pla de formacié permanent del Departament d’Ensenyament, ja
sigui directament o en col-laboraci6 amb altres entitats, s’obtindran fins a 4 crédits en un
periode de 6 cursos académics, d'acord amb els criteris de valoracio seguents:

2.1. Per haver-hi participat com a alumne/a.

Algunes activitats es valoren en funcié de les hores de durada i d’altres es valoren només per
la titulacié obtinguda. Les primeres han de tenir una durada minima de 15 hores i es poden
acumular les hores de diferents activitats, sempre que aquestes compleixin aquest minim
fixat en cada activitat.

a)

b)

c)

d)

Cursos i seminaris (de minim 15 hores): mig crédit cada 15 hores.

Documentaci6 justificativa: certificat emés per l'entitat o organisme organitzador de
I'activitat

- Seminaris permanents i grups de treball (de minim 40 hores): mig crédit cada 15 hores.
Documentacio justificativa: certificat de I'entitat organitzadora.

Formacioé en centres i assessoraments (de minim 15 hores): mig credit per cada 15
hores presencials de formacio.

Documentacio justificativa: certificat de I'entitat organitzadora.
Postgraus i masters: 3 credits.
Documentacio justificativa: certificat expedit per I'organisme o centre corresponent.

Normalitzacié lingiiistica: 3 crédits. Han de ser titols o certificats de nivell superior al C
de la Junta Permanent de Catala o al certificat de capacitacio en llengua catalana (modul
2).

Documentacio justificativa: fotocopia compulsada del titol o certificat.

e) Titulacions universitaries de primer cicle: 3 crédits.

Documentacio justificativa: titol universitari o resguard.

f) Titulacions universitaries de segon cicle: 3 crédits.

Documentaci6 justificativa: titol universitari o resguard.

g) Titulacions universitaries de tercer cicle (superacié del programa de doctorat o obtencio

del titol de doctor): 3 crédits.
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Documentacio justificativa: certificat academic, titol universitari o resguard.
h) Llengles estrangeres: certificat elemental o d’aptitud d’escola oficial d'idiomes: 2 crédits.
Documentacio justificativa: diploma corresponent.
Els certificats de les activitats organitzades per entitats que no siguin la Generalitat de
Catalunya o les universitats, han de portar la diligencia que fa constar que I'activitat ha estat
reconeguda pel Departament d'Educacio.

2.2. Per haver-hi participat com a formador/a.

Per valorar I'actuacié6 com a formador/a no hi ha limit inferior d’hores de I'activitat impartida,
es poden acumular les hores de diverses activitats i es valoren de la manera segient:

a) Activitats organitzades per I'Institut Municipal de Serveis Personals, per la Generalitat de
Catalunya, per les universitats o entitats reconegudes:

- Cursos i seminaris, inclosa la participacié6 com a formador/a en cursos de normalitzacio
linglistica, en el CAP, en FOPI (formacié inicial de professors), cursos de postgrau o
masters: mig credit cada 10 hores.

Documentaci6 justificativa: certificat de I'entitat organitzadora de I'activitat.

- Tutoria de practiques en centres docents i serveis educatius d’alumnes en periode de
formacio inicial: mig credit per cada periode de practiques.

Documentacio justificativa: certificat de la direccié de I'Institut de ciencies de I'educacié de
la universitat corresponent.

- Practiques d'alumnes de cursos d'especialitzacié: mig crédit, sempre que sigui d'un
minim de 40 hores.

Documentacio justificativa: certificat de I'entitat organitzadora a la qual s’han reconegut les
activitats de formacio, certificat de la direccié de I'Institut de ciéncies de I'educaci6 de la
universitat corresponent.

b) Activitats organitzades per altres entitats:

- Coordinacié de seminaris permanents i grups de treball: mig crédit cada 10 hores.
Documentacié justificativa: certificat de I'entitat organitzadora amb la diligéncia de la
Subdireccié General de Formacié Permanent conforme és inclosa en el Pla de Formacio
Permanent del Departament d’Educaci6 o amb la certificaci6 del gerent de I'MSP
conforme és inclosa en el Pla de Formacié Continuada de 'lMSP.

- Formacio en centres i assessorament: mig crédit cada 10 hores.
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Documentacio justificativa: certificat de I'entitat organitzadora amb la diligéncia de la
Subdireccié General de Formacié Permanent conforme és inclosa en el Pla de Formacio
Permanent del Departament d’Educaci6 o amb la certificaci6 del gerent de I'IMSP
conforme és inclosa en el Pla de Formacié Continuada de I'lMSP.

3. Desenvolupament de funcions d’especial responsabilitat 0 representativitat en els centres
docents

Pel desenvolupament de la funcié docent en I'exercici d’drgans unipersonals de govern en els
centres, 0 en tasques de representativitat sindical a temps total i en organs de coordinacio
d’activitats o de representativitat en el si del centre, s’obtindran 4 crédits en un periode de 6
cursos académics, d'acord amb els criteris de valoracio seglent:

a) Organs unipersonals de govern a les escoles, centres, programes o serveis educatius de
'IMSP, o tasques de representativitat sindical a temps total (condici6 d’ alliberat):

- Per un periode de tres cursos académics consecutius: 2 credits.
- Per un periode inferior a tres cursos academics: mig credit per cada curs complet.
Documentacié justificativa: només cal al-legar-ho a la sol-licitud. No s’ha d'aportar
documentacid justificativa.

b) Representacido dels membres del Consell Escolar: mig crédit per cada curs complet.
Documentacié justificativa: certificat emés pel secretari del Consell Escolar o pel gerent de

'MSP.

¢) Coordinador d'informatica i coordinador de cicle i coordinador de riscos laborals i altres
coordinacions: mig crédit per cada curs complet.

Documentacio justificativa: certificat de la direccid del centre visat per la Inspeccio
d’ensenyament o de la geréncia de I'IMSP.

4. Activitats d’innovacio o investigacié educatives

S’obtindran fins a 4 credits en 6 cursos academics complets, valorant-se mig credit per curs de
les activitats contemplades en els plans anuals dels centres i reconegudes per la geréncia com
activitats d'innovacio o investigacio educatives, relacionades amb:

- Participaci6 en I'elaboracio, canvi, actualitzacio i millores generals del curriculum.

- Elaboraci6 de projectes de material de desenvolupament curricular o adaptacié dels
curriculums.

- Organitzacié de la formaci6 del Pla de Formacié Continuada de les escoles de I'lMSP.

- Realitzacié de projectes i treballs d'investigacié i analisi i innovacié educativa, i projectes
d'innovaci6 pedagogica de les escoles d'educaci6 especial de [I'IMSP.
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- Coordinacié de les activitats d'intercanvis d’alumnes, viatges i colonies i d'altres activitats
especifiques no ordinaries que requereixin la planificacié i dedicacid6 d'un curs académic
complet.

Documentaci6 justificativa: certificat de la geréncia previ informe de I'equip directiu.

5. Requisits de la documentaci6 justificativa

En tots els casos ha de ser els documents originals o fotocopia compulsada.
En els certificats d’activitats de formacio ha de constar obligatoriament:

La identificacio de I'activitat de formacié i el nom de I'organisme convocant.

Data d’inici i finalitzacio.

- Nombre d’hores de durada.

Tipus de participacid: com a assistent/alumne o com a formador.
Article 5. Credits en excés

En consolidar un estadi, s’inicia de nou el comput d'obtencié de crédit de promocié docent en
els casos previstos als apartats 1, 2 i 3 de I'article 4. Els crédits obtinguts pels apartats 4 i 5 que
sumats als anteriors superin el nombre minim fixat per la consolidacié de 'estadi, es prendran
en consideracié6 en el moment de consolidar I'estadi seglient, d’acord amb les segiients
limitacions:

a) Només es computara un 50 % del nombre total de credits obtinguts en un periode per
sobre dels exigits per a la consolidacio de 'estadi.

b) Els credits en excés només es podran aplicar a I'estadi que segueix al que s’ha
consolidat.

Article 6. Procediment de reconeixement dels estadis docents

1. Els/les professionals subjectes al procés de promocié docent que reuneixin els requisits
previstos en aquesta disposicid hauran de sol-licitar el reconeixement de cada estadi en la
forma que s’estableix a continuacio.

2. El reconeixement dels estadis de promocio i dels seus efectes econdomics correspondra a la
gerencia de I'IMSP. A aquests efectes, s'expedira certificacié acreditativa del reconeixement
dels estadis de promoci6 docent.

3. El reconeixement dels estadis s’haura de sol-licitar d’acord amb el model de sol-licitud,
annex 1 d'aquest reglament. Els/les professionals interessats/des hauran d'al-legar que han
complert, a més del periode de 6 cursos académics de serveis docents, el nombre minim de
credits exigits. Les instancies de sol-licitud es poden presentar a partir dels tres mesos anteriors
al venciment de 'estadi i no abans, sempre que els professionals interessats puguin acreditar el
compliment dels credits exigits.
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4. Juntament amb la sol-licitud, els/les professionals interessats/des hauran d'adjuntar la
documentacié justificativa dels crédits.

Article 7. Retribucio dels estadis docents

Els efectes econdmics seran reconeguts el mes segtient al qual es va completar I'estadi que es
sol-licita. La retribucié dels estadis sera per 14 mensualitats, i les jornades inferiors a la jornada
completa seran retribuides proporcionalment.

L’import a retribuir, amb I'assignacio d’un nou estadi, és la suma de I'import del nou estadi més
I'import que es retribueix:

Assignacio 1r estadi: import 1r estadi

Assignacio6 2n estadi: import 1r + 2n estadi

Assignacio 3r estadi: import 1r + 2n + 3r estadi
Assignacio 4t estadi: import 1r + 2n + 3r + 4t estadi
Assignacio 5¢é estadi: import 1r + 2n + 3r + 4t + 5¢ estadi

Les retribucions econdmiques dels estadis actuals per al personal docent no universitari del
Departament d'Educacié i Formacié Professional, segons les Taules retributives del personal
docent no universitari del Departament d'Educacié i Formacié Professional, son les seglients:

IMPORT | ACUMULAT
ESTADI MES MES

1r estadi 123,26 € 123,26 €

2n estadi 129,63 € 252,89 €

3r estadi 146,95 € 399,84 €

4t estadi 159,14 € 558,98 €

5é estadi 139,30 € 698,28 €

A l'addenda de finangament corresponent al periode gener a desembre de 2024 del
Departament d'Educacio i Formacio Professional s’estableixen i abonen els estadis d'acord
amb les taules retributives del personal docent no universitari del Departament d'Educacio i
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Formacié Professional corresponents a l'any 2024. Per tant, amb l'aprovacié del present
Reglament per part de I'dorgan competent, les retribucions economiques dels estadis actuals
pels Mestres i psicopedagogs de I'Institut Municipal de Serveis Personals s'equipararan a les
establertes pel Departament d'Educacio i Formacio Professional, que son les rebudes per part
de I'IMSP amb relaci6 als seus professionals. Aquest canvi suposa la modificacié de la Taula
de retribucions per I'any 2024 en aplicacio de I'Acord de Consell d'Administracié de I'lMSP de
19/09/2024, essent els imports correctes els establerts per les Taules retributives del personal
docent no universitari del Departament d'Educacio i Formacié Professional relatives a I'any
2024 amb relaci6 als estadis, de conformitat amb l'article 7 del conveni col-lectiu de les escoles
d’educacio especial de 'IMSP.
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DISPOSICIONS TRANSITORIES

DISPOSICIO TRANSITORIA PRIMERA

Els mestres i psicopedagogs que no han assolit el primer estadi per no tenir nou anys de
serveis prestats a I'lMSP, pero en tinguin sis 0 més, se'ls reconeixera d'ofici el primer estadi
amb efectes economics de I'l de gener del 2024, i constara la data d'assoliment de quan van
fer els sis anys de serveis prestats. Els mestres i psicopedagogs que no han assolit el segon
estadi per no tenir quinze anys de serveis prestats, perd0 en tinguin dotze o més, se'ls
reconeixera d'ofici el segon estadi amb efectes economics de I'L de gener del 2024, i constara
la data d'assoliment de quan van fer els dotze anys de serveis prestats. Aixi mateix, els mestres
i psicopedagogs que no han assolit el tercer estadi per no tenir vint-i-un anys de serveis
prestats, perd en tinguin divuit 0 més, se'ls reconeixera d'ofici el tercer estadi amb efectes
economics de I'l de gener del 2024, i constara la data d'assoliment de quan van fer els divuit
anys de serveis prestats. Per tant, no es pagara cap import amb caracter retroactiu anterior a
I’ de gener de 2024, amb independéncia de de la data d’assoliment dels anteriors estadis.

DISPOSICIO TRANSITORIA SEGONA

En compliment de la disposicio transitoria primera, de forma excepcional, s'apliquen els estadis
als mestres i psicopedagogs només pels anys de servei prestats, sense tenir en compte els
altres crédits, fins al 15 d'abril de 2025. La regularitzacié d’ofici, i sense més requisits que els
serveis prestats, es realitzara per una Unica vegada. Des d’aleshores, els professionals tindran
una data administrativa d’assoliment del darrer estadi, i a partir d'aquesta podran sol-licitar els
proxims estadis pel procediment ordinari regulat en el Reglament.

DISPOSICIO TRANSITORIA TERCERA

Aquesta modificacio del Reglament del Procediment de reconeixement d’estadis de promocio
docent de les escoles d’educacio especial de 'IMSP es podra fer efectiva a partir de la seva
aprovacio per part de I'organ competent. Les revisions d'ofici es realitzaran fins el 15 d'abril de
2025.
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ANNEX 1

% Insfitut Municipal Serveis Personals

EBadalana

Sol:licitud de reconeixement d’estadi de promocié docent

Dades personals

NIF

Cognoms i nom

Adreca

cp

Localitat

Teléfon

Centre

Exposo

Que he completat sis anys de serveis prestats en la situacié de servei actiu en els llocs de treball

seglents:

Centre

Des de

Fins a
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Que adjunto la documentacié justificativa dels mérits que al-lego per tal d’obtenir els quatre crédits
restants necessaris perquée se’'m reconegui |'estadi ndmero ............d'acord amb el que s’estableix el
reglament d’estadis que figura en I'annex 10 del conveni de les escoles d’educacio especial de I'IMSP:

1. Formacié permanent:

a) Participacié com a alumne/a:

Activitat Entitat organitzadora Hores

Suma total

b) Participacié com a professor/a o formador/a:

Activitat Entitat organitzadora Hores
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Suma total

2. Desenvolupament de funcions d’especial responsabilitat o representativitat.

Lloc/carrec Des de Fins a Total temps

Suma total

3. Activitats d’innovacié o investigacié educatives reconegudes per I'IMSP o pel Departament

d’Educacio:
Lloc/carrec Des de Fins a Total temps
Suma total
Sol:licito
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Que se’'m reconegui l'estadi de promocié numero ..........., amb els efectes economics que
corresponguin.

Badalona a......... d..........cvuvuvwnnn.de 202...

Signatura
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lll. ANNEX II. Personal afectat per les disposicions transitories incorporades per la
modificaciéo del Reglament del Procediment de Reconeixement d'Estadis de
Promocio6 Docent per les Escoles d'Educacié Especial de I'lMSP.

A continuacid, es detalla el personal afectat per les disposicions transitories incorporades per la
modificacié del Reglament del Procediment de Reconeixement d'Estadis de Promocié Docent
per a Escoles d'Educacio Especial de I''MSP. D'acord amb aquesta modificacio, es reconeixera
d'ofici els estadis als seglents professionals:

CATEGORIA

Cognoms i Nom

Data
d’assoliment

Estadi
actual

Estadi
reconegut
d’ofici

Observacions

LOGOPEDA
ESCOLES

ALMANZA ANDREU
AGNES

02/06/2022

Estadi 1

Reconeixement economic
del 1r estadi des de
01/01/2024.

MESTRA

ARTIGAS PUGI M
ANTONIA

06/10/2023

Estadi 1

Reconeixement economic
del 1r estadi des de
01/01/2024.

MESTRA

BARASTEGUI SALAS
ARIADNA

25/10/2022

Estadi 1

Reconeixement economic
del 1r estadi des de
01/01/2024.

PSICOPEDAGOGA

CECILIA ASTASIO
SHEILA

15/02/2022

Estadi 1

Reconeixement economic
del 1r estadi des de
01/01/2024 fins febrer 2025
(inclas). En data
01/03/2025, ja percebia el
primer estadi.

MESTRE

CERVANTES GRACIA
MONTSERRAT

02/12/2024

Estadi 1

Reconeixement economic
d'ofici del 1r estadi des de
01/01/2025.

MESTRA

ESTREMEIRO
MARTINEZ NEREA

27/12/2021

1r
Estadi

Estadi 2

econdmic
des de

Reconeixement
del 2n estadi
01/01/2024.

MESTRE

FERNANDEZ GOMEZ
LAURA

21/03/2025

Estadi 1

Reconeixement d'ofici del 1r
estadi des de 01/04/2025.

MESTRA

GARCIA GIL LAIA

07/06/2024

Estadi 1

Reconeixement economic
del 1r estadi des de
01/07/2024.

MESTRE

HERNANDEZ ORTIZ
ALBERTO

24/06/2024

Estadi 1

Reconeixement economic
del 1r estadi des de
01/07/2024.
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MESTRA

JORDAN PEREZ, NURIA

09/03/2020

Estadi 2

econdmic
des de

Reconeixement
del 2n estadi
01/01/2024.

PSICOPEDAGOGA

LIZONDO NIETO, ELINA

25/05/2017

Estadi 1

Reconeixement economic
del 1r estadi des de
01/01/2024 fins octubre
2024 (inclos). En data
01/11/2024, ja percebia el
primer estadi.

MESTRE

MARIN MOLINA
EDUARD

18/10/2022

Estadi 1

Reconeixement economic
del 1r estadi des de
01/01/2024.

MESTRE

MARISTANY BORGE
BERNAT

05/06/2024

1r
Estadi

Estadi 2

econdmic
des de

Reconeixement
del 2n estadi
01/07/2024.

MESTRE

ONA MARTINEZ
FRANCISCO RAMON

14/11/2020

Estadi 1

Reconeixement economic
del 1r estadi des de
01/01/2024.

MESTRA

PEREZ PAREDES ANA

03/01/2022

Estadi 1

Reconeixement economic
del 1r estadi des de
01/01/2024.

MESTRE

PITARQUE PORTERO
XAVIER

22/12/2024

Estadi 1

Reconeixement economic
d'ofici del 1r estadi des de
01/01/2025.

MESTRA

PUCHE BAGUES, JUDIT

23/04/2022

Estadi 1

Reconeixement economic
del 1r estadi des de
01/01/2024.

MESTRA

PUJALS GUTIERREZ
MARIA FE

27/12/2013

Estadi 1

Reconeixement economic
del 1r estadi des de
01/01/2024.

LOGOPEDA

ESCOLES

RIBERA GARRIDO
MARTA

05/01/2025

Estadi 1

Reconeixement d'ofici del 1r
estadi des de 01/02/2025.

MESTRA

RODRIGUEZ SERRANO
BEATRIZ

19/01/2017

Estadi 1

Reconeixement economic
del 1r estadi des de
01/01/2024.

MESTRE

ROVIRA GUARDIOLA
MARTI

1/10/2021

1r
Estadi

Estadi 2

econdmic
des de

Reconeixement
del 2n estadi
01/01/2024.

MESTRA

SARRIERA FOLCRA
ANDREA

14/11/2022

Estadi 1

Reconeixement economic
del 1r estadi des de
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El gerent explica la proposta.

Resultat votacié: S’aprova per unanimitat dels assistents.

3. Geréncia IMSP. Expedient: 2025/648S/IMSP:

Aprovar, amb caracter inicial, la modificacié de pressupost d’incorporacié de romanent
liquid de tresoreria per al projecte d'inversions 2025-02-1 - Inversions en edificis de
I''MSP

Fets

1. En data 13.05.2025 la directora del servei de manteniment de I'lMSP ha emés un informe de
motivacio que transcrit literalment diu el seguent:

“PROPOSTA DE MODIFICACIO PRESSUPOSTARIA PEL SERVEI DE MANTENIMENT DE
L’ IMSP

Motivacio:

L'objecte de la proposta de maodificacio pressupostaria, ve donada per poder atendre la gran
quantitat de noves necessitats no contemplades en el pla d'inversions actual, aquestes
corresponent als edificis on 'IMSP presta algun dels seus serveis, on en té I'obligacio de fer el
manteniment i aixi com també les inversions necessaries.

Per aixo es proposen les segtients modificacions:

INVERSIONS 2025-2026

Ambit Partides Import
modif.press.2025

RESIDENCIES | 01403IM/231008/62200 | INVERSIO NOVA OBRA 100.000,00€
CENTRES RESIDENCIALS

0140IMS/231008/63300 | INV.REPOSICIO 150.000,00€
MAQ.,INSTAL |
UTILLATGE CENTRES
RESIDENCIALS

0140IMS/231008/62300 | INV.NOVA MAQ.,INSTAL | | 12.000,00€
UTILLATGE CENTRES
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RESIDENCIALS

0140IMS/231008/63500

INV.REPOSICIO
MOBILIARI | ESTRIS
CENTRES

10.000,00€

ESCOLES

01403IM/3230/63200

INVERSIO
REHABILITACIO
ESCOLES

100.000,00€

0140IMS/3230/63300

INV.REPOSICIO
MAQ.,INSTAL |
UTILLATGE ESCOLES

50.000,00€

0140IMS/3230/63500

INV.REPOSICIO
MOBILIARI | ESTRIS
ESCOLES

10.000,00€

CDIAP/EAIA

01403IM/231002/62200

INVERSIO NOVA OBRA
CENTRES D’ACCIO

20.000,00€

0140IMS/231002/63500

INV.REPOSICIO
MOBILIARI | ESTRIS
CENTRES D’ACCIO

15.000,00€

GERENCIA

0140IMS/9200/63300

INV.REPOSICIO
MAQ.,INSTAL |
UTILLATGE GERENCIA

40.000,00€

0140IMS/9200/63500

INV.REPOSICIO
MOBILIARI | ESTRIS
GERENCIA

50.000,00€

RESUM DE LA PROPOSTA DE MODIFICACIO PRESSUPOSTARIA PEL SERVEI DE
MANTENIMENT DE L’IMSP:

S UMA

TOTAL

557.000,00

2. De la liquidacié de pressupost de I'IMSP de I'exercici pressupostari 2024 es despren el
Romanent de tresoreria seguent:

COMPONENTS

2024
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1. (+) Fons liquids 4.335.842,07
2. (+) Drets Pendents de Cobrament 5.354.936,08
- (+) del Pressupost corrent 5.301.387,01
- (+) de Pressupostos tancats 53.549,07
- (+) d'operacions no pressupostaries 0,00
3. (-) Obligacions pendents de pagament 1.061.327,19
- (+) del Pressupost corrent 509.191,99
- (+) de Pressupostos tancats 0,00
- (+) d'operacions no pressupostaries 552.135,20
4. (+) Partides pendents d'aplicacié 0,00
- (-) cobraments realitzats pendents 0,00
d'aplicacié definitiva
- (+) pagaments realitzats pendents 0,00
d'aplicacio definitiva
I. Romanent de tresoreriatotal (1+2-3+4 ) 8.629.450,96
Il. Saldos de dubtds cobrament 41.516,13
[ll. Excés de finangament afectat 0,00
IV. Romanent de tresoreria per despeses generals (|- 11 -111) 8.587.934,83

3. En data 06.06.2025 la viceinterventora
present proposta al Ple de la corporaci6 lo

informa que es pot procedir a la tramitacié de la
cal, previa proposta del Consell d’Administracié de

I'Institut Municipal de Serveis Personals, per a I'aprovacié de la modificacié de créedit.

Per I' exposat anteriorment i atesa la necessitat de desenvolupar les actuacions previstes, es
proposa la seglent modificacié pressupostaria de crédits extraordinaris, amb carrec al
romanent de tresoreria per a despeses generals, provinent de la liquidacié del pressupost 2024.

Fonaments de dret

X | Crédit extraordinari i/o suplement de credit

art.177 (i art 35 i ss RD 500/1990)

Baixes per anul-lacio

art. 49 i ss RD 500/1990
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Transferéncies de crédit............coccoovieiiiiiiniccceen, art.179 i 180 (i art 40 i ss RD 500/1990):

A) No es tracta de cap partida ampliable o nodrida préviament amb crédits extraordinaris concedits durant aquest exercici.

C) No s’incrementen partides que hagin estat minorades en transferéncies anteriors, exceptuant que afectin a crédits de personal.

B) No es minoren partides incrementades préviament amb suplements o transferencies, exceptuant que afectin a crédits de personal.

Ampliacio de Credit..........oeevvveiiereniiee e art. 178 (i art 39 RD 500/1990)
Generacio de Credit........ooceveeieeeiiiee e art.181 (i art 43 i 44 RD 500/1990)
Incorporacio de romanents..........ccceveeeeerieeesieeeesineenns art.182 (i art 48 RD 500/1990)

Primer.-. Els articles 172 a 182 del RD Legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel que s’aprova el
Text Refés de la Llei d’Hisendes Locals (TRLHL).

Segon.- Articles 34 a 51 del Reial Decret 500/1990, de 20 d’abril, pel qual es desenvolupa la
llei Reguladora de les Hisendes Locals, en matéria de pressupostos.

Tercer.- Article 22.2.e) de la Llei 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régim
Local.

Quart.- L'Ordre EHA/3565/2008, de 3 de desembre, per la que s’aprova l'estructura
pressupostaria de les entitats Locals.

Cinqué.- Llei Organica 2/2012, de 27 d'abril, d'Estabilitat Pressupostaria i Sostenibilitat
Financera.

Sisé.- RD 1463/2007, de 2 de novembre, pel qual s'aprova el Reglament d’Estabilitat
Pressupostaria.

Sete.- Els articles 179.1 del Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel qual s’aprova el
Text Refos de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals — TRLRHL-, i 40.2 del Reial Decret
500/1990, de 20 d'abril, pel qual es desenvolupa el capitol | del titol VI de la Llei 39/1988, de 28
de desembre, Regualdora de les Hisendes Locals, en matéria de Pressupostos, estableixen
que les entitats locals han de regular'en les Bases d’Execucié del Pressupost el regim de
transferéncies i, en cada cas, I'drgan competent per autoritzar-les.

Vuite.- L'article 10.1 de les Bases d'Execuci6 del Pressupost vigents indiquen que en els casos
dels pressupostos dels organismes autonoms, la proposta de modificacié correspondra a la
vicepresidencia, previ informe de la gerencia. En aquests moments esta ocupat el lloc de treball
de gerent de I'MSP perd no esta habilitada la seva signatura al gestor d’expedients per
aquesta tipologia d’informe, motiu pel qual el present esta formulat per la cap de gestié
economic financera de 'IMSP.

Noveé.- L'article 10.4 de les Bases d'Execucid del Pressupost vigents, regula els organs
competents per a l'aprovacié de les modificacions pressupostaries i estableix que I'aprovacié
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dels credits extraordinaris s6n competéncia del Ple. Aixi mateix, s'indica que quan la
modificacié proposada sigui competéncia del Ple municipal, la seva proposta haura d’ aprovar-
se abans pel Consell d’Administracio de I'organisme, informades préviament per la Intervencié

en la funcié de control permanent no planificable.

Conclusions i proposta

Primer.- Es proposa les modificacions de pressupost i de I'annex d’inversions segtents, amb
carrec al pressupost 2025 de I'lMSP:

Modificacié de despeses

Increments:
Aplicacié Pressupostaria Descripci6 aplicaci6 Codi 1 rt Expedient Tipus
P P P P Projecte mpo P P

Inversio reposicié

01403IMS/3230/63300 (2025) maquinaria, 2025-02-1 50.000,00 | 2025/648S/IMSP EXT
instal-lacions i utillatge

01403IMS/231002/62200000 Edificis i gltres 2025-02-| 20.000,00 | 2025/648S/IMSP EXT

(2025) construccions

01403IMS/231002/63500 (2025) L’l‘éﬁfﬁ;‘?l reposicio de 2025-02-1 | 15.000,00 | 2025/648S/IMSP EXT
Inversio reposicid

01403IMS/9200/63300 (2025) maquinaria, 2025-02-1 40.000,00 | 2025/648S/IMSP EXT
instal-lacions i utillatge

01403IMS/9200/63500 (2025) 'm”‘;gﬁ;l reposicio de 2025-02-1 | 50.000,00 | 2025/648S/IMSP EXT

01403IMS/231008/62200000 Edificis i gltres 2025-02-1 | 100.000,00 | 2025/648S/IMSP EXT

(2025) construccions
Inversid reposicio

01403IMS/231008/63300 (2025) | maquinaria, 2025-02-1 | 150.000,00 | 2025/648S/IMSP EXT
instal-lacions i utillatge
Inversio reposicié

01403IMS/231008/62300 (2025) | maquinaria, 2025-02-1 12.000,00 | 2025/648S/IMSP EXT
instal-lacions i utillatge

01403IMS/231008/63500 (2025) 'm”‘éﬁfﬁgl reposicio de 2025-02-1 | 10.000,00 | 2025/648S/IMSP EXT

01403IMS/3230/63200000 Inversio rep. ed|f|C|s i 2025-02-1 | 100.000.00 | 2025/648S/IMSP EXT

(2025) altres construccions

01403IMS/3230/63500 (2025) | "MVersio reposicio de 2025-02-1 | 10.000,00 | 2025/648S/IMSP EXT

mobiliari
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Total increments pressupost de despeses: | 557.000,00

Modificacié d’ingressos

Increments:

Aplicacié Pressupostaria Descripcié aplicacio Import Expedient Tipus

2025 - 01403IMS/g7000 | Romanentde Tresoreria | oo 5 0 | 5025/648S/IMSP | MPIAUM
per a despeses generals

Total modificacions pressupost d’ingressos: | 557.000,00

Segon.- Elevar I'anterior aprovacio inicial al Ple de I'Ajuntament de Badalona per tal que
procedeixi a I'aprovacio definitiva.

El gerent explica la proposta.
El Sr. Castillo recorda que es va demanar que les sessions del Consell es fessin rotant pels
serveis de I'IMSP per poder veure els centres i les seves instal-lacions.

Resultat votacié: S’aprova per unanimitat dels assistens.

4. Secretaria. Expedient: 2025/843A/IMSP:

Donar compte de les contractacions de personal realitzades pel procediment de maxima
urgéncia acordades per la vicepresidéncia de I'IMSP des del Consell d’Administracié de
8 de maig de 2025

Es dona compte de les resolucions de contractacié de personal realitzades per procediment de
maxima urgéncia, acordades per la vicepresidéncia de I'IMSP des del Consell d’Administracio
de 8 de maig de 2025 fins al dia d’avui, als efectes de control que preveu l'article 94, punts 3 i
4, del Decret 214/1990, de 30 de juliol.

Resolucions acordades per la vicepresidéncia de I'IMSP:

expedient descripcié

2025/604V/IMSP Contractacio per maxima urgéencia en data 28 d’'abril i com a maxim fins
el 30 de juny de 2025, del Sr. Pol Soler Plaza per la substitucié de la
Sra. Beatriz Rodriguez Serrano de baixa per IT, categoria mestre, grup
A2, nivell de desti 21, numero de plaga 248, jornada laboral sencera, per
desenvolupar les seves funcions a I'escola Can Barriga de I'IMSP.

2025/627V/IMSP Contractacio per maxima urgéncia en data 29 d’abril i com a maxim fins
el 30 de juny de 2025, del Sr. Albert Pérez Pérez per la substitucio de la
Sra. Gisela Alonso Sufiol de baixa per IT, categoria professional de
fisioterapeuta, grup A2, nivell de desti 21, nimero de placa 303, jornada
laboral parcial 37,33%, per desenvolupar les seves funcions a I'escola
Can Barriga de I'lMSP.

2025/660G/IMSP | Contractacid per maxima urgéncia en data 8 de maig de 2025 i com a
maxim fins el 30 de juny de 2025, de la Sra. Alba Pedro Garcia per la
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substitucié de la Sra. Montserrat Rodés Coma de baixa per IT, categoria
logopeda, grup A2, nivell de desti 21, nimero de placa 278, jornada
laboral sencera, per desenvolupar les seves funcions a I'escola Llevant
de I'lMSP.

2025/733P/IMSP Contractacio per maxima urgéncia a la Sra. Montserrat Martin Mateos en
data 22 de maig i com a maxim fins el 21 d’agost de 2025, per la
substitucié de la Sra. Ainhoa Pérez Catalan de baixa per IT, categoria
auxiliar administrativa, grup C2, nivell de desti 15, nimero de placa 149,
jornada laboral sencera, per desenvolupar les seves funcions al Servei
d’'Habitatge Josep Padrés de I'IMSP.

2025/753M/IMSP | Contractacié per maxima urgéncia a la Sra. Lucia Gonzalez Flores en
data 22 de maig i com a maxim fins el 21 d'agost de 2025, per la
substitucié de la Sra. Rahana Suman Aktaher de baixa per IT, categoria
cuidadora, grup C2, nivell de desti 15, nimero de plaga 118, jornada
laboral sencera, per desenvolupar les seves funcions al Servei
d’'Habitatge Josep Padrés de I'IMSP.

El Consell es dona per assabentat.

5. Secretaria. Expedient: 2025/841R/IMSP:
Donar compte de les resolucions acordades per la vicepresidéncia de 'IMSP en materia
de contractacio des del Consell d’Administracio de 25 de mar¢ de 2025

Es dona compte de les resolucions acordades per la presidéncia i la vicepresidéncia en matéria
de contractacié des del Consell d’Administracié de 25 de mar¢ de 2025 fins al dia d’avui, per tal
que es conegui el desenvolupament de l'activitat de I'lMSP, als efectes de control i fiscalitzacié
que preveu l'article 22.2.a) de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases de régim
local, en base al seguent informe:

I.  Informe de data 6 de juny de 2025 emes per I'assessora juridica de I'ambit de contractacio
de I'MSP que transcrit literalment diu el seguent:

“S’informa de les resolucions acordades per la vicepresidéncia en materia de contractacio des
del Consell d’Administraci6 de 8 de maig fins al dia d'avui, per tal que es conegui el
desenvolupament de l'activitat de I'IMSP, als efectes de control i fiscalitzacié que preveu
l'article 22.2.a) de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases de régim local.

Resolucions acordades per la vicepresidéncia de I'lMSP:

1. Expedient 2025/785Z/IMSP, de 30 de maig de 2025
Resolucié de modificacio del contracte de servei de transport adaptat esporadic Lot 2: Servei
d'Habitatge Josep Padros.

Primer.- Aprovar la modificacié puntual del contracte per incloure el servei de transport requerit
el dia 20 de juny de 2025. L'activitat respon a criteris d’interés public i benestar de les persones
usuaries, s'ajusta a les condicions técniques del contracte i es manté dins dels limits econdmics
permesos.”

1. Informe de data 10 de juny de 2025 emés per I'assessor juridic del Servei de Manteniment

de I'IMSP que transcrit literalment diu el seguent:
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“S’informa de les resolucions acordades per la vicepresidéncia en matéria de contractacié del
Servei de Manteniment des del Consell d’Administracié de 25 de marg¢ fins al dia d’avui, per tal
gque es conegui el desenvolupament de l'activitat de I'lMSP, als efectes de control i fiscalitzacié
que preveu l'article 22.2.a) de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases de régim
local.

Resolucions acordades per la vicepresidéncia de I'IMSP:

1. Expedient 2024/1975CI/IMSP, de 3 de juny de 2025
Contracte de subministrament, mitjancant compra i instal-laci6 de cortines sanitaries,
separadores i cortines per finestres pels diferents centres, titularitat de I'lMSP.

Primer.- Aprovar els plecs i I'expedient de contractacié i convocar la licitacié del contracte
administratiu de subministrament, mitjancant compra, i muntatge de cortines per finestres i
cortines sanitaries separadores de llits pels diferents centres titularitat de I'Institut Municipal de
Serveis Personals de Badalona (IMSP), dividit en el Lot 1, cortines per finestres, i en el Lot 2,
cortines sanitaries separadores de llits, mitjancant procediment obert simplificat abreujat de
l'article 159.6 de la LCSP, amb una durada de 45 dies naturals, amb un pressupost base de
licitacié amb IVA inclos de 47.638,91.-€, dels quals 8.267,91.-€ corresponen al 21% d'IVA, i el
pressupost net de licitacié d’aquest contracte és 39.371,00.-€, i un valor estimat del contracte
de 39.371,00.-€ (abans d’IVA).”

El Consell es dona per assabentat.

La vicepresidéncia dona per acabada la sessié a les 9.45 hores, de la qual com a secretari
dono fe.

Diligencia per fer constar que aquesta acta ha estat aprobada en sessié del Consell
d’Administracié de data 25 de setembre de 2025, sessi6 en la qual va actuar com a secretari
suplent el Sr. Jordi Pérez Cano.

Signatures:

Jordi Pérez Cano, secretari suplent del Consell d’Administracié de I'Institut
Municipal de Serveis Personals. Per designacio, decret d'alcaldia de 30 de juny
de 2025, amb data d’efectes 27 de juny de 2025., 30/09/2025

Eva Guillen Rodriguez
Per delegacié de competéncies de la presidencia en la vicepresidéncia segons resolucié nimero
2025000137 de data 12 de febrer de 2025, 30/09/2025

Document signat electronicament (Llei 39/2015). L'autenticitat d’aquest document es pot comprovar
mitjangant el CSV: 15704303114457374544 en https://seu.badalona.cat/validacio
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