Institut Municipal Serveis Personals

Badalona
NUM.: 4
ORGAN: Consell d'Administraci6 de I''MSP
SESSIO: Ordinaria
DATA: 8 de maig de 2025
HORA: 09:30

DOCUMENT: Acta

A la c/ Laietania 29-39 Badalona, a 8 de maig de 2025, es reuneix Consell d'Administracié de
I'IMSP ales 9.30 h.

ASSISTENTS:

Eva Guillen Rodriguez Vicepresidenta PP

M. Carmen Exposito Lozano Consellera PP

Florencia Badia Avifio Consellera PP

Juan José Portillo Lopez Conseller PP

Odalys Sanchez Martinez Consellera PP

Jose Antonio Lara Olivera Conseller PSC-CP
Francisco Castillo Campoy Conseller ERC

David Guerrero Ferriz Conseller Guanyem Badalona
Rosa Maria Trenado Sanchez Conseller En Comu Podem
Juan Antonio Heras Castejon Gerent

Ricard Brotat Jubert Secretari

ASSESSORS:

Vanessa Monterroso Fernandez Cap de gestié economicofinancera
Noemi Vicente Velasco Cap de gestio juridica RH

Maria Tor Mas Directora Servei de Manteniment
Milka Molins Pérez Comite d’'empresa centres

Excusen la seva assisténcia:

Xavier Garcia Albiol President PP
Rosa del Amo Hernandez Consellera PP
Ramon Ofia Martinez Comité d'escoles d’educacio6 especial

ORDRE DEL DIA

1. Lectura i aprovacio, si escau, de les actes corresponents a les sessions de 27 de febrer, 25
de marc i 3 d’abril de 2025.

2. Economicofinancera. Expedient: 2025/589W/IMSP:
Rendir i aprovar la proposta inicial dels comptes anuals corresponents a I'exercici 2024.

3. Secretaria. Expedient: 2025/611R/IMSP:
Donar compte de I'aprovacié de I'oferta publica d’ocupacié de I'IMSP per I'any 2025.
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4. Secretaria. Expedient: 2025/609E/IMSP:

Donar compte de les contractacions de personal realitzades pel procediment de maxima
urgéncia acordades per la vicepresidéncia de I'lIMSP des del Consell d’Administracié de 25 de
marg de 2025.

5. Secretaria. Expedient: 2025/607C/IMSP:
Donar compte de les resolucions acordades per la presidéncia i la vicepresidencia de I'IMSP en
materia de contractacié des del Consell d’Administracio de 25 de marg de 2025.

6. Proposicions urgents.

7. Precs i preguntes.

DESENVOLUPAMENT DE LA SESSIO

1. Lectura i aprovacid, si escau, de les actes corresponents a les sessions de 27 de
febrer, 25 de marc i 3 d’abril de 2025

Es donen per llegides les actes de les sessions de Consell de data 27 de febrer, 25 de mar¢ i 3
d’abril de 2025, que han estat lliurades amb anterioritat a la celebracié de la present sessio.

S’aproven les actes de les sessions de Consell de data 27 de febrer, 25 de marg i 3 d’abril de
2025 per unanimitat dels assistents.

2. Economicofinancera. Expedient: 2025/589W/IMSP:
Rendir i aprovar la proposta inicial dels comptes anuals corresponents a I’exercici 2024

Antecedents
1. Vist l'expedient dels comptes anuals de [Institut Municipal de Serveis Personals
corresponent a I'exercici 2024.

2. Atés el que disposa larticle 37 dels Estatuts de I'MSP, és competencia del Consell
d’Administraci6 la rendicio, proposta inicial i tramesa a I’Ajuntament dels estats dels comptes.

3. Atés que l'aprovacié dels comptes és una de les atribucions de I'Ajuntament Ple, segons
estableix I'article 43-a) dels Estatuts de 'IMSP.

En conseqiiéncia, i d’acord amb I'article 172 del vigent Reglament d’'organitzacio, funcionament
i regim juridic de les entitats locals, aprovat per Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre, no
hi ha cap tipus d'obstacle legal ni reglamentari per tal que el Consell d’Administracié adopti els
acords seguents:

1. Rendir i aprovar la proposta inicial dels comptes anuals de I'Institut Municipal de Serveis
Personals corresponent a I'exercici 2024 que consta annexada, i que forma part integrant
d'aquesta proposta.

2. Presentar-la a I'’Ajuntament per a la seva aprovacio.

La cap de gestié economicofinancera explica la proposta.
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El Sr. Guerrero pregunta la raé que es presentin els comptes en aquesta data, i no durant el
primer trimestre, com marquen els Estatuts. La cap de gestié economicofinancera respon que
els Estatuts indiquen que els comptes s’han de rendir i aprovar abans del 15 maig. Amb tot, es
compromet a revisar els Estatuts.

Resultat votacio: S'aprova amb 'abstencid de la Sra. Trenado, del Sr. Lara i del Sr. Castillo.

3. Secretaria. Expedient: 2025/611R/IMSP:
Donar compte de I’'aprovacio de I'oferta publica d’ocupacié de 'IMSP per I’'any 2025

Es dona compte de la resolucié de vicepresidéncia de data 31 de mar¢ de 2025, relativa a
I'aprovacio de I'oferta publica d’ocupacié de I'Institut Municipal de Serveis Personals per I'any
2025 de conformitat amb la Llei 31/2022, de 23 de desembre, de Pressupostos Generals de
I'Estat per a I'any 2023, i que es reprodueix a continuacio:

. Vist I'informe técnic signat en data 28 de mar¢ de 2025, per la técnica de recursos humans de

'IMSP, relatiu a I'oferta publica d’ocupacié per I'any 2025 i que es transcriu literalment a
continuacio:

Antecedents.-

1. La disposicié addicional tercera de la Llei 20/2021, de 28 de desembre, la qual preveu la
possibilitat de nomenar personal interi en places vacants que es produeixen a [l'exercici
pressupostari per jubilacio, aixi com les places de necessaria i urgent cobertura que, d’acord
amb el que s’estableixi a la corresponent Llei de Pressupostos Generals de [I'Estat, no
computen a la taxa de reposicié d'efectius. Aquestes vacants ocupades amb personal interi
s'inclouran obligatoriament a I'oferta d’'ocupacié publica de l'exercici en que s’hagi nomenat
aquest personal i si no fos possible, a I'oferta de I'any segtent.

2. Vist el Pla d’'Ordenacio del personal temporal de I'institut Municipal de Serveis Personals,
acordat entre la representacioé de 'lMSP i els comités de centres | d’escoles de I'lMSP de data
25 de novembre de 2021, i aprovat per I'érgan competent en data 29/11/2021, que té entre els
seus objectius complir amb el requisit de que hi hagi un maxim d’'un 8% de personal temporal al
final del Pla d’Ordenacié de 'lMSP.

3. L'oferta publica d’ocupacié s’ha d'aprovar dins del primer trimestre de cada any natural tal i
com preveu l'article 57 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament del
personal al servei de les entitats locals.

4. En data 27 de marg de 2025 es va signar I'acord entre la representacio dels treballadors i la
titularitat de I'IMSP relatiu a I'aprovacié de I'Oferta Publica d’'Ocupacié per I'any 2025, de
conformitat amb larticle 36.3 i 37.1 lletra ) del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre,
pel que s’aprova el Text Refés de la Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat Public.”

Il. Vist I'informe juridic emés per la cap de gestié juridica en data 28 de mar¢ de 2025 que
proposa continuar la tramitacié de I'expedient en els termes proposats.

Fonaments de dret

1. L’article 11.1 del RD Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, que aprova el text refés de I'Estatut
Basic de 'Empleat Public (EBEP), en relacio al personal laboral, estableix que “Es personal
laboral aquell que, en virtut de contracte de treball formalitzat per escrit, en qualsevol de les
modalitats de contractacié de personal previstes a la legislacié laboral, presta serveis
retribuits per les Administracions Publiques. En funcié de la durada del contracte aquest
podra ésser fix, per temps indefinit o temporal. 2. Les Lleis de la Funcié Publica que es
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10.

11.

dictin per desenvolupar aquest Estatut establiran els criteris per la determinacié dels llocs
de treball que poden ser desenvolupats per personal laboral, respectant en tot cas alld
establert a 'article 9.2".

L’article 7 de 'EBEP en relacié a la normativa aplicable al personal laboral estableix que el
personal laboral al servei de les Administracions Publiques es regeix per la_legislacid
laboral, la resta de normes convencionalment aplicables i pels preceptes de 'EBEP que
aixi ho estableixin.

L'article 91 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les bases de régim local (LRBRL)
disposa que les Corporacions locals formularan publicament la seva oferta d'ocupacié
ajustant-se als criteris fixats en la normativa basica estatal.

L'article 285 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’'abril, pel que s’aprova el Text refés de la
llei municipal i de régim local de Catalunya (TR-LMRL), estableix que les Corporacions
locals han de formular publicament llurs ofertes publiques d’ocupacié d’acord amb el que
s’estableix reglamentariament.

Els articles 56 i seguents del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel que s’aprova el
reglament del personal al servei de les entitats locals de Catalunya (RPSEL), regulen que
constitueixen l'oferta publica d'ocupacié de cada entitat local les places dotades
pressupostariament de les diferents escales, subescales, classes i categories, tant de
personal funcionari com de personal laboral, que corresponguin a llocs de treball la provisio
dels quals no hagi estat possible pels sistemes reglamentaris.

Atesa la Directiva 1999/70/CE del Consell, de 28 de juny de 1999, relativa a I’Acord marc
de la CES, la UNICE i el CEEP sobre el treball de durada determinada, que estableix
I'obligacio6 dels estats membres d'introduir mesures efectives destinades a evitar I'Gs abusiu
de les relacions de treball de durada determinada.

Atesa la Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per la reduccié de la
temporalitat a I'ocupacio publica.

L'article 20 de la Llei 31/2022, de 23 de desembre, de Pressupostos Generals de I'Estat per
a I'any 2023 regula I'oferta pablica d’ocupacié.

De conformitat amb allo que disposa l'article 57.2 del RPSEL l'oferta publica d'ocupacid, un
cop aprovada, s'ha de publicar al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, sens perjudici
de la comunicaci6 als organs de I'Administracio de I'Estat que correspongui, a I'efecte de
publicacié coordinada amb la resta de les ofertes publiques d'ocupacié de la resta de les
administracions publiques, i se n'ha de trametre copia a la Direccié General d'Administracio
Local de la Generalitat de Catalunya.

L'article 70 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s’aprova el text
refés de I'Estatut Basic de I'Empleat Public, disposa que les necessitats de recursos
humans amb assignacié pressupostaria que no es puguin cobrir amb els efectius de
personal existents seran objecte d’'Oferta Publica d’'Ocupacid.

L'article 37.1 lletra | del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’'octubre, pel que s’aprova el
Text refés de la llei de I'Estatut basic de I'empleat public, regula que s6n matéries objecte
de negociaci6 col-lectiva els criteris generals sobre les ofertes d’ocupacié publica.
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12.

13.

14.

Atés el Pla d’Ordenacié del personal temporal de I'Institut Municipal de Serveis Personals,
acordat entre la representacié de I'IMSP i els comités de centres i d’escoles de I'MSP de
data 25 de novembre de 2021, i aprovat per I'6rgan competent en data 29/11/2021.

De conformitat amb l'art. 214 del Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel qual
s’aprova el text refés de la Llei reguladora de les hisendes locals (TRLRHL), de I'aprovacio
de l'oferta publica d'ocupacié que es proposa en aquest expedient no es deriva
estrictament reconeixement ni liquidacio definitiva de drets i obligacions o despeses de
contingut economic ni ingressos per a la corporacio, per la qual cosa no es sotmet aquest
expedient a la fiscalitzacio de la Intervencié General.

Un cop aprovada aquesta proposta, la convocatoria dels corresponents processos selectius
que resultin de I'execucié de I'oferta publica, aixi com els corresponents expedients de
contractacié que derivin d’aguestes convocatories, hauran de sotmetre’s a la fiscalitzacié
preceptiva prévia de la Intervencié General.

D’'acord amb la resolucié de delegacio de I'alcaldia-presidencia a favor de la vicepresidencia
de I'IMSP, ndmero 2025000137, de data 12 de febrer de 2025, corresponen a la
vicepresidencia, totes les competéencies, circumscrites a I'ambit d’aquest organisme autonom,
gue amb caracter delegable estan conferides a I'alcaldia-presidéncia per la Llei 7/1985, de 2
d’abril, reguladora de les bases de régim local, el Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel
qual s'aprova el Text refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya, Decret
179/1995, de 13 de juny, pel qual s'aprova el Reglament d'Obres, Activitats i Serveis, i els
corresponents Estatuts, d’entre les quals s'especifiquen desenvolupar la gestié econdmica
d’aguest organisme d'acord amb el corresponent pressupost aprovat i les Bases d’Execuci6
del Pressupost General i en el marc del que disposa la normativa legal i reglamentaria en
matéeria d'Hisendes Locals; ordenar els pagaments; dictar i executar, en el marc de les
competéncies materials de I'organisme autonom, tots els actes administratius —afectin o no a
tercers — d'impulsio, tramit, definitius i d’execuci6; aixi com les competéncies en materia de
personal, llevat del nomenament i/o cessament del personal directiu i 'acomiadament
disciplinari del personal laboral, sens perjudici de les atribucions que corresponen al Consell
d’Administracio.

Atesa la proposta de resolucié, els antecedents i fonaments juridics que la motiven, RESOLC:

Primer. Aprovar I'Oferta Publica d’Ocupacié de I'Institut Municipal de Serveis Personals per
I'any 2025 de conformitat amb la Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per la
reduccié de la temporalitat a I'ocupacio publica i la Llei 31/2022, de 23 de desembre, de
Pressupostos Generals de I'Estat per a I'any 2023, i que inclou les seglents places:

GRUP CATEGORIA | | DE | SISTEMADE
PLACES

C1 Administratiu/va superior 1 | Concurs-oposicio
Al Assessor/a Juridic/a 1| Concurs-oposicié
Cc2 Aux. Adm. centres 1| Concurs-oposicié
Cc2 Cuidador/a 7 | Concurs-oposicio
A2 Diplom. Infermeria centres 2 | Concurs-oposicio
C1 Educador Escoles 2 | Concurs-oposicio
A2 Logopeda 1| Concurs-oposicié
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A2 Mestre/a 7 | Concurs-oposicio
Al Metge/ssa Especialista 1| Concurs-oposici6
Cc2 Oficials d oficis especialitzat 1| Concurs-oposicio
Al Psicoleg/ologa 4 | Concurs-oposicio
Al Psicopedagog/a 1 | Concurs-oposicio
A2 Técnic/a de gestio 4 | Concurs-oposicio
A2 Treballador/a social 1| Concurs-oposicié

Segon. Publicar I'Oferta Publica d’Ocupacié al web intern i extern de I'lMSP, al Butlleti Oficial
de la Provincia de Barcelona i al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya pel general
coneixement.

Tercer. Notificar per part de la Secretaria del Consell d’Administracié de I'lMSP la resolucié que
es derivi d'aquest expedient als Comités d’Empresa de Centres i Escoles de I'IMSP i als
membres del Consell d’Administracié de I'Institut Municipal de Serveis Personals de
I’Ajuntament de Badalona.

Quart. Comunicar aquesta resolucié a I'’Administracié de I'Estat, de conformitat amb I'article
56.1 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases de Régim Local (LBRL) i a la
Direccié General d’Administracié Local de la Generalitat de Catalunya d’acord amb el que
disposa l'article 57.2 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del
personal al servei de les entitats locals.”

La cap de gestid juridica i RH dona compte de I'aprovacio de I'oferta publica d’ocupacié de
'IMSP per I'any 2025.

El Consell es dona per assabentat.

4. Secretaria. Expedient: 2025/609E/IMSP:

Donar compte de les contractacions de personal realitzades pel procediment de maxima
urgéncia acordades per la vicepresidéncia de I'IMSP des del Consell d’Administracié de
25 de marg de 2025

Es dona compte de les resolucions de contractacio de personal realitzades per procediment de
maxima urgencia, acordades per la vicepresidéncia de I'IMSP des del Consell d’Administracio
de 25 de marg de 2025 fins al dia d’avui, als efectes de control que preveu l'article 94, punts 3 i
4, del Decret 214/1990, de 30 de juliol.

Resolucions acordades per la vicepresidéncia de I'IMSP:

expedient descripcié

2025/383A/IMSP Contractacio per maxima urgencia de la Sra. Desiree Méndez Flores en
data 20 de mar¢ i com a maxim fins el 19 de juny de 2025, per la
substitucié de la Sra. Ana Maria Rubert Ferndndez de baixa per IT,
categoria cuidadora, grup C2, nivell de desti 15, numero de plaga 99,
jornada laboral sencera, per desenvolupar les seves funcions a la
Residéncia de discapacitats Fisics de I'lMSP.

2025/412D/IMSP Contractacié per maxima urgéncia en data 20 de mar¢ i com a maxim
fins 19 de juny de 2025, de la Sra. Mariona Pijoan Sanchez per la
substitucié de la Sra. Francisca Bernal Vazquez de baixa per IT,
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categoria educador escoles, grup C1, nivell de desti 17, niamero de
placa 311, jornada parcial del 66,66%, per desenvolupar les seves
funcions a I'escola Can Barriga de I'lMSP.

2025/503P/IMSP Contractacioé per maxima urgéncia a la Sra. Ingrid Rius Monclus en data
7 d’'abril i com a maxim fins el 6 de juliol de 2025, per la substitucié de la
Sra. Ana Denche Ortega i Cristina Pozo Pizarro amb reduccioé d’un terg
de jornada per cura de fills, categoria cuidadora, grup C2, nivell de desti
15, nimero de places 134 i 137, jornada laboral parcial del 66,66%, per
desenvolupar les seves funcions al Servei d’Habitatge Josep Padrés de
'IMSP.

El Consell es dona per assabentat.

5. Secretaria. Expedient: 2025/607C/IMSP:
Donar compte de les resolucions acordades per la presidéncia i la vicepresidéncia de
I'IMSP en matéria de contractacié des del Consell d’Administracié de 25 de mar¢ de 2025

Es dona compte de les resolucions acordades per la presidéncia i la vicepresidencia en materia
de contractaci6 des del Consell d’Administracio de 25 de mar¢ de 2025 fins al dia d’avui, per tal
gue es conegui el desenvolupament de l'activitat de I'IMSP, als efectes de control i fiscalitzacio
que preveu larticle 22.2.a) de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases de regim
local, en base al segient informe:

l. Informe de data 22 d’'abril de 2025 emeés per I'assessora juridica de I'ambit de contractacio
de I'IMSP que transcrit literalment diu el segtient:

“S'informa de les resolucions acordades per la presidéncia i la vicepresidéncia en matéria de
contractacié des del Consell d’Administracié de 25 de mar¢ de 2025 fins al dia d’avui, per tal
gue es conegui el desenvolupament de l'activitat de I'IMSP, als efectes de control i fiscalitzacio
que preveu larticle 22.2.a) de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases de regim
local.

Resolucions acordades per la presidéncia de I'lMSP:

1. Expedient 2024/1105R/IMSP, de 8 d’abril de 2025
Resolucié d'aprovacié del Contracte de prestacié del servei de transport col-lectiu esporadic
(adaptat i no adaptat), dividit en 3 lots: Lot 1 - Transport adaptat per a les sortides de les
escoles d’educacié especial i residéncies, Lot 2 - Transport del servei de 'EAIA i Lot 3 -
Transport viatge fi de curs de I'Escola d’Educacio Especials Maregassa.

Primer.- Aprovar I'expedient de contractacid aixi com els plecs de clausules administratives
particulars i de prescripcions técniques, que té per objecte adjudicar el contracte de serveis de
transport esporadic (adaptat i no adaptat) per a diferents serveis de I'IMSP, dividit en 3 lots,
mitjancant procediment obert no harmonitzat, per un periode de 4 anys cadascun dels lots,
sense possibilitat de prorroga, a comptar a partir del 1 de gener de 2026 els Lots 2 i 3 i el 6
d’'abril de 2026 el Lot 1, 6 des de I'endema de la data de formalitzacié del contracte si aquesta
data és posterior a les esmentades per a cadascun dels lots.
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2. Expedient 2025/398H/IMSP, de 8 d’abril de 2025
Resolucié d’aprovaci6 de la modificacié del contracte del Servei de Transport del viatge de fi de
curs 2024-2025 dels alumnes i professionals de I'Escola Maregassa per increment dels usuaris
previstos inicialment en la licitacié (Lot 2).

Primer.- Aprovar la modificacié del contracte per a la prestacid del Servei de Transport del
viatge de fi de curs dels alumnes de I'Escola Maregassa (Lot 2), pel curs escolar 2024-2025,
viatge previst pel mes de juny de 2025, ates l'increment de 10 usuaris més dels previstos a la
licitacid, el que representa una despesa maxima per I'any 2025 de 1.717,76 euros (1.561,60
euros corresponent a I'import base i 156,16 euros corresponent al 10% d’IVA).

Resolucions acordades per la vicepresidéncia de I'lMSP:

1. Expedient 2024/607D/IMSP, de 10 d’abril de 2025
Resolucié d'adjudicacié de la licitacio pel servei de valoracié de llocs de treball del departament
de RH de I'MSP.

Primer.- Adjudicar el contracte relatiu a la licitacio del contracte pel “Servei de valoracié de llocs
de treball del departament de RH de I'Institut Municipal de Serveis Personals de I'Ajuntament
de Badalona”, a I'empresa D'’ALEPH INICIATIVAS Y ORGANIZACION, S.A. amb NIF
A63141170 per I'import de 60.886,48 euros (abans d'IVA), 12.786,16 euros corresponent a
I'IVA del 21% i un total de 73.672,64 euros (IVA inclds), de conformitat amb les condicions i
compromisos formulats en la seva proposicié i amb totes les especificacions técniques i
administratives requerides en la licitacié i per una durada d'un any sense possibilitat de
prorroga, a comptar a partir del 25 d’Abril de 2025 o I'endema de la formalitzacié del contracte
si aquesta data fos posterior.”

El Consell es dona per assabentat.

6. Proposicions urgents
No n’hi ha.

7. Precs i preguntes

La vicepresidenta manifesta que hi ha pendent la realitzacié d'un consell extraordinari, sol-licitat
per alguns membres del Consell, per tractar la situacidé dels professionals dels serveis
residencials, que es convocara ja amb la preséncia del nou gerent, que s’esta posant al dia
sobre aquest tema.

El Sr. Lara demana si és possible fer les sessions de Consell d’Administracié sempre a la
mateixa hora.

El Sr. Guerrero demana recuperar lI'acord que existeix pel que fa a realitzar les sessions de
Consell els dijous a les 16.30 h.

La vicepresidenta respon que es mirara i es donara resposta.

Final: La vicepresidencia dona per acabada la sessié a les 9.45 hores, de la qual com a
secretari dono fe
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Rl CARD BROTAT JUBERT, Secretari del Consell d'Adm nistracié

de |'Institut Minicipal de Serveis Personals. Per designaci6
decret d'alcaldia de 29 d' octubre de 2024., 17/06/2025

Eva Guillen Rodriguez

Per delegacié de competencies de la presidéncia en la vicepresidencia segons resolucié nimero
2025000137 de data 12 de febrer de 2025, 19/06/2025
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