Institut Municipal Serveis Personals

Badalona

NUM.: 4

ORGAN: Consell d'’Administracio de I'TMSP
SESSIO: Extraordinaria

DATA: 19 de setembre de 2024

HORA: 9:30

DOCUMENT: Acta

A I'Avinguda Marti Pujol, 110 de Badalona (Escola Llevant), a 19 de setembre de 2024,
es reuneix el Consell d'Administracié de I''MSP en primera convocatoria.

ASSISTENTS:

Rosa del Amo Hernandez Vicepresidenta PP

M. Carmen Exposito Lozano Consellera PP
Florencia Badia Avifio Consellera PP

Juan Jose Portillo Lopez Conseller PP

Odalys Sanchez Martinez Consellera PP

Daniel Aguilera Mangas Conseller PP

Jose Antonio Lara Olivera Conseller PSC-CP
Francisco Castillo Campoy Conseller ERC

David Guerrero Ferriz Conseller Guanyem BDN en comu
Remedios Hijano Cruzado Secretaria

David Carlos Berruezo Varela Gerent

ASSESSORS:

Vanessa Monterroso Fernandez Cap de gestié economicofinancera
Noemi Vicente Velasco Cap de gesti6 juridica RH
Francesc Rom Fort Director Servei de Manteniment
Francisco Daniel Arellano Correa Comité d’empresa escoles

Milka Molins Pérez Comité d’empresa centres

Excusen la seva abséncia els consellers:

Xavier Garcia Albiol President
Maria Navarro Bernal Conseller

ORDRE DEL DIA

PP
En ComuU Podem

Primer.- Recursos Humans. Expedient: 2024/1312R/IMSP:

Aprovar I'aplicacio i fixar a les retribucions integres, basiques i complementaries de tot
el personal al servei de 'IMSP contractat en régim de dret laboral, I'increment del 2%
respecte de les retribucions vigents a 31 de desembre de 2023, amb efectes 1 de gener

de 2024.

Segon.- Contractacié. Expedient: 2024/713T/IMSP:

Aprovar la prorroga excepcional pel periode maxim de 9 mesos, del contracte per la
prestacid del Servei de transport adaptat col-lectiu d’accés als serveis d’atencié

especialitzada per a persones amb discapacitat de Badalona.

Tercer.- Manteniment. Expedient: 2024/179H/IMSP:

Aprovar la modificacioé per error material de I'acord de Consell d’Administracioé de data

Document signat electronicament (Llei 39/2015). L’autenticitat d’aquest document es pot comprovar
mitjangant el CSV: 15250124400733205000 en https://seu.badalona.cat/validacio

Institut Municipal de Serveis Personals - NIF P5801502E - c/ Laietania, 29-39 — 08911 Badalona

Tel. 93 384 79 79 — e-mail: imsp@imspbdn.cat



Institut Municipal Serveis Personals
Badalona

24 de juliol de 2024 relatiu a I'Aprovacio de la despesa per a I'exercici 2024-2025 de la
2a prorroga del contracte basat de serveis de telecomunicacions de la demarcacio de
Barcelona amb I'empresa VODAFONE ESPANA SAU.

Quart.- Secretaria. Expedient: 2024/1447K/IMSP:

Donar compte de les contractacions de personal realitzades pel procediment de maxima
urgéncia acordades per la vicepresidéencia de 'IMSP des del Consell d’Administracié de
22 d’abril de 2024.

Cinqué.- Secretaria. Expedient: 2024/1442Q/IMSP:
Donar compte de les resolucions acordades per la presidéncia i la vicepresidéncia de
'IMSP en matéria de contractacio des del Consell d’Administracié de 22 d’abril de 2024.

DESENVOLUPAMENT DE LA SESSIO

Atenent a una proposta sorgida en 'anterior sessié del Consell, la present sessié es realitza a
I'Escola Llevant, amb la intencié d’anar realitzant les futures sessions de manera rotatoria pels
diferents centres de 'MSP.

Recursos Humans. Expedient: 2024/1312R/IMSP

Aprovar I'aplicacié i fixar a les retribucions integres, basiques i complementaries de
tot el personal al servei de 'IMSP contractat en régim de dret laboral, I'increment del
2% respecte de les retribucions vigents a 31 de desembre de 2023, amb efectes 1 de
gener de 2024

. Vist I' informe técnic emés per la técnica de recursos humans i I'informe juridic emés per la cap

de gesti6 juridica de I'IMSP en data 29/07/2024, relatiu a I'aprovacié de l'increment del 2%
respecte de les retribucions vigents a 31 de desembre de 2023, en aplicacio d’alld previst a
larticle 6 del Reial Decret Llei 4/2024, de 26 de juny, que es basen en les seglents
consideracions:

1.

El Reial Decret Llei 4/2024, de 26 de juny, estableix un increment del 2 per cent de les
retribucions del personal del Sector Public, amb efectes 1 de gener de 2024, que es
calculara sobre els valors retributius vigents a 31 de desembre de 2023.

Resolucié de 27 de juny de 2024, de la Secretaria d’Estat de Pressupostos i Despeses, per
la qual es dicten instruccions sobre el pagament al personal del Sector Public Estatal de
lincrement retributiu del 2 per cent per a 'any 2024, previst a I'article 6 del Reial Decret Llei
4/2024, de 26 de juny pel qual es prorroguen determinades mesures per afrontar les
consequencies econdmiques i socials derivades dels conflictes en Ucraina i Orient Proxim i
s’adopten mesures urgents en matéria fiscal, emergéncia i social.

Acord de Ple de data 8 de gener de 2024, pel qual s’aprova definitivament el Pressupost
General de l'Ajuntament de Badalona per a l'exercici 2024, publicat al BOP de data
10/01/2024.

Respecte de les retribucions basiques (sou, triennis i pagues extraordinaries) i els
complements de destinacid, s’aplicaran les quanties establertes en I'actualitzacié de les
quanties retributives recollides en la Llei 31/2022, de 23 de desembre, de pressupostos
generals de I'Estat per 2023. Quant al complement especific, aquest tindra respecte al
vigent a 31 de desembre de 2023 un increment del 2% amb efectes 1 de gener de 2024.
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5. Respecte del complement de productivitat (especial rendiment, prolongacié de jornada i
plusos), les gratificacions de serveis extraordinaris, i altres conceptes com les gratificacions
per anys de servei dins del sector public local, els credits assignats a tal fi experimentaran
un increment en termes anuals respecte de I'establert a 31 de desembre de 2023 del 2% i
amb efectes de I'1 de gener de 2024.

6. Respecte les despeses d’accié social, en termes globals, no podran experimentar cap
increment en 2024 respecte a les de 2023, d’acord amb I'establert al RDL 4/2024, de 26 de
juny.

7. Els complements personals transitoris reconeguts al personal es regiran per la seva
normativa especifica i per allo que disposa la LPGE de 2023.

8. El Ple de 'Ajuntament va aprovar, en data 23/07/2024, dins I'acord d’'increment per a I'any
2024 del 2% a les retribucions de tot el personal al servei de I’Ajuntament de Badalona, el
seguent:

“SETE. AUTORITZAR als ens, els organismes autdbnoms, les societats mercantils i els
consorcis del sector public municipal per a I'aplicacioé de I'increment del 2% amb efectes 1
de gener de 2024 a les retribucions integres, basiques i complementaries de tot el personal
al seu servei, amb el ben entés que es fara efectiu en el moment en qué cada ens adopti
'acord corresponent en compliment de la normativa vigent, sempre que comptin amb la
corresponent consignacié pressupostaria”.

9. Existeix crédit pressupostari adequat i suficient al pressupost de I'any 2024 per fer front a la
despesa per import de 225.054,42 € que comporta I'aplicacié del present increment,
d’acord amb els seglients documents comptables:

Aplicacié .- Tipus document Mimere Import
Pressupostaria document
01403IMS/231010/13001 p’ggﬂ(ﬁomp'emema“ 22024000004700 0,80
01403IMS/231002/13104 pﬁgﬂ(lgomp'eme”ta” 22024000004699 26,22
01403IMS/9200/13104 pﬁgﬁ(lgomp'eme”ta” 22024000004698 12,73
01403IMS/9200/15101 pﬁgﬁ(lgomp'eme”ta” 22024000004697 60,63
01403IMS/3230/15101 pﬁgﬁ(lgomp'eme”ta” 22024000004696 | 147,90
01403IMS/231008/15101 pﬁgﬁ(lgomp'eme”ta” 22024000004695 45,00
01403IMS/231002/15101 pﬁgﬁ(lgomp'emema” 22024000004694 95,35
01403IMS/241401/13001 pﬁgﬁ(lgomp'eme”ta” 22024000004693 12,80
01403IMS/231010/16000 pﬁgﬂ(uc)omp'emema” 22024000004692 811,60
01403IMS/241401/16000 pﬁgﬂ(lgomp'eme”ta” 22024000004691 | 1.461,73
01403IMS/3230/15100 pﬁgﬂ(lgomp'eme”ta” 22024000004690 45,00
01403IMS/231003/16000 pﬁgﬂ(lgomp'eme”ta” 22024000004689 843,85
3
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AD (Complementari

01403IMS/3230/16000 | i1~ 2202400004688 | 14 4 oo
01403IMS/231008/16000 pﬁgﬂ(lgomp'eme”ta” 22024000004687 | 9.948,03
01403IMS/231002/16000 pﬁgﬂ(lgomp'eme”ta” 22024000004686 | 9.253,20
01403IMS/9200/16000 p'ggti(lgomp'eme”ta” 22024000004685 | 7.139,41
01403IMS/9200/15005 pﬁgti(lgomp'eme”tari 22024000004684 434,04
01403IMS/9200/15000 pﬁgﬁ(lgomp'emema” 22024000004683 962,76
01403IMS/9200/13102 pﬁgﬁ(lgomp'emema” 22024000004682 | 2.189,30
01403IMS/9200/13100 pﬁgﬂ(lgomp'emema” 22024000004681 | 2.153,96
01403IMS/9200/13002 pﬁgﬂ(lgomp'emema” 22024000004680 | 7.958,16
01403IMS/9200/13001 pﬁgﬂ(lgomp'eme”ta” 22024000004679 13,81
014031MS/9200/13000 pﬁgﬂ(lgomp'eme”ta” 22024000004678 | 7.401,86
01403IMS/9200/10101 pﬁgﬂ(lgomp'eme”ta” 22024000004677 | 920,92
01403IMS/9200/10100 pﬁgﬂ(lgomp'eme”ta” 22024000004676 292,38
01403IMS/3230/15000 pﬁgﬂ(lgomp'eme”ta” 22024000004675 | 102,68
01403IMS/3230/143 pﬁgﬂ(lgomp'emema” 22024000004674 | 8.746,16
01403IMS/3230/13102 p’ggﬂ(ﬁomp'emema” 22024000004673 | 6.752,94
01403IMS/3230/13101 pﬁgti(liomp'eme”ta” 22024000004672 83,30
01403IMS/3230/13100 pﬁgti(liomp'eme”ta” 22024000004671 | 5.241,79
01403IMS/3230/13002 pﬁgﬂ(lgomp'eme”ta” 2202400004670 | o1 50c o0
01403IMS/3230/13000 pﬁgﬁ(lgomp'eme”ta” 2202400000469 | 5, 100 cy
01403IMS/241401/15005 pﬁgﬁ(lgomp'eme”ta” 22024000004668 49,26
01403IMS/241401/15000 pﬁgﬁ(lgomp'eme”ta” 22024000004667 | 191,25
01403IMS/241401/13002 pﬁgﬁ(lgomp'eme”ta” 22024000004666 | 1.692,47
01403IMS/241401/13000 pﬁgﬁ(lgomp'emema” 22024000004665 | 2.364,59
01403IMS/231010/15000 pﬁgﬁ(lgomp'emema” 22024000004664 | 120,84
01403IMS/231010/13102 pﬁgﬂ(uc)omp'emema” 22024000004663 129,63
01403IMS/231010/13100 pﬁgﬂ(lgomp'eme”ta” 22024000004662 131,11
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AD (Complementari

01403IMS/231010/13002 | /i1~ 22024000004661 | 1.107,92
01403IMS/231010/13000 pﬁgﬂ(lgomp'eme”ta” 22024000004660 948,64
01403IMS/231008/15004 pﬁgﬂ(lgomp'eme”ta” 22024000004659 | 1.845,95
01403IMS/231008/15000 p'ggti(lgomp'eme”ta” 22024000004658 | 1.280,68
01403IMS/231008/143 pﬁgti(lgomp'eme”tari 22024000004657 | 8.753,24
01403IMS/231008/13104 pﬁgﬁ(lgomp'emema” 22024000004656 37,78
01403IMS/231008/13102 pﬁgﬁ(lgomp'emema” 22024000004655 | 5.516,26
01403IMS/231008/13101 pﬁgﬂ(lgomp'emema” 22024000004654 108,69
01403IMS/231008/13100 pﬁgﬂ(lgomp'emema” 22024000004653 | 3.697,95
01403IMS/231008/13002 pﬁgﬂ(lgomp'eme”ta” 22024000004652 | 1, 200 oo
01403IMS/231008/13001 pﬁgﬂ(lgomp'eme”ta” 22024000004651 | 110,75
01403IMS/231008/13000 pﬁgﬂ(lgomp'eme”ta” 22024000004650 | 9.664,65
01403IMS/231003/15000 pﬁgﬂ(lgomp'eme”ta” 22024000004649 | 119,54
01403IMS/231003/13102 pﬁgﬂ(lgomp'emema” 22024000004648 68,03
01403IMS/231003/13100 pﬁgﬂ(uc)omp'eme”ta” 22024000004647 83,94
01403IMS/231003/13002 p’ggﬂ(ﬁomp'emema” 22024000004646 | 1.004,47
01403IMS/231003/13000 pﬁgti(liomp'eme”ta” 22024000004645 | 1.243,24
01403IMS/231002/15000 pﬁgti(liomp'eme”ta” 22024000004643 | 1.083,01
01403IMS/231002/143 pﬁgﬂ(lgomp'eme”ta” 22024000004642 | 1.348,35
01403IMS/231002/13102 pﬁgﬁ(lgomp'eme”ta” 22024000004641 | 3.545,16
01403IMS/231002/13100 pﬁgﬁ(lgomp'eme”ta” 22024000004640 | 3.293,29
01403IMS/231002/13002 pﬁgﬁ(lgomp'eme”ta” 22024000004639 | 8.900,53
01403IMS/231002/13000 | AP (Complementari 22024000004638 | 9.191,51

positiu)

Sol-licitud d’informe de control permanent a la Intervencié General.

Per tant, en base a tot I'anterior, es fa necessari que, a la major brevetat possible, el Consell
d’Administracié de 'IMSP, de conformitat amb l'autoritzacié del Ple de I'’Ajuntament de data
23/07/2024, aprovi lincrement de les retribucions per a lI'any 2024 en els percentatges
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establerts a I'article 6 del Reial Decret Llei 4/2024, de 26 de juny, en relacié amb les existents
per a 'any 2023 de tots els conceptes actualitzables.

Fonaments juridics

1. Larticle 11.1 del RD Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, que aprova el text refés de I'Estatut
Basic de 'Empleat Public (TREBEP) en relacié al personal laboral, estableix que “Es
personal laboral aquell que, en virtut de contracte de treball formalitzat per escrit, en
gualsevol de les modalitats de contractacié de personal previstes en la legislacio laboral,
presta serveis retribuits per les Administracions Publiques. En funcié de la durada del
contracte aquest podra ésser fix, per temps indefinit o temporal. 2. Les Lleis de la Funcio
Publica que es dictin per desenvolupar aquest Estatut establiran els criteris per la
determinacié dels llocs de treball que poden ser desenvolupats per personal laboral,
respectant en tot cas allo establert a I'article 9.2”.

2. Larticle 27 del TREBEP estableix que “Les retribucions del personal laboral es determinaran
de conformitat amb la legislacié laboral, el conveni col-lectiu que sigui d’aplicacié i el
contracte de treball, respectant, en tot cas, allo establert a 'article 21 del present Estatut”.

3. L’article 21 del TREBEP, relatiu a la determinacié de les quanties i dels increments retributius,
estableix que “1. Les quanties de les retribucions basiques i I'increment de les quanties
globals de les retribucions complementaries dels funcionaris, aixi com lincrement de la
massa salarial del personal laboral, hauran de fixar-se per cada exercici pressupostari a la
corresponent Llei de Pressupostos. 2. No podran acordar-se increments retributius que
globalment suposin un increment de la massa salarial superior als limits fixats anualment a la
Llei de Pressupostos Generals de I'Estat”.

4. L’article 6 del Reial Decret Llei 4/2024, de 26 de juny, pel qual es prorroguen determinades
mesures per afrontar les conseqiiéncies econdmiques i socials derivades dels conflictes a
Ucraina i Orient Proxim i s’adopten mesures urgents en matéria fiscal, energética i social.
Aquest article, que té caracter basic, estableix:

1.L’any 2024, les retribucions del personal al servei del sector public podran experimentar
un increment global maxim del 2 per cent respecte a les vigents a 31 de desembre de
2023, inclosos en aquestes ultimes els increments derivats del previst en l'article 19.Dos.2
de la Llei 31/2022, de 23 de desembre, de Pressupostos Generals de I'Estat per a I'any
2023, en termes d’homogeneitat per als dos periodes de la comparacio, tant pel que fa a
efectius de personal com a I'antiguitat d’aquest.

Aquest increment retributiu tindra efectes econdmics des de I'1 de gener de 2024.

2.Aixi mateix, amb efectes d'1 de gener de 2024, s’aplicara, en el seu cas, un increment
retributiu addicional i consolidable del 0,5 per cent, respecte a les retribucions vigents a 31
de desembre de 2023, si la suma de la variacié de 'lPCA dels anys 2022, 2023 i 2024
superés l'increment retributiu fix acumulat de 2022, 2023 i 2024.

A aquests efectes, una vegada publicats per I'Institut Nacional d’Estadistica (INE) les dades
de I'lPCA de l'any 2024, s’aprovara l'aplicacié d’aquest increment mitjangant Acord del
Consell de Ministres, que es publicara en el BOE.

Les despeses d’accid social no podran incrementar-se, en termes globals, respecte als de
2023".
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5. Resolucié de 27 de juny de 2024, de la Secretaria d’Estat de Pressupostos i Despeses, per
la qual es dicten instruccions sobre el pagament al personal del Sector Public Estatal de
'increment retributiu del 2 per cent per a 'any 2024, previst a l'article 6 del Reial Decret Llei
4/2024, de 26 de juny pel qual es prorroguen determinades mesures per afrontar les
consequencies econdmiques i socials derivades dels conflictes en Ucraina i Orient Proxim i
s’adopten mesures urgents en matéria fiscal, emergéncia i social.

6. Acord de Ple de data 8 de gener de 2024, pel qual s’aprova definitivament el Pressupost
General de l'Ajuntament de Badalona per a l'exercici 2024, publicat al BOP de data
10/01/2024.

7. Atés larticle 32 del RD 424/2017, de 28 d’abril, pel qual es regula el régim juridic del control
intern en les entitats locals, que estableix I'execucié de les actuacions de control permanent,
indicant que els treballs de control permanent es realitzaran de forma continuada i inclouran,
entre d’altres, l'actuacié de verificacidé del compliment de la normativa i procediments
aplicables als aspectes de la gestié econdmica als quals no s’estén la funcié interventora.

De conformitat amb l'article 66 de les bases d’execucié del pressupost per I'any 2024, el
control financer en la seva vessant de Control Permanent s’exercira per I'interventor sobre
I'Ajuntament i els seus Organismes Autonoms:

a. Patronat de la Musica de Badalona
b. Institut Municipal de Serveis Personals
c. Museu de Badalona

8. Organ competent per l'aprovacié d’aquesta proposta.- Atés que de conformitat amb la
Disposicié Addicional 2a de les Bases d’Execucio del pressupost, els acords d’Organismes
Autonoms referent ampliament a propostes d’aprovacié de complement d’especial rendiment,
valoracié de llocs de treball, modificacid6 de plantilles i remuneracions en general gue a
I'Ajuntament I'd0rgan d’aprovacid és el Ple, han de ser aprovats en primer lloc pel Consell
d’Administracié, qui proposara a I'Ajuntament Ple la seva aprovacié.

Atés que el Ple de I'Ajuntament va aprovar, en data 23/07/2024, dins I'acord d’increment
per a I'any 2024 del 2% a les retribucions de tot el personal al servei de I'’Ajuntament de
Badalona, el seglent:

“SETE. AUTORITZAR als ens, els organismes autdbnoms, les societats mercantils i els
consorcis del sector public municipal per a 'aplicacié de I'increment del 2% amb efectes 1
de gener de 2024 a les retribucions integres, basiques i complementaries de tot el personal
al seu servei, amb el ben entés que es fara efectiu en el moment en qué cada ens adopti
'acord corresponent en compliment de la normativa vigent, sempre que comptin amb la
corresponent consignacié pressupostaria”.

En consequeéncia, correspon al Consell d’Administracié de I'lMSP, de conformitat amb
I'autoritzacio del Ple de I'Ajuntament de data 23/07/2024, 'aprovacio d’aquesta proposta.

Conclusio

Segons criteri de les qui subscriuen, en base a la normativa citada, i d’acord amb el que
estableix I'article 172 del RD 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el reglament
d’organitzacio, funcionament i régim juridic de les entitats locals, no hi ha obstacle d’ordre legal,
per tal que la vicepresidéncia proposi al Consell d’Administracié de lInstitut Municipal de
Serveis Personals 'adopci6 dels seglents acords:
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PRIMER.- Aprovar I'aplicacié i fixar a les retribucions integres, basiques i complementaries de
tot el personal al servei de 'MSP contractat en régim de dret laboral, I'increment del 2%
respecte de les retribucions vigents a 31 de desembre de 2023, amb efectes 1 de gener de
2024, que es preveu a l'article 6 del Reial Decret llei 4/2024, de 26 de juny, pel qual s’aprova
lincrement retributiu del personal al servei del sector public per 'any 2024, d’acord amb el
seguent detall:

Sou i triennis

Es remet a les quantitats detallades a I'article 19.Cinc.1 de la Llei 31/2022, de 23 de desembre,
més el 0,5% vinculat a 'IPCA i el 0,5% vinculat al PIB, més el 2% establert per l'article 6 del
Reial Decret llei 4/2024, de 26 de juny.

Pagues extraordinaries

Cadascuna de les dues pagues (juny i desembre) incloura les quanties de sou i triennis fixades
a l'article 19.Cinc.2 de la Llei 31/2022, de 23 de desembre, més el 0,5% vinculat a 'lPCA i el
0,5% vinculat al PIB, més el 2% establert per l'article 6 del Reial Decret llei 4/2024, de 26 de
juny.

Complement de desti

L’article 23.u.C) de la Llei 31/2022, de 23 de desembre especifica els imports d’acord amb el
nivell del lloc de treball, més el 0,5% vinculat a 'lPCA i el 0,5% vinculat al PIB, més el 2%
establert per 'article 6 del Reial Decret llei 4/2024, de 26 de juny.

Complement especific

La seva quantia anual s’incrementara respecte a la vigent a 31 de desembre de 2023 en un 2%
amb efectes 1 de gener de 2024, sense perjudici del que estableix la llei de pressupostos pel
que fa a les situacions singulars i excepcionals.

Complement de productivitat
Cada organisme public determinara, dins del crédit total disponible, que experimentara
lincrement maxim previst en l'article 19.Dos.2 de la Llei 31/2022, de 23 de desembre. En
termes anuals, respecte a l'establert a 31 de desembre de 2023, del 2% amb efectes 1 de
gener de 2024, les quanties parcials assignades als seus diferents ambits organics, territorials,
funcionals o de tipus de lloc.

Gratificacions per serveis extraordinaris

Es concediran pels organismes publics dins dels crédits assignats a tal fi, que experimentaran
lincrement maxim previst a l'article 6 del Reial Decret llei 4/2024, de 26 de juny en termes
anuals, del 2% amb efectes 1 de gener de 2024, respecte als assignats a 31 de desembre de
2023.

Agrupacions professionals
S’incrementaran en un 2% amb efectes 1 de gener de 2024 respecte a les vigents a 31 de
desembre de 2023.

Altres complements de productivitat i llocs de treball.
Els crédits assignats a tal fi experimentaran un increment en termes anuals respecte 'establert
a 31 de desembre de 2023, del 2% amb efectes 1 de gener de 2024.

Els complements personals transitoris i provisionals transitoris reconeguts al personal de 'IMSP
es regiran per la seva normativa especifica i per allo establert a la Llei 31/2022, de 23 de
desembre.
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SEGON.- Aprovar les taules salarials del personal al servei de I'Institut Municipal de Serveis
Personals per a 'any 2024 (amb efectes retroactius des de I'1 de gener de 2024) de conformitat
amb la normativa vigent, les quals s’adjunten en aquest expedient com a Annex |.

TERCER.- Aplicar l'increment individual del 2% amb efectes 1 de gener de 2024 de les
retribucions de conformitat amb l'apartat anterior en la propera nomina i fer efectius els
endarreriments fins el mes anterior a la major brevetat possible.

QUART.- Regularitzar, si s’escau, tots els conceptes abonats durant 'any 2024, de conformitat
amb l'article 6 del Reial Decret llei 4/2024, de 26 de juny, que preveu l'increment del 2% amb
efectes 1 de gener de 2024.

CINQUE.- Notificar les segiients actualitzacions als legals representants dels treballadors, per
tal que hi tinguin constancia fefaent dels salaris vigents.

Annex |

Categoria Sou Base |S.Base | Triennis C. Desti |C. Total total hora

amb
pagues/P
reu hora

paga extra Especific |mensual SBh Cdh CEh total hora|extra
A1 | 24|Pedagogia 1.326,90 818,82 51,07 63743 638,32 266265 9,7306| 51145 46810 19,5261| 24,1740
A1 | 24|Psichleglloga 1.326,90 818,82 51,07 63743 638,32 266265 9,7306| 51145 46810 19,5261 24,1740
A1 | 24|Psicopedagoeala 1.326,90 818,82 51,07 63743 638,32 266265 9,7306| 51145 46810 19,5261| 24,1740
A1 | 24|Assessora Juridica 1.326,90 818,82 51,07 63743 778,10 280243 9,7306| 51145 5,7061 20,5512 254786
A1 | 24|Metgelssa Generalista 1.326,90 818,82 51,07 63743 676,42 270075 9,7306| 51145 49604 19,8055 24,5296
A1 | 24|Metgelssa Especialista 1.326,90 818,82 51,07 63743 955,98 2.980.11 9,7306] 51145 7,0105 21,8556| 27,1388
A2 | 20|Arguitects/a tecnic 1.147.35 83678 41,65 526,09 43758 211102 84139 3,8580 3,2089 15,4808 19,2888
A2 | 20|Diplom. Fisioterapia centres 1.147.35 836.78 4165 526,09 431,58 211102 84139 3,8580 3,2089 15,4808 19,2888
A2 | 20|Diplom. Infermeria centres 1.147.35 83678 41,65 526,09 43758 211102 84139 3,8580 3,2089 15,4808 19,2888
A2 | 20|Educador/a social 1.147.35 83678 41,65 526,09 43758 211102 84139 3,8580 3,2089 15,4808 19,2888
A2 | 20|Insertor laboral 1.147.35 83678 41,65 526,09 43758 211102 84139 3,8580 3,2089 15,4808 19,2888
A2 | 20|Logopeda centres 1.147.35 83678 41,65 526,09 43758 211102 84139 3,8580 3,2089 15,4808 19,2888
A2 | 20|Técnic/a de gestid 1.147.35 83678 4165 526,09 43758 211102 84139 3,8580 3.2089 15,4808 19,2888
A2 | 20|Técnic/a de programes 1.147.35 83678 41,65 526,09 43758 211102 84139 3,8580 3,2089 15,4808 19,2888
A2 | 20|Técnic/a deducacid centres 1.147,35 836,78 4165 526,09 43758 2.111,02 84139 3,8580 32089 15,4808 19,2888
A2 | 20|Terapeuta ocupacional 1.147.35 83678 41,65 526,09 43758 211102 84139 3,8580 3,2089 15,4808 19,2888
A2 | 20|Treballador/a social centres 1.147,35 836,78 4165 526,09 437,58 211102 84139 3,8580 32089 15,4808 19,2888
A2 | 20|Técnic/a informatic/a 1.147.35 836.78 41,65 526,09 54483 221827 84139 3.8580 3,9954 16,2673 20,2898
€1 | 20|Técnic/ainformatic/a 861.46 744 56 3,53 526,09 54483 193238 6,3174| 3,8580 3,9954 14,1708 17,8797
C1 | 20|Administratiuiva superior 861.46 744 56 31,53 526,09 481,34 1.868.89 6,3174| 3,8580 35298 13,7052 17,2871
C1 | 20|Administratiuiva centres 861.46 744 56 3,53 526,09 44317 1.830.72 6,3174| 3,8580 32499 13,4253 16,9309
€1 | 17|Anim.sociocultural 861.46 744 56 31,53 44550 40945 1.716.41 6,3174| 3,2670 30028 12,5870| 15,8640
C1 | 17|Deliniant 861.46 744 56 31,53 44550 40945 1.716.41 6,3174| 3,2670 3,0028 12,5870| 15,8640
C1 | 17|Monitor 861.46 744 56 31,53 44550 40945 1.716.41 6,3174| 3,2670 30028 12,5870| 15,8640
C1 | 17|Técnic gestid SAD 861.46 744 56 31,53 44550 40945 1.716.41 6,3174| 3.2670 3,0028 12,5870| 15,8640
C2 | 15|Aux Adm. centres 716,98 71044 2146 391,78 412,08 1.520,84 52579 2,8TH 3,0219 11,1529| 14,1858
C2 | 15|Aux Adm. Escoles 716,98 M044 2146 39178 412,08 1.520.84 52579 2.8TH 3,0219 11,1529| 14,1858
C2 | 15|Aux. Adm. Salut mental 716,98 71044 2146 391,78 501,09 1.609.85 52579 2,8TH 3,6747 11,8057| 15,0165
C2 | 15|Aux Clinica centres 716,98 044 2146 391,78 399.40 1.508.16 5,2579| 2,8TH 29289 11,0599 14,0674
C2 | 15|Cuidador 716,98 71044 2146 391,78 399.40 1.508.16 52579 2,8TH 29289 11,0599| 14,0674
C2 | 15|Oficials d'oficis especialitzat 716,98 71044 2146 391,78 678,95 1.787.71 52579 2.8TH 4,9790 13,1100| 16,6766
AP | 13[Aux Serv. Grals. 656,23 656,23 16,16 338,07 42363 1.417.93 48124 24792 3,1066 10,3982 13,2340

Grup |CD |Categoroia Sou Base |sou base (Triennis |C. Desti |C. Total SB h amb

pagues Especific |mensual Cdh CEh total hora _ |pag
A2 | 21|Mestre B21 1.147.35 836,78 41,65 566,36 668,38 2.382.09 8.4139 41533 49015 17,4687 21,8187
A2 | 21|Logopeda B21 1.147.35 836,78 41,65 566,36 668,38 2.382.09 8.4139 41533 49015 17,4687 21,8187
A2 | 21|Fisiot. Escoles 114735 1.147.35 53,64 566,36 34918 2.062.,89 8.4139 41533 2,5607| 15,1279| 19,2536
C1 | 17|Educador Escoles 861,46 861,46 4813 44550 437.41] 1.744.37 63174 3.2670 3.2077)  127921| 16,2808
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Grup [CD |Lloc de treball Sou Base  (Triennis C. Desti |C. Total Especial
rendiment
Especific |mensual mensual
Al 30| Gerent 1.326,90 51.07| 1.159,06| 2.286,94| 4.772.90
A2 26|Cap gestid econdmica financera 1.147.35 41,65 835,38 1.613,73| 3.525,90 145,36
A1 28|Cap Gestid Assessora juridica 1.326,90 51,07 995,93 1.30210| 3.553.,85
A1/A2  26|Director Serv Res. SHJP 1.326,90 51,07 835,38 1.470,06( 3.561,11
A1/A2  26|Director Serv Res. Can Bosch i Fisics 1.326,90 51,07 835,38 1.470,06( 3.561,11
Al 26| Director Llar Residéncia Sant Roc 1.326,90 51.07 835,38 1.293,81| 3.388,32
A2 26 |Director Escola Maregassa 1.147,35 41,65 835,38 1.141,07 3.062,54
A2 26|Director Escola Llevant 1.147.35 41,65 835,38 1.141.07| 3.062,54
A2 26 |Director Escola Can Barriga 1.147,35 41,65 835.38| 1.141.07( 3.062.54
A2 26| Director EAIA 1.147.35 41,65 835,38 914,50 284041
A2 26|Director Manteniment 1.147.35 41,65 835,38| 1.709.39] 3.69212
A1 26|Director CDIAP i J. Plegats 1.326.90 51.07] 835.38| 1.339.54| 343315
GRATIFIC (2024
ACIO
COMPLEMENTS EQUIPS DIRECTIUS(CAPS ANYS DE
D'ESTUDIS O SECRETARIS) 2.024 SERVEl [centres escoles
Ar any 575,50 10 94,89 68,32
2n any 592,79 20 188,58 136,62
ar any 610,09 an TTAT 204 93
4t any 627,38 40 566,96 273,25
5& any 644 66
G& any o més 661,95
PROLOMG (2024
ACIONS
DE
2024 JORMADE mensual
COMPLEMENTS ESCOLES mensual 5 mensual ESTADIS |2024
Tutories 63,5841 209 37 Mivell 1 123,20
Coordinacid h8.48|A2 167,51 Mivell 2 25279
coord risc 69.46|C1 137,60 Mivell 3 3997
Consell escolar h3,75|C2 122,03 Mivell 4 558,78
Consell comissid 70,29\ AP 111,28 Mivell 5 698,04
10
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Grup Grup WAL |Lloc de treball sou base |n.CD |C. Desti C.E=p. Trienni Total|Sou Base |C. Desti C. E=p. Total hora
pag. pag.

EEEF extra. extra
A A C | PEDAGOG 818,82 24 69743 63832 3163 215457 58863 50142 45892 15,4903
A A C | PSICOLEG 818,82 24 69743 63832 31563 215457 58863 50142 45892 15,4903
A1 A C  ASSESSORJURIDIC 818,82 24 69743 778,10 31,53 2.294,35 58869 50142 55041 16,4952
A A C |METGE 818,82 24 69743 R7642 3163 2.192,67 58869 50142 48631 15,7642
Al A T |METGE ESPECIALISTA 818,82 24 697 43 955 98 31,53| 2.472,23 58869 50142 68731 17,7742
A2 B C | ARQUITECTE TECNIC 836,78 20 526,09 43758 30,37 1.800,45 6,0161 3,7823 31460 12,9444
A2 B C |FISIOTERAPEUTA CENTRES 836,78 20 526,09 43758 30,37 1.800,45 6,016 3,7823 31460 12,9444
A2 B C | DIPLOMAT INFERMERLA CENTRES 836,78 20 52609 43758 3037 1.800,45 6,0161 37823 31460 12,9444
A2 B C |EDUCADOR SOCIAL 836,78 20 526,09 43758 3037 1.800,45 60161 3,7823 31460 12,9444
A2 B C |INSERTOR LABORAL 836,78 20 526,09 43758 30,37 1.800,45 6,0161 3,7823 31460 12,9444
A2 B C |LOGOPEDA CENTRES 836,78 20 526,09 43758 3037 1.800,45 6,0161 3,7823 31460 12,9444
A2 B C  |TECNIC DE GESTIO 836,78 20 52609 43758 30,37 1.800,45 6,0161 37823 31460 12,0444
A2 B C |TECNIC INFORMATIC(AZ) 836,78 20 526,09 544 83 3037 1.907,70 60161 37823 39171 13,7155
A2 B C  TECMNIC DE PROGRAMES 836,78 20 526,09 43758 30,37 1.800,45 6,0161 3,7823 31460 12,9444
A2 B C |TECNIC EDUCACIO CENTRES 836,78 20 52609 43758 3037 1.800,45 60161 37823 31460 12,9444
A2 B C | TERAPEUTA OCUPACIONAL 836,78 20 526,09 437 58] 30,37 1.800,45 60161 37823 31460 12,9444
A2 B C | TREBALLADORA SOCIAL CENTRES 836,78 20 526,09 437 58 30,3?| 1.800,45 6,0161 3,7823 31460 12,9444
C1 C C |ANIM. SOCIOCULTURAL 744 56 17 44550 40945 2721 1.599,51 53531 3,2029 29438 11,4998
[ C C | DELINIANT 744 A6 17 44560 40945 2721 1.599,51 53531 3,2029 20438 11,4008
c1 C C |MONITOR 744 56 17 44560 40945 2721 1.599,51 53531 3,2029 20438 11,4008
c1 C C | TECNIC DE GESTIO SAD 744 56 17 44550 40945 2721 1.599,51 53531 3,2029 20438 11,4998
[ C C |TECNIC INFORMATIC(C1) 744 56 20 526,09 54483 2721 1.81548 53531 37823 39471 13,0525
Cc1 [» C |ADMINISTRATIU CENTRES 744 56 20 52609 44317 2721 1.713,82 53531 37823 31862 12,3216
C1 C C | ADMINISTRATIU SUPERIOR 744 56 20 526,09 481,34 2?,21| 1.751,99 53531 23,7823 34606 12,5960
c2 D C  |AUXILIAR ADMINISTRATIU CENTRES 710,44 15 39,78 4208 21,24 1.514,30) 51078 28167 29627 10,8872
C2 D C |AUXILIAR CLINICA CENTRES 710,44 15 391,78 39940 21,24 1.501,62 51078 2 8167 28715 10,7960
C2 D C |CUDADOR 710,44 15 39178 39940 2124 1.501,62 51078 28167 28715 10,7960
Cc2 D C |OFICIAL D OFICIS 710,44 15 391,78 678,95 2124 1.781,17 51078 2 8167 48814 12,8058
Cc2 D SM | AUXILIAR ADMINISTRATIU CSH 710,44 15 391.78 501,09 21,24 1.603,31 51078 28167 36026 11,5271
AP E C | AUX SERVEIS GENERALS 656.23 13 338.07 42363 16.16] 1.417,93] 47179 24305 30457 10,1942
Al A E | PSICOPEDAGOG ESCOLES 818,82 24 697 43 63832 31563 2.154,57 58869 50142 45892 15,4903
A2 B E |MESTRE 836,78 21 5G6.36 663,38 30,37 2.071,52 60161 40718 48053 14,8032
A2 B E |LOGOPEDA ESCOLES 836,78 21 566,36 668,38 30,37 2.071,52 60161 40718 48053 14,8932
A2 B E FISIOTERAPEUTA 1.147 35 21 566,36 34915 65364 2.062,89 82439 40718 25104 14,8311
Cc1 C E |EDUCADOR ESCOLES 861.46 17 445 50 43741 4813 1.744,37 671935 3,2029 3,1448 12,5412
Cc2 D E | AUXADMINISTRATIU ESCOLES 710,44 15 39178 41208 21.24 1.514,3U| 51077 25151 2,6393 10,2620

Lloc de treball sou base (n.CD C. Desti C. Esp. Trienni Total

pag. Extra pagues

Gerent 818,82 30 115906 228694 3153| 4.264,82

Cap de gestio economica financera 836,78 26 835 38 1.613,73| 3037 3.285,89

Cap de gestio assessoria juridica 818,82 28 995 93 1.30210| 31,53 3.116,85

Director Serv Res. SHJP 818,82 26 835,38 1.470.06) 3163 3.124,26

Director Serv Res. Can Bosch i Fisics 836,78 26 835,38 1.470.06| 31.53| 3.142,22

Director Llar Residéncia Sant Roc 818,82 26 835,38 1.293,81 3037 2.948,01

Directar Escola Maregassa 836,78 26 835,38 1.141.07) 3037 2.813,23

Directar Escola Llevant 836,78 26 835,38 1.141.07) 3037 2.813,23

Directar Escola Can Barriga 836,78 26 835,38 1.141.07) 3037 2.813,23

Director EAIA 836,74 26 83538 914 50( 30.37| 2.586,66

Directar Manteniment 836,78 26 835,38 1.709.39) 27.31| 3.381.,55

Directar COIAP i J. Plegats 818,82 26 835,38 1.339.54| 31.53| 2.993.74

Resultat de la votacié: Aprovat per unanimitat dels assistents.
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2. Contractacié. Expedient: 2024/713T/IMSP
Aprovar la prorroga excepcional pel periode maxim de 9 mesos, del contracte per la
prestacio del Servei de transport adaptat col-lectiu d’accés als serveis d’atencié
especialitzada per a persones amb discapacitat de Badalona

1. En data 15 de juny de 2024 la cap de gestid6 econdmic financera ha emés un
informe técnic que transcrit literalment diu:

‘ANTECEDENTS

1. En data 26 de novembre 2020 el Consell d’Administracié de I'IlMSP va adjudicar
a I’ UTE BADALONA, amb NIF U01790542, el contracte del “Servei de transport
adaptat col-lectiu d’accés als serveis d’atencié especialitzada per a persones amb
discapacitat de Badalona (Lots 1, 2 i 3) per un preu de total pels tres anys de contracte
de: Lot 1: 1.937.400,66 euros, Lot 2: 1.053.193,86 euros i Lot 3: 161.366,04 euros, tots
ells exempts d’IVA, amb possibilitat d’una prorroga de 7 mesos i dos dies els lots 1 2 i
un any el lot 3.

2. Els contractes dels lot 1 i lot 2 van iniciar la seva vigencia I’ 11 de marg de 2021
i van finalitzar el 10 de mar¢ de 2024, i el contracte del lot 3 va iniciar la seva vigencia
el dia 13 de juliol de 2021 i finalitzara el proper 12 de juliol de 2024.

3. En data 12 de febrer de 2024 la vicepresidenta de I'IMSP va aprovar les
prorrogues pels periodes seglents:

a. Lots 1i2:del'11de marg de 2024 al 12 d’octubre de 2024
b. Lot 3: del 13 de juliol del 2024 al 12 de juliol de 2025

4, Per a poder seguir amb la prestacié del servei objecte de contracte, s’ha
tramitat un nou expedient de licitacié. En aquest sentit, el Consell d’Administracié de
I'IMSP ha acordat en data 22 d’abril de 2024 I'aprovacié de I'expedient de licitacié del
“Servei de transport adaptat col-lectiu d’accés als serveis d’atencié especialitzada per a
persones amb discapacitat fisica i/o intel-lectual de Badalona”; dividit en dos lots, per
una durada de tres anys més dues prorrogues possibles d’'un any més cadascuna
d’elles, amb inici previst el 13.10.2024 o I'’endema de la formalitzacié del contracte si
aquesta data fos posterior.

5. Les dates d’execucié dels nous contractes son les seglients:
Lot 1 — Transport adaptat col-lectiu dins del municipi de Badalona: inici previst del

contracte i d’execucio del servei: 13.10.2024, I'endema de la data en la que finalitza la
prorroga del contracte vigent.

Lot 2 — Transport adaptat col-lectiu fora del municipi de Badalona: inici previst del
contracte 13.10.2024. L’execucié de les rutes contemplades als apartats 2.1 i 2.2
coincidira amb la data d’inici del contracte, pero la ruta corresponent a l'apartat 2.3
iniciara la seva execuci6é en data 13.07.2025, data en la que finalitzara la prorroga del
contracte vigent.

6. En data 6 de maig de 2024 ha estat publicat I'anunci de licitacié a la plataforma
de contractacioé de 'IlMSP i al DOUE.

7. El procediment per licitar aquest contracte de servei de transport requereix
unes formalitats subjectes a uns terminis superiors a la vigéncia de les prdrrogues
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actuals dels contractes dels lots 1i 2, les quals finalitzaran el proper dia 12 d’octubre de

2024.

8. Donada la naturalesa d’aquest servei i per tal de continuar prestant-lo fins que
adjudiguem el nou contracte de transport, és necessaria la tramitacié de les prorrogues
excepcionals dels contractes dels lots 1 i 2, per un periode maxim de 9 mesos. La
prorroga excepcional no es contempla pel lot 3 del contracte vigent atés que aquest

finalitza en data 12 de juliol de 2025.

9. En aquest sentit, en data 14 de juny de 2024 s’ha comunicat a 'empresa la

voluntat d’efectuar les esmentades prorrogues.

10. El volum i imports (exempts d’IVA) dels lots 1 i 2 pel periode maxim de 9 mesos

(13 d’octubre de 2024 al 12 de juliol de 2025), sén els seglients:

% Imports
Lots PBL1any PBL 9 mesos % baixa L .. prorroga maxim
adjudicacio
9 mesos
671.310,00 503.482,50 3,80% 96,20% 484.350,17
439.380,00 329.535,00 20,10% 79,90% 263.298,47
Total 747.648,63
11. Donat alld exposat en els punts anteriors, la distribuci6 de despesa per
anualitats, imputable a [I'aplicacié6 pressupostaria 01403IMS/231002/22300 -

Transports és la seguent:

ANUALITATS LOT 1 LOT 2
2024(13-10-24/31-12-24) — 80 dies 141.934,12| 77.157,06| 219.091,18
IMPORT TOTAL PERIODE 2024 219.091,18
2025(01-01-25/12-07-25) — 193 dies 342.416,05|186.141,41 | 528.557,46
IMPORT TOTAL PERIODE 2025 528.557,46
IMPORT TOTAL PERIODES
2024+2025 484.350,17 | 263.298,47 | 747.648,64

CONCLUSIO-RESUM

Per tant, proposo:

1. Aprovar la prorroga excepcional pel periode maxim de 9 mesos, del contracte per la
prestacié del Servei de transport adaptat col-lectiu d’accés als serveis d’atencio
especialitzada per a persones amb discapacitat de Badalona — Lots 1 i 2, amb
I'empresa UTE BADALONA amb NIF U01790542, pel periode compres entre el 13
d’octubre de 2024 i el 12 de juliol de 2025 (ambdds inclosos), pels imports segiients

(exempts d’IVA):

ANUALITATS LOT1 LOT 2
2024(13-10-24/31-12-24) — 80 dies 141.934,12 | 77.157,06| 219.091,18
IMPORT TOTAL PERIODE 2024 219.091,18
2025(01-01-25/12-07-25) — 193 dies 342.416,05 | 186.141,41 | 528.557,46
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IMPORT TOTAL PERIODE 2025 528.557,46
IMPORT TOTAL PERIODE MAXIM 9
MESOS 484.350,17 | 263.298,47 | 747.648,64

2. Autoritzar i disposar la despesa maxima prevista per import de 219.091,18 euros
(exempt d’IVA), corresponent al periode 13.10.2024 a 31.12.2024, imputable a I'aplicacié
pressupostaria 01403IMS 231002 22300 — Transports del pressupost 2024 de I'MSP,
segons el desglossament seguent:

PERIODE LOT 1 LOT 2 'mpotr;tr;}axm
2024 (532524/31' 141.934,12 | 77.157,06 219.091,18

- Lot 1: AD nimero 22024000003565
- Lot 2: AD nimero 22024000003566

3. Autoritzar i disposar la despesa maxima prevista per import de 528.557,46 euros
(exempt d’IVA), corresponent al periode 01.01.2025 a 12.07.2025 i sotmetre-la a la
condici6 suspensiva d’existéncia de crédit adequat i suficient en el pressupost 2025 de
I'IMSP, imputable a I'aplicacié pressupostaria O1403IMS 231002 22300 — Transports,
segons el desglossament seglent:

PERIODE LOT 1 LOT 2 Import maxim
total

2025 (01-01-25/12-07-25) 342.416,05 186.141,41 528.557,46

- Lot1l: AD_FUT namero 22024000003567
- Lot 2: AD_FUT numero 22024000003568”

2. Vist linforme juridic signat per I'assessora juridica i la secretaria suplent de I'lMSP en
data 9 19 de juliol de 2024 respectivament.

Fonaments de dret

1. L’article 5 dels Estatuts de I'lMSP estableix com a finalitats de I'IMSP exercir les
competéncies que la legislacid vigent atribueix al municipi en matéria de serveis
educatius, serveis socials i serveis sanitaris que li siguin assignades per I'’Ajuntament,
aixi mateix també és finalitat de I'IMSP la gestié dels centres de titularitat municipal o
publica corresponents a les materies abans esmentades que li adscrigui I'Ajuntament.

2. Articles 3 i 4 dels Estatuts de I Institut Municipal de Serveis Personals.

3. L’article 17 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del sector public
(en endavant, LCSP) defineix els contractes de serveis en els termes seguents: aquells
I'objecte del qual sén prestacions de fer consistents en el desenvolupament d’'una
activitat o dirigides a l'obtencié d’'un resultat diferent d’'un servei o subministrament,
incloent aquells en que I'adjudicatari s’obligui a executar el servei de forma successiva i
per preu unitari.

4, L’article 174 del Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel qual s’aprova
el text refds de la Llei reguladora de les hisendes locals (TRLRHL), estableix que per a
les anualitats posteriors que comprengui I'execucié del contracte, la despesa queda
sotmesa a la condicié suspensiva d’existéencia de credit adequat i suficient en els
corresponents pressupostos.

14

Document signat electronicament (Llei 39/2015). L’autenticitat d’aquest document es pot comprovar
mitjangant el CSV: 15250124400733205000 en https://seu.badalona.cat/validacio

Institut Municipal de Serveis Personals - NIF P5801502E - c/ Laietania, 29-39 — 08911 Badalona
Tel. 93 384 79 79 — e-mail: imsp@imspbdn.cat




Institut Municipal Serveis Personals
Badalona

5. Segons disposa l'art. 214 TRLRHL, la funcié interventora tindra per objecte
fiscalitzar tots els actes de les entitats locals que donin lloc al reconeixement i liquidacié
de drets i obligacions o despeses de contingut econdmic, els ingressos i pagaments que
se’n derivin i la recaptacio, inversidé i aplicacid, en general dels cabdals publics
administratius, amb la finalitat que la gestio s’ajusti a les disposicions aplicables a cada
cas i amb els possibles efectes dels articles 215, 217 i 218 del mateix cos legal.

6. D’acord amb l'article 29.4 LCSP, donat que existeixen raons d’interés public per
a no interrompre la prestacio del transport adaptat (essencial per a persones amb
mobilitat reduida), es pot procedir a la prorroga del contracte originari fins que comenci
I'execucié del nou contracte i en tot cas per un periode maxim de nou mesos, sense
modificar les restants condicions del contracte. Aixi mateix, I'anunci de licitacié del nou
contracte s’ha publicat amb una antelacié minima de tres mesos respecte de la data de
finalitzacié del contracte originari.

7. Essent I'dorgan de contractacié el Consell d’Administracié de I'MSP d’acord
amb l'article 8 dels Estatuts:

“Article 8: Corresponen al Consell d’Administracié, les atribucions, competéncies i
funcions seguents: (...)

«Contractar i concedir obres, serveis i/0 subministraments quan el seu valor estimat
superi el 10 per cent dels recursos ordinaris del pressupost o, en qualsevol cas, la
guantia de sis milions d'euros, inclosos els de caracter pluriennal quan la durada sigui
superior a quatre anys, eventuals prorrogues incloses sempre que l'import acumulat de
totes les anualitats no supera ni el percentatge indicat, referit als recursos ordinaris del
pressupost del primer exercici, ni la quantia assenyalada.». “

8. D’acord amb la disposicié addicional tercera, apartat vuité, de la LCSP és
preceptiu informe del secretari en I'aprovacié de I'expedient de contractacio.

En conseqliéncia, i d’'acord amb l'article 172 del vigent Reglament d’organitzacio, funcionament
i régim juridic de les entitats locals, aprovat per Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre, no
hi ha cap tipus d’obstacle legal ni reglamentari per tal que el Consell d’Administracié de I'MSP
adopti 'acord seguent:

Primer.- Aprovar la prorroga excepcional pel periode maxim de 9 mesos, del contracte per la
prestacio del Servei de transport adaptat col-lectiu d’accés als serveis d’atencié especialitzada
per a persones amb discapacitat de Badalona — Lots 1 i 2, amb 'empresa UTE BADALONA
amb NIF U01790542, pel periode comprés entre el 13 d’octubre de 2024 i el 12 de juliol de
2025 (ambdos inclosos), pels imports segients (exempts d’'IVA):

ANUALITATS LOT 1 LOT 2
2024(13-10-24/31-12-24) — 80 dies 141.934,12| 77.157,06| 219.091,18
IMPORT TOTAL PERIODE 2024 219.091,18
2025(01-01-25/12-07-25) — 193 dies 342.416,05|186.141,41 | 528.557,46
IMPORT TOTAL PERIODE 2025 528.557,46
IMPORT TOTAL PERIODE MAXIM 9
MESOS 484.350,17 | 263.298,47 | 747.648,64

Segon.- Autoritzar i disposar la despesa maxima prevista per import de 219.091,18 euros
(exempt d’IVA), corresponent al periode 13.10.2024 a 31.12.2024, imputable a I'aplicacio
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pressupostaria 01403IMS 231002 22300 — Transports del pressupost 2024 de 'IMSP, segons
el desglossament seguent:

Import maxim
total

141.934,12 77.157,06 219.091,18

PERIODE LOT1 LOT 2

2024 (13-10-24/31-
12-24)

Lot 1: AD ndamero 22024000003565
Lot 2: AD nimero 22024000003566

Tercer.- Autoritzar i disposar la despesa maxima prevista per import de 528.557,46 euros
(exempt d’IVA), corresponent al periode 01.01.2025 a 12.07.2025 i sotmetre-la a la condicio
suspensiva d’existéncia de crédit adequat i suficient en el pressupost 2025 de I'lMSP,
imputable a l'aplicacié pressupostaria O1403IMS 231002 22300 — Transports, segons el
desglossament segulent:

. Import maxim
PERIODE LOT 1 LOT 2 total

2025 (01-01-25/12-07-25) 342.416,05 186.141,41 528.557,46

Lot 1: AD_FUT numero 22024000003567
Lot 2: AD_FUT numero 22024000003568”

Quart.- Notificar aquesta resolucié a I interessat en la forma reglamentariament establerta i
amb el seglient peu de recurs:

“Contra aquest acte, que no exhaureix la via administrativa i és immediatament executiu, i de
conformitat amb l'art. 121 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu
de les

administracions publiques, podeu interposar els segiients recursos:

Recurs d’alcada, com a requisit previ al contenciés administratiu, davant l'alcalde, dins el
termini d’un mes, a comptar des del dia seglient al de recepcié de la seva notificacié.

Contra la resolucié del recurs d’algada, podeu interposar recurs contenciés administratiu,
davant els jutjats de contenciosos administratius de Barcelona, dins el termini de dos mesos, a
comptar des del dia segiient de la recepci6 de la seva notificacio, si aquesta fos expressa; si no
ho fos, el termini sera de sis mesos, comptats a partir del dia segiient al queé es produis la
desestimacid presumpta del recurs, de conformitat amb els arts. 8 i 46 de la Llei 29/1998, de 13
de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa.

Tot aix0, sense perjudici que es pugui interposar qualsevol altre recurs que estimi pertinent.”

Resultat de la votacié:Aprovat per unanimitat dels assistents.

3. Manteniment. Expedient: 2024/179H/IMSP
Aprovar la modificacioé per error material de I’acord de Consell d’Administracioé de
data 24 de juliol de 2024 relatiu a I’Aprovacié de la despesa per a I’exercici 2024-2025
de la 2a prorroga del contracte basat de serveis de telecomunicacions de la

demarcacié de Barcelona amb I’empresa VODAFONE ESPANA SAU

Antecedents
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1. En data 21 de maig de 2024 s’ha emeés informe técnic pel Director del Servei de
Manteniment de I'lMSP, Francesc Rom Fort.

2. En data 9 de juliol de 2024 s’ha emes per I'Assessor Juridic de I'Institut Municipal de Serveis
Personals de I'Ajuntament de Badalona, amb el vistiplau de la Secretaria de data 10 de juliol de
2024 un informe juridic.

3. En data 17 de juliol de 2024 s’ha emés informe técnic complementari d’error material pel
Director del Servei de Manteniment de I'lMSP.

4. En data 17 de juliol de 2024 s’ha emés informe juridic en relacié a l'informe técnic d’error
material per '’Assessor Juridic de I'Institut Municipal de Serveis Personals de I’Ajuntament de
Badalona, amb el vist.i.plau de la Secretaria de data 17 de juliol de 2024.

5. En data 24 de juliol de 2024 el Consell d’Administracié de I'Institut Municipal de Serveis
Personals de Badalona va adoptar el seglient acord:

“ Primer.- Autoritzar i disposar la despesa prevista per l'exercici 2024 amb I'empresa
VODAFONE ESPANA, S.AU, amb NIF A80907397, en concepte de Servei de
telecomunicacions de la demarcacié de Barcelona “LOT 1 Serveis de comunicacions fixes de
veu i dades” i “LOT 2 comunicacions mobils de veu i dades” dels diferents centres de I'lMSP,
per import total de 49.000,00 euros (IVA inclos), distribuits en 42.700,00 euros (IVA inclos), pel
LOT 1 i 6.300,00 euros (IVA inclos), pel LOT 2, imputables a Il'aplicacié pressupostaria
01403IMS/9200/22200 — Telecomunicacions, del pressupost 2024 de I'IMSP, documents
comptables AD nimero 22024000000928 i AD numero 2024000000935.

Segon.- Autoritzar i sotmetre la despesa prevista per lexercici 2025, amb [l'empresa
VODAFONE ESPANA, S.A.U, amb NIF A80907397, en concepte de Servei de
telecomunicacions de la demarcacié de Barcelona “LOT 1 Serveis de comunicacions fixes de
veu i dades” i “LOT 2 comunicacions mobils de veu i dades” dels diferents centres de 'lMSP,
per import total de 35.000,00 euros (IVA inclos), distribuits en 30.500 euros (IVA inclds), pel
LOT 1 i 4.500 euros (IVA inclos), pel LOT 2, imputables a [laplicacié pressupostaria
01403IMS/9200/22200 — Telecomunicacions, del pressupost 2024 de I'lMSP, amb documents
comptables AD_FUT 22024000000935 i AD_FUT 22024000000937 i sotmesos a la condici6
suspensiva d’existencia de credit adequat i suficient en el pressupost corresponent.

QUADRE RESUM ANUALITATS 22 PRORROGA: 1 de juny 2024 a 31 de maig de 2025

LOT 1 telefonia fixe 2024 2025
\veu i dades
PARTIDES (7 mesos) (5 mesos)

TOTAL IMPORT 21 % IVA INCLOS

01403IMS/9200/22200  |42.700,00 € 30.500,00 €

TOTAL 42.700,00 € 30.500,00 €
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LOT 2 telefonia mobil 2024 2025
\veu i dades
PARTIDES (7 mesos) (5 mesos)

TOTAL IMPORT 21 % IVA INCLOS

01403IMS/9200/22200  16.300,00 € 4.500,00 €

TOTAL 6.300,00 € 4.500,00 €

6. En data 4 de setembre de 2024, el Director del Servei de Manteniment de 'IMSP ha emés un
informe técnic que copiat mot a mot diu:

“Informe técnic que emet Francesc Rom Fort, Director del Servei de Manteniment de I'Institut
Municipal de Serveis Personals de I’Ajuntament de Badalona (en endavant, IMSP), en relaci6 a
I'aprovaci6 de la despesa per a I'exercici 2024 — 2025 de la prorroga del contracte, subscrit pel
Consorci Localret derivat d’una contractacio agregada de serveis de telecomunicacions a
compte dels ens adherits, de serveis de telecomunicacions de la demarcaci6 de Barcelona amb
I'empresa VODAFONE ESPANA, S.A.U., (NIF A80907397) pel “LOT 1 Serveis de
comunicacions fixes de veu i dades” i pel “LOT 2 comunicacions mobils de veu i dades” tramitat
mitjangcant compra agregada de serveis de telefonia promoguda pel Consorci Localret i la
Diputacié de Barcelona, contractacié a la qual es va adherir I' IMSP a data 26 d’octubre de
2017.

Antecedents:

1. En data 24 de juliol de 2024 el Consell d’Administracié de I'Institut Municipal de Serveis
Personals de Badalona va adoptar el segient acord:

“ Primer.- Autoritzar i disposar la despesa prevista per l'exercici 2024 amb I'empresa
VODAFONE ESPANA, S.A.U, amb NIF A80907397, en concepte de Servei de
telecomunicacions de la demarcacié de Barcelona “LOT 1 Serveis de comunicacions fixes de
veu i dades” i “LOT 2 comunicacions mobils de veu i dades” dels diferents centres de I'lMSP,
per import total de 49.000,00 euros (IVA inclos), distribuits en 42.700,00 euros (IVA inclds), pel
LOT 1 i 6.300,00 euros (IVA inclos), pel LOT 2, imputables a I'aplicacié pressupostaria
01403IMS/9200/22200 — Telecomunicacions, del pressupost 2024 de I'IMSP, documents
comptables AD nimero 22024000000928 i AD numero 2024000000935.

Segon.- Autoritzar i sotmetre la despesa prevista per l'exercici 2025, amb I'empresa
VODAFONE ESPANA, S.A.U, amb NIF A80907397, en concepte de Servei de
telecomunicacions de la demarcacié de Barcelona “LOT 1 Serveis de comunicacions fixes de
veu i dades” i “LOT 2 comunicacions mobils de veu i dades” dels diferents centres de I'lMSP,
per import total de 35.000,00 euros (IVA inclos), distribuits en 30.500 euros (IVA inclos), pel
LOT 1 i 4.500 euros (IVA inclos), pel LOT 2, imputables a [laplicacié pressupostaria
01403IMS/9200/22200 — Telecomunicacions, del pressupost 2024 de I'lMSP, amb documents
comptables AD_FUT 22024000000935 i AD_FUT 22024000000937 i sotmesos a la condicio
suspensiva d’existencia de credit adequat i suficient en el pressupost corresponent.

QUADRE RESUM ANUALITATS 22 PRORROGA: 1 de juny 2024 a 31 de maig de 2025
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LOT 1 telefonia fixe 2024 2025

\veu i dades
PARTIDES (7 mesos) (5 mesos)

TOTAL IMPORT 21 % IVA INCLOS

014031MS/9200/22200 42.700,00 € 30.500,00 €
TOTAL 42.700,00 € 30.500,00 €

LOT 2 telefonia mobil 2024 2025

\veu i dades
PARTIDES (7 mesos) (5 mesos)

TOTAL IMPORT 21 % IVA INCLOS

01403IMS/9200/22200  16.300,00 € 4.500,00 €

TOTAL 6.300,00 € 4.500,00 €

2. S’ha detectat un error material que no suposa una modificacié de I'import total de despesa
de la prorroga pel contracte, error consistent en el numero de document comptable
corresponent a la despesa futura per I'exercici de I'any 2025 del Lot 1 que hauria de constar
segons detall:

“ES PROPOSA:

Primer.- Autoritzar i disposar la despesa prevista per [l'exercici 2024 amb [l'empresa
VODAFONE ESPANA, S.A.U, amb NIF A80907397, en concepte de Servei de
telecomunicacions de la demarcacié de Barcelona “LOT 1 Serveis de comunicacions fixes de
veu i dades” i “LOT 2 comunicacions mobils de veu i dades” dels diferents centres de I'IMSP,
per import total de 49.000,00 euros (IVA inclos), distribuits en 42.700,00 euros (IVA inclos), pel
LOT 1 i 6.300,00 euros (IVA inclos), pel LOT 2, imputables a l'aplicacié pressupostaria
01403IMS/9200/22200 — Telecomunicacions, del pressupost 2024 de I'IMSP, documents
comptables AD nimero 22024000000928 i AD numero 22024000000935.

Segon.- Autoritzar i sotmetre la despesa prevista per l'exercici 2025, amb [I'empresa
VODAFONE ESPANA, S.AU, amb NIF A80907397, en concepte de Servei de
telecomunicacions de la demarcacié de Barcelona “LOT 1 Serveis de comunicacions fixes de
veu i dades” i “LOT 2 comunicacions mobils de veu i dades” dels diferents centres de I'lMSP,
per import total de 35.000,00 euros (IVA inclos), distribuits en 30.500 euros (IVA inclos), pel
LOT 1 i 4.500 euros (IVA inclés), pel LOT 2, imputables a l'aplicacié pressupostaria
01403IMS/9200/22200 — Telecomunicacions, del pressupost 2024 de I'lMSP, amb documents
comptables AD_FUT 22024000000936 i AD_FUT 22024000000937 i sotmesos a la condicid
suspensiva d’existencia de credit adequat i suficient en el pressupost corresponent.

QUADRE RESUM ANUALITATS 22 PRORROGA: 1 de juny 2024 a 31 de maig de 2025

LOT 1 telefonia fixe 2024 2025

veu i dades (7 mesos) (5 mesos)

PARTIDES
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TOTAL IMPORT 21 % IVA INCLOS

014031MS/9200/22200 42.700,00 € 30.500,00 €

TOTAL 42.700,00 € 30.500,00 €

LOT 2 telefonia mobil 2024 2025

veu i dades PARTIDES (7 mesos) (5 mesos)
TOTAL IMPORT 21 % IVA INCLOS

014031MS/9200/22200 6.300,00 € 4.500,00 €

TOTAL 6.300,00 € 4.500,00 €

Conclusions

ES PROPOSA: Aprovar la modificacié per error material de I'acord de Consell d’Administracié
de data 24 de juliol de 2024 relatiu a I’ Aprovacié de la despesa per a I'exercici 2024-2025 de la
22 prorroga del contracte basat de serveis de telecomunicacions de la demarcaci6 de Barcelona
amb I'empresa VODAFONE ESPANA SAU pel “LOT 1 Serveis de comunicacions fixes de veu i
dades” i pel “LOT 2 comunicacions mobils de veu i dades”, consistent en la modificacié del
numero de document comptable corresponent a la despesa futura per I'exercici de I'any 2025
del Lot 1 quedant redactat segons detall:

Primer.- Autoritzar i disposar la despesa prevista per l'exercici 2024 amb [I'empresa
VODAFONE ESPANA, S.A.U, amb NIF A80907397, en concepte de Servei de
telecomunicacions de la demarcacié de Barcelona “LOT 1 Serveis de comunicacions fixes de
veu i dades” i “LOT 2 comunicacions mobils de veu i dades” dels diferents centres de I'IlMSP,
per import total de 49.000,00 euros (IVA inclos), distribuits en 42.700,00 euros (IVA inclos), pel
LOT 1 i 6.300,00 euros (IVA inclos), pel LOT 2, imputables a l'aplicacié pressupostaria
01403IMS/9200/22200 — Telecomunicacions, del pressupost 2024 de I'IMSP, documents
comptables AD nimero 22024000000928 i AD numero 22024000000935.

Segon.- Autoritzar i sotmetre la despesa prevista per lexercici 2025, amb [l'empresa
VODAFONE ESPANA, S.A.U, amb NIF A80907397, en concepte de Servei de
telecomunicacions de la demarcacié de Barcelona “LOT 1 Serveis de comunicacions fixes de
veu i dades” i “LOT 2 comunicacions mobils de veu i dades” dels diferents centres de 'lMSP,
per import total de 35.000,00 euros (IVA inclds), distribuits en 30.500 euros (IVA inclds), pel
LOT 1 i 4.500 euros (IVA inclés), pel LOT 2, imputables a l'aplicacié pressupostaria
014031IMS/9200/22200 — Telecomunicacions, del pressupost 2024 de I'lMSP, amb documents
comptables AD_FUT 22024000000936 i AD_FUT 22024000000937 i sotmesos a la condicié
suspensiva d’existencia de credit adequat i suficient en el pressupost corresponent.

QUADRE RESUM ANUALITATS 22 PRORROGA: 1 de juny 2024 a 31 de maig de 2025

LOT 1 telefonia fixe 2024 2025
veu i dades PARTIDES (7 mesos) (5 mesos)
TOTAL IMPORT 21 % IVA INCLOS
014031MS/9200/22200 42.700,00 € 30.500,00 €
TOTAL 42.700,00 € 30.500,00 €
LOT 2 telefonia mobil 2024 2025
veu i dades HARIDIES (7 mesos) (5 mesos)
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TOTAL IMPORT 21 % IVA INCLOS
01403IMS/9200/22200 | 6.300,00 € 4.500,00 €
TOTAL 6.300,00 € 4.500,00 €

Fonamentaci6 juridica:

1. Atés larticle 109.2 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu
comlu de les administracions publiques que estableix que “Les administracions
publiques poden rectificar en qualsevol moment, d’ofici o a instancia dels interessats,
els errors materials, de fet o aritmétics existents en els seus actes”.

2. EssentI'érgan de contractacié el Consell d’Administracio de 'IMSP d’acord amb I'article
8 dels Estatuts:

“Article 8: Corresponen al Consell d’Administracié, les atribucions, competéncies i
funcions seguents: (...)

«Contractar i concedir obres, serveis i/0 subministraments quan el seu valor estimat
superi el 10 per cent dels recursos ordinaris del pressupost o, en qualsevol cas, la
guantia de sis milions d'euros, inclosos els de caracter pluriennal quan la durada sigui
superior a quatre anys, eventuals prorrogues incloses sempre que l'import acumulat de
totes les anualitats no supera ni el percentatge indicat, referit als recursos ordinaris del
pressupost del primer exercici, ni la quantia assenyalada.».”

En conseqliéncia, i d’acord amb I'article 172 del vigent Reglament d’organitzacio, funcionament
i réegim juridic de les entitats locals, aprovat per Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre, no
hi ha cap tipus d’obstacle legal ni reglamentari per tal que el Consell d’Administracié adopti
'acord seguent:

Aprovar la modificacid per error material de 'acord de Consell d’Administracié de data 24 de
juliol de 2024 relatiu a I' Aprovacié de la despesa per a I'exercici 2024-2025 de la 22 prorroga
del contracte basat de serveis de telecomunicacions de la demarcacié6 de Barcelona amb
lempresa VODAFONE ESPANA SAU pel “LOT 1 Serveis de comunicacions fixes de veu i
dades” i pel “LOT 2 comunicacions mobils de veu i dades”, consistent en la modificacié del
numero de document comptable corresponent a la despesa futura per I'exercici de I'any 2025
del Lot 1 quedant redactat segons detall:

Primer.- Autoritzar i disposar la despesa prevista per I'exercici 2024 amb I'empresa
VODAFONE ESPANA, S.A.U, amb NIF A80907397, en concepte de Servei de
telecomunicacions de la demarcacié de Barcelona “LOT 1 Serveis de comunicacions fixes de
veu i dades” i “LOT 2 comunicacions mobils de veu i dades” dels diferents centres de I'lMSP,
per import total de 49.000,00 euros (IVA inclos), distribuits en 42.700,00 euros (IVA inclos), pel
LOT 1 i 6.300,00 euros (IVA inclos), pel LOT 2, imputables a l'aplicacié pressupostaria
01403IMS/9200/22200 — Telecomunicacions, del pressupost 2024 de I'IMSP, documents
comptables AD nimero 22024000000928 i AD numero 22024000000935.

Segon.- Autoritzar i sotmetre la despesa prevista per I'exercici 2025, amb I'empresa
VODAFONE ESPANA, S.A.U, amb NIF A80907397, en concepte de Servei de
telecomunicacions de la demarcacié de Barcelona “LOT 1 Serveis de comunicacions fixes de
veu i dades” i “LOT 2 comunicacions mobils de veu i dades” dels diferents centres de I'lMSP,
per import total de 35.000,00 euros (IVA inclos), distribuits en 30.500 euros (IVA inclos), pel
LOT 1 i 4.500 euros (IVA inclos), pel LOT 2, imputables a Il'aplicacié pressupostaria
01403IMS/9200/22200 — Telecomunicacions, del pressupost 2024 de 'lMSP, amb documents
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comptables AD_FUT 22024000000936 i AD_FUT 22024000000937 i sotmesos a la condicid
suspensiva d’existéncia de crédit adequat i suficient en el pressupost corresponent.

QUADRE RESUM ANUALITATS 22 PRORROGA: 1 de juny 2024 a 31 de maig de 2025

LOT 1 telefonia fixe 2024 2025
veu i dades PARTIDES (7 mesos) (5 mesos)
TOTAL IMPORT 21 % IVA INCLOS
01403IMS/9200/22200 42.700,00 € 30.500,00 €
TOTAL 42.700,00 € 30.500,00 €
LOT 2 telefonia mobil 2024 2025
veu i dades PARTIDES (7 mesos) (5 mesos)
TOTAL IMPORT 21 % IVA INCLOS
014031MS/9200/22200 6.300,00 € 4.500,00 €
TOTAL 6.300,00 € 4.500,00 €

Resultat de la votacié: Aprovat per unanimitat dels assistents.

4. Secretaria. Expedient: 2024/1447K/IMSP
Donar compte de les contractacions de personal realitzades pel procediment de
maxima urgéncia acordades per la vicepresidéncia de I'IMSP des del Consell
d’Administracié de 22 d’abril de 2024

Es dona compte de les resolucions de contractacio de personal realitzades per procediment de
maxima urgencia, acordades per la vicepresidéncia de I'IMSP des del Consell d’Administracio
de 24 de juliol de 2024 fins al dia d’avui, als efectes de control que preveu l'article 94, punts 3 i
4, del Decret 214/1990, de 30 de juliol.

Resolucions acordades per la vicepresidéncia de 'IMSP:

expedient descripcio

2024/1310E/IMSP Contractacioé per maxima urgencia en data 29 de juliol de 2024 i com a
maxim fins el 28 d’octubre de 2024, de la Sra. Ismahane Rezkaoui per la
substitucié de la Sra. Rosario Philco Canaviri de baixa per IT i fins que
s’incorpori al seu lloc de treball en finalitzar la baixa per IT, vacances o
altres permisos que gaudeixi la treballadora i coincideixin a continuacio
de l'alta per IT, categoria cuidadora, grup C2, nivell de desti 15, nimero
de placa 84, jornada laboral sencera, per desenvolupar les seves
funcions a la Residéncia d’Avis Can Bosch de I'IMSP.

Resultat de la votacié: S’ha donat compte de I'informe.

5. Secretaria. Expedient: 2024/1442Q/IMSP
Donar compte de les resolucions acordades per la presidenciai la vicepresidéncia de
IMSP en matéria de contractacié des del Consell d’Administracié de 22 d’abril de
2024
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S’informa de les resolucions acordades pel president i la vicepresidenta en matéria de
contractacié des del Consell d’Administracié de 24 de juliol de 2024 fins al dia d’avui, per tal
que es conegui el desenvolupament de I'activitat de I'IMSP, als efectes de control i fiscalitzacio
que preveu larticle 22.2.a) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de regim
local.

Resolucions acordades per la vicepresidenta de 'IMSP:

1. Expedient 2023/1327Q/IMSP, de 21 d’agost de 2024

Resolucié d’aprovacié de la modificacié del contracte per a la prestacié del servei de
monitoratge de les escoles d'educacié especial Llevant i Can Barriga, pel periode compres
entre el 9 de setembre de 2024 i 31 de maig de 2025, ates la necessitat d'ampliacio del servei
de monitoratge, el que representa una despesa maxima per l'any 2024 (09/09/2024-
31/12/2024) de 24.680,42€ (IVA exclos), i una despesa maxima per l'any 2025 (01/01/2025-
31/05/2025) de 29.561,76€ (IVA exclos). L’'empresa adjudicataria és E.I.LEINA, S.L. amb NIF
F64422207.

Primer.- Aprovar la modificacié del contracte del servei de “Monitoratge de menjador i esbarjo
de les escoles d’educacié especial” amb 'empresa L’'EINA SCCL., amb NIF F64422207, per la
quantitat maxima de 54.242,18 €, exempt d’IVA; corresponent a les 2.378 hores maximes
d’ampliacié de servei per necessitat de suport a alumnes, amb inici previst el 09.09.2024 o
'endema de I'aprovacié de la modificacid, fins el 31.05.2025, data en qué finalitza la prorroga
del contracte vigent.

2. Expedient 2023/330P/IMSP, de 23 d’agost de 2024

Procediment obert no harmonitzat pel contracte de subministrament, mitjancant compra, de
productes de neteja i d’higiene pels diferents serveis de I'Institut Municipal de Serveis
Personals (en endavant IMSP), de I’Ajuntament de Badalona, ja que tant per a la higiene de les
persones usuaries com pels professionals de 'IMSP en el desenvolupament de les seves
tasques laborals, es requereix de manera recurrent I'is d’aquests productes, fixant el present
plec les condicions técniques d'aquest subministrament per una durada de 4 anys

Primer.- Aprovar I'expedient de contractacié aixi com els plecs de clausules administratives
particulars i de prescripcions técniques, que té per objecte adjudicar el contracte de
subministrament, mitjangant compra, de productes de neteja i d’higiene, pels diferents centres
que gestiona I' Institut Municipal de Serveis Personals de I'’Ajuntament de Badalona, mitjangant
procediment obert no harmonitzat, per un periode de quatre anys, sense possibilitat de
prorroga, a comptar a partir del 23 de marg de 2025

o I'endema de la formalitzacié del contracte si aquesta data fos posterior.

El valor estimat de la contractacié (VEC) ascendeix a un total de 201.600,00 euros (abans d’
IVA) i compren els 4 anys de vigéncia d’ aquest contracte (168.000,00 euros) més el 20%
(33.600,00 euros) en concepte de possible modificacié quan es donin els suposits previstos en
la clausula corresponent dels Plecs de clausules administratives particulars.

Resultat de la votacié: S’ha donat compte de I'informe.

Tot i que la sessio del consell és extraordinaria, i no hi ha punt de precs i preguntes, el gerent
explica la resposta donada a la pregunta plantejada pel Sr. David Guerrero respecte al
transport adaptat pels alumnes de les escoles d’educacié especial.

El Sr. Guerrero agraeix la resposta rapida i clara.

Es detecta que existeix una mena de buit per 'alumnat amb necessitats educatives especials a
les escoles de Badalona. Considera interessant veure quin és I'impacte per les families que
han de fer I'escolaritzacio fora de la ciutat.
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Es clar que no és un tema que toqui resoldre a la geréncia de I'lMSP, perd considera
interessant que es faci I'estudi de quants alumnes es queden fora de les places ofertes.

La vicepresidenta afegeix que no només és interessant saber quantes persones poden arribar
a quedar-se fora, sind quée passa amb aquestes persones, quines possibilitats tenen.

A més, tenim una variable a tenir present i que cal analitzar, que és la gestié6 de les
competéncies impropies que esta assumint ’Ajuntament, no només amb les escoles sind
també amb les residéncies. Estem tenint molts problemes de gesti6é com a consequéncia de la
nostra figura juridica. Per tant, cal arribar a un acord dins d’'un altre marc juridic, ja sigui
consorci 0 una altra figura, que permeti fer aquest cami. La dificultat de gestié I'estan patint els
gestors de I'IMSP, i no es pot continuar aixi. Es un cami que hem de recérrer, és un cami de
futur amb el qual el govern esta totalment compromes.

El gerent fa extensiva la preocupacié expressada per les direccions de les escoles pel fet que
sembla preveure’s un increment alarmant d’alumnes i un agreujament del grau d’afectacié amb
el qual arriben aquests alumnes.

El representant dels treballadors de les escoles comenta que tot aixd s’agreuja perqué
Catalunya aposta per I'escola inclusiva perd el govern autondmic no dona els recursos per
'escola. La matricula esta creixent quan no hauria de créixer.

Final: La vicepresidéncia dona per acabada la sessi6 a les 9.55 h, de la qual com a secretaria
suplent en dono fe.
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