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Expedient: 2024/250C/IMSP

Ref. Addic.:

UO Responsable: Recursos Humans (IMSP)

Assumpte: Procés de seleccio per concurs oposicié en torn lliure per a cobrir temporalment
una placa de técnic de gestio adscrita a I'ambit economic, en regim laboral de
I'Institut Municipal de Serveis Personals

Procediment: Seleccio de personal per concurs-oposicio

Interessat/da:

Representant:

RESOLUCIO

Vist I'informe técnic emes per la técnica de recursos humans de I'lMSP en data 25/04/2024, que es
basa en les seguents consideracions:

Fets

1.- L'Institut Municipal de Serveis Personals té en la seva estructura centres residencials per
persones grans i persones amb diversitat funcional, centres d’atencié a la infancia i a
I'adolescéncia i escoles d’educaci6 especial.

2.- L'IMSP compta amb una estructura de gestio per donar suport als serveis indicats, i que
garanteix el correcte funcionament dels mateixos.

3.- L'IMSP té la necessitat d’incorporar personal amb caracter temporal per poder donar
continuitat als serveis d'atencié directa que presta, davant situacions de baixes, llicencies,
permisos, vacances i altres situacions de recursos humans, aixi com també necessita cobrir
les vacants a través de contractes d'interinitat fins a cobertura definitiva de les places.

4.- Resolucié numero 2024000176 de la vicepresidéencia de I'lMSP del 26/02/2024, relativa a
la convocatoria i aprovacié de les bases especifiques que han de regir el procés de seleccié
mitjancant concurs oposicié lliure, per a cobrir temporalment una placa técnic/a de gestid
adscrita a 'ambit economic a través d’'un contracte d’interinitat fins a cobertura definitiva de
la plaga.

5.- Anunci pel qual es fan publiques les bases reguladores i el procés de seleccié mitjancant
concurs oposicio lliure, per a cobrir temporalment una placa de técnic/a de gestié adscrita a
'ambit economic, a través d’'un contracte d'interinitat fins a cobertura definitiva de la placa
gue s’ha publicat en el BOPB, CVE 202410047063, del 14 de mar¢ de 2024 i en el DOGC
9125 del 19 de marg de 2024.
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6.- Atés que el termini de presentacié d’instancies ha quedat establert des del dia 20 de
mar¢ de 2024 al 18 d’abril de 2024 ambdés inclosos.

7.- El Tribunal qualificador es designa segons disposa el Reial Decret Legislatiu 5/2015, de
30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refés de I'Estatut Basic de 'Empleat Public, i la resta
de normativa que aquest no hagi derogat de forma expressa. Es constituira de la segient
forma:

President/a:
Sra. Noemi Vicente Velasco, Cap de Gestio Juridica de I'lMSP (titular)
Sra. M. Caterina Allés Cardell, Assessora Juridica (suplent)

Vocal:

Sr. Francesc Rom Fort, Arquitecte Tecnic (titular),

Sra. Maria Dolores Morales i Molina, Directora de la Residéncia de Can Bosch i la
Residéncia de Discapacitats Fisics (suplent).

Vocal:

Sra. Montserrat Baturones Portillo, Teécnica informatica (titular)

Sra. Susana Aguado Caparros, Educadora Social i Directora en funcions del Servei
d’Habitatge Josep Padros i ASUEC (suplent)

Secretari/aria:
Un/una empleat/da public/a adscrit/a al Departament de Recursos Humans amb veu pero
sense vot.

Es podra disposar la incorporacié d'assessors/res especialistes per a totes o algunes de les proves,
els/les quals es limitaran a l'exercici de les seves especialitats técniques, en base a les quals
exclusivament, col-laboraran amb I'érgan de selecci6.

També assistira en qualitat d’'observador/a, sense vot, un/a representant dels/de les
professionals de I'lMSP.

8.- La tecnica de RH informa que la llista provisional de persones admeses i excloses en el
procés de seleccié per a cobrir temporalment una placa de técnic/a de gestié adscrita a
'ambit economic, a través d’'un contracte d’interinitat fins a cobertura definitiva de la placa,
de conformitat amb els requisits exigibles establerts en les bases reguladores especifiques,
és la seguent:

Llista provisional de persones admeses i excloses:
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2024/648G/IMSP CALLEJA BEURNIO MARTA **GLT7HH* Acreditat Admesa
2024/653D/IMSP COLOME FERRER MIREIA **0168*+* Sl Acreditat Admesa
2024/649M/IMSP ESCARTIN DE LAS HERAS AIDA **3315%+* Sl Acreditat Admesa
2024/652P/IMSP GARCIA LEON ANABEL *¥*4070%+* Sl Acreditat Admesa
MARCOS CASTILLO JORGE
2024/651F/IMSP ERNESTO **6854x+* Sl Acreditat Admesa
2024/654X/IMSP PARCERISAS RODRIGUEZ MARC **QBY2*** Sl Acreditat Admesa
2024/673Y/IMSP REVILLA ARJONA GUILLERMO **3309**+* Sl Acreditat Admesa
2024/655B/IMSP RIBATALLADA DIEZ JAVIER **Q40Lr+* Sl Acreditat Admesa
2024/650Y/IMSP SANZ BERENGUER EVA **0645++* Sl Acreditat Admesa
2024/672M/IMSP SERRA LOPEZ SANTIAGO **0649++* Sl Acreditat Admesa
2024/671G/IMSP TORRES MARQUEZ ELISABETH **0834**+* Sl Acreditat Admesa

(*) Veure quadre relatiu a la documentacié requerida.

Quadre de documentacio6 requerida:

CALLEJA BEURNIO

2024/648G/IMSP MARTA **G1 87 Sl | Acreditat Admesa
COLOME FERRER

2024/653D/IMSP MIREIA **(0168*** Sl | Acreditat Admesa
ESCARTIN DE LAS

2024/649M/IMSP HERAS AIDA **3315%** S Acreditat Admesa

2024/652P/IMSP **4070%** Sl | Acreditat Admesa
GARCIA LEON
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ANABEL
MARCOS CASTILLO

2024/651F/IMSP JORGE ERNESTO **G6854*** Sl Acreditat Admesa
PARCERISAS

2024/654X/IMSP RODRIGUEZ MARC | **9892%+* Sl Acreditat X | X | X X Admesa
REVILLA ARJONA

2024/673Y/IMSP GUILLERMO **3309%** Sl | Acreditat Admesa
RIBATALLADA DIEZ

2024/655B/IMSP JAVIER **Q401*** S Acreditat X X Admesa
SANZ BERENGUER

2024/650Y/IMSP EVA **(0B45%** S| | Acreditat Admesa
SERRA LOPEZ

2024/672M/IMSP SANTIAGO **0649*** S Acreditat X Admesa
TORRES MARQUEZ

2024/671G/IMSP ELISABETH **0834*** SI Acreditat Admesa

9.- Es concedeix un termini de 10 dies habils comptadors des de I'endema de la publicacio
d'aquesta llista provisional a la web de I'IMSP, per presentar la documentacié requerida a la
relacié anterior. En el cas que, passat el termini dels 10 dies habils, no s’aporti la
documentacié requerida, la persona quedara exclosa del procés selectiu.

II. Vist I'informe juridic emeés per la cap de gestio juridica de data 25/04/2024.
Fonaments de dret

1.- L'article 11.1 del RD Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, que aprova el text refés de
'Estatut Basic de 'Empleat Public (TREBEP), en relacié al personal laboral, estableix que
“Es personal laboral aquell que, en virtut de contracte de treball formalitzat per escrit, en
gualsevol de les modalitats de contractacid de personal previstes en la legislacio laboral,
presta serveis retribuits per les Administracions Publiques. En funci6 de la durada del
contracte aquest podra ésser fix, per temps indefinit o temporal. 2. Les Lleis de la Funcio
Publica que es dictin per desenvolupar aquest Estatut establiran els criteris per la
determinacio dels llocs de treball que poden ser desenvolupats per personal laboral,
respectant en tot cas allo establert a I'article 9.2".

2.-L’Institut Municipal de Serveis Personals ha de seleccionar el seu personal laboral,
mitjancant convocatoria publica i pel sistema de concurs, concurs-oposicié o oposicio,
d’acord amb els articles 10, 11, 55 i 61.7 del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre,
pel qué s’aprova el text refés de la Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat Public (TREBEP)
sobre la seleccié de funcionaris, personal laboral i accés a I'ocupacié publica.
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3.-L'article 10.2 del TREBEP disposa que la seleccié del personal laboral temporal de
'administracio local haura de realitzar-se mitjancant procediments agils que respectaran en
tot cas el principis d’igualtat, merit i capacitat.

4.- L'article 94.2 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel que s’aprova el reglament de
personal al servei de les Entitats Locals, estableix la possibilitat que I'Ens Local pugui
convocar un concurs on establir I'ordre de preferéncia per proveir les vacants temporals que
es produeixin.

5.- L'article 125.2 del Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel que s’aprova la refosa de
la legislacidé vigent en matéria de Funcidé Publica de Catalunya, estableix la possibilitat de
regular borses de personal per prestar serveis amb caracter temporal.

6.- Bases especifiques reguladores i la convocatoria per a la seleccio, mitjangcant concurs
oposicio lliure, per a cobrir temporalment una placa de técnic/a de gestié adscrita a I'ambit
economic, a través d'un contracte d'interinitat fins a cobertura definitiva de la plaga
aprovades per Resolucié niumero 202400176 de la vicepresidéncia de data 26/02/2024.

7.- D'acord amb el que preveuen els articles 172 i 175 del Reglament d’'organitzacio,
funcionament i régim juridic de les entitats locals, aprovat pel Reial decret 2568/1986, de 28
de novembre, els responsables dels departament o serveis encarregats de la seva tramitacio
han d'informar els expedients que els correspongui tramitar i redactar la pertinent proposta
de resolucio.

8.- De conformitat amb l'article 214 del Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel qual
s’aprova el text refos de la Llei reguladora de les hisendes locals (TRLRHL), de I'aprovacio
de la llista provisional dels aspirants admesos i exclosos i la composicié del tribunal
qualificador del procés de selecci6 que es proposa en aquest expedient, no es deriva
estrictament reconeixement ni liquidacié definitiva de drets ni obligacions o despeses de
contingut econdomic ni ingressos per a I'lMSP, per la qual cosa no es sotmet aquest
expedient a la fiscalitzacio de la Intervencié General.

Un cop aprovada la proposta i finalitzat el procés de seleccio, I'expedient per la contractacio
temporal a través de contracte d’interinitat fins a cobertura definitiva de la placa haura de
sotmetre’s a la fiscalitzacié preceptiva prévia de la Intervencié General.

9.- Atés que en virtut de I'article 19 dels Estatuts de I'lMSP correspon al President de I'IMSP
contractar i nomenar el personal aixi com qualsevol altre tipus d’ordenacié de despesa,
pacte o contractacié relatius a materia de personal, relacions laborals, funcionarials,
arrendament civil de serveis de professionals, treballs especifics, concrets no habituals i tota
altra directament o indirectament relacionada amb temes de naturalesa similar... aixi com les
altres atribucions que corresponguin per a I'exercici de les competéncies de I'organisme no
atribuides expressament a altres organs.
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10.- D’acord amb la resoluci6 de delegaci6 de [lalcaldia-presidencia a favor de la
vicepresidéncia de I'MSP, amb data d’efectes 12/09/2023, corresponen a la vicepresidencia,
totes les competéncies, circumscrites a lI'ambit d’aquest organisme autdonom, que amb
caracter delegable estan conferides a l'alcaldia-presidencia per la Llei 7/1985, de 2 d’abril,
reguladora de les bases de régim local, el Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual
s’aprova el Text refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya, Decret 179/1995, de
13 de juny, pel qual s’aprova el Reglament d’Obres, Activitats i Serveis, i els corresponents
Estatuts, d’'entre les quals s’especifiquen desenvolupar la gesti6 econdmica d'aquest
organisme d'acord amb el corresponent pressupost aprovat i les Bases d’Execucié del
Pressupost General i en el marc del que disposa la normativa legal i reglamentaria en
matéria d’Hisendes Locals; ordenar els pagaments; dictar i executar, en el marc de les
competéncies materials de I'organisme autonom, tots els actes administratius —afectin o no a
tercers — d'impulsio, tramit, definitius i d’execuci6; aixi com les competéncies en matéria de
personal, llevat del nomenament i/o cessament del personal directiu, la separacié del servei
dels funcionaris i I'acomiadament disciplinari del personal laboral, sens perjudici de les
atribucions que corresponen al Consell d’Administracié.

Atesa la proposta de resolucio, els antecedents i fonaments juridics que la motiven, RESOLC:

PRIMER: Aprovar la seguent llista provisional de persones aspirants admeses i excloses en
el procés selectiu per la convocatoria mitjangant concurs oposicié lliure, per a cobrir
temporalment una placa de técnic/a de gestié adscrita a I'ambit economic, mitjancant un
contracte d'interinitat fins a cobertura definitiva de la placa, de conformitat amb els requisits
exigibles establerts en les bases reguladores especifiques, resultant la segient:

Llista provisional de persones admeses i excloses:

2024/648G/IMSP CALLEJA BEURNIO MARTA **BLETHI* Acreditat Admesa
2024/653D/IMSP COLOME FERRER MIREIA **0168*** Sl Acreditat Admesa
2024/649M/IMSP ESCARTIN DE LAS HERAS AIDA **3315%+* Sl Acreditat Admesa
2024/652P/IMSP GARCIA LEON ANABEL **4Q70%+* Sl Acreditat Admesa

MARCOS CASTILLO JORGE
2024/651F/IMSP ERNESTO 6854+ Sl Acreditat Admesa

2024/654X/IMSP PARCERISAS RODRIGUEZ MARC **QBY2X+* Sl Acreditat Admesa
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2024/673Y/IMSP REVILLA ARJONA GUILLERMO **3309*+* Sl Acreditat Admesa
2024/655B/IMSP RIBATALLADA DIEZ JAVIER **QAQLr+* Sl Acreditat Admesa
2024/650Y/IMSP SANZ BERENGUER EVA **0645++* Sl Acreditat Admesa
2024/672M/IMSP SERRA LOPEZ SANTIAGO **0649**+* Sl Acreditat Admesa
2024/671G/IMSP TORRES MARQUEZ ELISABETH **0834*+* Sl Acreditat Admesa

(*) Veure quadre relatiu a la documentacié requerida.

Quadre de documentacio6 requerida:

CALLEJA BEURNIO
2024/648G/IMSP MARTA **6187*+* SI | Acreditat Admesa

COLOME FERRER
2024/653D/IMSP MIREIA **(0168*** S| | Acreditat Admesa

ESCARTIN DE LAS

2024/649M/IMSP HERAS AIDA **3315%+* S| | Acreditat Admesa
GARCIA LEON
2024/652P/IMSP ANABEL **4070%+* S| | Acreditat Admesa

MARCOS CASTILLO

2024/651F/IMSP JORGE ERNESTO **6854**+* Sl | Acreditat Admesa
PARCERISAS
2024/654X/IMSP RODRIGUEZ MARC | **Q892+** Sl | Acreditat X [ X [X X Admesa

REVILLA ARJONA
2024/673Y/IMSP GUILLERMO **3309**+* S| | Acreditat Admesa

RIBATALLADA DIEZ
2024/655B/IMSP JAVIER **Q401+*+* S| | Acreditat X X Admesa

SANZ BERENGUER

2024/650Y/IMSP EVA **0645%+* S| | Acreditat Admesa
SERRA LOPEZ

2024/672M/IMSP SANTIAGO **0649*+* SI | Acreditat X Admesa

2024/671G/IMSP **0834*+* SI | Acreditat Admesa

TORRES MARQUEZ
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ELISABETH ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘

SEGON: Concedir un termini de 10 dies habils comptadors des de I'endema de la publicacio
d’aquesta llista provisional a la web de I'lMSP, per presentar la documentacié requerida a la
relaci6 anterior. En el cas que, passat el termini dels 10 dies habils, no s'aporti la
documentacioé requerida, la persona quedara exclosa del procés selectiu.

Durant aquest mateix termini de 10 dies habils comptadors des de I'endema de la publicacié
en el web municipal de la llista provisional, es podran presentar esmenes i/0 possibles
reclamacions.

TERCER: EIl calendari de proves quedara establert en la resolucié que aprovi la llista
definitiva de persones admeses i excloses.

QUART: Aprovar la designacio del tribunal qualificador de la segiient forma:

President/a:
Sra. Noemi Vicente Velasco, Cap de Gestio Juridica de I'MSP (titular)
Sra. M. Caterina Allés Cardell, Assessora Juridica (suplent)

Vocal:

Sr. Francesc Rom Fort, Arquitecte Tecnic (titular),

Sra. Maria Dolores Morales i Molina, Directora de la Residencia de Can Bosch i la
Residéncia de Discapacitats Fisics (suplent).

Vocal:

Sra. Montserrat Baturones Portillo, Técnica informatica (titular)

Sra. Susana Aguado Caparros, Educadora Social i Directora en funcions del Servei
d’'Habitatge Josep Padrds i ASUEC (suplent)

Secretarilaria:
Un/una empleat/da public/a adscrit/a al Departament de Recursos Humans amb veu pero
sense Vot.

Es podra disposar la incorporacié d'assessors/res especialistes per a totes o algunes de les proves,
els/les quals es limitaran a l'exercici de les seves especialitats técniques, en base a les quals
exclusivament, col-laboraran amb I'0rgan de seleccio.

També assistira en qualitat d’'observador/a, sense vot, un/a representant dels/de les
treballadors/res de I'IMSP.

CINQUE: Notificar la resoluci6 que es derivi d’aquest acte a les persones interessades mitjancant la
publicacié de I'anunci a la seu electronica (https://www.seu-e.cat/ca/web/imspbdn/seu-electronica) de
I'Institut Municipal de Serveis Personals, apartat Convocatories Personal, de conformitat amb les
bases reguladores del procés.
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SISE: Donar compliment als tramits procedimentals que en dret procedeixin en ordre al bon
fi i execuci6 dels precedents acords.

Signatures:

Rosa del Anmp Her nandez

Vicepresidenta de |'Institut Minicipal de Serveis Personals
(Resol uci 6 nim 2023007578 i 2023000210 i 2023000185 | MsP)
29/ 04/ 2024

Numero de resolucio;: 2024000481
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