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Institut Municipal Serveis Personals
Badalona

David C. Berruezo Varela, llicenciat en Ciéncies del Treball i Graduat Social, ha
cursat masters en Seguretat i Salut en el Treball, Formacié de Formadors i Gesti6 dels
Recursos Humans per Competéncies.

Amb experiéncia en els camps de les persones, el desenvolupament huma i la salut en
el treball, aixi com en la gesti6 de recursos humans i I'organitzacié corporativa, ha
estat actiu en diverses institucions de I'ambit public i privat.

Inicia la seva trajectoria professional a Badalona com a passant de procurador i técnic
en formacié per a, posteriorment, ocupar diferents carrecs en la empresa privada i en
I'entorn de la consultoria. En el 2010 és director de recursos humans del Consorci del
Transport Sanitari de la Regié Girona. L'any 2012 és Responsable de
desenvolupament i gestié de RH a TUSGSAL. La seva experiéncia en el sector public
s’inicia en el 2019 com a gerent de recursos humans i organitzacio d'Infraestructures
de la Generalitat. En lI'any 2021 és gerent de I'empresa municipal Engestur.

Paral-lelament, ha impartit cursos i ponéncies relacionades amb la seva area
d'expertesa i ha contribuit amb publicacions especialitzades.

El 8 de gener de 2024 comencga una nova etapa com a gerent de I'Institut Municipal de
serveis Personals de I'Ajuntament de Badalona.
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