
 

 
Es comunica a les persones inscrites en el procés de la borsa de treball de la categoria 
d’auxiliar administratiu/va , que de conformitat amb els registres telemàtics de l’Institut 
Municipal de Serveis Personals, resulta la següent llista provisional de persones candidates: 
 
 
Persones candidates  
 

CODI IDENTIFICACIÓ  NOM I COGNOMS  DNI CODIFICAT 

RIM202300449 AVELLI GUBERN LLUCIA **5331*** 

RIM202200266 BOTANCH PEREZ ARIADNA **2159*** 

RIM202300228 CUROS TORRES JORDI  **5107*** 

RIM202400008 GIRONÈS RODRÍGUEZ ALBERT **3343*** 

RIM202400007 GUARCH CASADEMUNT NÚRIA **6981*** 

RIM202400004 JIMÉNEZ RIOS IMMACULADA **5373*** 

RIM202300476 JORQUERA RODRIGUEZ FRANCISCO  **8299*** 

RIM202400009 LAGUNAS PINTOR ESTER **7827*** 

RIM202300035 LOPEZ JODRA MARTA **5662*** 

RIM202300460 PERERA  ALCAZAR LAURA **9124*** 

RIM202300459 PEREZ CATALAN AINHOA **1303*** 

RIM202400005 PUJOL REVERTER NÚRIA **2247*** 

RIM202300465 REY GOMEZ,SILVIA  **7128*** 

 

 

La prova a realitzar té caràcter eliminatori  i consistirà en: 

- Un examen tipus test, que es puntuarà amb un màxim de 10 punts. Consistirà en 

contestar per escrit, en un temps màxim de 45 minuts, un qüestionari de 18 preguntes 

de les quals es puntuaran les 15 primeres. En cas que una de les 15 primeres 

preguntes sigui invalidada, aquesta serà substituïda per la pregunta número 16 i així 

successivament. Totes les respostes correctes tindran el màxim valor, les preguntes 

errònies o no contestades NO restaran valor a la resposta correcta. 

- Un examen teòrico-pràctic, que es puntuarà amb un màxim de 14 punts. Consistirà en 

contestar per escrit, en un temps màxim d’una hora, les preguntes plantejades sobre la 

part pràctica. 

La puntuació mínima per superar aquesta prova escrita serà de 10 punts. La puntuació màxima 

és de 24 punts. Les persones aspirants que no hagin obtingut la puntuació mínima per 

superar-la seran declarades excloses d’aquesta borsa de treball.  

Les persones aspirants es presentaran en la prova acreditant la seva personalitat a través del 

seu DNI original o passaport original o document oficial identificatiu equivalent en vigor. 

La qual cosa es comunica per al coneixement general.  
 
 
Badalona, 10 de gener de 2024. 
 

Departament de Recursos Humans  


