
 

 
Es comunica a les persones inscrites en el procés de la borsa de treball de la categoria de 
Treballador/a Social, que de conformitat amb els registres telemàtics de l’Institut Municipal de 
Serveis Personals, resulta la següent llista provisional de persones candidates: 
 
 
Persones candidates  
 

CODI 
IDENTIFICACIÓ  NOM I COGNOMS 

DNI 
CODIFICAT 

RIM202300336 ABDERRAHAMAN MOHAMED HALLAR **1032*** 

RIM202300302 ALVAREZ BRAVO LORENA **7963*** 

RIM202300439 ANSORENA HERNANDEZ MIREIA **4044*** 

RIM202300294 ARAPILES ROMERO SHEILA **1329*** 

RIM202300443 BARNEO RODRÍGUEZ  PAULA **7619*** 

RIM202100392 BELLOSTES VICENTE LAIA **2859*** 

RIM202300301 BERMEJO JURADO NOEMÍ  **4417*** 

RIM202300283 CAMARA BENAVENTE CRISTINA **4402*** 

RIM202300055 CASALS SELVA CRISTINA **3309*** 

RIM202300373 CASERO BALADA LAIA **2789*** 

RIM202300394 CONTRERAS SERRAL ALBA **1317*** 

RIM202300444 DE ALDEA RIBA LA ANNA **0166*** 

RIM202300347 ERILL ROIG CLAUDIA **8803*** 

RIM202200197 GARCIA FERRER MONTSERRAT **2750*** 

RIM202300416 GARCIA GUTIÉRREZ MIREIA **1817*** 

372 GONZALEZ ALVAREZ,ERIKA **7207*** 

RIM202300346 GUTIERREZ CASTILLO LIDIA **5299*** 

RIM202300334 LABURU VILLATE IÑAKI **9204*** 

RIM202300446 MICO VIDAL ANDREA **6073*** 

419 POZO REVUELTAS,MARTA **7246*** 

RIM202300315 PUEYO FUENTES MAR **0843*** 

RIM202200315 REAL LOUSAME NURIA **7185*** 

418 RIO DEL LUQUE,DOLORES **3163*** 

399 ROSADO ROPERO,PATRICIA **7557*** 

220 SIMON GONZALEZ,MARISA  **4507*** 

RIM202300448 TORNAY GARRIDO JOAN  **4426*** 

305 URRUTIA ALONSO,ANGELES **5462*** 

RIM202300445 VALBUENA LIDIA **8355*** 

338 YAÑEZ NAVARRETE,ANA CELINDA **2208*** 

422 ZAPATA MARTOS,LORENA **5615*** 

 

Segons les Bases Específiques que regulen les Borses de treball, les persones que formaven 
part de la llista inicial, poden optar per mantenir la puntuació obtinguda en el procés inicial fins 
a un màxim de 5 anys, comptadors des de la data de realització de la seva prova. Per tant, 
aquestes persones poden veure modificada la seva posició a la llista que sortirà del nou 
procés. Les persones candidates que escullin mantenir la nota no s’hauran de presentar a les 
proves.   



 

 
PROVA ESCRITA. 
 

EXAMEN TIPUS TEST 

 

Data de realització de la prova: 21 de novembre de 2023 
 
Lloc: Casal de la Solidaritat de Badalona Can Pepus. C/ Francesc Macià 104.  Badalona 
 
Previsió d’inici de la prova: 9h                          Durada de la Prova: 45 minuts 
 
Caldrà ser-hi 10 minuts abans  

 

EXAMEN TEÒRICO-PRÀCTIC 

 

Data de realització de la prova: 21 de novembre de 2023 
 
Lloc: Casal de la Solidaritat de Badalona Can Pepus. C/ Francesc Macià 104.  Badalona 
 
Previsió d’inici de la prova: 9:45h                          Durada de la Prova: 1h  
 
Caldrà ser-hi 5 minuts abans  

 

La prova a realitzar té caràcter eliminatori  i consistirà en: 

- Un examen tipus test, que es puntuarà amb un màxim de 10 punts. Consistirà en 

contestar per escrit, en un temps màxim de 45 minuts, un qüestionari de 18 preguntes 

de les quals es puntuaran les 15 primeres. En cas que una de les 15 primeres 

preguntes sigui invalidada, aquesta serà substituïda per la pregunta número 16 i així 

successivament. Totes les respostes correctes tindran el màxim valor, les preguntes 

errònies o no contestades NO restaran valor a la resposta correcta. 

- Un examen teòrico-pràctic, que es puntuarà amb un màxim de 14 punts. Consistirà en 

contestar per escrit, en un temps màxim d’una hora, les preguntes plantejades sobre la 

part pràctica. 

La puntuació mínima per superar aquesta prova escrita serà de 10 punts. La puntuació màxima 

és de 24 punts. Les persones aspirants que no hagin obtingut la puntuació mínima per 

superar-la seran declarades excloses d’aquesta borsa de treball.  

Les persones aspirants es presentaran en la prova acreditant la seva personalitat a través del 

seu DNI original o passaport original o document oficial identificatiu equivalent en vigor. 

La qual cosa es comunica per al coneixement general.  
 
 
Badalona, 11 de novembre de 2023. 
 

 

Departament de Recursos Humans  


