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CONSELL D’ADMINISTRACIÓ 
 
Sessió:  Extraordinària 4/2022 
 
Data:     22 de setembre de 2022 
 
Lloc:  Presencial  
 
Hora:    16.30 h 
 
Document:  Acta 
 

 
ASSISTENTS: 
 
 
Vicepresidenta:    Teresa González Moreno 

 
 
Consellers/es:   Miguel Jurado Tejada 

Florencia Badia Aviño 

José A. Lara Olivera 

David Guerrero Férriz 

Carme Martínez Ruzafa 

Francesc Castillo Campoy 

Francesc Ribot Cuenca 

Natàlia Isern Sabater 

 
Assisteixen amb veu però sense dret a vot les següents persones: 
 
Gerent:    Olga Ruesga Fernández 
 
Secretària accidental:  Remedios Hijano Cruzado 
 
 
Assessors: 
 
Cap de gestió economi- 
cofinancera: Vanessa Monterroso Fernández 
 
Cap de gestió jurídica: Noemí Vicente Velasco 
 
Comitès d’empresa: Francisco Daniel Arellano Correa 
 
 Milka Molins Pérez 
 

 
ORDRE DEL DIA 
 
1. Lectura i aprovació, si escau, de l’acta corresponent a la sessió de 22 de juliol de 2022. 
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2. Aprovar l’adhesió a la Central de Contractació de la Federació Espanyola Municipis i 
Províncies. 

 
3. Aprovar el Reglament de regulació de la prestació de serveis en la modalitat de teletreball, 

acordat en Comissió Mixta de data 12 de setembre de 2022.  
 
4. Aprovar l’increment del 8,7% d’IPC del Contracte d’arrendament del local de l’EAIA. 
 
5. Aprovació del reconeixement de crèdit de la despesa i factures per import de 43.463,22 

euros (IVA inclòs), corresponents al consum d’energia elèctrica d’exercicis tancats. 
 
6. Aprovar l’expedient que deixa sense efectes les modificacions de crèdit recollides en el 

decret de presidència de data 24.03.2022 del pressupost 2022 de l’IMSP. 
 
7. Aprovar el Reconeixement extrajudicial de crèdit a favor de les empreses COMPRINS 

ALIMENTACIO SL amb NIF B61868535, NEONEG SL amb NIF B62415716 i GUIFRE 
ALIMENTACIO SL amb NIF B65294647, corresponent al subministrament de productes 
alimentaris del Servei d’Habitatge Josep Padrós de l’IMSP, per import total de 16.952,30 
euros. 

 
8. Donar compte de les resolucions de contractació de personal realitzades pel procediment 

de màxima urgència des del Consell d’Administració de 22 de juliol de 2022. 
 

9. Donar compte de les resolucions acordades per la vicepresidència i la presidència de 
l’IMSP en matèria de contractació des del Consell d’Administració de 7 de juliol de 2022. 

 
 
 

 
 
DESENVOLUPAMENT DE LA SESSIÓ: 
 
1. Lectura i aprovació, si escau, de l’acta corresponent a la sessió de 22 de juliol de 

2022 
 
Es dona per llegida l’acta de la sessió extraordinària del 22 de juliol de 2022, l’esborrany de la 
qual va ser tramès abans de la celebració de la present sessió. 
 
L’acta s’aprova per unanimitat dels assistents. 
 
2. Aprovar l’adhesió a la Central de Contractació de la Federació Espanyola Municipis i 

Províncies 
 
Antecedents 

1. En data 29 d’agost de 2022 la gerent de l’IMSP ha emès una proposta, que copiada 

mot a mot diu: 

 
“Antecedents 
 
Primer.- La Federació Espanyola de Municipis i Provincies  (FEMP), per acord de la 
seva Junta de Govern de 28 de gener d 2014, va aprovar  la creació d’una Central de 
Contractació a l’ampara d’allò previst en la Disposició addicional Cinquena de la Llei 
7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les Bases de Règim Local, segons el que disposa 
l’article 1.35 de la Llei 27/2013, de 27 de desembre, de Racionalització i Sostenibilitat 
de l’Administració Local. 
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Segon.- La Central de Contractactació de la FEMP es regeix per allò disposat en els 
articles 227 i següents de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector 
Públic. 
 
Tercer.- L’Institut Municipal de Serveis Personals (IMSP), de l’Ajuntament de Badalona, 
està interessat en l’utilització de la Central de Contractació creada per la FEMP a fi de 
poder contractar les obres, serveis i subministraments que ofereixi aquesta entitat, de 
conformitat a les condicions i preus que es fixin en els corresponents contractes o 
acords marc que es subscriguin entre l’esmentada central i les empreses adjudicatàries 
dels mateixos. 
 
Fonaments de dret 
 

• L’ article 228.3 de la LCSP preveu la possibilitat que, mitjançant els corresponents acords, 

les comunitats autònomes i les entitats locals es puguin adherir als sistemes d’ adquisició 

centralitzada d’ altres comunitats autònomes o entitats locals. Així mateix, el punt tercer de l’ 

esmentat precepte disposa: “els organismes i entitats dependents dels anteriors, podran 

adherir-se als sistemes de contractació centralitzada d´ altres entitats del sector públic 

incloses en l´ àmbit d´ aplicació d´ aquesta llei”. 

 
• Conforme al que preveuen els articles 140 de la Llei 40/2015, d’ 1 d’ octubre, de règim 

jurídic del sector públic, 55.d i 57 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, de bases del règim 

local, les administracions públiques tenen el deure de prestar-se en l’àmbit propi, la 

cooperació i assistència actives que les altres administracions els hi puguin sol·licitar 

per l’exercici eficaç de les seves competències, emprant, entre d’altres formules, la 

formalització de convenis de col·laboració.  

 

• Conforme al que preveuen els articles 6.1 de la Llei 7/1985, i 7.1 del Decret Legislatiu 

2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprovà el Text refós de la Llei municipal i de règim local de 

Catalunya, les entitats locals han d’actuar, entre d’altres, d’acord amb els principis de 

cooperació i col·laboració, eficiència i eficàcia, entre d’altres, i han d’impulsar l’ús i 

l’aplicació de les tècniques i mitjans electrònics, informàtics i telemàtics, pel 

desenvolupament de les seves activitats i l’exercici de les seves competències, amb 

subjecció a la Constitució i les lleis. 

 
• D’acord amb el que preveuen els articles 303 a 311 del Decret 179/1995, de 13 de juny, pel 

qual s’aprova el Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens locals, pel conveni 

s’estableix una cooperació consensual entre ens locals o entre aquest i altres 

administracions públiques per a la prestació de serveis o per al desenvolupament de les 

competències legalment atribuïdes en la satisfacció dels quals tinguin un interès comú. Els 

convenis interadministratius tenen caràcter voluntari i base negocial i es regulen per les 

pròpies clàusules, per la legislació comuna de règim local i sectorial, si s’escau, i 

subsidiàriament per les normes de contractació administrativa, i si tenen per objecte la 

delegació o assignació de funcions administratives es regeixen per les normes reguladores 

de les corresponents competències i, en tot cas, per les relatives a les relacions 

interadministratives. 

 
• Tal i com estableix la clàusula 5 del Reglament regulador del funcionament de 

la central de contractació de la Federación Española de Municipios y Provincias, 

aquesta adhesió sempre tindrà caràcter voluntari i no suposarà en cap cas l'obligació 

d'efectuar totes les contractacions a través de la Central de Contractació de la FEMP, 

http://www.imsp.com/fonts/doc_actual/identitat_corporativa/B_IMSP/IMSP_logo-membret_sense-fons.png


  

 

4 

 

podent sempre l'Entitat Local optar per utilitzar aquest sistema o qualsevol altre 

establert en la legislació de contractació pública. 

 
• L’adhesió al sistema d’adquisició centralitzada té caràcter indefinit, per tant 

l’òrgan competent és el Consell d’Administració d’acord amb els Estatuts de l’IMSP i 

donat que l’acord de delegació del Consell d’Administració a la presidència i 

vicepresidència, de data 15 de novembre de 2011 delega els expedients de 

contractació de tota mena, inclosos els de caràcter plurianual quan la seva durada no 

sigui superior a quatre anys. 

 
En conseqüència, i d’acord amb l’article 172 del Reial Decret 2568/1986, de 28 de 
novembre, Reglament d’Organització, funcionament i règim jurídic de les entitats locals, 
no hi ha obstacle d’ordre legal ni reglamentari per tal que el Consell d’Administració de 
l’IMSP, a instància de la vicepresidenta de l’IMSP adopti el següent acord. 
 
Primer.- Adherir-se a la Central de Contractació de la FEMP a fi de poder contractar les 
obres, serveis i subministraments que ofereixi, de conformitat a les condicions i preus 
que es fixin en els corresponents contractes o acords marc que es subscriguin entre 
l’esmentada central i les empreses adjudicatàries dels mateixos. 
 
Segon.- Ajustar-se a allò establert en el Reglament de Funcionament de la Central de 
Contractació de la FEMP, en concret, en els clàusules referents a l’àmbit d’aplicació, 
funcionament, drets i obligacions de les Entitats Locals. 
 
Tercer.- Notificar el present acord a la Federació Espanyola de Municipis i Provincies, 
als efectes oportuns.” 
       

2. Essent l’òrgan de contractació el Consell d’Administració de l’IMSP donat que  l’adhesió al 
sistema d’adquisició centralitzada té caràcter indefinit, i l’acord de delegació del Consell 
d’Administració a la presidència i vicepresidència, de data 15 de novembre de 2011 delega els 
expedients de contractació de tota mena, inclosos els de caràcter plurianual quan la seva 
durada no sigui superior a quatre anys. 
 
La gerent explica la proposta, que s’aprova per unanimitat dels assistents. 
 
3. Aprovar el Reglament de regulació de la prestació de serveis en la modalitat de 

teletreball, acordat en Comissió Mixta de data 12 de setembre de 2022 
 
Antecedents 
 
I. Informe tècnic-jurídic emès per la gerent i la cap de gestió jurídica de l’IMSP en data 

13/09/2022. 
II. Acord entre la representació de l’IMSP i el Comitè de Centres de data 12 de setembre 

de 2022, relatiu al Reglament de regulació de la prestació de serveis a l’IMSP en la 
modalitat de teletreball,  que es reprodueix a la part de la proposta d’aquest informe.  

 

Fonaments de dret: 

 

1. L’article 11.1 del RD Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, que aprova el text refós de l’Estatut 
Bàsic de l’Empleat Públic (TREBEP), en relació al personal laboral, estableix que “És 
personal laboral aquell que, en virtut de contracte de treball formalitzat per escrit, en 
qualsevol de les modalitats de contractació de personal previstes en la legislació laboral, 
presta serveis retribuïts per les Administracions Públiques. En funció de la durada del 
contracte aquest podrà ésser fix, per temps indefinit o temporal. 2. Les Lleis de la Funció 
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Pública que es dictin per desenvolupar aquest Estatut establiran els criteris per la 
determinació dels llocs de treball que poden ser desenvolupats per personal laboral, 
respectant en tot cas allò establert a l’article 9.2”.  
 

2. L’article 82 de l’Estatut dels Treballadors regulador del concepte i l’eficàcia dels convenis 
col·lectius (NEGOCIACIÓ COL·LECTIVA) estableix que “1. Els convenis col·lectius, com 
resultat de la negociació desenvolupada pels representats dels treballadors i dels 
empresaris, constitueixen l’expressió de l’acord lliurement adoptat per ells en virtut de la 
seva autonomia col·lectiva. 2. Mitjançant els convenis col·lectius, i en el seu àmbit 
corresponent, els treballadors i empresaris regulen les condicions de treball i de 
productivitat; igualment podran regular la pau laboral a través de les obligacions que es 
pactin.” 

 
3. Article 37.1.k) del RDL 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el Text Refós de l’Estatut 

Bàsic de l’Empleat Públic, en relació a les matèries objecte de negociació col·lectiva, entre 
les quals quedaria inclòs el model organitzatiu del teletreball com a un nou model de 
condicions de treball dels empleats públics. 

4. Reial decret-llei 28/2020, de conformitat amb el qual s’estendrà que és regular el treball a 
distància en què es presti, en un període de referència de tres mesos, un mínim del 30% de 
la jornada, o el percentatge proporcional equivalent en funció de la durada del contracte de 
treball.  
 

5. Modificació del text refós de la Llei de l’Estatut de l’Empleat Públic, aprovat pel Reial Decret 
Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre. 
 

6. Llei 31/1995, de 8 de novembre, de prevenció de riscos laborals.  
 

7. Llei orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de protecció de dades personals i garantia dels 
drets digitals.  
 

8. Reial decret 39/1997, de 17 de gener, pel qual s’aprova el Reglament dels serveis de 
prevenció.  
 

9. Reial decret 486/1997, de 14 d’abril, pel qual s’estableixen les disposicions mínimes de 
seguretat i salut en els llocs de treball.  
 

10. Reial decret 488/1997, de 14 d’abril, pel qual s’estableixen les disposicions mínimes de 
seguretat i salut relatives al treball amb equips que inclouen pantalles de visualització.  
 

11. Reial decret 1215/1997, de 18 de juliol, pel qual s’estableixen les disposicions mínimes de 
seguretat i salut per a la utilització pels treballadors dels equips de treball.  
 

12. Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre, pel qual s’aprova el text refós de la Llei de 
l’estatut dels treballadors.  
 

13. Reial decret legislatiu 8/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refós de la Llei 
general de la Seguretat Social. 
 

14. Reial decret llei 3/2012, de 10 de febrer, de mesures urgents per a la reforma del mercat 
laboral (l’article 6 modifica l’article 13 del TRET).  

 
15. L’article 4.1 de la Llei 7/1985, 2 d’abril, reguladora de les Bases del Règim Local atribueix a 

les administracions locals la potestat reglamentària i d’autoorganització. 
 

16. L’article 129 de la Llei 39/2015 d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les 
administracions públiques, relatiu als principis de bona regulació. 
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17. De conformitat amb l’article 214 del Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual 

s’aprova el text refós de la Llei reguladora de les hisendes locals (TRLRHL), de l’aprovació 
de l’acord entre la representació de l’IMSP i el Comitè de Centres de data 12 de setembre 
de 2022, relatiu al Reglament de regulació de la prestació de serveis a l’IMSP en la 
modalitat de teletreball, que es proposa en aquest expedient, no es deriva estrictament 
reconeixement ni liquidació definitiva de drets ni obligacions o despeses de contingut 
econòmic ni ingressos per a l’IMSP, per la qual cosa no es sotmet aquest expedient a la 
fiscalització de la Intervenció General.  
 

18. El Consell d’Administració és l’òrgan competent per aprovar aquesta proposta, de 
conformitat amb l’article 8 dels Estatuts de l’IMSP, que atribueix al Consell d’Administració 
entre d’altres competències i funcions, la d’aprovar els reglaments de funcionament intern. 

 
En conseqüència, i d’acord amb l’article 172 del vigent Reglament d’organització, funcionament 
i règim jurídic de les entitats locals, aprovat per Reial decret 2568/1986, de 26 de novembre, es 
proposa que el Consell d’Administració de l’IMSP, a instància de la vicepresidència de l’IMSP, 
adopti els següents acords:  
 
I. PRIMER.- Aprovar l’acord que s’adjunta a aquest expedient, entre la representació de 

l’IMSP i el Comitè de centres de data 12 de setembre de 2022, relatiu al Reglament de 
regulació de la prestació de serveis a l’IMSP en la modalitat de teletreball, i que es 
reprodueix literalment a continuació:  

 

“REGLAMENT DE REGULACIÓ DE LA PRESTACIÓ DE SERVEIS A L’IMSP EN LA MODALITAT DE 
TELETREBALL 

1.- Introducció 
Segons l’Acord marc europeu sobre el teletreball, de 2002, la definició de teletreball s’estableix com la 
forma d’organització i/o realització del treball, que utilitza les tecnologies de la informació en el marc d’un 
contracte en una relació de treball, en el què un treball que podria ser realitzat igualment en els locals de 
l’empresa s’efectua fora d’aquesta de forma regular.  
La implantació del teletreball i el seu ús efectiu a les Administracions Públiques no ha estat, a la pràctica, 
majoritària fins a dates recents. La urgència i excepcionalitat provocades per la crisi sanitària per la 
COVID 19 va exigir la implantació de solucions temporals, tant per a les administracions que disposaven 
de regulació al respecte, com, en especial, per les que no disposaven d’ella, amb la finalitat de conjugar la 
necessària continuïtat de l’activitat administrativa amb el compliment de les mesures sanitàries de 
contenció vigents en el context de l’emergència pandèmica.   
Arrel del Reial Decret-llei 29/2020, s’introdueix un nou article 47 bis en el text refós de la Llei de l’estatut 
Bàsic de l’Empleat Públic, aprovat pel Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre on diu que es 
considera teletreball aquella modalitat de prestació de serveis a distància en la què el contingut 
competencial del lloc de treball pot desenvolupar-se, sempre que les necessitats del servei ho permetin, 
fora de les dependencies de l’Administració mitjançant l’ús de tecnologies de la informació i comunicació.  
És una nova visió i forma de treball que els nous temps poden potenciar per tal d’aconseguir, més 
eficiència en el treball desenvolupat, una millor productivitat, un millor aprofitament del temps dedicat, 
flexibilitat horària, conciliació de la vida laboral i familiar, més motivació, i fins i tot en alguns casos estalvi 
econòmic per reduir-ne desplaçaments. L’establiment d’una nova cultura de treball, que fomenta 
l’estabilitat en el treballador i com a conseqüència comporta beneficis en la pròpia Administració.  
El teletreball ha de ser un motor de canvi que permeti introduir noves maneres de treballar, en la nostra 
Administració i un acompanyament en el procés de transformació digital. 
Atès el caràcter de serveis altament especialitzats que presta l’IMSP, la modalitat ordinària de treball ha 
de ser la presencial. 
 
2.-Fonaments jurídics 
1. Reial decret-llei 28/2020, de conformitat amb el qual s’estendrà que és regular el treball a distància en 
què es presti, en un període de referència de tres mesos, un mínim del 30% de la jornada, o el 
percentatge proporcional equivalent en funció de la durada del contracte de treball.  
2. Modificació del text refós de la Llei de l’Estatut de l’Empleat Públic, aprovat pel Reial Decret Legislatiu 
5/2015, de 30 d’octubre. 
3. Llei 31/1995, de 8 de novembre, de prevenció de riscos laborals.  
4. Llei orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de protecció de dades personals i garantia dels drets digitals.  
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5. Reial decret 39/1997, de 17 de gener, pel qual s’aprova el Reglament dels serveis de prevenció.  
6. Reial decret 486/1997, de 14 d’abril, pel qual s’estableixen les disposicions mínimes de seguretat i salut 
en els llocs de treball.  
7. Reial decret 488/1997, de 14 d’abril, pel qual s’estableixen les disposicions mínimes de seguretat i salut 
relatives al treball amb equips que inclouen pantalles de visualització.  
8. Reial decret 1215/1997, de 18 de juliol, pel qual s’estableixen les disposicions mínimes de seguretat i 
salut per a la utilització pels treballadors dels equips de treball.  
9. Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre, pel qual s’aprova el text refós de la Llei de l’estatut dels 
treballadors.  
10. Reial decret legislatiu 8/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refós de la Llei general de la 
Seguretat Social. 
11. Reial decret llei 3/2012, de 10 de febrer, de mesures urgents per a la reforma del mercat laboral 
(l’article 6 modifica l’article 13 del TRET).  
12. Article 37.1.k) del RDL 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el Text Refós de l’Estatut Bàsic de 
l’Empleat Públic, en relació a les matèries objecte de negociació col·lectiva, entre les quals quedaria 
inclòs el model organitzatiu del teletreball com a un nou model de condicions de treball dels empleats 
públics. 
13. L’article 4.1 de la Llei 7/1985, 2 d’abril, reguladora de les Bases del Règim Local atribueix a les 
administracions locals la potestat reglamentària i d’autoorganització. 
14. L’article 129 de la Llei 39/2015 d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les 
administracions públiques, relatiu als principis de bona regulació. 
 
3. Definició i objectius 
La figura del teletreball, més enllà de la urgent necessitat organitzativa actual, constitueix una oportunitat 
per a la introducció de canvis en les formes d’organització del treball que redundin en la millora de la 
prestació dels serveis públics, en el benestar de les persones treballadores públiques, en els objectius de 
desenvolupament sostenible i en una administració més oberta i participativa. 
El teletreball fonamenta l’ús de les noves tecnologies de la informació i el desenvolupament de 
l’administració digital amb les conseqüents avantatges per les persones treballadores. Entre d’altres, cal 
destacar la reducció del temps en desplaçaments, la sostenibilitat ambiental o la millora de la conciliació 
del desenvolupament professional amb la vida personal i familiar, respectant els principis de 
transparència, igualtat entre dones i homes i la coresponsabilitat i mantenint els drets corresponents, com 
el dret a la intimitat o la desconnexió digital, i prestant una especial atenció en matèria de confidencialitat i 
protecció de dades.  
Amb l’aprovació del Reial Decret-llei 29/2020, de 29 de setembre, s’estableix que la diversa naturalesa 
dels serveis que té encomanats l’IMSP com a organisme autònom, fa que: 

- El teletreball no podrà suposar cap incompliment de la jornada i l’horari que correspongui en 

cada cas i de la normativa en matèria de protecció de dades de caràcter personal. 

- La prestació de servei a distància mitjançant la modalitat de teletreball no serà considerada com 

a ordinària. 

- Es garanteix, en tot cas, l’atenció directa presencial als nostres usuaris. 

- La seva utilització haurà de venir supeditada a que es garanteixi la prestació dels serveis públics 

i, en tot cas, haurà d’assegurar-se el compliment de les necessitats del servei. 

- La prestació del servei a través del teletreball haurà de ser expressament autoritzada, a través 

de criteris objectius per a l’accés i serà compatible amb la modalitat presencial que continuarà 

sent la modalitat ordinària de treball. 

- El teletreball s’entén com un acord entre parts de caràcter voluntari. Així mateix la decisió serà 

reversible. 

4. Àmbit d’aplicació  
El present reglament serà aplicable a la persona treballadora que presti serveis als centres o 
departaments de l’IMSP: EAIA, CDIAP, Gerència i Manteniment i ocupi un lloc de treball susceptible de 
ser exercit en la modalitat de teletreball, de conformitat amb el que s’estableix en aquest reglament. 
Queden exclosos del teletreball els llocs de treball vinculats a un servei específic de tipus essencial. Són 
serveis essencials de l’IMSP els serveis educatius (Escoles d’Educació Especial i Ausec) i els serveis 
residencials (Residència Can Bosch, Residència de Discapacitats Físics, Servei d’Habitatge Josep Padrós 
i Llar Residència  Salut Mental Sant Roc). 
La resta de llocs de treball que depenen orgànicament de l’IMSP però funcionalment de l’Ajuntament, com 
el personal vinculat a programes personals (plans de desenvolupament comunitari, inserció sòciolaboral, 
absentisme laboral, etc...) també queden exclosos de l’aplicació d’aquest reglament, atès que es 
regularan, en el seu cas, per la configuració del teletreball que s’apliqui al departament, àrea o servei de 
l’Ajuntament del que depenen funcionalment, i a on ha de quedar expressament regulat. 
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L’aplicació d’aquest reglament queda supeditada a les condicions contractuals de les Administracions que 
financen els serveis prestats per l’IMSP o que en tenen la competència. En aquest cas, es podrà demanar 
la reincorporació presencial de la persona treballadora, previ informe que ho justifiqui. 
Condicions per a poder prestar serveis en modalitat de teletreball: 
Dins dels centres o departaments inclosos a l’àmbit d’aplicació, tindran la consideració de llocs de treball 
susceptibles de ser exercits mitjançant teletreball els que puguin ser exercits de manera autònoma, sense 
necessitat de supervisions presencials o guiatges continuats, atenent les seves característiques 
específiques i els mitjans requerits per al seu desenvolupament. En aquest sentit, són llocs de treball 
susceptibles de teletreball: 
a) Llocs tècnics i administratius que tinguin com a tasques principals: elaboració d’informes i altres 
documents tècnics, actes, anàlisi i estudi de projectes, redacció, correcció i tractament de documents; 
manteniment i gestió de sistemes d’informació i comunicació; pàgines web; processament i introducció de 
dades en aplicatius, etc. 
b) Tasques supeditades a l’ús d’aplicacions informàtiques que es puguin realitzar via Internet. Alguns llocs 
de treball no podran participar, atès que les característiques del lloc de treball impliquen tasques que 
requereixen presència (atenció directa a l’usuari, atenció presencial, suport a direcció, interacció amb 
altres persones). 
Per les seves característiques, els llocs de treball que portin aparellades funcions de direcció, 
desenvoluparan de forma general la seva tasca laboral de manera presencial. 
La prestació del servei en la modalitat de teletreball està supeditada a les tasques del lloc de treball i al 
centre on es desenvolupa. Per tant, si es produeix un canvi en el lloc de treball o tasques pot quedar 
sense efectes el teletreball acordat. 
  
5. Requisits per a la prestació de serveis en la modalitat de teletreball 
La persona treballadora haurà de: 
1. Disposar d’un equip informàtic, de sistemes de comunicació i connectivitat a Internet suficients i segurs. 
En la mesura que la situació econòmica de l’IMSP ho permeti, es proporcionaran equips informàtics als 
professionals que desenvolupin la prestació de serveis en la modalitat de teletreball.  
2. Disposar dels coneixements imprescindibles per a poder desenvolupar la modalitat de prestació de 
serveis de teletreball (coneixement de les tecnologies de la informació i la comunicació amb la capacitat 
de solucionar les incidències o problemes que puguin sorgir).  
3. Conèixer la informació sobre protecció de dades.  
4. Conèixer la informació relativa a la prevenció de riscos laborals.  
 
6. Procediment 
Els professionals interessats en fer teletreball, ho sol·licitaran per escrit a les direccions/comandaments 
per tal que aquestes puguin organitzar el servei.  
Les direccions/comandaments respondran la sol·licitud en funció de les necessitats i organització del 
servei. 
Aquesta organització de la prestació del servei en la modalitat de teletreball quedarà reflectida en el 
calendari laboral anual de cada professional. 
 
7. Jornada i horari 
La jornada setmanal es distribuirà de manera que fins a un màxim de dues jornades senceres per 
setmana es prestin serveis en la modalitat de teletreball. En conseqüència, la jornada de teletreball pot ser 
de 0, 1 o 2 dies setmanals. 
De manera excepcional, podrà sol·licitar una jornada addicional de teletreball el personal que es trobi en 
alguna de les situacions següents: 

 Empleades víctimes de violència de gènere 

 Personal empleat públic amb discapacitat que presenti mobilitat reduïda, acreditada d’acord amb 

el que preveu l’annex 2 del Reial Decret 1971/1999, de 23 de desembre, de procediment per al 

reconeixement, declaració i qualificació del grau de discapacitat. 

 Personal en processos de recuperació per malaltia molt greu i tractaments oncològics. 

 Empleades públiques embarassades. 

 Personal amb fills menors de 14 anys a càrrec. 

 Personal amb persones dependents a càrrec. 

 Personal amb un grau de discapacitat reconegut superior al 33%. 

Els dies assignats hauran de ser sempre els mateixos. La modificació dels dies concrets assignats com de 
teletreball s’haurà d’acordar amb la direcció del servei i/o departament, i realitzar l’oportuna modificació 
del calendari laboral. 
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La persona treballadora podrà canviar el dia de teletreball puntualment prèvia autorització de la direcció o 
comandament. 
Cada jornada de teletreball equivaldrà a la jornada i horari establert en la modalitat presencial, o el que 
correspongui en el supòsit de reducció de jornada. Es respectaran les pauses i els descansos entre 
jornades. 
No s’autoritzarà la prestació de serveis extraordinaris en modalitat de teletreball, llevat que es motivi previ 
informe de la direcció del centre i/o departament. 
Per raons de servei i amb preavís, la direcció del centre i/o departament podrà exigir la presència física 
obligatòria per qualsevol assumpte que no es pugui realitzar de forma no presencial, amb una antelació 
mínima de 24 hores.  
Prèvia autorització de la direcció, la persona treballadora podrà canviar parcialment a la modalitat 
presencial la jornada del dia assignat com a teletreball. Aquesta modificació no implicarà l’assignació d’un 
nou dia de teletreball aquella setmana.  
El règim de permisos i llicències vigent també inclourà les jornades planificades de teletreball. 
 
8. Autorització  
L’autorització de la prestació del servei en la modalitat de teletreball ve donada per la 
direcció/comandament i es reflectirà en el calendari laboral anual de cada professional.  
 
9. Drets i deures del personal que presta serveis en modalitat de teletreball 
a) Drets i deures idèntics que la resta del personal al servei de l’IMSP, sense que pugui haver cap 
afectació retributiva ni diferència a les oportunitats de formació, promoció professional, llicències ni cap 
altre dret. 
b) Dret a la desconnexió digital, a respectar el temps de descans i a la intimitat personal. 
c) Dret a renunciar, en qualsevol moment, a la prestació de serveis en modalitat de teletreball, donat que 
és una modalitat de caràcter voluntari. 
d) Deure de complir la normativa en matèria de protecció de dades de caràcter personal i de mantenir 
confidencialitat respecte als assumptes que conegui. 
e) Deure d’aplicar la normativa de seguretat i interoperabilitat en relació a l’intercanvi de dades, signatura 
electrònica i format de documents. 
 
10. Supòsits de renúncia, revocació i suspensió  
La modalitat de teletreball restarà sense efectes, de manera automàtica, en cas de canvi de lloc de treball 
o canvi de centre de la persona autoritzada o en cas que aquesta renunciï expressament. 
En cas de renúncia, aquesta s’ha de formalitzar amb 15 dies d’antelació a través de la intranet, mitjançant 
una sol·licitud de modificació de calendari.  
Es podrà revocar la prestació de serveis en modalitat de teletreball, en els supòsits de: 
a) Necessitats del servei degudament justificades. 
b) Incompliment de les obligacions previstes en aquest reglament, així com l’incompliment en matèria de 
seguretat, protecció de dades i confidencialitat, sens perjudici de la responsabilitat disciplinària en què 
s’hagi pogut incórrer. Aquest supòsit impedirà la prestació del servei en la modalitat de teletreball durant 
un període de dos anys. 
La prestació de serveis en la modalitat de teletreball es podrà suspendre per circumstàncies 
sobrevingudes que afectin la persona autoritzada o per necessitats de servei, degudament justificades. 
 
11. Protecció de dades 
L’IMSP informarà el teletreballador/a de tota legislació o normativa referent a la protecció de dades. És 
responsabilitat del teletreballador/a el compliment d'aquestes normes.  
 
La persona teletreballadora per la seva part tindrà especial cura en el compliment de la Llei de Protecció 
de Dades, atès que el seu lloc de treball es troba físicament ubicat fora de les dependències de l’IMSP, i 
adoptarà les mesures màximes de seguretat en quan a claus d’accés als programes i documentació 
annexa que pugui utilitzar, etc. 
 
En aquest sentit, la persona treballadora haurà de conèixer la informació sobre protecció de dades i 
acceptar-la.  
 
12. Seguretat i salut 
 
El lloc on es desenvolupi el teletreball haurà de complir la normativa vigent en matèria de prevenció de 
riscos laborals, en especial allò que fa referència amb la seguretat i l’ergonomia.  
Amb caràcter previ a l’inici del teletreball, la persona teletreballadora haurà d’omplir un qüestionari 
elaborat pel servei de riscos laborals on manifesta que ha estat informat dels requisits mínims de l’espai 
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de treball on desenvoluparà la tasca de teletreball, i on declara sota la seva responsabilitat que l’espai 
compleix amb aquests mínims, com a mesures preventives per tal que no suposi cap risc per la salut de la 
persona”.  
 

 

SEGON.- Determinar que la data d’entrada en vigor de l’acord indicat en el punt PRIMER 
anterior, serà l’endemà de l’aprovació del Reglament per part del Consell d’Administració de 
l’IMSP. 

 

TERCER.- Comunicar que contra aquest acte, que exhaureix la via administrativa i és 
immediatament executiu, i de conformitat amb l’art. 69 de la Llei 36/2011, de 10 d’octubre, 
reguladora de la jurisdicció social, podeu interposar demanda davant del jutjat o sala competent 
de l’ordre social en el termini de dos mesos a comptar des del dia següent a la recepció de la 
seva notificació. 
Tot això, sense perjudici que es pugui interposar qualsevol altre recurs que s’estimi pertinent. 
 
 
La gerent explica la proposta, que s’aprova per unanimitat dels assistents. 
 
 
4. Aprovar l’increment del 8,7% d’IPC del Contracte d’arrendament del local de l’EAIA 
 
Antecedents 
 
1. En data 19 de juliol de 2022 la gerent de l’IMSP ha emès una proposta, que copiada mot a 
mot diu: 

 
“Antecedents 
 
1. En data 17 de juliol de 2022 la cap de gestió econòmic financera ha emès un informe que 
copiat mot a mot diu: 
 
“Antecedents 
1. En data 10/05/2019, es va signar el contracte d’arrendament del local situat al Carrer 
Temple número 15 Baixos de Badalona, amb la Sra. Clara Rubert Vilar, amb D.N.I. 
38.100.804-Q, en representació i com apoderada de l’empresa mercantil LEDO LANE, S.L. 
amb N.I.F. B-60763752, per una durada de deu anys i una  quota mensual base de lloguer de 
2.100,00 euros (abans d’IVA), més les despeses del manteniment de l’ascensor i de l’aire 
condicionat. 
 
2. En data 03.01.2022 la propietat del local presenta els pressupostos de les empreses 
mantenidores de l’ascensor (Cruxent Edelma Aspe S.L.U.) i de l’aire condicionat (Aplusclima, 
S.C.C.L.), els que suposen en conjunt una despesa mensual per l’any 2022 de 137,44 € 
(abans d’IVA). 
 
3. Tenint en compte les dades anteriors, la quota inicial de lloguer mensual pel 2022 és la que 
es detalla al quadre següent. Hi consta a la comptabilitat el document comptable AD 
22022000000185 amb la totalitat de la despesa prevista pel 2022:   
 

IMPORT BASE 
LLOGUER 

IMPORT 
MANTENIMENT 

IMPORT BASE 
TOTAL 

IVA 
(21%) 

DESPESA 
MENSUAL 

2.100,00 € 
137,44 € 2.237,44 € 469,86 

€ 
2.707,30 € 

 
4. El pacte 4 del contracte d’arrendament, referent a la revisió i actualització de preus, 
estableix el següent: “Les parts contractants convenen que la renda total que en cada 
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moment pagui l’Arrendatari, a partir dels 24 mesos (inclòs) de la vigència del contracte, 
s’acomodarà cada any a la variació percentual experimentada per l’Índex General Nacional 
del Sistema d’Índex de Preus de Consum que fixi el Instituto Nacional de Estadística (o 
Organisme que el substitueixi), aplicant sobre aquella renda el percentatge que representi la 
diferència existent entre els índex que corresponguin al període de revisió, ja sigui positiu o 
negatiu. Per a l’aplicació de la primera actualització es prendrà com a mes de referència el de 
MAIG i per les successives el que correspongui al darrer aplicat”. 
 
5. En data 03.05.2022 el Consell d’Administració de l’IMSP aprovà, entre d’altres, el següent: 
 
(...) 
 
“Primer.- Aprovar l’ increment del 2,7% d’ IPC del contracte d’arrendament del local situat al 
Carrer Temple número 15 baixos de Badalona a partir de maig de 2021, amb la següent 
quota de lloguer mensual a partir de l’ esmentada data: 
 

Import base 
(abans d’IVA) 

IVA 
(21%) 

IRPF (19%) IMPORT NET 

2.156,70 € 452,91 € 409,77 € 2.199,83 € 

“ 
(...) 
 
6. Atès els punts anteriors, la quota de lloguer vigent a dia d’avui és la següent: 
 

IMPORT BASE 
LLOGUER 

IMPORT 
MANTENIMENT 

IMPORT BASE 
TOTAL 

IVA 
(21%) 

DESPESA 
MENSUAL 

2.156,70 € 
137,44 € 2.294,14 € 481,77 

€ 
2.775,91 € 

 
7. En data 11.07.2022, la Sra. Clara Rubert Vilar, amb D.N.I. 38.100.804-Q, en representació i 
com apoderada de l’empresa mercantil LEDO LANE, S.L. amb N.I.F. B-60763752, sol.licita 
l’actualització de preus del contracte de lloguer que correspon a partir de maig 2022, amb un 
increment de la quota base de lloguer de 187,63 €/mensuals (abans d’IVA), atès l’augment de 
l’IPC del 8.7% (calculat en base a la variació que aquest indicador ha sofert entre els mesos 
de maig de 2021 fins al maig de 2022), i que es correspon al publicat per l’INE pel període 
indicat: 
 
https://www.ine.es/varipc/verVariaciones.do 
 

 
 
8. Per tant, des del mes de maig de 2022 el lloguer hauria d’haver estat d’import de 2.344,33 
euros (abans d’IVA), segons el detall següent, el que suposa que s’hauran de fer efectius els 
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endarreriments de l’import del lloguer des del mes de maig 2022 i fins que esdevingui aprovat 
l’increment sol·licitat, a raó de 227,03 euros mensuals (187,63 euros més el 21% d’IVA): 
 

IMPORT BASE 
LLOGUER 

IMPORT 
MANTENIMENT 

IMPORT BASE 
TOTAL 

IVA 
(21%) 

DESPESA 
MENSUAL 

2.344,33 € 
137,44 € 2.481,77 € 492,31 

€ 
2.974,08 € 

 
9. Atès l’exposat anteriorment, es proposa complementar les operacions AD 22022000000185 
(anualitat prevista 2022) i AD_FUT 22022000000149 (despesa prevista exercicis 2023 i 
següents), segons el detall que s’observa a continuació: 
 

ANY Doc. Comptable inicial Desglossament Total 

2022 AD 22022000000185 
227,03 € (IVA inclòs) x 8 mesos 

 (maig a des’2022) 
1.816,24 € 

  
TOTAL AD(+) núm. 22022000003402 1.816,24 € 

    
ANY Doc. Comptable inicial Desglossament Total 

2023 
AD_FUT 

22022000000149 
227,03 €  (IVA inclòs) x 12 mesos 2.724,36 € 

2024 
AD_FUT 

22022000000149 
227,03 €  (IVA inclòs) x 12 mesos 2.724,36 € 

2025 
AD_FUT 

22022000000149 
227,03 €  (IVA inclòs) x 12 mesos 2.724,36 € 

2026 
AD_FUT 

22022000000149 
227,03 €  (IVA inclòs) x 12 mesos 2.724,36 € 

2027 
AD_FUT 

22022000000149 
227,03 €  (IVA inclòs) x 12 mesos 2.724,36 € 

2028 
AD_FUT 

22022000000149 
227,03 €  (IVA inclòs) x 12 mesos 2.724,36 € 

2029 
AD_FUT 

22022000000149 
227,03 €  (IVA inclòs) x 5 mesos 1.135,15 € 

  
TOTAL AD_FUT(+) núm. 

22022000003403 
17.481,31 

€ 

 
10.Existeix crèdit adequat i suficient a l’aplicació pressupostària O14O3IMS/231002/20200 – 
Arrendament edificis i altres construccions del pressupost 2022 de l’IMSP, per a fer front a la 
despesa de 1.816,24 euros (IVA inclòs), corresponent a l’ increment del 8,7% d’IPC del 
contracte d’arrendament del local situat al Carrer Temple número 15 baixos de Badalona, pel 
període maig a desembre 2022, en concepte de compromís legalment establert per l’IMSP. 
 
11. Sotmetre la quantitat de 17.481,31 euros (21% IVA inclòs), a condició suspensiva 
d’existència de crèdit adequat i suficient en els pressupostos futurs de l’IMSP, a raó de 227,03 
euros mensuals d’increment de lloguer (21% d’IVA inclòs) per a les mensualitats 
corresponents a cada exercici. 
 
Per tant, proposo:  
 
1. Aprovar l’ increment del 8,7% d’ IPC del contracte d’arrendament del local situat al Carrer 
Temple número 15 baixos de Badalona a partir de maig de 2022, amb la següent quota de 
lloguer mensual a partir de l’ esmentada data: 
 

IMPORT BASE 
LLOGUER 

IMPORT 
MANTENIMENT 

IMPORT BASE 
TOTAL 

IVA 
(21%) 

DESPESA 
MENSUAL 

2.344,33 € 137,44 € 2.481,77 € 492,31 2.974,08 € 
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€ 

 
2. Autoritzar i disposar la despesa per import de 1.816,24 euros, 21% IVA inclòs, 
corresponent a l’increment del 8,7% del lloguer del període maig a desembre de 2022, 
d’acord al detall següent, imputable a l’aplicació pressupostària O14O3IMS/231002/20200 – 
Arrendament edificis i altres construccions del pressupost 2022 de l’IMSP, document 
comptable AD complementari positiu número 22022000003402, en concepte de compromís 
legalment adquirit per l’IMSP:  
 

ANY Doc. Comptable inicial Desglossament Total 

2022 AD 22022000000185 
 

227,03 € (IVA inclòs) x 8 mesos 
 

1.816,24 € 

  
TOTAL AD(+) núm. 22022000003402 1.816,24 € 

 
3. Sotmetre la quantitat de 17.481,31 euros (IVA inclòs), imputable a l’aplicació pressupostària 
O14O3IMS/231002/20200 – Arrendament edificis i altres construccions, a condició 
suspensiva d’existència de crèdit adequat i suficient en els pressupostos futurs de l’IMSP, 
segons detall següent, document comptable AD_FUT complementari positiu número 
22022000003403:  
 

ANY Doc. Comptable inicial Desglossament Total 

2023 AD_FUT 22022000000149 227,03 €  (IVA inclòs) x 12 mesos 2.724,36 € 

2024 AD_FUT 22022000000149 227,03 €  (IVA inclòs) x 12 mesos 2.724,36 € 

2025 AD_FUT 22022000000149 227,03 €  (IVA inclòs) x 12 mesos 2.724,36 € 

2026 AD_FUT 22022000000149 227,03 €  (IVA inclòs) x 12 mesos 2.724,36 € 

2027 AD_FUT 22022000000149 227,03 €  (IVA inclòs) x 12 mesos 2.724,36 € 

2028 AD_FUT 22022000000149 227,03 €  (IVA inclòs) x 12 mesos 2.724,36 € 

2029 AD_FUT 22022000000149 227,03 €  (IVA inclòs) x 5 mesos 1.135,15 € 

  

TOTAL AD_FUT(+) núm. 
22022000003403 17.481,31 € 

“ 
2. En data 18 de juliol de 2022 l’assessora jurídica i la secretària accidental de l’IMSP han 
emès informe jurídic. 
 
Fonaments de dret     
 

1. L’article 5 dels Estatuts de l’IMSP estableix que una de les finalitats de l’IMSP és exercir les 
competències que la legislació vigent atribueix al municipi en matèria de serveis socials que li 
siguin assignades per l’Ajuntament, tractant-se en definitiva, de prestar serveis socials 
(articles 26 de la llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les Bases de Règim Local).  
 

2. L’apartat quart del contracte d’arrendament, referent a la revisió i actualització de preus 
estableix el següent: “les parts contractants convenen que la renda total que en cada moment 
pagui l’Arrendatari, a partir dels 24 mesos (inclòs) de la vigència del contracte, s’acomodarà 
cada any a la variació percentual experimentada per l’ Índex General Nacional del Sistema 
d’Índex de Preus de Consum que fixi l’Institut Nacional d’Estadística (o Organisme que el 
substitueixi), aplicant sobre aquella renda el percentatge que representi la diferència existent 
entre els índex que corresponguin al període de revisió, ja sigui positiu o negatiu. Per a 
l’aplicació de la primera actualització es prendrà com a mes de referència el de MAIG i per les 
successives el que correspongui al darrer aplicat”. 
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3. Atès que l’article 9 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic, 
estableix en el seu apartat segon que “Quedan, asimismo, excluidos de la presente Ley los 
contratos de compraventa, donación, permuta, arrendamiento y demás negocios jurídicos 
análogos sobre bienes inmuebles, valores negociables y propiedades incorporales, a no ser 
que recaigan sobre programas de ordenador y deban ser calificados como contratos de 
suministro o servicios, que tendrán siempre el carácter de contratos privados y se regirán por 
la legislación patrimonial” 
 

4. Atès que l’article 4 de la Llei 29/1994, de 24 de novembre, d’Arrendaments Urbans estableix 
en el seu apartat tercer que “Sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado 1, los 
arrendamientos para uso distinto del de vivienda se rigen por la voluntad de las partes, en su 
defecto, por lo dispuesto en el título III de la presente ley y, supletoriamente, por lo dispuesto 
en el Código Civil” 
 

5. Atès el contingut del contracte pactat entre la gerència de l’IMSP i el propietari, el qual  es 
troba ajustat a dret i no és lesiu pels interessos de l’Administració, al marge que en el mateix 
s’ha tractat de reflectir la voluntat i els interessos de les parts. 
 

6. Atès que d’acord amb els articles 214 i ss. del Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, 
mitjançant el qual s’aprova el text refós de la Llei reguladora d’Hisendes Locals, la intervenció 
municipal ha de fiscalitzar prèviament aquest expedient. 
 

7. Atès que l’òrgan competent és el Consell d’Administració de l’IMSP en base al següent: 
 
L’article 8 dels vigents Estatuts de l’IMSP estableix les atribucions, competències i funcions 
que corresponen al Consell d’Administració, entre les quals es situa la de “contractar i 
concedir obres, serveis i/o subministraments de durada superior a un any i ordenar aquelles 
despeses que per raó de l’import ho requereixin, d’acord amb les bases d’execució del 
pressupost”.   
 
L’acord del Consell d’Administració de l’IMSP de data 10/11/2015, de delegació de 
competències del Consell d’Administració en matèria de contractació en la presidència i la 
vicepresidència, estableix en el seu punt dispositiu primer la delegació en presidència i 
vicepresidència de les següents competències: Aprovar els expedients de contractació de 
més d’un any, respecte als contractes d’obres, de subministrament, de serveis, de gestió de 
serveis públics, els contractes administratius especials i els contractes privats i les 
concessions, d’acord amb les quanties i límits establerts en les bases d’execució del 
pressupost vigents (BEP) en cada moment. 
 
L’article 22 de les vigents Bases d’Execució del Pressupost (òrgans competents), la 
Disposició Addicional Segona de les Bases (equivalència entre els òrgans municipals i els 
organismes autònoms municipals a efectes competencials) les disposicions municipals sobre 
atribució i/o delegació de funcions vigents. 
 
Conclusions 
 
En conseqüència i d’acord amb l’article 172 del Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre, 
Reglament d’organització, funcionament i règim jurídic de les entitats locals, no hi ha obstacle 
d’ordre legal ni reglamentari, per tal que el Consell d’Administració de l’IMSP, prèvia 
fiscalització de la intervenció municipal, adopti la següent resolució: 
 
Primer.- Aprovar l’ increment del 8,7% d’ IPC del contracte d’arrendament del local situat al 
Carrer Temple número 15 baixos de Badalona a partir de maig de 2022, amb la següent 
quota de lloguer mensual a partir de l’ esmentada data: 
 

IMPORT BASE 
LLOGUER 

IMPORT 
MANTENIMENT 

IMPORT BASE 
TOTAL 

IVA 
(21%) 

DESPESA 
MENSUAL 
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2.344,33 € 
137,44 € 2.481,77 € 492,31 

€ 
2.974,08 € 

 
Segon.- Autoritzar i disposar la despesa per import de 1.816,24 euros, 21% IVA inclòs, 
corresponent a l’increment del 8,7% del lloguer del període maig a desembre de 2022, 
d’acord al detall següent, imputable a l’aplicació pressupostària O14O3IMS/231002/20200 – 
Arrendament edificis i altres construccions del pressupost 2022 de l’IMSP, document 
comptable AD complementari positiu número 22022000003402, en concepte de compromís 
legalment adquirit per l’IMSP:  
 

ANY Doc. Comptable inicial Desglossament Total 

2022 AD 22022000000185 
 

227,03 € (IVA inclòs) x 8 mesos 
 

1.816,24 € 

  
TOTAL AD(+) núm. 22022000003402 1.816,24 € 

 
Tercer.- Sotmetre la quantitat de 17.481,31 euros (IVA inclòs), imputable a l’aplicació 
pressupostària O14O3IMS/231002/20200 – Arrendament edificis i altres construccions, a 
condició suspensiva d’existència de crèdit adequat i suficient en els pressupostos futurs de 
l’IMSP, segons detall següent, document comptable AD_FUT complementari positiu número 
22022000003403:  
 

ANY Doc. Comptable inicial Desglossament Total 

2023 AD_FUT 22022000000149 227,03 €  (IVA inclòs) x 12 mesos 2.724,36 € 

2024 AD_FUT 22022000000149 227,03 €  (IVA inclòs) x 12 mesos 2.724,36 € 

2025 AD_FUT 22022000000149 227,03 €  (IVA inclòs) x 12 mesos 2.724,36 € 

2026 AD_FUT 22022000000149 227,03 €  (IVA inclòs) x 12 mesos 2.724,36 € 

2027 AD_FUT 22022000000149 227,03 €  (IVA inclòs) x 12 mesos 2.724,36 € 

2028 AD_FUT 22022000000149 227,03 €  (IVA inclòs) x 12 mesos 2.724,36 € 

2029 AD_FUT 22022000000149 227,03 €  (IVA inclòs) x 5 mesos 1.135,15 € 

  

TOTAL AD_FUT(+) núm. 
22022000003403 17.481,31 € 

 
Quart.- Notificar la resolució a l’interessat, per al seu respectiu coneixement i efectes, amb el 
següent peu de recurs: 
 
“Contra aquest acte, que no exhaureix la via administrativa i és immediatament executiu, i de 
conformitat amb l’art. 121 de la Llei 29/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu 
comú de les administracions públiques, podeu interposar els següents recursos: 
 
Recurs d’alçada, com a requisit previ al contenciós administratiu, davant l’alcalde, dins el 
termini d’un mes, a comptar des del dia següent al de recepció de la seva notificació. 
 
Contra la resolució del recurs d’alçada, podeu interposar recurs contenciós administratiu, 
davant els jutjats de contenciosos administratius de Barcelona, dins el termini de dos mesos, 
a comptar des del dia següent de la recepció de la seva notificació, si aquesta fos expressa; si 
no ho fos, el termini serà de sis mesos, comptats a partir del dia següent al què es produís la 
desestimació presumpta del recurs, de conformitat amb els arts. 8 i 46 de la Llei 29/1988, de 
13 de juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa. 
 
Tot això, sense perjudici que es pugui interposar qualsevol altre recurs que estimi pertinent.” 
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2.  En data 21 de juliol de 2022 la intervenció municipal ha emès informe fiscalitzant de 
conformitat. 
 
3. Essent l’òrgan de contractació el Consell d’Administració de l’IMSP en base al següent: 
 
L’article 8 dels vigents Estatuts de l’IMSP estableix les atribucions, competències i funcions que 
corresponen al Consell d’Administració, entre les quals es situa la de “contractar i concedir 
obres, serveis i/o subministraments de durada superior a un any i ordenar aquelles despeses 
que per raó de l’import ho requereixin, d’acord amb les bases d’execució del pressupost”.  

 
L’acord del Consell d’Administració de l’IMSP de data 10/11/2015, de delegació de 
competències del Consell d’Administració en matèria de contractació en la presidència i la 
vicepresidència, estableix en el seu punt dispositiu primer la delegació en presidència i 
vicepresidència de les següents competències: Aprovar els expedients de contractació de més 
d’un any, respecte als contractes d’obres, de subministrament, de serveis, de gestió de serveis 
públics, els contractes administratius especials i els contractes privats i les concessions, 
d’acord amb les quanties i límits establerts en les bases d’execució del pressupost vigents 
(BEP) en cada moment.  

 
L’article 22 de les vigents Bases d’Execució del Pressupost (òrgans competents) en relació a la 
Disposició Addicional Segona de les Bases (equivalència entre els òrgans municipals i els 
organismes autònoms municipals a efectes competencials), estableix que correspon al Ple de 
l’Ajuntament (Consell d’Administració en el cas de l’IMSP) “Els contractes de tota classe no 
previstos en els apartats anteriors” i de conformitat amb el mateix article 22 de les BEP, el 
contracte privat de lloguer objecte d’aquest expedient, per la seva durada superior a quatre 
anys, no és competència ni de la presidència ni de la vicepresidència de l’IMSP. 
 
La gerent explica la proposta.  
 
El Sr. Jurado comenta que caldria buscar un espai alternatiu que eviti a l’IMSP haver de pagar 
el lloguer. Proposa que l’Ajuntament cedeixi un local a l’IMSP, sempre i quan les condicions 
d’aquest local siguin les adequades per les necessitats del servei.  
 
La Vicepresidenta proposa que, una vegada l’Ajuntament disposi de l’inventari de béns, es 
plantegi a l’Ajuntament si és possible destinar un immoble a l’IMSP amb les característiques 
requerides pel servei que presta. 
 
La proposta s’aprova per unanimitat dels assistents. 
 
 
5. Aprovació del reconeixement de crèdit de la despesa i factures per import de 

43.463,22 euros (IVA inclòs), corresponents al consum d’energia elèctrica d’exercicis 
tancats 

 
Antecedents 
 
1. En data 2 de setembre de 2022 la gerent de l’IMSP ha emès una proposta, que copiada mot 
a mot diu: 

 
“Antecedents.- 
 
1. Vist l’informe tècnic jurídic emès per la cap de gestió econòmic financera i l’assessora 
jurídica de l’IMSP signat en data 30.08.2022 i 31.08.2022 respectivament, que diu mot a mot: 
 
“Antecedents 
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1. En data 9 de gener de 2019 es va signar el contracte de subministrament d’energia 
elèctrica i gasista als punts de l’Institut Municipal de Serveis Personals amb l’empresa Gas 
Natural Comercializadora, S.A amb NIF A-61797536, amb l’adjudicació dels lots que 
s’indiquen a continuació: 
 

- Lot 1: Electricitat 

- Lot 2: Gas 

 
2. D’acord al pacte segon del contracte, la vigència del mateix s’estableix en 2 anys a 
comptar des de l’endemà de la data de la formalització (període contractual: 10/01/2019 a 
09/01/2021). No obstant això, es preveu la possibilitat de pròrroga per dos períodes de 
màxim un any cadascun, sense que la durada total del contracte, incloses les pròrrogues, 
pugui excedir de quatre anys. 
 
3. En data 29 de desembre de 2020, el Ple de l’Ajuntament de Badalona va aprovar, entre 
d’altres, la pròrroga pel termini d’ un any a comptar des del dia 10 de gener de 2021 i fins el 
dia 9 de gener de 2022 (ambdós dies inclosos) dels contractes subscrits en data 9 de gener 
de 2019 entre, d’ una banda, l’Ajuntament de Badalona, amb CIF P0801500J, els seus 
organismes autònoms (Institut Municipal de Serveis Personals (CIF P5801502E); Museu de 
Badalona (CIF Q0801670A) i Patronat de la Música de Badalona (CIF G08802043)) i 
determinades societats municipals de capital íntegrament municipal (Badalona 
Comunicació SA (CIF A08808461); Badalona Cultura SL (CIF B65310062); Badalona 
Serveis Assistencials SA (CIF A59551655); Ens de Gestió Urbanística SA (CIF A58187725) 
i Reactivació Badalona SA (CIF A58184748)) i d’ una altra, GAS NATURAL 
COMERCIALIZADORA SA amb NIF A61797536 relatius al subministrament d’ energia 
elèctrica i de gas. 
 
4. En data 21 de desembre de 2021, el Ple de l’Ajuntament de Badalona va aprovar, entre 
d’altres, la segona pròrroga de l’esmentat contracte, pel termini d’ un any a comptar des del 
dia 10 de gener de 2022 i fins el dia 9 de gener de 2023 (ambdós dies inclosos). 
 
5. L’empresa GAS NATURAL COMERCIALIZADORA, S.A. amb NIF A61797536 ha presentat 
en dates 8 de març i 10 de juny de 2022, 63 factures corresponents al subministrament 
d’energia elèctrica per import de 43.463,22 euros (IVA inclòs), que corresponen al consum dels 
períodes compresos entre  l’1 de juny de 2021 i el 30 de novembre de 2021 dels diferents 
serveis de l’Institut Municipal de Serveis. El detall de les mateixes és el següent: 
 

Codi Número Import Data Fra Data Recep Periode CUPS 

22022000554 PR-PR22142000006998 100,71 € 03/03/2022 08/03/2022 01-06/05-07-21 ES0031405412541007FM0F 

22022000555 PR-PR22142000007001 1.268,66 € 03/03/2022 08/03/2022 01-06/30-06-21 ES0031405679015001CR0F 

22022000557 PR-PR22142000007014 92,44 € 03/03/2022 08/03/2022 06-07/03-08-21 ES0031405412541007FM0F 

22022000558 PR-PR22142000007015 1.937,94 € 03/03/2022 08/03/2022 01-07/31-07-21 ES0031405679015001CR0F 

22022000559 PR-PR22142000007016 125,98 € 03/03/2022 08/03/2022 06-07/01-08-21 ES0031405412541003FR0F 

22022000560 PR-PR22142000007020 1.729,01 € 03/03/2022 08/03/2022 01-08/31-08-21 ES0031408370309001AS0F 

22022000564 PR-PR22142000007031 1.658,86 € 03/03/2022 08/03/2022 01-08/31-08-21 ES0031405679015001CR0F 

22022000575 PR-PR22142000007064 761,72 € 03/03/2022 08/03/2022 01-06/30-06-21 ES0031405409083001XA0F 

22022000576 PR-PR22142000007066 1.098,45 € 03/03/2022 08/03/2022 01-06/30-06-21 ES0031405415962001MW0F 

22022000577 PR-PR22142000007072 127,58 € 03/03/2022 08/03/2022 01-06/05-07-21 ES0031405412541002FT0F 

22022000579 PR-PR22142000007076 1.537,97 € 03/03/2022 08/03/2022 01-07/29-07-21 ES0031405415962001MW0F 

22022000580 PR-PR22142000007080 96,65 € 03/03/2022 08/03/2022 06-07/01-08-21 ES0031405412541002FT0F 

22022000581 PR-PR22142000007081 52,00 € 03/03/2022 08/03/2022 01-06/05-07-21 ES0031405412541006FG0F 

22022000582 PR-PR22142000007082 236,00 € 03/03/2022 08/03/2022 01-08/31-08-21 ES0031405409083001XA0F 
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22022000583 PR-PR22142000007088 326,31 € 03/03/2022 08/03/2022 01-06/03-07-21 ES0031405405057001LS0F 

22022000584 PR-PR22142000007089 1.503,22 € 03/03/2022 08/03/2022 30-07/31-08-21 ES0031405415962001MW0F 

22022000587 PR-PR22142000007103 220,70 € 03/03/2022 08/03/2022 04-07/31-07-21 ES0031405405057001LS0F 

22022000595 PR-PR22142000007292 287,41 € 03/03/2022 08/03/2022 01-06-30-06-21 ES0031405409209001ZD0F 

22022000603 PR-PR22142000007145 599,33 € 03/03/2022 08/03/2022 01-06/30-06-21 ES0031405678900001BR0F 

22022000610 PR-PR22142000007152 932,69 € 03/03/2022 08/03/2022 01-07/31-07-21 ES0031405678900001BR0F 

22022000625 PR-PR22142000007155 79,21 € 03/03/2022 08/03/2022 01-06/05-07-21 ES0031405412541004FW0F 

22022000626 PR-PR22142000007157 961,35 € 03/03/2022 08/03/2022 01-08/31-08-21 ES0031405678900001BR0F 

22022000629 PR-PR22142000007167 808,78 € 03/03/2022 08/03/2022 01-06/30-06-21 ES003140540921001BC0F 

22022000630 PR-PR22142000007165 296,21 € 03/03/2022 08/03/2022 01-06/30-06-21 ES0031405406504001GQ0F 

22022000631 PR-PR22142000007166 60,75 € 03/03/2022 08/03/2022 06-07/01-08-21 ES0031405412541004FW0F 

22022000634 PR-PR22142000007179 324,13 € 03/03/2022 08/03/2022 01-07/31-07-21 ES0031405406504001GQ0F 

22022000635 PR-PR22142000007181 797,47 € 03/03/2022 08/03/2022 01-07/31-07-21 ES003140540921001BC0F 

22022000637 PR-PR22142000007193 331,79 € 03/03/2022 08/03/2022 01-08/31-08-21 ES0031405406504001GQ0F 

22022000650 PR-PR22142000007227 226,52 € 03/03/2022 08/03/2022 01-07/31-07-21 ES0031408138403001NW0F 

22022000651 PR-PR22142000007232 102,77 € 03/03/2022 08/03/2022 01-06/30-06-21 ES0031405412541005FA0F 

22022000652 PR-PR22142000007229 717,58 € 03/03/2022 08/03/2022 01-08/31-08-21 ES003140540921001BC0F 

22022000654 PR-PR22142000007240 96,72 € 03/03/2022 08/03/2022 01-07/31-07-21 ES0031405412541005FA0F 

22022000665 PR-PR22142000007297 253,76 € 03/03/2022 08/03/2022 01-07/31-07-21 ES0031405409209001ZD0F 

22022000666 PR-PR22142000007306 240,06 € 03/03/2022 08/03/2022 01-08/31-08-21 ES0031405409209001ZD0F 

22022000670 PR-PR22142000007344 1.068,60 € 03/03/2022 08/03/2022 01-08/31-08-21 ES0031405415733001FJ0F 

22022000673 PR-PR22142000007340 700,80 € 03/03/2022 08/03/2022 01-06/30-06-21 ES0031405415733001FJ0F 

22022000674 PR-PR22142000007342 1.120,04 € 03/03/2022 08/03/2022 01-07/31-07-21 ES0031405415733001FJ0F 

22022000677 PR-PR22142000007401 287,56 € 03/03/2022 08/03/2022 01-06/30-06-21 ES0031408201912001FE0F 

22022000678 PR-PR22142000007448 463,67 € 03/03/2022 08/03/2022 01-07/31-07-21 ES0031408201912001FE0F 

22022000679 PR-PR22142000007461 349,27 € 03/03/2022 08/03/2022 01-08/31-08-21 ES0031408201912001FE0F 

22022001311 PR-PR22142000013530 360,02 € 09/06/2022 10/06/2022 01-10/31-10-21 ES0031405409209001ZD0F 

22022001313 PR-PR22142000013529 315,43 € 09/06/2022 10/06/2022 01-09/30-09-21 ES003145409209001ZD0F 

22022001316 PR-PR22142000013534 691,71 € 09/06/2022 10/06/2022 01-11/30-11-21 ES0031405409209001ZD0F 

22022001317 PR-PR22142000013541 1.116,23 € 09/06/2022 10/06/2022 01-09/30-09-21 ES0031405415733001FJ0F 

22022001319 PR-PR22142000013544 148,45 € 09/06/2022 10/06/2022 02-08/04-09-21 ES0031405412541005FA0F 

22022001320 PR-PR22142000013557 722,85 € 09/06/2022 10/06/2022 01-10/31-10-21 ES00301405415733001FJ0F 

22022001321 PR-PR22142000013560 108,20 € 09/06/2022 10/06/2022 05-09/04-10-21 ES0031405412541005FA0F 

22022001322 PR-PR22142000013761 305,97 € 09/06/2022 10/06/2022 01-10/31-10-21 ES0031405412541001YE0F 

22022001323 PR-PR22142000013763 489,15 € 09/06/2022 10/06/2022 01-11/30-11-21 ES0031405412541005FA0F 

22022001324 PR-PR22142000013574 1.585,11 € 09/06/2022 10/06/2022 01-11/30-11-21 ES0031405415733001FJ0F 

22022001325 PR-PR22142000013579 83,86 € 09/06/2022 10/06/2022 05-10/01-11-21 ES0031405412541005FA0F 

22022001326 PR-PR22142000013589 2.313,85 € 09/06/2022 10/06/2022 01-10/31-10-21 ES0031408370309001AS0F 

22022001329 PR-PR22142000013766 1.502,75 € 09/06/2022 10/06/2022 01-11/30-11-21 ES0031405678900001BR0F 

22022001330 PR-PR22142000013612 128,15 € 09/06/2022 10/06/2022 02-08/04-09-21 ES0031405412541003FR0F 

22022001331 PR-PR22142000013600 95,17 € 09/06/2022 10/06/2022 04-08/04-09-21 ES0031405412541007FM0F 

22022001333 PR-PR22142000013598 2.322,64 € 09/06/2022 10/06/2022 01-11/30-11-21 ES0031408370309001AS0F 

22022001334 PR-PR22142000013609 99,00 € 09/06/2022 10/06/2022 05-09/04-10-21 ES0031405412541007FM0F 
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22022001335 PR-PR22142000013611 1.836,40 € 09/06/2022 10/06/2022 01-09/30-09-21 ES0031405679015001CR0F 

22022001336 PR-PR22142000013626 1.313,52 € 09/06/2022 10/06/2022 01-10/31-10-21 ES00314056790150Q1CR0F 

22022001337 PR-PR22142000013615 339,86 € 09/06/2022 10/06/2022 02-08/22-09-21 ES0031405414440001WG0F 

22022001338 PR-PR22142000013622 203,09 € 09/06/2022 10/06/2022 01-09/30-09-21 ES0031408138403001NW0F 

22022001343 PR-PR22142000013644 1.350,98 € 09/06/2022 10/06/2022 01-10/31-10-21 ES0031405409083001XA0F 

22022001344 PR-PR22142000013639 2.050,16 € 09/06/2022 10/06/2022 01-11/30-11-21 ES0031405679015001CR0F 

  
43.463,22 € 

     
6. Segons s’informa des de la pròpia companyia subministradora d’energia elèctrica, des del 
propi Ajuntament de Badalona realitzen el seguiment i la validació de la facturació d'electricitat 
emesa amb el CIF de l’Ajuntament, atès que disposen del programa adient per a poder portar-
lo a terme, tenint en compte que els imports són variables en funció, entre d’altres, del preu del 
Brent. Sense aquest programari no és possible des de l’IMSP fer aquest control exhaustiu dels 
imports facturats. Una vegada som coneixedors d’aquesta situació, es realitza la consulta al 
propi Ajuntament de la possibilitat de disposar d’aquest programari a l’IMSP, però no s’ha rebut 
resposta i, per tant, la conformitat de les factures per part de l’arquitecte tècnic i la gerent de l’ 
IMSP correspon exclusivament als períodes i lectures dels comptadors. 
 
7. Existeix crèdit adequat i suficient a l’aplicació pressupostària O14O3IMS/9200/22100 – 
Energia elèctrica del pressupost 2022 de l’IMSP, per a fer front a la despesa per import de 
43.463,22 euros (IVA inclòs), document comptable AD número 22022000003622. 
 
Fonaments de dret 
 
1. Les factures corresponents al servei d’energia elèctrica esmentades anteriorment, amb períodes de 

consums corresponents a les dates compreses entre l’1 de juny i el 31 de desembre de 2021, 

reuneixen els requisits d’emissió previstos a la normativa aplicable en matèria de facturació i 

registre de factures. 

  

2. De conformitat amb l’article 176.1 del RDL 2/2004, de 5 de març, pel qual s’aprova el Text refós de 

la Llei reguladora de les hisendes locals i les bases d’execució del pressupost, amb càrrec als crèdits 

de l’estat de despeses només es poden contraure obligacions derivades de despeses realitzades 

durant l’exercici. 

 

3. Excepcionalment s’aplicaran als crèdits del pressupost vigent, en el moment del seu reconeixement, 

les obligacions que recullen els articles 176.2 del TRLRHL, el 26 del RD 500/1990 i les Bases 

d’Execució del pressupost, que entre d’altres són les derivades de compromisos de despeses 

degudament adquirits en exercicis anteriors. 

 

4. De conformitat amb l’article 214 del RDL 2/2004, la funció interventora tindrà per objecte 

fiscalitzar tots els actes de les entitats locals que donin lloc al reconeixement i liquidació de drets i 

obligacions o despeses de contingut econòmic, els ingressos i pagaments que se’n derivin i la 

recaptació, inversió i aplicació, en general dels cabdals públics administratius, amb la finalitat que 

la gestió s’ajusti a les disposicions aplicables a cada cas.  En l’apartat 2n del mateix article, es 

determina que l’exercici d’aquesta funció crítica o prèvia comprèn a tot acte, document o expedient 

susceptible de produir drets o obligacions de contingut econòmic o moviments de fons o de valors. 

 

5. D’acord amb l’article 23.1 e) del Reial Decret Legislatiu 781/1986, de 18 d’abril, Text Refós de les 

disposicions legals vigents en matèria de règim local, i l’article 50.12 del Reial Decret 2568/1986, 

de 28 de novembre, Reglament d’organització, funcionament i règim jurídic de les entitats locals, 

l'òrgan competent per a l'aprovació d’aquests reconeixements de crèdit a l’Ajuntament és el Ple 

municipal. 
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6. De conformitat amb l’article 8 dels Estatuts de l’IMSP i la disposició addicional 2a de les Bases 

d’Execució del Pressupost, l’òrgan competent per l’aprovació d’aquest expedient és el Consell 

d’Administració de l’IMSP. 

 
Conclusions 
 
S’informa que, amb relació a l’administració electrònica, la competència per resoldre la situació 
actual d’aquest Institut la té l’Ajuntament de Badalona, atès que al mes de febrer de 2021 va 
decidir que l’IMSP, com a ens instrumental de l’Ajuntament, s’havia d’incorporar a la plataforma 
MyTao seguint criteris d’eficàcia i per tant, havia d’anul·lar la tramitació que estava portant a 
terme per a la incorporació de l’aplicació ERES 2.0, desenvolupada pel Consorci AOC, 
plataforma que permetia complir amb la D.F.7a de la Llei 39/2015, en el termini previst. 
 
En conseqüència i d’acord amb l’article 172 del Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre, 
Reglament d’organització, funcionament i règim jurídic de les entitats locals, no hi ha obstacle 
d’ordre legal ni reglamentari, tret de l’indicat en el paràgraf anterior, per tal que el Consell 
d’Administració de l’IMSP, previ informe de la intervenció municipal, adopti la següent resolució: 
 
Primer.- Aprovar la despesa per import de 43.463,22 euros (IVA inclòs) contreta amb càrrec a 
l’ aplicació pressupostària O14O3IMS/9200/22100 – Energia elèctrica del pressupost 2022 de 
l’IMSP, document comptable AD 22022000003622 per import de 43.463,22 euros. 
 
Segon.- Aprovar el reconeixement de les obligacions i ordenar el pagament de les factures que 
es detallen a continuació i que han estat conformades per l’arquitecte tècnic i la gerent de 
l’IMSP, de l’ empresa GAS NATURAL COMERCIALIZADORA, S.A. amb N.I.F. A61797536, per 
un import 43.463,22 euros (IVA inclòs): 
 

Codi Número Import Data Fra Data Recep Periode CUPS 

22022000554 PR-PR22142000006998 100,71 € 03/03/2022 08/03/2022 01-06/05-07-21 ES0031405412541007FM0F 

22022000555 PR-PR22142000007001 1.268,66 € 03/03/2022 08/03/2022 01-06/30-06-21 ES0031405679015001CR0F 

22022000557 PR-PR22142000007014 92,44 € 03/03/2022 08/03/2022 06-07/03-08-21 ES0031405412541007FM0F 

22022000558 PR-PR22142000007015 1.937,94 € 03/03/2022 08/03/2022 01-07/31-07-21 ES0031405679015001CR0F 

22022000559 PR-PR22142000007016 125,98 € 03/03/2022 08/03/2022 06-07/01-08-21 ES0031405412541003FR0F 

22022000560 PR-PR22142000007020 1.729,01 € 03/03/2022 08/03/2022 01-08/31-08-21 ES0031408370309001AS0F 

22022000564 PR-PR22142000007031 1.658,86 € 03/03/2022 08/03/2022 01-08/31-08-21 ES0031405679015001CR0F 

22022000575 PR-PR22142000007064 761,72 € 03/03/2022 08/03/2022 01-06/30-06-21 ES0031405409083001XA0F 

22022000576 PR-PR22142000007066 1.098,45 € 03/03/2022 08/03/2022 01-06/30-06-21 ES0031405415962001MW0F 

22022000577 PR-PR22142000007072 127,58 € 03/03/2022 08/03/2022 01-06/05-07-21 ES0031405412541002FT0F 

22022000579 PR-PR22142000007076 1.537,97 € 03/03/2022 08/03/2022 01-07/29-07-21 ES0031405415962001MW0F 

22022000580 PR-PR22142000007080 96,65 € 03/03/2022 08/03/2022 06-07/01-08-21 ES0031405412541002FT0F 

22022000581 PR-PR22142000007081 52,00 € 03/03/2022 08/03/2022 01-06/05-07-21 ES0031405412541006FG0F 

22022000582 PR-PR22142000007082 236,00 € 03/03/2022 08/03/2022 01-08/31-08-21 ES0031405409083001XA0F 

22022000583 PR-PR22142000007088 326,31 € 03/03/2022 08/03/2022 01-06/03-07-21 ES0031405405057001LS0F 

22022000584 PR-PR22142000007089 1.503,22 € 03/03/2022 08/03/2022 30-07/31-08-21 ES0031405415962001MW0F 

22022000587 PR-PR22142000007103 220,70 € 03/03/2022 08/03/2022 04-07/31-07-21 ES0031405405057001LS0F 

22022000595 PR-PR22142000007292 287,41 € 03/03/2022 08/03/2022 01-06-30-06-21 ES0031405409209001ZD0F 

22022000603 PR-PR22142000007145 599,33 € 03/03/2022 08/03/2022 01-06/30-06-21 ES0031405678900001BR0F 

22022000610 PR-PR22142000007152 932,69 € 03/03/2022 08/03/2022 01-07/31-07-21 ES0031405678900001BR0F 

22022000625 PR-PR22142000007155 79,21 € 03/03/2022 08/03/2022 01-06/05-07-21 ES0031405412541004FW0F 
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22022000626 PR-PR22142000007157 961,35 € 03/03/2022 08/03/2022 01-08/31-08-21 ES0031405678900001BR0F 

22022000629 PR-PR22142000007167 808,78 € 03/03/2022 08/03/2022 01-06/30-06-21 ES003140540921001BC0F 

22022000630 PR-PR22142000007165 296,21 € 03/03/2022 08/03/2022 01-06/30-06-21 ES0031405406504001GQ0F 

22022000631 PR-PR22142000007166 60,75 € 03/03/2022 08/03/2022 06-07/01-08-21 ES0031405412541004FW0F 

22022000634 PR-PR22142000007179 324,13 € 03/03/2022 08/03/2022 01-07/31-07-21 ES0031405406504001GQ0F 

22022000635 PR-PR22142000007181 797,47 € 03/03/2022 08/03/2022 01-07/31-07-21 ES003140540921001BC0F 

22022000637 PR-PR22142000007193 331,79 € 03/03/2022 08/03/2022 01-08/31-08-21 ES0031405406504001GQ0F 

22022000650 PR-PR22142000007227 226,52 € 03/03/2022 08/03/2022 01-07/31-07-21 ES0031408138403001NW0F 

22022000651 PR-PR22142000007232 102,77 € 03/03/2022 08/03/2022 01-06/30-06-21 ES0031405412541005FA0F 

22022000652 PR-PR22142000007229 717,58 € 03/03/2022 08/03/2022 01-08/31-08-21 ES003140540921001BC0F 

22022000654 PR-PR22142000007240 96,72 € 03/03/2022 08/03/2022 01-07/31-07-21 ES0031405412541005FA0F 

22022000665 PR-PR22142000007297 253,76 € 03/03/2022 08/03/2022 01-07/31-07-21 ES0031405409209001ZD0F 

22022000666 PR-PR22142000007306 240,06 € 03/03/2022 08/03/2022 01-08/31-08-21 ES0031405409209001ZD0F 

22022000670 PR-PR22142000007344 1.068,60 € 03/03/2022 08/03/2022 01-08/31-08-21 ES0031405415733001FJ0F 

22022000673 PR-PR22142000007340 700,80 € 03/03/2022 08/03/2022 01-06/30-06-21 ES0031405415733001FJ0F 

22022000674 PR-PR22142000007342 1.120,04 € 03/03/2022 08/03/2022 01-07/31-07-21 ES0031405415733001FJ0F 

22022000677 PR-PR22142000007401 287,56 € 03/03/2022 08/03/2022 01-06/30-06-21 ES0031408201912001FE0F 

22022000678 PR-PR22142000007448 463,67 € 03/03/2022 08/03/2022 01-07/31-07-21 ES0031408201912001FE0F 

22022000679 PR-PR22142000007461 349,27 € 03/03/2022 08/03/2022 01-08/31-08-21 ES0031408201912001FE0F 

22022001311 PR-PR22142000013530 360,02 € 09/06/2022 10/06/2022 01-10/31-10-21 ES0031405409209001ZD0F 

22022001313 PR-PR22142000013529 315,43 € 09/06/2022 10/06/2022 01-09/30-09-21 ES003145409209001ZD0F 

22022001316 PR-PR22142000013534 691,71 € 09/06/2022 10/06/2022 01-11/30-11-21 ES0031405409209001ZD0F 

22022001317 PR-PR22142000013541 1.116,23 € 09/06/2022 10/06/2022 01-09/30-09-21 ES0031405415733001FJ0F 

22022001319 PR-PR22142000013544 148,45 € 09/06/2022 10/06/2022 02-08/04-09-21 ES0031405412541005FA0F 

22022001320 PR-PR22142000013557 722,85 € 09/06/2022 10/06/2022 01-10/31-10-21 ES00301405415733001FJ0F 

22022001321 PR-PR22142000013560 108,20 € 09/06/2022 10/06/2022 05-09/04-10-21 ES0031405412541005FA0F 

22022001322 PR-PR22142000013761 305,97 € 09/06/2022 10/06/2022 01-10/31-10-21 ES0031405412541001YE0F 

22022001323 PR-PR22142000013763 489,15 € 09/06/2022 10/06/2022 01-11/30-11-21 ES0031405412541005FA0F 

22022001324 PR-PR22142000013574 1.585,11 € 09/06/2022 10/06/2022 01-11/30-11-21 ES0031405415733001FJ0F 

22022001325 PR-PR22142000013579 83,86 € 09/06/2022 10/06/2022 05-10/01-11-21 ES0031405412541005FA0F 

22022001326 PR-PR22142000013589 2.313,85 € 09/06/2022 10/06/2022 01-10/31-10-21 ES0031408370309001AS0F 

22022001329 PR-PR22142000013766 1.502,75 € 09/06/2022 10/06/2022 01-11/30-11-21 ES0031405678900001BR0F 

22022001330 PR-PR22142000013612 128,15 € 09/06/2022 10/06/2022 02-08/04-09-21 ES0031405412541003FR0F 

22022001331 PR-PR22142000013600 95,17 € 09/06/2022 10/06/2022 04-08/04-09-21 ES0031405412541007FM0F 

22022001333 PR-PR22142000013598 2.322,64 € 09/06/2022 10/06/2022 01-11/30-11-21 ES0031408370309001AS0F 

22022001334 PR-PR22142000013609 99,00 € 09/06/2022 10/06/2022 05-09/04-10-21 ES0031405412541007FM0F 

22022001335 PR-PR22142000013611 1.836,40 € 09/06/2022 10/06/2022 01-09/30-09-21 ES0031405679015001CR0F 

22022001336 PR-PR22142000013626 1.313,52 € 09/06/2022 10/06/2022 01-10/31-10-21 ES00314056790150Q1CR0F 

22022001337 PR-PR22142000013615 339,86 € 09/06/2022 10/06/2022 02-08/22-09-21 ES0031405414440001WG0F 

22022001338 PR-PR22142000013622 203,09 € 09/06/2022 10/06/2022 01-09/30-09-21 ES0031408138403001NW0F 

22022001343 PR-PR22142000013644 1.350,98 € 09/06/2022 10/06/2022 01-10/31-10-21 ES0031405409083001XA0F 

22022001344 PR-PR22142000013639 2.050,16 € 09/06/2022 10/06/2022 01-11/30-11-21 ES0031405679015001CR0F 

  
43.463,22 € 
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Tercer.- Comunicar que contra aquesta resolució, que no exhaureix la via administrativa i és 
immediatament executiva, i de conformitat amb l’art. 121 de la Llei 39/2015, de l’1 d’octubre, del 
procediment administratiu comú de les administracions públiques, podeu interposar els 
següents recursos: 
Recurs d’alçada, com a requisit previ al contenciós administratiu, davant l’alcalde, dins el 
termini d’un mes, a comptar des del dia següent al de recepció de la seva notificació. 
Contra la resolució del recurs d’alçada, podeu interposar recurs contenciós administratiu, 
davant els jutjats contenciosos administratius de Barcelona, dins el termini de dos mesos, a 
comptar des del dia següent de la recepció de la seva notificació, si aquesta fos expressa; si no 
ho fos, el termini serà de sis mesos, comptats a partir del dia següent al què es produís la 
desestimació presumpta del recurs, de conformitat amb els arts. 8 i 46 de la llei 29/1998, de 13 
de juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa. 
Tot això, sense perjudici que es pugui interposar qualsevol altre recurs que estimi pertinent.” 
 
Fonaments de dret 
 
1. Les factures corresponents al servei d’energia elèctrica esmentades anteriorment, amb períodes de 

consums corresponents a les dates compreses entre l’1 de juny i el 31 de desembre de 2021, 

reuneixen els requisits d’emissió previstos a la normativa aplicable en matèria de facturació i 

registre de factures. 

  

2. De conformitat amb l’article 176.1 del RDL 2/2004, de 5 de març, pel qual s’aprova el Text refós de 

la Llei reguladora de les hisendes locals i les bases d’execució del pressupost, amb càrrec als crèdits 

de l’estat de despeses només es poden contraure obligacions derivades de despeses realitzades 

durant l’exercici. 

 

3. Excepcionalment s’aplicaran als crèdits del pressupost vigent, en el moment del seu reconeixement, 

les obligacions que recullen els articles 176.2 del TRLRHL, el 26 del RD 500/1990 i les Bases 

d’Execució del pressupost, que entre d’altres són les derivades de compromisos de despeses 

degudament adquirits en exercicis anteriors. 

 

4. De conformitat amb l’article 214 del RDL 2/2004, la funció interventora tindrà per objecte 

fiscalitzar tots els actes de les entitats locals que donin lloc al reconeixement i liquidació de drets i 

obligacions o despeses de contingut econòmic, els ingressos i pagaments que se’n derivin i la 

recaptació, inversió i aplicació, en general dels cabdals públics administratius, amb la finalitat que 

la gestió s’ajusti a les disposicions aplicables a cada cas.  En l’apartat 2n del mateix article, es 

determina que l’exercici d’aquesta funció crítica o prèvia comprèn a tot acte, document o expedient 

susceptible de produir drets o obligacions de contingut econòmic o moviments de fons o de valors. 

 

5. D’acord amb l’article 23.1 e) del Reial Decret Legislatiu 781/1986, de 18 d’abril, Text Refós de les 

disposicions legals vigents en matèria de règim local, i l’article 50.12 del Reial Decret 2568/1986, 

de 28 de novembre, Reglament d’organització, funcionament i règim jurídic de les entitats locals, 

l'òrgan competent per a l'aprovació d’aquests reconeixements de crèdit a l’Ajuntament és el Ple 

municipal. 

 

6. De conformitat amb l’article 8 dels Estatuts de l’IMSP i la disposició addicional 2a de les Bases 

d’Execució del Pressupost, l’òrgan competent per l’aprovació d’aquest expedient és el Consell 

d’Administració de l’IMSP. 

 
Conclusions 
 
S’informa que, amb relació a l’administració electrònica, la competència per resoldre la situació 
actual d’aquest Institut la té l’Ajuntament de Badalona, atès que al mes de febrer de 2021 va 
decidir que l’IMSP, com a ens instrumental de l’Ajuntament, s’havia d’incorporar a la plataforma 
MyTao seguint criteris d’eficàcia i per tant, havia d’anul·lar la tramitació que estava portant a 
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terme per a la incorporació de l’aplicació ERES 2.0, desenvolupada pel Consorci AOC, 
plataforma que permetia complir amb la D.F.7a de la Llei 39/2015, en el termini previst. 
 
En conseqüència i d’acord amb l’article 172 del Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre, 
Reglament d’organització, funcionament i règim jurídic de les entitats locals, no hi ha obstacle 
d’ordre legal ni reglamentari, tret de l’indicat en el paràgraf anterior, per tal que el Consell 
d’Administració de l’IMSP, previ informe de la intervenció municipal, adopti la següent resolució: 
 
Primer.- Aprovar la despesa per import de 43.463,22 euros (IVA inclòs) contreta amb càrrec a 
l’ aplicació pressupostària O14O3IMS/9200/22100 – Energia elèctrica del pressupost 2022 de 
l’IMSP, document comptable AD 22022000003622 per import de 43.463,22 euros. 
 
Segon.- Aprovar el reconeixement de les obligacions de les factures que es detallen a 
continuació i que han estat conformades per l’arquitecte tècnic i la gerent de l’IMSP, de l’ 
empresa GAS NATURAL COMERCIALIZADORA, S.A. amb N.I.F. A61797536, per import de 
43.463,22 euros (IVA inclòs): 
 

Codi Número Import Data Fra Data Recep Periode CUPS 

22022000554 PR-PR22142000006998 100,71 € 03/03/2022 08/03/2022 01-06/05-07-21 ES0031405412541007FM0F 

22022000555 PR-PR22142000007001 1.268,66 € 03/03/2022 08/03/2022 01-06/30-06-21 ES0031405679015001CR0F 

22022000557 PR-PR22142000007014 92,44 € 03/03/2022 08/03/2022 06-07/03-08-21 ES0031405412541007FM0F 

22022000558 PR-PR22142000007015 1.937,94 € 03/03/2022 08/03/2022 01-07/31-07-21 ES0031405679015001CR0F 

22022000559 PR-PR22142000007016 125,98 € 03/03/2022 08/03/2022 06-07/01-08-21 ES0031405412541003FR0F 

22022000560 PR-PR22142000007020 1.729,01 € 03/03/2022 08/03/2022 01-08/31-08-21 ES0031408370309001AS0F 

22022000564 PR-PR22142000007031 1.658,86 € 03/03/2022 08/03/2022 01-08/31-08-21 ES0031405679015001CR0F 

22022000575 PR-PR22142000007064 761,72 € 03/03/2022 08/03/2022 01-06/30-06-21 ES0031405409083001XA0F 

22022000576 PR-PR22142000007066 1.098,45 € 03/03/2022 08/03/2022 01-06/30-06-21 ES0031405415962001MW0F 

22022000577 PR-PR22142000007072 127,58 € 03/03/2022 08/03/2022 01-06/05-07-21 ES0031405412541002FT0F 

22022000579 PR-PR22142000007076 1.537,97 € 03/03/2022 08/03/2022 01-07/29-07-21 ES0031405415962001MW0F 

22022000580 PR-PR22142000007080 96,65 € 03/03/2022 08/03/2022 06-07/01-08-21 ES0031405412541002FT0F 

22022000581 PR-PR22142000007081 52,00 € 03/03/2022 08/03/2022 01-06/05-07-21 ES0031405412541006FG0F 

22022000582 PR-PR22142000007082 236,00 € 03/03/2022 08/03/2022 01-08/31-08-21 ES0031405409083001XA0F 

22022000583 PR-PR22142000007088 326,31 € 03/03/2022 08/03/2022 01-06/03-07-21 ES0031405405057001LS0F 

22022000584 PR-PR22142000007089 1.503,22 € 03/03/2022 08/03/2022 30-07/31-08-21 ES0031405415962001MW0F 

22022000587 PR-PR22142000007103 220,70 € 03/03/2022 08/03/2022 04-07/31-07-21 ES0031405405057001LS0F 

22022000595 PR-PR22142000007292 287,41 € 03/03/2022 08/03/2022 01-06-30-06-21 ES0031405409209001ZD0F 

22022000603 PR-PR22142000007145 599,33 € 03/03/2022 08/03/2022 01-06/30-06-21 ES0031405678900001BR0F 

22022000610 PR-PR22142000007152 932,69 € 03/03/2022 08/03/2022 01-07/31-07-21 ES0031405678900001BR0F 

22022000625 PR-PR22142000007155 79,21 € 03/03/2022 08/03/2022 01-06/05-07-21 ES0031405412541004FW0F 

22022000626 PR-PR22142000007157 961,35 € 03/03/2022 08/03/2022 01-08/31-08-21 ES0031405678900001BR0F 

22022000629 PR-PR22142000007167 808,78 € 03/03/2022 08/03/2022 01-06/30-06-21 ES003140540921001BC0F 

22022000630 PR-PR22142000007165 296,21 € 03/03/2022 08/03/2022 01-06/30-06-21 ES0031405406504001GQ0F 

22022000631 PR-PR22142000007166 60,75 € 03/03/2022 08/03/2022 06-07/01-08-21 ES0031405412541004FW0F 

22022000634 PR-PR22142000007179 324,13 € 03/03/2022 08/03/2022 01-07/31-07-21 ES0031405406504001GQ0F 

22022000635 PR-PR22142000007181 797,47 € 03/03/2022 08/03/2022 01-07/31-07-21 ES003140540921001BC0F 

22022000637 PR-PR22142000007193 331,79 € 03/03/2022 08/03/2022 01-08/31-08-21 ES0031405406504001GQ0F 

22022000650 PR-PR22142000007227 226,52 € 03/03/2022 08/03/2022 01-07/31-07-21 ES0031408138403001NW0F 
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22022000651 PR-PR22142000007232 102,77 € 03/03/2022 08/03/2022 01-06/30-06-21 ES0031405412541005FA0F 

22022000652 PR-PR22142000007229 717,58 € 03/03/2022 08/03/2022 01-08/31-08-21 ES003140540921001BC0F 

22022000654 PR-PR22142000007240 96,72 € 03/03/2022 08/03/2022 01-07/31-07-21 ES0031405412541005FA0F 

22022000665 PR-PR22142000007297 253,76 € 03/03/2022 08/03/2022 01-07/31-07-21 ES0031405409209001ZD0F 

22022000666 PR-PR22142000007306 240,06 € 03/03/2022 08/03/2022 01-08/31-08-21 ES0031405409209001ZD0F 

22022000670 PR-PR22142000007344 1.068,60 € 03/03/2022 08/03/2022 01-08/31-08-21 ES0031405415733001FJ0F 

22022000673 PR-PR22142000007340 700,80 € 03/03/2022 08/03/2022 01-06/30-06-21 ES0031405415733001FJ0F 

22022000674 PR-PR22142000007342 1.120,04 € 03/03/2022 08/03/2022 01-07/31-07-21 ES0031405415733001FJ0F 

22022000677 PR-PR22142000007401 287,56 € 03/03/2022 08/03/2022 01-06/30-06-21 ES0031408201912001FE0F 

22022000678 PR-PR22142000007448 463,67 € 03/03/2022 08/03/2022 01-07/31-07-21 ES0031408201912001FE0F 

22022000679 PR-PR22142000007461 349,27 € 03/03/2022 08/03/2022 01-08/31-08-21 ES0031408201912001FE0F 

22022001311 PR-PR22142000013530 360,02 € 09/06/2022 10/06/2022 01-10/31-10-21 ES0031405409209001ZD0F 

22022001313 PR-PR22142000013529 315,43 € 09/06/2022 10/06/2022 01-09/30-09-21 ES003145409209001ZD0F 

22022001316 PR-PR22142000013534 691,71 € 09/06/2022 10/06/2022 01-11/30-11-21 ES0031405409209001ZD0F 

22022001317 PR-PR22142000013541 1.116,23 € 09/06/2022 10/06/2022 01-09/30-09-21 ES0031405415733001FJ0F 

22022001319 PR-PR22142000013544 148,45 € 09/06/2022 10/06/2022 02-08/04-09-21 ES0031405412541005FA0F 

22022001320 PR-PR22142000013557 722,85 € 09/06/2022 10/06/2022 01-10/31-10-21 ES00301405415733001FJ0F 

22022001321 PR-PR22142000013560 108,20 € 09/06/2022 10/06/2022 05-09/04-10-21 ES0031405412541005FA0F 

22022001322 PR-PR22142000013761 305,97 € 09/06/2022 10/06/2022 01-10/31-10-21 ES0031405412541001YE0F 

22022001323 PR-PR22142000013763 489,15 € 09/06/2022 10/06/2022 01-11/30-11-21 ES0031405412541005FA0F 

22022001324 PR-PR22142000013574 1.585,11 € 09/06/2022 10/06/2022 01-11/30-11-21 ES0031405415733001FJ0F 

22022001325 PR-PR22142000013579 83,86 € 09/06/2022 10/06/2022 05-10/01-11-21 ES0031405412541005FA0F 

22022001326 PR-PR22142000013589 2.313,85 € 09/06/2022 10/06/2022 01-10/31-10-21 ES0031408370309001AS0F 

22022001329 PR-PR22142000013766 1.502,75 € 09/06/2022 10/06/2022 01-11/30-11-21 ES0031405678900001BR0F 

22022001330 PR-PR22142000013612 128,15 € 09/06/2022 10/06/2022 02-08/04-09-21 ES0031405412541003FR0F 

22022001331 PR-PR22142000013600 95,17 € 09/06/2022 10/06/2022 04-08/04-09-21 ES0031405412541007FM0F 

22022001333 PR-PR22142000013598 2.322,64 € 09/06/2022 10/06/2022 01-11/30-11-21 ES0031408370309001AS0F 

22022001334 PR-PR22142000013609 99,00 € 09/06/2022 10/06/2022 05-09/04-10-21 ES0031405412541007FM0F 

22022001335 PR-PR22142000013611 1.836,40 € 09/06/2022 10/06/2022 01-09/30-09-21 ES0031405679015001CR0F 

22022001336 PR-PR22142000013626 1.313,52 € 09/06/2022 10/06/2022 01-10/31-10-21 ES00314056790150Q1CR0F 

22022001337 PR-PR22142000013615 339,86 € 09/06/2022 10/06/2022 02-08/22-09-21 ES0031405414440001WG0F 

22022001338 PR-PR22142000013622 203,09 € 09/06/2022 10/06/2022 01-09/30-09-21 ES0031408138403001NW0F 

22022001343 PR-PR22142000013644 1.350,98 € 09/06/2022 10/06/2022 01-10/31-10-21 ES0031405409083001XA0F 

22022001344 PR-PR22142000013639 2.050,16 € 09/06/2022 10/06/2022 01-11/30-11-21 ES0031405679015001CR0F 

  
43.463,22 € 

     
Tercer.- Comunicar que contra aquesta resolució, que no exhaureix la via administrativa i és 
immediatament executiva, i de conformitat amb l’art. 121 de la Llei 39/2015, de l’1 d’octubre, del 
procediment administratiu comú de les administracions públiques, podeu interposar els 
següents recursos: 
Recurs d’alçada, com a requisit previ al contenciós administratiu, davant l’alcalde, dins el 
termini d’un mes, a comptar des del dia següent al de recepció de la seva notificació. 
Contra la resolució del recurs d’alçada, podeu interposar recurs contenciós administratiu, 
davant els jutjats contenciosos administratius de Barcelona, dins el termini de dos mesos, a 
comptar des del dia següent de la recepció de la seva notificació, si aquesta fos expressa; si no 
ho fos, el termini serà de sis mesos, comptats a partir del dia següent al què es produís la 
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desestimació presumpta del recurs, de conformitat amb els arts. 8 i 46 de la llei 29/1998, de 13 
de juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa. 
Tot això, sense perjudici que es pugui interposar qualsevol altre recurs que estimi pertinent.” 

 
2.  En data 5 de setembre de 2022 la intervenció municipal ha emès informe fiscalitzant de 
conformitat. 
 
La gerent explica la proposta. 
 
La Sra. Carme Martínez proposa realitzar inversions en plaques solars per reduir la despesa en 
energia elèctrica.  
El Sr. Jurado també proposa que Badalona sol·liciti a l’AMB, com ho estan fent altres municipis, 
una aportació econòmica per instal·lar plaques fotovoltaiques. 
S’acorda preguntar al Departament de Medi Ambient de l’Ajuntament si hi ha previsió o projecte 
per portar a terme la instal·lació de plaques fotovoltaiques als edificis municipals de Badalona. 
 
La proposta s’aprova per unanimitat dels assistents. 
 
 
6. Aprovar l’expedient que deixa sense efectes les modificacions de crèdit recollides en 

el decret de presidència de data 24.03.2022 del pressupost 2022 de l’IMSP 
 
Fets 

 
1. En data 24 de març de 2022 el president de l’IMSP va resoldre, entre d’altres, el següent: 
“ÚNIC.- Aprovar la modificació de pressupost de l’IMSP, tal i com es detalla a continuació: 
Modificació de despeses: 

Increments: 
Aplicació pressupostària Descripció Import Document 

O14O3IMS/9200/22700 Treballs de neteja 166.347,25 euros GEN 22022000000985 

O14O3IMS/3230/22799 Altres treballs realitzats per empr. i prof. 44.417,77 euros GEN 22022000000985 

O14O3IMS/9200/22200 Serveis de telecomunicacions 35.700,00 euros GEN 22022000000985 

O14O3IMS/9200/22100 Energia elèctrica 2.000,00 euros GEN 22022000000985 

O14O3IMS/9200/22102 Gas 1.000,00 euros GEN 22022000000985 

O14O3IMS/231002/22799 Altres treballs realitzats per empr. i prof. 981,38 euros GEN 22022000000985 

 TOTAL  250.446,40 euros  

 

Modificació d’ingressos: 

Increments: 
Concepte Descripció Import Document 

O14O3IMS/45011 Generalitat: Llar Resid. Malalts Mentals 34.935,75 euros MPIAUM 22022000000986 

O14O3IMS/45013 Generalitat: atenció precoç 47.115,00 euros MPIAUM 22022000000986 

O14O3IMS/45014 Generalitat: discapacitats psíquics 151.254,65 euros MPIAUM 22022000000986 

O14O3IMS/45034 Generalitat: conveni Unitat Escolaritz. Compart. 5.400,00 euros MPIAUM 22022000000986 

O14O3IMS/46401 Àrea Metropolitana de Barcelona (AMB) 11.741,00 euros MPIAUM 22022000000986 

 TOTAL  250.446,40 euros  

 
 “ 
2. Vist l’acord del Ple de l’Ajuntament, en sessió de data 09/06/22, que resol la reclamació 
presentada contra l’acord d’aprovació inicial del Pressupost General per a l’exercici de 2022 i la 
plantilla del personal al servei de l’ajuntament i els seus organismes autònoms, en el sentit de 
desestimar-la, i aprovar-lo definitivament. L’entrada en vigor del pressupost 2022 és en data 
16.06.2022. 
3. Procedia l’aprovació de la modificació pressupostària esmentada al punt 1, exclusivament en 
situació de pressupost en pròrroga, atès que en el pressupost 2022 aprovat i en vigor des del 
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16.06.2022, les partides de despesa contenen les consignacions pressupostàries suficients per 
a fer front a les totalitat de les despeses previstes pels contractes vigents, i els conceptes 
d’ingrés contenen els imports de finançament actualitzats per a l’exercici 2022. 
4. Tenint en compte els punts anteriors, la modificació pressupostària aprovada pel president 
de l’IMSP en data 24.03.2022 i que té per objecte: “Generació d’ingressos convenis 
interadministratius”, cal deixar-la sense efectes en el pressupost 2022 vigent. 

 
Fonaments de dret 

 
1. Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual s’aprova el Text Refós de la Llei 
reguladora de les hisendes locals. 
 
2. D’acord amb l’article 21.6 del RD 500/1990 que desenvolupa el capítol primer del títol sisè de 
la Llei 39/1988, reguladora de les Hisendes Locals en matèria de pressupostos, que estableix 
que les modificacions i ajustaments efectuats sobre el Pressupost s'entendran fetes sobre el 
Pressupost definitiu, llevat que el Ple disposi en el propi acord d'aprovació d'aquest últim, que 
determinades modificacions o ajustaments es consideren incloses en els crèdits inicials, cas en 
què s'han d'anul·lar. 
 
3. L’òrgan competent per resoldre aquest expedient és l’Ajuntament en Ple, previ dictamen de 
la Comissió Informativa, en virtut de les atribucions que té assignades per l’article 22.2.e de la 
Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les Bases de règim local.  
 
4. D’acord amb l’article 10.4 de les Bases d’execució del vigent pressupost municipal, quan la 
modificació proposada sigui competència del Ple municipal, la seva proposta haurà d’ aprovar-
se abans pel Consell d’Administració de l’organisme, informades prèviament per la Intervenció 
en la funció de control permanent.  
Tot i així, al tractar-se de deixar sense efectes una modificació de pressupost aprovada amb 
anterioritat, no és preceptiva la seva fiscalització i així mateix s’ha informat a aquest organisme 
des de la pròpia intervenció municipal. 
 
Conclusions i proposta 

 
En conseqüència i d’acord amb l’article 172 del Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre, 
Reglament d’organització, funcionament i règim jurídic de les entitats locals, no hi ha obstacle 
d’ordre legal ni reglamentari per tal que la vicepresidenta proposi al Consell d’Administració de 
l’IMSP, l’adopció dels següents acords:  
 
Primer.-  Deixar sense efectes les modificacions de crèdit següents, recollides en el decret de 
presidència de data 24.03.2022 del pressupost 2022 de l’ IMSP: 
 
Modificació de despeses: 

Increments: 
Aplicació pressupostària Descripció Import Document 

O14O3IMS/9200/22700 Treballs de neteja 166.347,25 euros GEN 22022000000985 

O14O3IMS/3230/22799 Altres treballs realitzats per empr. i prof. 44.417,77 euros GEN 22022000000985 

O14O3IMS/9200/22200 Serveis de telecomunicacions 35.700,00 euros GEN 22022000000985 

O14O3IMS/9200/22100 Energia elèctrica 2.000,00 euros GEN 22022000000985 

O14O3IMS/9200/22102 Gas 1.000,00 euros GEN 22022000000985 

O14O3IMS/231002/22799 Altres treballs realitzats per empr. i prof. 981,38 euros GEN 22022000000985 

 TOTAL  250.446,40 euros  

 

Modificació d’ingressos: 

Increments: 
Concepte Descripció Import Document 
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Concepte Descripció Import Document 

O14O3IMS/45011 Generalitat: Llar Resid. Malalts Mentals 34.935,75 euros MPIAUM 22022000000986 

O14O3IMS/45013 Generalitat: atenció precoç 47.115,00 euros MPIAUM 22022000000986 

O14O3IMS/45014 Generalitat: discapacitats psíquics 151.254,65 euros MPIAUM 22022000000986 

O14O3IMS/45034 Generalitat: conveni Unitat Escolaritz. Compart. 5.400,00 euros MPIAUM 22022000000986 

O14O3IMS/46401 Àrea Metropolitana de Barcelona (AMB) 11.741,00 euros MPIAUM 22022000000986 

 TOTAL  250.446,40 euros  
 

Segon.- Efectuar les operacions comptables que s’escaiguin. 

 
Tercer.- Elevar l’aprovació inicial al Ple de l’Ajuntament de Badalona per tal que procedeixi a 
l’aprovació definitiva. 
 
La gerent explica la proposta que s’aprova per unanimitat dels assistents. 
 
7. Aprovar el Reconeixement extrajudicial de crèdit a favor de les empreses COMPRINS 

ALIMENTACIO SL amb NIF B61868535, NEONEG SL amb NIF B62415716 i GUIFRE 
ALIMENTACIO SL amb NIF B65294647, corresponent al subministrament de 
productes alimentaris del Servei d’Habitatge Josep Padrós de l’IMSP, per import total 
de 16.952,30 euros 

 
Antecedents  
 
1. En data 09.09.2022 la cap de gestió econòmic financera, la cap de gestió jurídica i la 
gerent de l’IMSP han emès una proposta, que copiada mot a mot diu: 
 
“ANTECEDENTS 
 
1. Vist que en data 27.03.2022 la interventora sol·licita als gestors de l’IMSP, un informe 
justificatiu de les prestacions realitzades a l’expedient ADO número 22022000041 corresponent 
a factures emeses per les empreses COMPRINS ALIMENTACIO, SL amb NIF B61868535 i 
GUIFRE ALIMENTACIO S.L. amb NIF B65294647, per import de 6.496,37 euros i que tenen 
per objecte el subministrament de productes alimentaris als diferents pisos del Servei 
d’Habitatge Josep Padrós (SHJP) de Badalona, atès que segons informa, són despeses que no 
han estat sotmeses a l’exercici de la funció interventora. 
 
2. Vist que en data 30.03.2022, el director del SHJP, la cap de gestió econòmic financera i la 
gerent de l’IMSP, han presentat a la intervenció municipal l’informe sol·licitat, que literalment 
diu el següent: 
 
“INFORME JUSTIFICATIU DE LES PRESTACIONS REALITZADES - EXPEDIENT: NUM. RELACIÓ 
22022000041 
 
IDENTIFICACIÓ DE L’EXPEDIENT 
 
1) Número i descripció de l’expedient: Tramitació relació ADO22022000041 

2) Modalitat de la despesa i tipus d’expedient: no consta 

3) Fase de la despesa: ADO 

4) Import de la fase de la despesa: 6,496,37 

5) Aplicació pressupostària: 2022/231008/22105 

6) Òrgan competent d’aprovació d’aquesta fase de la despesa: President 

 
ANTECEDENTS 
 
L’òrgan interventor dedueix que s’ha incorregut en un supòsit d’omissió de la funció interventora, ja que la 
despesa identificada en el punt anterior estava sotmesa a funció interventora i, per tant, d’acord amb 
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l’article 28 del RD 424/2017, no es podrà reconèixer l’obligació, ni tramitar el pagament, ni intervenir 
favorablement l’actuació especificada fins que es conegui i es resolgui aquesta omissió. 
 
FONAMENTS JURÍDICS 
 

- Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel que s’aprova el text refós de la Llei reguladora 

de les hisendes locals (RDLeg 2/2004). 

- Reial decret 424/2017, de 28 d’abril, pel qual es regula el règim jurídic del control intern a les 

entitats del sector públic local (RD 424/2017). 

- Bases d’execució del pressupost 

 
Per tot l’anterior, i amb la finalitat d’emetre l’informe previst a l’article 28.2 del RD 424/2017, es 
SOL·LICITA l’emissió d’un informe en el que es detalli la informació següent: 
 
A) DESCRIPCIÓ DETALLADA DE LA DESPESA 

(En aquest apartat s’haurà de detallar tota la informació rellevant necessària que permeti identificar la 
despesa, així com, la data de la resolució o acord adoptat amb omissió de la funció interventora, si 
s’escau)  
 

El Servei d’Habitatge Josep Padrós (en endavant SHJP), és un servei d’acolliment residencial de caràcter 
temporal o permanent substitutori de la llar, que s’ofereix en un establiment, adreçat a persones amb 
discapacitat psíquica, i que necessiten una llar perquè ja no els és possible viure a la seva, o és 
desaconsellable que hi visquin, com a conseqüència de problemes derivats de la mateixa discapacitat, per 
manca de família, o pel fet de no disposar de condicions sociofamiliars i assistencials adequades. 

 
La seva  missió és donar  atenció global a les persones ateses, constituir el seu domicili habitual, i ajudar-
los a assolir el màxim d’autonomia personal i social, fomentant la seva inclusió social per tal de que 
visquin amb normalitat en l'entorn ciutadà. 

 
En aquesta línia de la inclusió social, entre d’altres suports, el SHJP atén les necessitats dels residents 
d’avituallament i control dels materials i articles de consum necessaris per a la vida de la llar (aliments, 
higiene personal, roba de casa, etc...) d’acord amb els procediments interns establerts per a la seva 
provisió, i d’acord amb el conveni interadministratiu vigent amb la Generalitat de Catalunya, Departament 
de Drets Socials. 
 
En aquesta línia, els usuaris, amb ajuda dels cuidadors, realitzen les tasques de la llar, de manera que els 
permet potenciar la seva pròpia autonomia i viure com qualsevol altra persona a casa seva. Els usuaris 
participen en totes les tasques de la llar, des de la neteja a la cura de la roba i a l’adquisició i elaboració 
dels aliments i àpats com en qualsevol casa de qualsevol família. 
 
És des del propi servei on, amb uns menús saludables establerts, es realitza la compra setmanal com 
succeeix en qualsevol nucli familiar, sent un treball conjunt entre usuaris i professionals del propi SHJP. 
Esporàdicament i per compres imprevistes, són els propis usuaris acompanyats dels cuidadors, els que es 
desplacen fins a la botiga per fer la tria dels productes que necessiten. 
 
Per això era important mantenir el procediment actual d’adquisició dels aliments, procediment que permet 
als residents participar en l’adquisició i elaboració dels queviures sota la supervisió dels professionals, 
model que facilita l’exercici diari de presa de decisions sobre les comandes d’aliments, la recepció, 
l’emmagatzematge i l’elaboració en els cuines del servei. 
 
Aquest model participatiu es proposa mitjançant les activitats de la vida diària, la inclusió social de les 
persones amb discapacitat psíquica, facilitant-los l’exercici habitual de les funcions i tasques que porta a 
terme qualsevol altra persona en la seva llar, i en el seu entorn social. La compra i elaboració dels 
aliments és una d’aquestes tasques que els acosta a la normalitat. 
 
La graella del nombre d’àpats aproximats que es preparen al servei és: 
 
Total d’àpats: 38 residents més 6 professionals (com a màxim).  
Servei de llar-residència dividit en unitats: 
 

 SHJP General Weyler (12 resident + 2 professionals) 

 SHJP Mossèn Antón MA 1-2 (14 residents + 2 professionals) 
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 SHJP Mossèn Antón 3-4 (12 residents + 2 professionals) 

 SHJP Atenció Diürna (8 residents + 3 professionals) 

Tipus de jornades/àpats complerts: (càlcul realitzat amb el calendari del 2022) 
 

 laborables     

 Esmorzar Entrepà  Dinar Berenar Sopar dies/any 

MA 1-2 16 12  16 16 208 

MA 3-4 14 9  14 14 208 

GW 14 9  14 14 208 

Atenció Diürna   11   208 

       

 festius i caps de setmana    

 Esmorzar Entrepà Dinar Berenar Sopar dies/any 

MA 1-2 16  16 16 16 157 

MA 3-4 14  14 14 14 157 

GW 14  14 14 14 157 

Atenció Diürna       

 
El volum de menús programats pot variar en funció de: 
 
1. El nombre d'altes i baixes dels usuaris i usuàries atesos al centre. 
 
2. El nombre d’usuaris i usuàries que realitzen estades amb els seus familiars i/o tutors durant els 
períodes vacacionals i els dies festius. 
 
3. El nombre d’usuaris i usuàries que per diverses raons no poden dinar al menjador del centre especial 
de treball o centre ocupacional i han de dinar en els serveis residencials. 

 
 

B) ACREDITACIÓ QUE LES PRESTACIONS S’HAN REALITZAT EFECTIVAMENT 
 
B.1)  Hi ha conformitat amb les prestacions realitzades? 
  (Escollir una opció) 
 

SI 
 
B.2)  Justificació acreditativa que les prestacions s’han realitzat efectivament 

(En aquest apartat s’haurà d’adjuntar la corresponent acta de recepció, de conformitat, albarà o 
certificació expedida pel cap del centre gestor, dependència, ens dependent, o de qui 
correspongui rebre o acceptar les obres, serveis, subministraments o adquisicions, on 
s’expressarà haver-se fet càrrec del material adquirit, especificant amb el detall necessari per a la 
seva identificació, o haver-se executat l’obra o servei d’acord a les condicions generals) 
 
Els albarans que justifiquen els subministraments, acompanyen les factures corresponents. 

 
C) JUSTIFICACIÓ I VALORACIÓ QUE EL PREU, IMPORT O QUANTIA PROPOSADA S’AJUSTA AL DE 

MERCAT, A LES TARIFES OFICIALS O ALS IMPORTS REGLAMENTARIS, SEGONS PROCEDEIXI 
(En aquest apartat s’haurà d’acreditar l’ajustament del preu, valor o import de la proposta al mercat o a 
la normativa pertinent. Aquesta justificació es podrà suportar en assessoraments especialitzats, 
valoracions tècniques o tarifes oficials, o qualsevol altre qüestió que permeti acreditar aquesta 
circumstància. En cas d’existir un contracte, es justificarà la concordança amb aquest) 

 

http://www.imsp.com/fonts/doc_actual/identitat_corporativa/B_IMSP/IMSP_logo-membret_sense-fons.png


  

 

30 

 

Els preus dels aliments són els de venda al públic dels propis supermercats en cada moment, i el cost 
setmanal promig, aproximat que representa per usuari, és de 45 euros. No és un cost elevat i això és 
degut al control exhaustiu que es porta a terme des del propi servei, pel que fa a les existències i a les 
necessitats d’adquisició de productes.  

 
D) JUSTIFICACIÓ DEL MOTIU PEL QUAL S’HA PRODUÏT L’OMISSIÓ DE LA FUNCIÓ 

INTERVENTORA 
(En aquest apartat s’hauran d’exposar els motius que van dur a terme a la realització de l’actuació 
sense la intervenció preceptiva, així com qualsevol altra qüestió que, per la seva rellevància, es vulgui 
posar de manifest) 
 
L’IMSP gestiona 4 serveis residencials de forma directa: Residència i Centre de Dia Can Bosch, Servei 
de Dis. Físics, Servei d’Habitatge Josep Padrós i Llar Residència Salut Mental Sant Roc. 
 
Els serveis de cuina pels serveis residencials (excepte pel SHJP) s’han licitat a l’IMSP des de fa 
aproximadament 20 anys. El contracte vigent finalitza en data 31.07.2022 i, per aquest motiu, hi ha 
una licitació en tràmit, en procés d’adjudicació, per iniciar-se un nou contracte a partir de l’01.08.2022. 
 
En la nova licitació, com a les anteriors, s’han contemplat tot els serveis residencials excloent 
expressament la cuina del SHJP, perquè donada la casuística del servei, s’ha seguit apostant per la 
filosofia del mateix, entenent que fer col·laborar als usuaris en les tasques quotidianes que es porten a 
terme a les llars, comporta el desenvolupament de les seves capacitats i la millora de l’autonomia 
personal. Els usuaris compren i col·laboren en l’elaboració dels àpats. 
 
L’IMSP no ha tingut mai la voluntat d’ometre la funció interventora, al contrari, sempre ha informat 
prèviament als òrgans responsables de la especificitat d’aquestes factures que es generen 
setmanalment, una vegada realitzada la despesa des del SHJP. De fet, la tramitació de les factures ha 
estat favorable fins l’11.03.2022, data en la que s’abonen les darreres factures. 
 
L’opció de licitar aquest servei hagués estat possible, d’acord amb el principi d’eficiència 
procedimental, fer-ho en el mateix moment que la licitació del servei de cuina de la resta de centres 
residencials. Cal destacar, que els professionals cuidadors destinen actualment un temps en 
l’elaboració dels àpats, que en cas de ser externalitzat, podrien destinar-lo a d’altres funcions també 
necessàries (intervencions socio-educatives i de suport). Però la filosofia del servei ha fet que no es 
portés a terme aquesta externalització del servei.  
 
Els principals objectius del SHJP com a llar-residència per a persones amb discapacitat psíquica són: 

 

-       Atenció global a les persones ateses 

-       Constituir el domicili habitual 

-       Assolir el màxim d’autonomia personal i social. 

 

Òbviament, la promoció de l’autonomia personal i social es realitza des de les activitats de la vida 
diària, valorant i oferint els suports necessaris per a garantir l'èxit en les gestions realitzades pels 
usuaris.     
L’informe d’omissió de fiscalització posa de relleu un canvi que l’IMSP té la voluntat d’assumir, ja que 
si bé la funció de promoció de l’autonomia personal es duia a terme mitjançant la preparació dels 
àpats, és factible orientar aquest objectiu de promoció a partir d’altres activitats. Cal fer esment, a què 
qualsevol canvi en la tasca de cuidadors i usuaris, així com la licitació d’aquest servei, requereix d’un 
període que permeti l’assoliment efectiu d’aquest canvi. 
 
Per tant, cal disposar d’aquest període de temps que permeti als gestors i a la direcció i tècnics del 
SHJP fer els processos necessaris per dur a terme el canvi de forma favorable i sostenible, sense 
perjudicar als usuaris, ja que la seva vulnerabilitat, fa que siguin especialment sensibles als canvis 
sobtats. 
 
Atès que actualment tenim 38 usuaris més els professionals dels serveis que esmorzen, dinen, 
berenen i sopen diàriament als diferents pisos, la despesa segueix generant-se, per tant, aquest 
informe no s’elabora exclusivament per l’ ADO 22022000041 de 6.496,37 euros, sinó per tota la 
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despesa que es generi a partir del 11/3/2022 fins a la formalització d’un contracte de serveis de cuina 
al SHJP. 

 
 
E) DECLARACIÓ EXPRESSA SOBRE ELS ASPECTES SEGÜENTS: 

(No procedeix pronunciament en cas d’existir un contracte vigent) 
 

1) És possible la restitució del que s’ha rebut i/o la devolució del que s’ha aportat? 
 

No és possible, l’únic que hi ha possible és aturar les compres fins a l’adjudicació del nou 
contracte que actualment es troba en procés d’elaboració dels plecs.  
 
El que ha estat subministrant fins ara, és el que ha servit per elaborar els àpats consumits fins a 
data d’avui. 

 
2) Hi ha altres despeses acreditades susceptibles d’indemnització? 

 
No. 
 

3) El proveïdor ha actuat per ordre de l’Administració? És acreditable la seva bona fe? 
 

Sí, els diferents proveïdors han actuat de bona fe, subministrant els productes a petició del SHJP, 
dins de preus de mercat. 
 

4) Correspon l’abonament del seu valor (factura, retribució o liquidació) que eviti un possible 
enriquiment injust per l’Administració? 

 
Sí, ja que estan subministrant els aliments necessaris per cobrir els àpats diaris, que no hi ha 
manera de proporcionar-los per una altra via actualment.  
 

5) És més convenient la indemnització de les despeses que l’impagament? 
 
Les comandes s’han subministrat pel supermercat d’acord a les indicacions del servei, els 
productes alimentaris han estat servits d’acord a l’especificat i es considera que les factures han 
de ser abonades a les diferents empreses subministradores. 

 
F) CONCLUSIONS 

(En aquest apartat s’hauran d’exposar les conclusions a les quals ha arribat el responsable de la 
despesa, tenint en compte totes les dades detallades en els apartats anteriors, i justificar si procedeix 
la continuïtat del procediment per al reconeixement de les corresponents obligacions, així com 
aquelles altres actuacions que consideri oportunes) 

 
Atès que l’IMSP té la voluntat d’assumir un canvi en la gestió dels àpats en el SHJP, ja que valora 
factible orientar l’autonomia personal dels residents a partir d’altres activitats.  
 
Atès que qualsevol canvi en la tasca de cuidadors i usuaris, així com la licitació d’aquest servei 
requereix d’un període que permeti l’assoliment efectiu d’aquest canvi. 
 
Atès que actualment tenim 38 usuaris més els professionals dels serveis que esmorzen, dinen, 
berenen i sopen diàriament als diferents pisos, la despesa segueix generant-se, per tant, aquest 
informe no s’elabora exclusivament per l’ ADO 22022000041 de 6.496,37 euros, sinó per tota la 
despesa que es generi a partir del 11.03.2022 fins a la formalització d’un contracte de serveis de cuina 
al SHJP. 
 
Es proposa: 
 
- Disposar d’un període de temps que permeti als gestors i a la direcció i tècnics del SHJP fer els 

processos necessaris per dur a terme el canvi de forma favorable i sostenible, sense perjudicar 
als usuaris, ja que la seva vulnerabilitat, fa que siguin especialment sensibles als canvis sobtats. 
 

- Abonar les factures a les empreses subministradores d’aliments, fins a l’inici del nou contracte de 
servei de cuina, atès que han actuat de bona fe i a fi d’evitar un enriquiment injust per part de 
l’administració.” 
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3. Vist que tal i com s’exposa a l’informe emès pel director del SHJP, la cap des gestió 
econòmic financera i la gerent de l’IMSP, l’informe elaborat no és exclusivament per les 
factures per import total de 6.496,37 euros sinó per a la totalitat de despesa que es generi a 
partir de l’11.03.2022 i fins a la formalització d’un contracte de serveis de cuina al SHJP. 
 
4. Vist que s’han rebut per Efact les següents factures, que estan conformades i corresponen 
exactament a l’encàrrec realitzat, per tant, es troben en el mateix supòsit que les corresponents 
a l’expedient IMSSG-OA_FEXP2022/000159: 
 

CODI FACTURA 
DATA 
FRA. 

DATA 
RECEPCI

Ó 

AN
Y 

PARTIDA 
NIF 

CREDITO
R 

NOM CREDITOR IMPORT 

2202200123
9 

-10001418 21/05/2022 
27/05/202

2 
202
2 

O14O3IMS/231008/2210
5 

ES-
B6529464

7 
GUIFRE ALIMENTACIO S.L. 162,82 

2202200124
0 

-10001421 26/05/2022 
27/05/202

2 
202
2 

O14O3IMS/231008/2210
5 

ES-
B6186853

5 

COMPRINS ALIMENTACIO, 
SL 

1.648,39 

2202200128
0 

RECT--
010001427 

01/06/2022 
03/06/202

2 
202
2 

O14O3IMS/231008/2210
5 

ES-
B6529464

7 
GUIFRE ALIMENTACIO S.L. 65,33 

2202200128
1 

-10001426 01/06/2022 
03/06/202

2 
202
2 

O14O3IMS/231008/2210
5 

ES-
B6186853

5 

COMPRINS ALIMENTACIO, 
SL 

1.903,70 

2202200149
7 

-10001445 16/06/2022 
20/06/202

2 
202
2 

O14O3IMS/231008/2210
5 

ES-
B6186853

5 

COMPRINS ALIMENTACIO, 
SL 

1.847,97 

2202200149
8 

-10001446 16/06/2022 
20/06/202

2 
202
2 

O14O3IMS/231008/2210
5 

ES-
B6529464

7 
GUIFRE ALIMENTACIO S.L. 51,13 

2202200149
9 

-10001438 09/06/2022 
20/06/202

2 
202
2 

O14O3IMS/231008/2210
5 

ES-
B6186853

5 

COMPRINS ALIMENTACIO, 
SL 

1.951,07 

2202200150
0 

-10001439 07/06/2022 
20/06/202

2 
202
2 

O14O3IMS/231008/2210
5 

ES-
B6529464

7 
GUIFRE ALIMENTACIO S.L. 221,94 

2202200156
3 

-10001453 27/06/2022 
01/07/202

2 
202
2 

O14O3IMS/231008/2210
5 

ES-
B6529464

7 
GUIFRE ALIMENTACIO S.L. 116,56 

2202200156
5 

-10001452 23/06/2022 
01/07/202

2 
202
2 

O14O3IMS/231008/2210
5 

ES-
B6186853

5 

COMPRINS ALIMENTACIO, 
SL 

1.646,56 

2202200165
6 

-10001457 01/07/2022 
08/07/202

2 
202
2 

O14O3IMS/231008/2210
5 

ES-
B6241571

6 
NEONEG, SL 1.674,79 

2202200167
5 

-10001468 08/07/2022 
14/07/202

2 
202
2 

O14O3IMS/231008/2210
5 

ES-
B6241571

6 
NEONEG, SL 1.539,50 

2202200168
3 

-10001467 13/07/2022 
18/07/202

2 
202
2 

O14O3IMS/231008/2210
5 

ES-
B6529464

7 
GUIFRE ALIMENTACIO S.L. 49,95 

2202200168
4 

-10001469 18/07/2022 
19/07/202

2 
202
2 

O14O3IMS/231008/2210
5 

ES-
B6241571

6 
NEONEG, SL 1.804,52 

2202200168
5 

-10001465 13/07/2022 
19/07/202

2 
202
2 

O14O3IMS/231008/2210
5 

ES-
B6529464

7 
GUIFRE ALIMENTACIO S.L. 54,66 

2202200168
6 

-10001466 13/07/2022 
19/07/202

2 
202
2 

O14O3IMS/231008/2210
5 

ES-
B6529464

7 
GUIFRE ALIMENTACIO S.L. 369,42 

2202200169
6 

-10001470 19/07/2022 
22/07/202

2 
202
2 

O14O3IMS/231008/2210
5 

ES-
B6241571

6 
NEONEG, SL 1.743,72 

2202200169
7 

-10001472 20/07/2022 
22/07/202

2 
202
2 

O14O3IMS/231008/2210
5 

ES-
B6529464

7 
GUIFRE ALIMENTACIO S.L. 100,27 
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TOTAL = 

16.952,3
0 

 
5. Considerant el contingut de l’expedient i l’informe de la interventora emès en data 
01.09.2022, de conformitat amb el que estableix l’article 28 del RD 424/2017, que entre d’altres 
diu el següent: 
 
“(...) 
 
D) PROCEDÈNCIA DE LA REVISIÓ DELS ACTES (Art. 28.2.e RD 424/2017)  
 
De conformitat amb la informació existent a l’expedient, i d’acord amb el previst a l’article 47 de 
la Llei 39/2015, es constata l’existència dels següents incompliments normatius que poden 
qualificar l’acte com a nul:  
 

 Actes dictats prescindint del procediment. Absència de contracte licitat quan es va 
produir la despesa, sempre que el contracte fos preceptiu.  

 
Atenent els límits legals a la revisió establerts a l’article 110 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, 
del procediment administratiu comú de les administracions públiques, tenint en compte el que 
preveu l’article 28.2.d del RD 424/2017, i que de la documentació existent a l’expedient es pot 
constatar que l’actuació del proveïdor ha estat per ordre de l’administració, actuant el primer de 
bona fe, la necessitat i utilitat per a l’Administració de les prestacions realitzades, de les quals 
no és possible la seva restitució o retorn al proveïdor, i la correcta justificació del preu de 
mercat de les prestacions realitzades, amb determinació del preu a pagar en concepte 
d’indemnització als efectes d’evitar l’enriquiment injust, és presumible que l’import de la 
indemnització que pugui procedir després de la revisió d’ofici no sigui inferior a l’import de les 
factures, retribucions o liquidacions que es volen tramitar. 
 

E) CONCLUSIÓ  
 
Es detecten infraccions de l'ordenament jurídic, a més de la pròpia omissió del tràmit preceptiu 
de funció interventora, que, d’acord amb l’article 47 de la Llei 39/2015, poden qualificar l’acte 
com a nul, malgrat això, no procedeix instar la revisió d’ofici, en tant que aquesta resultaria 
contrària a l’equitat, a la bona fe, al dret dels particulars o a les lleis d’acord amb l’article 110 de 
la Llei 39/2015.  
 
En conseqüència, en detectar-se l’omissió de la preceptiva funció interventora i tenint en 
compte que no procedeix instar la revisió d’ofici, es considera procedent:  
 
- Convalidar l’omissió de la funció interventora.  
- Continuar amb el procediment i amb la resta d’actuacions que, si s’escau, procedeixin, per tal 
que, si correspon, es pugui aprovar el reconeixement de les obligacions corresponents 
mitjançant reconeixement extrajudicial de crèdit (REC), en els termes establerts a la Base 65 
d’execució del pressupost vigent 
 
(...)“ 
 
6. Vist que en data 6 de setembre de 2022 el president de l’IMSP ha resolt, entre d’altres, el 
següent: 
 
“Primer.- Convalidar l’omissió de la funció interventora, en base als arguments i fonamentació 
jurídica indicats en aquest informe. 
 
Segon.- Continuar amb el procediment i amb la resta d’actuacions que, si s’escau, procedeixin, 
per tal que es pugui aprovar el reconeixement de les obligacions corresponents mitjançant 
reconeixement extrajudicial de crèdit, de les factures següents: 
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CODI FACTURA DATA FRA. 
DATA 

RECEPCI
Ó 

ANY PARTIDA 
NIF 

CREDITOR 
NOM CREDITOR IMPORT 

2202200123
9 

-10001418 21/05/2022 
27/05/202

2 
2022 

O14O3IMS/231008/2210
5 

ES-
B65294647 

GUIFRE 
ALIMENTACIO S.L. 

162,82 

2202200124
0 

-10001421 26/05/2022 
27/05/202

2 
2022 

O14O3IMS/231008/2210
5 

ES-
B61868535 

COMPRINS 
ALIMENTACIO, SL 

1.648,39 

2202200128
0 

RECT--
010001427 

01/06/2022 
03/06/202

2 
2022 

O14O3IMS/231008/2210
5 

ES-
B65294647 

GUIFRE 
ALIMENTACIO S.L. 

65,33 

2202200128
1 

-10001426 01/06/2022 
03/06/202

2 
2022 

O14O3IMS/231008/2210
5 

ES-
B61868535 

COMPRINS 
ALIMENTACIO, SL 

1.903,70 

2202200149
7 

-10001445 16/06/2022 
20/06/202

2 
2022 

O14O3IMS/231008/2210
5 

ES-
B61868535 

COMPRINS 
ALIMENTACIO, SL 

1.847,97 

2202200149
8 

-10001446 16/06/2022 
20/06/202

2 
2022 

O14O3IMS/231008/2210
5 

ES-
B65294647 

GUIFRE 
ALIMENTACIO S.L. 

51,13 

2202200149
9 

-10001438 09/06/2022 
20/06/202

2 
2022 

O14O3IMS/231008/2210
5 

ES-
B61868535 

COMPRINS 
ALIMENTACIO, SL 

1.951,07 

2202200150
0 

-10001439 07/06/2022 
20/06/202

2 
2022 

O14O3IMS/231008/2210
5 

ES-
B65294647 

GUIFRE 
ALIMENTACIO S.L. 

221,94 

2202200156
3 

-10001453 27/06/2022 
01/07/202

2 
2022 

O14O3IMS/231008/2210
5 

ES-
B65294647 

GUIFRE 
ALIMENTACIO S.L. 

116,56 

2202200156
5 

-10001452 23/06/2022 
01/07/202

2 
2022 

O14O3IMS/231008/2210
5 

ES-
B61868535 

COMPRINS 
ALIMENTACIO, SL 

1.646,56 

2202200165
6 

-10001457 01/07/2022 
08/07/202

2 
2022 

O14O3IMS/231008/2210
5 

ES-
B62415716 

NEONEG, SL 1.674,79 

2202200167
5 

-10001468 08/07/2022 
14/07/202

2 
2022 

O14O3IMS/231008/2210
5 

ES-
B62415716 

NEONEG, SL 1.539,50 

2202200168
3 

-10001467 13/07/2022 
18/07/202

2 
2022 

O14O3IMS/231008/2210
5 

ES-
B65294647 

GUIFRE 
ALIMENTACIO S.L. 

49,95 

2202200168
4 

-10001469 18/07/2022 
19/07/202

2 
2022 

O14O3IMS/231008/2210
5 

ES-
B62415716 

NEONEG, SL 1.804,52 

2202200168
5 

-10001465 13/07/2022 
19/07/202

2 
2022 

O14O3IMS/231008/2210
5 

ES-
B65294647 

GUIFRE 
ALIMENTACIO S.L. 

54,66 

2202200168
6 

-10001466 13/07/2022 
19/07/202

2 
2022 

O14O3IMS/231008/2210
5 

ES-
B65294647 

GUIFRE 
ALIMENTACIO S.L. 

369,42 

2202200169
6 

-10001470 19/07/2022 
22/07/202

2 
2022 

O14O3IMS/231008/2210
5 

ES-
B62415716 

NEONEG, SL 1.743,72 

2202200169
7 

-10001472 20/07/2022 
22/07/202

2 
2022 

O14O3IMS/231008/2210
5 

ES-
B65294647 

GUIFRE 
ALIMENTACIO S.L. 

100,27 

       
TOTAL = 16.952,30 

” 
 

7. Vist que totes les factures han estat conformades per la gerent de l’ IMSP, els preus facturats 
per l’empresa s’ajusten als preus de mercat i el tercer ha realitzat els encàrrecs correctament i 
els conceptes i imports de les factures presentades es corresponen amb els mateixos. 
 
8. Existeix crèdit adequat i suficient a l’aplicació pressupostària O14O3IMS/231008/22105, del 
pressupost 2022 vigent, per a fer front a les següents despeses i factures per import total de 
16.952,30 euros (IVA inclòs), document comptable AD número 22022000003831. 
 
9. Vist l’informe tècnic jurídic de la cap de gestió econòmic financera, cap de gestió jurídica i 
gerent de l’IMSP on es proposa el següent: 
 
“Primer.- Aprovar el reconeixement extrajudicial de crèdit a favor de les empreses COMPRINS 
ALIMENTACIO, SL amb NIF B61868535, NEONEG, SL amb NIF B62415716 i GUIFRE 
ALIMENTACIO S.L. amb NIF B65294647, per abonar la facturació presentada per import total 
de 16.952,30 euros (IVA inclòs), pel subministrament d’aliments al Servei d’Habitatge Josep 
Padrós: 
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- Comprins alimentació, SL   8.997,69 euros 
- Guifré Alimentació, SL   1.192,08 euros 
- Neoneg, SL    6.762,53 euros 

 
Segon.- Aprovar la despesa corresponent contreta amb càrrec a l’ aplicació pressupostària i 
operació comptable que es detalla a continuació: 
 

Aplicació Pressupostària Tipus document Número operació Import 

O14O3IMS/231008/22105 AD 22022000003831 16.952,30 € 

 
Tercer.- Aprovar el reconeixement de les obligacions de les factures que es detallen a 
continuació i que han estat conformades per la gerent de l’IMSP,: 
 

CODI FACTURA 
DATA 
FRA. 

DATA 
RECEPCI

Ó 
ANY PARTIDA 

NIF 
CREDITO

R 
NOM CREDITOR IMPORT 

2202200123
9 

-10001418 
21/05/202

2 
27/05/202

2 
2022 O14O3IMS/231008/22105 

ES-
B6529464

7 

GUIFRE 
ALIMENTACIO S.L. 

162,82 

2202200124
0 

-10001421 
26/05/202

2 
27/05/202

2 
2022 O14O3IMS/231008/22105 

ES-
B6186853

5 

COMPRINS 
ALIMENTACIO, SL 

1.648,39 

2202200128
0 

RECT--
010001427 

01/06/202
2 

03/06/202
2 

2022 O14O3IMS/231008/22105 
ES-

B6529464
7 

GUIFRE 
ALIMENTACIO S.L. 

65,33 

2202200128
1 

-10001426 
01/06/202

2 
03/06/202

2 
2022 O14O3IMS/231008/22105 

ES-
B6186853

5 

COMPRINS 
ALIMENTACIO, SL 

1.903,70 

2202200149
7 

-10001445 
16/06/202

2 
20/06/202

2 
2022 O14O3IMS/231008/22105 

ES-
B6186853

5 

COMPRINS 
ALIMENTACIO, SL 

1.847,97 

2202200149
8 

-10001446 
16/06/202

2 
20/06/202

2 
2022 O14O3IMS/231008/22105 

ES-
B6529464

7 

GUIFRE 
ALIMENTACIO S.L. 

51,13 

2202200149
9 

-10001438 
09/06/202

2 
20/06/202

2 
2022 O14O3IMS/231008/22105 

ES-
B6186853

5 

COMPRINS 
ALIMENTACIO, SL 

1.951,07 

2202200150
0 

-10001439 
07/06/202

2 
20/06/202

2 
2022 O14O3IMS/231008/22105 

ES-
B6529464

7 

GUIFRE 
ALIMENTACIO S.L. 

221,94 

2202200156
3 

-10001453 
27/06/202

2 
01/07/202

2 
2022 O14O3IMS/231008/22105 

ES-
B6529464

7 

GUIFRE 
ALIMENTACIO S.L. 

116,56 

2202200156
5 

-10001452 
23/06/202

2 
01/07/202

2 
2022 O14O3IMS/231008/22105 

ES-
B6186853

5 

COMPRINS 
ALIMENTACIO, SL 

1.646,56 

2202200165
6 

-10001457 
01/07/202

2 
08/07/202

2 
2022 O14O3IMS/231008/22105 

ES-
B6241571

6 
NEONEG, SL 1.674,79 

2202200167
5 

-10001468 
08/07/202

2 
14/07/202

2 
2022 O14O3IMS/231008/22105 

ES-
B6241571

6 
NEONEG, SL 1.539,50 

2202200168
3 

-10001467 
13/07/202

2 
18/07/202

2 
2022 O14O3IMS/231008/22105 

ES-
B6529464

7 

GUIFRE 
ALIMENTACIO S.L. 

49,95 

2202200168
4 

-10001469 
18/07/202

2 
19/07/202

2 
2022 O14O3IMS/231008/22105 

ES-
B6241571

6 
NEONEG, SL 1.804,52 

2202200168
5 

-10001465 
13/07/202

2 
19/07/202

2 
2022 O14O3IMS/231008/22105 

ES-
B6529464

7 

GUIFRE 
ALIMENTACIO S.L. 

54,66 
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2202200168
6 

-10001466 
13/07/202

2 
19/07/202

2 
2022 O14O3IMS/231008/22105 

ES-
B6529464

7 

GUIFRE 
ALIMENTACIO S.L. 

369,42 

2202200169
6 

-10001470 
19/07/202

2 
22/07/202

2 
2022 O14O3IMS/231008/22105 

ES-
B6241571

6 
NEONEG, SL 1.743,72 

2202200169
7 

-10001472 
20/07/202

2 
22/07/202

2 
2022 O14O3IMS/231008/22105 

ES-
B6529464

7 

GUIFRE 
ALIMENTACIO S.L. 

100,27 

       
TOTAL = 

16.952,3
0 

 
Quart.- Comunicar que contra aquesta resolució, que no exhaureix la via administrativa i és 
immediatament executiva, i de conformitat amb l’art. 121 de la Llei 39/2015, de l’1 d’octubre, del 
procediment administratiu comú de les administracions públiques, podeu interposar els 
següents recursos: 
Recurs d’alçada, com a requisit previ al contenciós administratiu, davant l’alcalde, dins el 
termini d’un mes, a comptar des del dia següent al de recepció de la seva notificació. 
Contra la resolució del recurs d’alçada, podeu interposar recurs contenciós administratiu, 
davant els jutjats contenciosos administratius de Barcelona, dins el termini de dos mesos, a 
comptar des del dia següent de la recepció de la seva notificació, si aquesta fos expressa; si no 
ho fos, el termini serà de sis mesos, comptats a partir del dia següent al què es produís la 
desestimació presumpta del recurs, de conformitat amb els arts. 8 i 46 de la llei 29/1998, de 13 
de juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa. 
 
Tot això, sense perjudici que es pugui interposar qualsevol altre recurs que estimi pertinent.“ 
 
FONAMENTS DE DRET  
 

1. D’acord amb l’article 58 del Reial decret 500/1990, de 20 d’abril, l’aprovació d’aquestes 
despeses constitueix un acte de reconeixement o liquidació de l’obligació derivada de 
l’efectiva execució dels subministraments, acreditada a l’expedient. 
 

2. Article 59 RD 500/1990 respecte els requisits que s’han d’acreditar prèviament al 
reconeixement de les obligacions. 
 

3. Conforme el que preveuen els articles 213 i següents del Reial decret Legislatiu 2/2004, 
de 5 de març, pel qual s’aprova el Text Refós de la Llei reguladora de les hisendes locals 
(TRLRHL) en tractar-se d’actes de reconeixement de crèdit i/o liquidació de drets i 
obligacions o despeses de contingut econòmic, la intervenció municipal ha d’informar, 
amb caràcter previ, la resolució administrativa que pertoqui. 

 
4. D’acord amb l’article 23.1 e) del Reial Decret Legislatiu 781/1986, de 18 d’abril, Text 

Refós de les disposicions legals vigents en matèria de règim local, i l’article 50.12 del 
Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre, Reglament d’organització, funcionament i 
règim jurídic de les entitats locals, l'òrgan competent per a l'aprovació d’aquests 
reconeixements de crèdit a l’Ajuntament és el Ple municipal. 

 
5. De conformitat amb l’article 8 dels estatuts de l’IMSP, en relació a l’article 22 i la 

disposició addicional 2a de les Bases d’Execució del Pressupost, l’òrgan competent per 
l’aprovació d’aquest expedient és el Consell d’Administració de l’IMSP. 
 

 
Conclusions 
S’informa que, amb relació a l’administració electrònica, la competència per resoldre la situació 
actual d’aquest Institut la té l’Ajuntament de Badalona, atès que al mes de febrer de 2021 va 
decidir que l’IMSP, com a ens instrumental de l’Ajuntament, s’havia d’incorporar a la plataforma 
MyTao seguint criteris d’eficàcia i per tant, havia d’anul·lar la tramitació que estava portant a 
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terme per a la incorporació de l’aplicació ERES 2.0, desenvolupada pel Consorci AOC, 
plataforma que permetia complir amb la D.F.7a de la Llei 39/2015, en el termini previst. 
 
En conseqüència i d’acord amb l’article 172 del Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre, 
Reglament d’organització, funcionament i règim jurídic de les entitats locals, no hi ha obstacle 
d’ordre legal ni reglamentari, tret de l’indicat en el paràgraf anterior, per tal que el Consell 
d’Administració de l’IMSP, previ informe de la intervenció municipal, adopti la següent resolució: 
 
Primer.- Aprovar el reconeixement extrajudicial de crèdit a favor de les empreses COMPRINS 
ALIMENTACIO, SL amb NIF B61868535, NEONEG, SL amb NIF B62415716 i GUIFRE 
ALIMENTACIO S.L. amb NIF B65294647, per abonar la facturació presentada per import total 
de 16.952,30 euros (IVA inclòs), pel subministrament d’aliments al Servei d’Habitatge Josep 
Padrós: 
 

- Comprins alimentació, SL   8.997,69 euros 
- Guifré Alimentació, SL   1.192,08 euros 
- Neoneg, SL    6.762,53 euros 

 
Segon.- Aprovar la despesa corresponent contreta amb càrrec a l’ aplicació pressupostària i 
operació comptable que es detalla a continuació: 
 

Aplicació Pressupostària Tipus document Número operació Import 

O14O3IMS/231008/22105 AD 22022000003831 16.952,30 € 

 
Tercer.- Aprovar el reconeixement de les obligacions de les factures que es detallen a 
continuació i que han estat conformades per la gerent de l’IMSP,: 
 

CODI FACTURA 
DATA 
FRA. 

DATA 
RECEPCIÓ 

ANY PARTIDA 
NIF 

CREDITOR 
NOM CREDITOR IMPORT 

22022001239 -10001418 21/05/2022 27/05/2022 2022 O14O3IMS/231008/22105 ES-B65294647 
GUIFRE 
ALIMENTACIO 
S.L. 

162,82 

22022001240 -10001421 26/05/2022 27/05/2022 2022 O14O3IMS/231008/22105 ES-B61868535 
COMPRINS 
ALIMENTACIO, SL 

1.648,39 

22022001280 
RECT--

010001427 
01/06/2022 03/06/2022 2022 O14O3IMS/231008/22105 ES-B65294647 

GUIFRE 
ALIMENTACIO 
S.L. 

65,33 

22022001281 -10001426 01/06/2022 03/06/2022 2022 O14O3IMS/231008/22105 ES-B61868535 
COMPRINS 
ALIMENTACIO, SL 

1.903,70 

22022001497 -10001445 16/06/2022 20/06/2022 2022 O14O3IMS/231008/22105 ES-B61868535 
COMPRINS 
ALIMENTACIO, SL 

1.847,97 

22022001498 -10001446 16/06/2022 20/06/2022 2022 O14O3IMS/231008/22105 ES-B65294647 
GUIFRE 
ALIMENTACIO 
S.L. 

51,13 

22022001499 -10001438 09/06/2022 20/06/2022 2022 O14O3IMS/231008/22105 ES-B61868535 
COMPRINS 
ALIMENTACIO, SL 

1.951,07 

22022001500 -10001439 07/06/2022 20/06/2022 2022 O14O3IMS/231008/22105 ES-B65294647 
GUIFRE 
ALIMENTACIO 
S.L. 

221,94 

22022001563 -10001453 27/06/2022 01/07/2022 2022 O14O3IMS/231008/22105 ES-B65294647 
GUIFRE 
ALIMENTACIO 
S.L. 

116,56 

22022001565 -10001452 23/06/2022 01/07/2022 2022 O14O3IMS/231008/22105 ES-B61868535 
COMPRINS 
ALIMENTACIO, SL 

1.646,56 

22022001656 -10001457 01/07/2022 08/07/2022 2022 O14O3IMS/231008/22105 ES-B62415716 NEONEG, SL 1.674,79 

22022001675 -10001468 08/07/2022 14/07/2022 2022 O14O3IMS/231008/22105 ES-B62415716 NEONEG, SL 1.539,50 
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22022001683 -10001467 13/07/2022 18/07/2022 2022 O14O3IMS/231008/22105 ES-B65294647 
GUIFRE 
ALIMENTACIO 
S.L. 

49,95 

22022001684 -10001469 18/07/2022 19/07/2022 2022 O14O3IMS/231008/22105 ES-B62415716 NEONEG, SL 1.804,52 

22022001685 -10001465 13/07/2022 19/07/2022 2022 O14O3IMS/231008/22105 ES-B65294647 
GUIFRE 
ALIMENTACIO 
S.L. 

54,66 

22022001686 -10001466 13/07/2022 19/07/2022 2022 O14O3IMS/231008/22105 ES-B65294647 
GUIFRE 
ALIMENTACIO 
S.L. 

369,42 

22022001696 -10001470 19/07/2022 22/07/2022 2022 O14O3IMS/231008/22105 ES-B62415716 NEONEG, SL 1.743,72 

22022001697 -10001472 20/07/2022 22/07/2022 2022 O14O3IMS/231008/22105 ES-B65294647 
GUIFRE 
ALIMENTACIO 
S.L. 

100,27 

       
TOTAL = 16.952,30 

 
Quart.- Comunicar que contra aquesta resolució, que no exhaureix la via administrativa i és 
immediatament executiva, i de conformitat amb l’art. 121 de la Llei 39/2015, de l’1 d’octubre, del 
procediment administratiu comú de les administracions públiques, podeu interposar els 
següents recursos: 
 
Recurs d’alçada, com a requisit previ al contenciós administratiu, davant l’alcalde, dins el 
termini d’un mes, a comptar des del dia següent al de recepció de la seva notificació. 
Contra la resolució del recurs d’alçada, podeu interposar recurs contenciós administratiu, 
davant els jutjats contenciosos administratius de Barcelona, dins el termini de dos mesos, a 
comptar des del dia següent de la recepció de la seva notificació, si aquesta fos expressa; si no 
ho fos, el termini serà de sis mesos, comptats a partir del dia següent al què es produís la 
desestimació presumpta del recurs, de conformitat amb els arts. 8 i 46 de la llei 29/1998, de 13 
de juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa. 
 
Tot això, sense perjudici que es pugui interposar qualsevol altre recurs que estimi pertinent.“ 

 
2. En data 17.09.2022 la Interventora ha emès informe fiscalitzant de conformitat. 
 
Fonaments de dret 
 

1. D’acord amb l’article 58 del Reial decret 500/1990, de 20 d’abril, l’aprovació d’aquestes 
despeses constitueix un acte de reconeixement o liquidació de l’obligació derivada de 
l’efectiva execució dels subministraments, acreditada a l’expedient. 
 

2. Article 59 RD 500/1990 respecte els requisits que s’han d’acreditar prèviament al 
reconeixement de les obligacions. 
 

3. Conforme el que preveuen els articles 213 i següents del Reial decret Legislatiu 2/2004, 
de 5 de març, pel qual s’aprova el Text Refós de la Llei reguladora de les hisendes locals 
(TRLRHL) en tractar-se d’actes de reconeixement de crèdit i/o liquidació de drets i 
obligacions o despeses de contingut econòmic, la intervenció municipal ha d’informar, 
amb caràcter previ, la resolució administrativa que pertoqui. 

 
4. D’acord amb l’article 23.1 e) del Reial Decret Legislatiu 781/1986, de 18 d’abril, Text 

Refós de les disposicions legals vigents en matèria de règim local, i l’article 50.12 del 
Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre, Reglament d’organització, funcionament i 
règim jurídic de les entitats locals, l'òrgan competent per a l'aprovació d’aquests 
reconeixements de crèdit a l’Ajuntament és el Ple municipal. 
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5. De conformitat amb l’article 8 dels estatuts de l’IMSP, en relació a l’article 22 i la 
disposició addicional 2a de les Bases d’Execució del Pressupost, l’òrgan competent per 
l’aprovació d’aquest expedient és el Consell d’Administració de l’IMSP. 
 

La gerent explica la proposta. 
 
El Sr. Ribot proposa buscar alguna fórmula que permeti continuar promovent l’autonomia dels 
residents i que no contradigui la norma. 
La Sra. Martínez manifesta que és una llàstima que la normativa només tingui en compte el 
control i no la finalitat en la prestació del servei. 
El Sr. Lara pregunta com es calcula el preu per la licitació durant tot el període de durada del 
contracte. 
La cap de gestió economicofinancera explica que es fa una previsió d’increment pels 4 anys de 
durada del contracte, però que hi ha situacions sobrevingudes, com la de crisi econòmica que 
estem vivint en aquests moments, que poden fer complicada la licitació i l’adjudicació del 
contracte. 
També explica que paral·lelament al procés de licitació s’està fent un estudi per determinar 
quins haurien de ser els requisits per tal que el Servei d’Habitatge Josep Padrós passés de 
tenir un servei de càtering de línia calenta a un servei de cuina “in situ”. 
 
La proposta s’aprova per unanimitat dels assistents. 
 
8. Donar compte de les resolucions de contractació de personal realitzades pel 

procediment de màxima urgència des del Consell d’Administració de 22 de juliol de 
2022 

 

Es dona compte de les resolucions de contractació de personal realitzades per procediment de 
màxima urgència, acordades per la vicepresidència de l’IMSP des del Consell d’Administració 
de 22 de juliol de 2022 fins al dia d’avui, als efectes de control que preveu l’article 94, punts 3 i 
4, del Decret 214/1990, de 30 de juliol. 
 
Resolucions acordades per la presidència de l’IMSP: 
 

núm. descripció 

RH/00253/2022 
IMSSG-
OA_FEXP2022/000292 

Contractació per màxima urgència en data 5 de juliol de 2022, del 
Sr. Andoni Tenza Huedo per la substitució de la Sra. Ana Heredia  
Rodriguez de baixa per IT, categoria cuidador, grup C2, nivell de 
destí 15, jornada laboral sencera, per desenvolupar les seves 
funcions a la Residència d’Avis Can Bosch de l’IMSP. 

RH/00266/2022 
IMSSG-
OA_FEXP2022/000306 

Contractació per màxima urgència en data 11 de juliol de 2022, de 
la Sra. Rosa P. Arias Herrera per la substitució de la Sra. Ana 
Cabanas Rabascall de baixa per IT, categoria cuidadora, grup C2, 
nivell de destí 15, número de plaça 88, jornada laboral sencera, per 
desenvolupar les seves funcions a la Residència d’avis Can Bosch 
de l’IMSP. 

RH/00269/2022 
IMSSG-
OA_FEXP2022/000307 

Contractació per màxima urgència en data 11 de juliol de 2022, de 
la Sra. Clara Fernández Méndez per la substitució de la Sra. 
Rahana Suman Aktaher de baixa per IT, categoria cuidadora, grup 
C2, nivell de destí 15, número de plaça 85, jornada laboral 
sencera, per desenvolupar les seves funcions al Servei d’habitatge 
Josep Padrós de l’IMSP. 

RH/00271/2022 
IMSSG-
OA_FEXP2022/000309 

Contractació per màxima urgència en data 13 de juliol de 2022, de 
la Sra. Suhana Suman Aktaher per la substitució de la Sra. Rosario 
Philco Canaviri de baixa per accident de treball, categoria 
cuidadora, grup C2, nivell de destí 15, número de plaça 84, jornada 
laboral sencera, per desenvolupar les seves funcions a la 
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Residència d’avis Can Bosch. 

RH/00278/2022 
IMSSG-
OA_FEXP2022/000314 

Contractació per màxima urgència de la Sra. Juana Muñoz Ramos 
a partir del dia 1 i fins el 12 d’agost de 2022, i del 22 al 26 d’agost 
de 2022 per substituir a la Sra. Montserrat Blanco Edreira per 
vacances, categoria diplomada en infermeria, grup A2, nivell de 
destí 20, número de plaça 79, jornada laboral sencera, per 
desenvolupar les seves funcions a la residència d’avis Can Bosch. 

RH/00283/2022 
IMSSG-
OA_FEXP2022/000319 

Contractació per màxima urgència mitjançant contracte per 
circumstàncies de la producció de la Sra. Tammia Solis Dextre en 
data 1 d’agost i fins el 30 de setembre de 2022, amb la categoria 
professional de cuidador, grup C2, nivell de destí 15, jornada 
laboral sencera, per cobrir les necessitats immediates i 
inajornables dels serveis residencials de l’IMSP. 

RH/00285/2022 
IMSSG-
OA_FEXP2022/000322 

Contractació per màxima urgència de la Sra. Rosa P. Arias Herrera 
i de la Sra. Virginia Mendoza Moriano per substituir les vacances 
d’estiu, amb la categoria professional de cuidadora, grup C2, nivell 
de destí 15, número de plaça 87 i 197, jornada laboral sencera, per 
desenvolupar les seves funcions a la Residència d’avis Can Bosch 
de l’IMSP. 

 
El Consell d’Administració es dona per assabentat.  
 
9. Donar compte de les resolucions acordades per la vicepresidència i la presidència de 

l’IMSP en matèria de contractació des del Consell d’Administració de 7 de juliol de 
2022 

 
S’informa de les resolucions acordades pel president i vicepresidenta des del Consell 
d’Administració del 7 de juliol fins al dia d’avui, per tal que es conegui el desenvolupament de 
l’activitat de l’IMSP, als efectes de control i fiscalització que preveu l’article 22.2.a) de la Llei 
7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local. 
 
Resolucions acordades pel president de l’IMSP: 
 

1. Expedient IMSSG-OA_FEXP2022/000208, d’1 de juliol de 2022 
 

Acord d’incoacció del contracte de “Subministrament d’aliments i càtering en la modalitat de 
línea calenta durant els 365 dies de l’any  al Servei d’Habitatge Josep Padrós”. 
 
Per tant, proposo, s’incoï l’expedient de contractació esmentat, al qual s’incorporarà juntament 
amb el plec de prescripcions tècniques, el plec clàusules administratives particulars, essent 
l’òrgan de contractació, en aquest cas, el president de l’IMSP. 
 

2. Expedient IMSSG-OA_FEXP2022/00279, de 20 de juliol de 2022 
 
Resolució inici del procediment per la resolució del contracte del “Servei de Prevenció contra la 
legionel·la” als edificis del Departament d’Educació, Regidoria de Serveis Socials i Gent Gran i  
l’IMSP de l’Ajuntament de Badalona (Lot 3 Edificis de l’IMSP). 
 
Primer.- Acordar l’inici d’un procediment per la resolució de contracte del servei de prevenció 
contra la legionel·la als edificis del Departament d’Educació, Regidoria de Serveis Socials i 
Gent Gran i l’IMSP de l’Ajuntament de Badalona (Lot 3. Edificis de l’IMSP), subscrit amb 
l’empresa CLIMAESPAIS SERVEIS INTEGRALS D’INSTAL·LACIONS, S.L., CIF B64664436 i 
domicili que consta a la documentació contractual, Avda. President Companys, 44, 08911 
Badalona; a l’empara del que disposen els articles 211 i 313 de la Llei 9/2017, de 8 de 
novembre, de contractes del sector públic, per la qual es transposen a l’ordenament jurídic 
espanyol les directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23 UE i 2014/24/UE, de 26 de 
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febrer de 2014, i articles 109 del Reial Decret 1098/2001, de 12 d’octubre, pel qual s’aprova el 
Reglament general de la Llei de contractes de les administracions públiques. 
 
 

3. Expedient IMSSG-OA_FEXP2022/000208, de 29 de juliol de 2022 
 
Resolució d’aprovació de plecs i proposta d’inici de l’expedient de licitació del contracte “Servei 
de subministraments d’aliments i càtering en la modalitat de línia calenta durant els 365 dies de 
l’any al Servei d’Habitatge Josep Padrós”. 
 
Primer.- Aprovar l’expedient de contractació, així com els plecs de clàusules administratives 
particulars i de prescripcions tècniques i la seva licitació, que té per objecte adjudicar el 
contracte administratiu per prestar el “Servei de subministrament d’aliments i càtering en la 
modalitat de línia calenta durant els 365 dies de l’any al Servei d’Habitatge Josep Padrós”, amb 
una durada d’un any, amb previsió d’inici 1 d’octubre de 2022 (data en la què es preveu finalitzi 
el procediment de licitació i un pressupost base de licitació de 152.824,85 euros, 138.931,68 
euros base + 13.893,17 euros al 10 %).  
 
Atenent a la quantificació del contracte el valor estimat del contracte ascendeix en conjunt a 
138.931,68 euros. 
 

4. Expedient IMSSG-OA_FEPX 2022/000129, de 25 d’agost de 2022 
 
Resolució de la “Segona part de la 2ª pròrroga del contracte de conservació  i petita reforma del 
edificis  públics municipals, de l’Ajuntament de Badalona, el manteniment dels quals correspon 
a l’IMSP (LOT 2). 
 
Primer.- Aprovar la pròrroga fins l’11 de febrer del 2023 o fins a la signatura del nou contracte 
(en el cas que aquesta es produeixi en una data anterior) (FEXP2021_000056) de “conservació 
i petita reforma dels edificis públics municipals de l’Ajuntament de Badalona el manteniment 
dels quals correspon a l’IMSP” corresponent al Lot 2: Treballs d’electricitat, lampisteria i gas, 
amb l’empresa ELECTRICITAT BOQUET, S.L amb NIF B62145503 per un import total IVA 
inclòs de 45.907,11€ pel període comprès entre el 01/09/2022 al 11/02/2023. 

 
Resolucions acordades per la vicepresidenta de l’IMSP 
 

1. Expedient IMSSG-OA_FEXP2022/000255, de 27 de juny de 2022 
 
Acord d’incoacció de l’expedient de contractació “Adquisició del setup de la plataforma i la seva 
subscripció anual per gestionar una multitud de processos selectius d’ocupació de forma 
simultània de l’Institut Municipal de Serveis Personals” 
 
Per tant, proposo, s’incoï l’expedient de contractació esmentat, al qual s’incorporarà juntament 
amb el plecs de prescripcions tècniques , el plec de clàusules administratives, essent l’òrgan de 
contractació la vicepresidència de l’IMSP, de conformitat d’allò que es preveu específicament 
en la LRBRL, la LCSP i les disposicions municipals sobre atribució i/o delegació de funcions 
vigents. 
 

2. Expedient IMSSG-OA_FEXP2022/000092, de 29 de juny de 2022 
 
Proposta de resolució d’aprovació de documentació tècnica de l’expedient de contractació 
“Obres per l’adequació d’espais, en centres de l’IMSP de l’Ajuntament de Badalona” 
 
ÚNIC -  Aprovar la documentació tècnica per les obres per a l’adequació d’espais, en centres 
de l’IMSP de Badalona, amb un import total del pressupost total del projecte de 146.602,48 
euros, el pressupost d’execució de material (PEM) de 101.814,35 euros que inclou de forma 
integrada la memòria, el pressupost format per unitats, amidaments i preus, referència a les 
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prescripcions tècniques, els plànols de conjunt i de detall necessaris per definir les obres i 
l’Estudi bàsic de seguretat i salut en la construcció. Els treballs objecte del present contracte 
aniran amb càrrec de fons procedents de les següents partides pressupostàries del pressupost 
de l’IMSP 2022, en pròrroga 2019, del codi de projecte 2021-01-I, i d’acord amb el següent 
detall: 
 
Nº partida Projecte LOT Total abans 

IVA 

IVA Total IVA 

incl. 

O1403IMS/ 231002/ 62289 2021-01-I LOT 1 40.495,01 8.503,95 48.998,96 

O1403IMS/ 3230/ 62290 2021-01-I LOT 2 20.251,23 4.252,76 24.503,99 

O1403IMS/ 231008/ 62289 2021-01-I LOT 3 37.833,94 7.945,13 45.779,07 

O1403IMS/ 3230/ 62290 2021-01-I LOT 4 22.578,89 4.741,57 27.320,46 

 
3. Expedient IMSSG-OA_FEXP2022/000240, de 4 de juliol de 2022 

 
Acord d’incoacció de l’expedient de contractació “Subministrament d’equips de climatització per 
diferents centres de l’IMSP de Badalona”. 
 
Ordeno que s’incoï l’expedient de contractació susdit, al qual s’incorporarà el plec de 
prescripcions tècniques, el plec de clàusules administratives particulars i els informes 
necessaris; essent l’òrgan de contractació, en aquet cas, la vicepresidenta de l’IMSP. 
 

4. Expedient IMSSG-OA_ FEXP2022/000092, de 6 de juliol de 2022 
 
Acord d’incoacció  de l’ expedient de contractació “Obres per a l’adequació d’espais  en centres 
de l’IMSP: Vestuari CDIAP Creu Verda, Vestuari EEE Can Barriga  edifici  Masia, adequació de 
cambres higièniques Residència Vicenç Bosch i reforma pati de l’ASUEC. 
 

5. Expedient IMSSG-OA_FEXP2021/000234, de 29 de juliol de 2022 
 
Resolució d’adjudicació del contracte “d’Obres per la Rehabilitació del revestiment de la façana 
i substitució dels finestrals del gimnàs de l’Escola d’Educació Especial Llevant i per la 
substitució de fusteries de façanes dels edificis de les escoles d’educació especial Can Barriga 
a la Masia i també al centre d’assistència a persones dependents disminuïts físics, tots els 
centres dependents de l’IMSP. 
 
Primer.-Adjudicar el contracte relatiu a les obres per la rehabilitació del revestiment de la 
façana i substitució dels finestrals del gimnàs de l’escola d’educació especial Llevant i per la 
substitució de fusteries de façanes dels edificis de les escoles d’educació especial Can Barriga 
a la Masia i també al centre d’assistència a persones dependents disminuïts físics, tots els 
centres dependents de l’IMSP, pel que fa al Lot 1: Llevant, a l’empresa OSAM SIGLO XXI, 
amb CIF B61976569, per un import de 36.195,62 euros (IVA 21 % inclòs), de confomitat amb 
les condicions i compromisos formulats en les seves proposicions i amb totes les 
especificacions tècniques i administratives requerides per la prestació del referit servei, amb 
inici de vigencia previst a partir de l’endemà de formalització del contracte corresponent. 
 
Segon.-Adjudicar el contracte relatiu a les obres per la rehabilitació del revestiment de la 
façana i substitució dels finestrals del gimnàs de l’escola d’educació especial Llevant i per la 
substitució de fusteries de façanes dels edificis de les escoles d’educació especial Can Barriga 
a la Masia i també al centre d’assistència a persones dependents disminuïts físics, tots els 
centres dependents de l’IMSP, pel que fa al Lot 2: Físics, a l’empresa SERVICIOS 
GENERALES DE DECORACIÓN, S.L., amb CIF B58709379, per un import de 22.922,84 
euros (IVA 21 % Inclòs), de conformitat amb les condicions i compromisos formulats en les 
seves proposicions i amb totes les especificacions tècniques i administratives requerides per la 
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prestació del referit servei, amb inici de vigència previst a partir de l’endemà de la formalització 
del contracte corresponent. 
 
Tercer.- Adjudicar el contracte relatiu a les obres per la rehabilitació del revestiment de la 
façana i substitució dels finestrals del gimnàs de l’escola d’educació especial Llevant i per la 
substitució de fusteries de façanes dels edificis de les escoles d’educació especial Can Barriga 
a la Masia i també al centre d’assistència a persones dependents disminuïts físics, tots els 
centres dependents de l’IMSP, pel que fa al Lot 3: Can Barriga, a l’empresa SERVICIOS 
GENERALES DE DECORACIÓN S.L. amb CIF B58709379, per un import de 18.719,13 € (IVA 
21% INCLÒS), de conformitat amb les condicions i compromisos formulats en les seves 
proposicions i amb totes les especificacions tècniques i administratives requerides per la 
prestació del referit servei, amb inici de vigència previst a partir de l'endemà de la formalització 
del contracte corresponent. 
 

6. Expedient IMSSG-OA_FEXP2021/000234, de 10 d’agost de 2022 
 
Acord de nomenament com a Direcció Facultativa i Coordinador de Seguretat i Salut (Lot 1), de 
l’expedient “Obres per la Rehabilitació del revestiment de la façana i substitució dels finestrals 
del gimnàs de l’Escola d’Educació Especial Llevant i per la substitució de fusteries de façanes 
dels edificis de les escoles d’educació especial Can Barriga a la Masia i també al centre 
d’assistència a persones dependents disminuïts físics, tots els centres dependents de l’IMSP. 
 
Primer.- Designar i nomenar director facultatiu i coordinador de seguretat i salut, respecte de 
les obres per la rehabilitació del revestiment de la façana i substitució dels finestrals del gimnàs 
de l’escola d’educació especial Llevant, a la tècnica Maria Tor Mas. 
Aquesta tècnica assumirà, respecte de l’obra per la qual  ha estat nomenada totes les facultats 
i competències pròpies de la seva qualificació professional, i la consegüent responsabilitat 
professional, a la vista del projecte aprovat i del corresponent Estudi bàsic de seguretat. 
 

Segon- Aprovar el Pla de Seguretat Salut de l’obra per la rehabilitació del revestiment de la 
façana i substitució dels finestrals del gimnàs de l’escola d’educació especial Llevant de 
Badalona , presentat per l’empresa contractista adjudicatària de les mateixes, OSAM SIGLO 
XXI SL, amb CIF B61976569, i que ha estat informat favorablement per la coordinadora en 
matèria de seguretat i salut i per la tècnica del servei de manteniment de l´ IMSP . 
 

7. Expedient IMSSG-OA_FEXP2021/000234, de 10 d’agost de 2022 
 
Acord de nomenament com a Direcció Facultativa i Coordinador de Seguretat i Salut (Lot 2), de 
l’expedient “Obres per la Rehabilitació del revestiment de la façana i substitució dels finestrals 
del gimnàs de l’Escola d’Educació Especial Llevant i per la substitució de fusteries de façanes 
dels edificis de les escoles d’educació especial Can Barriga a la Masia i també al centre 
d’assistència a persones dependents disminuïts físics, tots els centres dependents de l’IMSP. 
 
Primer.- Designar i nomenar director facultatiu i coordinador de seguretat i salut, respecte de 
les obres per la rehabilitació del revestiment de la façana i substitució dels finestrals del gimnàs 
de l’escola d’educació especial Llevant, a la tècnica Maria Tor Mas. 
Aquesta tècnica assumirà, respecte de l’obra per la qual  ha estat nomenada totes les facultats 
i competències pròpies de la seva qualificació professional, i la consegüent responsabilitat 
professional, a la vista del projecte aprovat i del corresponent Estudi bàsic de seguretat. 
 

Segon- Aprovar el Pla de Seguretat Salut de l’obra per la rehabilitació del revestiment de la 
façana i substitució dels finestrals del gimnàs de l’escola d’educació especial Llevant de 
Badalona , presentat per l’empresa contractista adjudicatària de les mateixes, SERVICIOS 
GENERALES DE DECORACION, S.L. amb CIF B58709379 i que ha estat informat i salut i per 
la tècnica del servei de manteniment de l´ IMSP . 

 
8. Expedient IMSSG-OA_FEXP2021/000234, de 10 d’agost de 2022 
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Acord de nomenament com a Direcció Facultativa i Coordinador de Seguretat i Salut (Lot 2), de 
l’expedient “Obres per la Rehabilitació del revestiment de la façana i substitució dels finestrals 
del gimnàs de l’Escola d’Educació Especial Llevant i per la substitució de fusteries de façanes 
dels edificis de les escoles d’educació especial Can Barriga a la Masia i també al centre 
d’assistència a persones dependents disminuïts físics, tots els centres dependents de l’IMSP. 
 
Primer.- Designar i nomenar director facultatiu i coordinador de seguretat i salut, respecte de 
les obres per la rehabilitació del revestiment de la façana i substitució dels finestrals del gimnàs 
de l’escola d’educació especial Llevant, a la tècnica Maria Tor Mas. 
Aquesta tècnica assumirà, respecte de l’obra per la qual  ha estat nomenada totes les facultats 
i competències pròpies de la seva qualificació professional, i la consegüent responsabilitat 
professional, a la vista del projecte aprovat i del corresponent Estudi bàsic de seguretat. 
Segon- Aprovar el Pla de Seguretat Salut de l’obra per la rehabilitació del revestiment de la 
façana i substitució dels finestrals del gimnàs de l’escola d’educació especial Llevant de 
Badalona , presentat per l’empresa contractista adjudicatària de les mateixes, SERVICIOS 
GENERALES DE DECORACION, S.L. amb CIF B58709379 i que ha estat informat i salut i per 
la tècnica del servei de manteniment de l´ IMSP . 
 

9. Expedient IMSSG-OA_FEXP2022/00274, de 22 d’agost de 2022 
 
Resolució de modificació de l’expedient de contractació “Subministrament, instal·lació i posada 
en marxa d’un nou sistema d’Aire Condicionat en el CDIAP Jaume Solà” 
 
Primer.- Aprovar la modificació, per tal d’incloure un transformador d’energia elèctrica, d’acord 
amb el que s’estipula a l’informe tècnic transcrit al primer punt d’aquest document, al contracte 
de “Subministrament instal·lació i posada en marxa d’un nou sistema d’Aire Condicionat en el 
CDIAP Jaume Solà”, subscrit amb l’empresa Servicios y Desarrollos Marla, S.L., amb CIF 
B6692890, per un import total de 1.296,00 euros (IVA  21 % inclòs). 
 

10. Expedient IMSSG-OA_FEXP2022/000240, de 23 d’agost de 2022 
 
Resolució d’aprovació de l’expedient de contractació “Contracte administratiu de 
Subministrament, mitjançant compra, d’equips de climatització per l’Institut Municipal de Serveis 
Personals de Badalona (IMSP) 
 
Primer.- Aprovar els plecs i l’expedient de contractació i convocar el procediment d’adjudicació 
del contracte administratiu “Subministrament, mitjançant compra, d’equips de climatització per 
l’Institut Municipal de Serveis Personals de Badalona (IMSP), mitjançant procediment obert 
simplificat abreujat de l’article 159.6 de la LCSP, amb una durada de vint dies naturals no 
prorrogables, amb un pressupost base de licitació de 30.409,71 euros, dels quals 5.227,72 
euros, corresponen al 21 % d’IVA. 

 
11. Expedient IMSSG-OA_FEXP2022/000332, d’1 de setembre de 2022 

 
Resolució d’adhesió de l’Institut Municipal de Serveis Personals a la Central de Contractació de 
la Federació Espanyola de Municipis i Províncies. 
 
Primer.- Adherir-se a la Central de Contractació de la FEMP a fi de poder contractar les obres, 
serveis  i subministraments que ofereixi, de conformitat a les condicions i preus que es fixin en 
els corresponents contractes o acords marc que es subscriguin entre l’esmentada central i les 
empreses adjudicatàries dels mateixos. 
 
Segon.- Ajustar-se a allò establert en el Reglament de Funcionament de la Central de 
Contractació de la FEMP, en concret, en les clàusules referents a l’àmbit d’aplicació, de 
funcionament, drets i obligacions de les Entitats Locals. 
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12. Expedient IMSSG-OA_FEXP2022/000240, de 5 de setembre de 2022 
 

Resolució de rectificació d’errors materials a l’Índex i a l’Annex 1. Model de proposició. 
2.Criteris Qualitatius, del plec de clàusules administratives particulars del contracte de 
“Subministrament, mitjançant compra, d´equips de climatització per l´Institut municipal de 
Serveis Personals de Badalona (IMPS).” 
 
Primer. Rectificar els errors materials que s’han detectat en la resolució d’aprovació de 
documentació tècnica relativa al subministrament, mitjançant compra, d’equips de climatització 
per l´Institut Municipal de Serveis Personals de Badalona ( IMSP) , relatius a l’Índex i al punt 2. 
Criteris Qualitatius del Annex 1. Model de proposició dels plecs de clàusules administratives. 
 
“Ha de dir:  
 
1.-  Índex 
 

IV. ANNEXOS ................................................................................................................................. 452 
ANNEX 1.  .............................................................................................................................. 452 

ANNEX NÚMERO 2 ................................................................................................................ 33 

2.- IV. ANNEXOS 

 
ANNEX 1. MODEL DE PROPOSICIÓ  

MODEL D’OFERTA AVALUABLE MITJANÇANT FÓRMULES AUTOMÀTIQUES 
 
El/la Sr./Sra................................................................................................. amb residència a 
......................................., al carrer................................. número..............., i amb NIF.................., 
declara que, assabentat de les condicions i els requisits que s’exigeixen per poder ser l’empresa 
adjudicatària del contracte............................................................., amb expedient número 
.................................... , es compromet (en nom propi / en nom i representació de l’empresa) a 
executar-lo amb estricta subjecció als requisits i condicions estipulats, per les quantitats i en els 
termes que s’indiquen: 
 
1. CRITERIS ECONÒMICS (fins a 90 punts) 
 
Oferta de preu comprensiva de la totalitat de prestacions : Fins a 90 punts 
 
...............................................................................euros (abans d’IVA) 
 
...............................................................(IVA al 21%) 
 
2. CRITERIS QUALITATIUS (10 punts) 
 
Compromís de reducció del termini de lliurament dels productes en 10 dies: 10 punts 
 
Sí  
 
No    
 
 
I per què consti, signo aquesta oferta.  
(lloc i data )  
 
Signatura  
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Quedaran excloses del procediment de licitació les ofertes que presentin un import superior al 
pressupost base de licitació del contracte per en aquest lot establert en el Plec. També quedaran 
excloses les ofertes que alterin el termini d’execució de la prestació. Així mateix restaran excloses 
del present procediment aquelles ofertes que no s’ajustin explícitament al format del present 
annex, siguin incompletes, anòmales, continguin esmenes, errors i/o omissions, que no permetin 
conèixer clarament les condicions per valorar l’oferta o indueixin a error.” 
 

13. Expedient IMSSG-OA_FEXP2022/000255, de 7 de setembre de 2022 
 
Resolució d’aprovació de l’expedient de contractació “Adquisició del setup de la plataforma i la 
seva subscripció anual per gestionar una multitud de processos selectius d’ocupació de forma 
simultània” de l’Institut Municipal de Serveis Personals de l’Ajuntament de Badalona.  
 
Primer.- Aprovar l’expedient de contractació, així com els plecs de clàusules administratives 
particulars i de prescripcions tècniques i la seva licitació, que té per objecte adjudicar el 
contracte administratiu per prestar el “Servei de subministrament per a l’adquisició del Setup de 
la plataforma i la seva subscripció anual per part de l’IMSP per gestionar una multitud de 
processos selectius de forma simultània, de l’Institut Municipal de Serveis Personals de 
l’Ajuntament de Badalona”, amb una durada de quatre anys amb previsió d’inici 1 de setembre 
de 2022  (data en la que es preveu finalitzi el procediment de licitació) o l’endemà de la seva 
formalització si aquesta és posterior, i un pressupost base de licitació de 61.468 euros (IVA 
inclòs) (50.800 euros import base + 10.668 euros IVA al 21 %).  
 
Atenent a la quantificació del contracte el valor estimat del contracte ascendeix en conjunt a 
50.800 euros. 
 
El Consell d’Administració es dona per assabentat.  
 
La Vicepresidenta explica que, tot i tractar-se d’una sessió extraordinària, hi ha un tema que vol 
comentar amb els consellers. Es tracta d’una modificació puntual que cal realitzar en els 
Estatuts de l’IMSP per adaptar-los a la normativa vigent en matèria de contractació 
administrativa. No es va incloure en l’ordre del dia perquè la proposta de modificació encara no 
estava finalitzada però es considera convenient que els consellers disposin d’aquesta 
informació perquè serà un tema que es portarà al Ple, com a òrgan competent de la seva 
aprovació. 
 
La Secretària accidental explica que es tracta d’una modificació de 3 articles dels Estatuts: el 8, 
19 i 20. Es modifiquen les competències dels òrgans de contractació en funció del límit 
temporal i quantitatiu dels contractes administratius. 
La cap de gestió economicofinancera explica que, per la durada i l’import dels contractes de 
l’IMSP, actualment, l’òrgan competent és el Consell d’Administració pràcticament en tots els 
casos, i això no resulta operatiu si no es modifiquen els Estatuts. 
 
La Sra. Martínez manifesta que, tot i tractar-se d’un punt que ha de ser aprovat pel Ple, i no pel 
Consell d’Administració, hagués agraït que es tractés aquest tema incorporant-lo dins de l’ordre 
del dia de la sessió del Consell. 
El Sr. Jurado expressa el mateix. 
El Sr. Ribot agraeix la informació abans de portar la proposta a l’aprovació del Ple. 
 
Davant aquestes manifestacions, la Vicepresidenta proposa celebrar un Consell 
d’Administració extraordinari que tingui com a únic punt informar als membres del Consell de la 
modificació puntual dels Estatuts de l’IMSP. 
S’acorda que es realitzarà aquesta sessió al més aviat possible perquè cal incorporar la 
proposta de modificació en el Ple del mes de setembre. 
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La vicepresidència dona per acabada la sessió a les 17.40 hores, de la qual com a secretària 
en dono fe. 
 

OBSERVACIONS 
 
 

 

 
La secretària accidental 
(Res. 20/06/2019) 
 

Vist i plau    

La vicepresidenta 
(Per delegació en la vicepresidència 
03/06/2022) 
 
 
 
 

Remedios Hijano Cruzado Teresa González Moreno 
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