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CONSELL D’ADMINISTRACIÓ 
 
Sessió:  Extraordinària 3/2022 
 
Data:     22 de juliol de 2022 
 
Lloc:  Presencial  
 
Hora:    12.30 h 
 
Document:  Acta 
 

 
ASSISTENTS: 
 
 
Vicepresidenta:    Teresa González Moreno 

 
Consellers/es:   José A. Lara Olivera 

David Guerrero Férriz 

Carme Martínez Ruzafa 

Francesc Castillo Campoy 

Francesc Ribot Cuenca 

Natàlia Isern Sabater 

 
Excusa la seva assistència Matilde de Monte Arroyo 
 
Assisteixen amb veu però sense dret a vot les següents persones: 
 
Gerent:    Olga Ruesga Fernández 
 
Secretària accidental:  Remedios Hijano Cruzado 
 
Assessors: 
 
Cap de gestió economi- 
cofinancera: Vanessa Monterroso Fernández 
 
Cap de gestió jurídica: Noemí Vicente Velasco 
 
Comitès d’empresa: Francisco Daniel Arellano Correa 
 
 Milka Molins Pérez 
 

 
ORDRE DEL DIA 
 
1. Lectura i aprovació, si escau, de l’acta corresponent a la sessió del 7 de juliol de 2022. 
 
2. Aprovar la modificació del contracte per a la prestació del servei de monitoratge de 

menjador i esbarjo de les escoles d’educació especial. 
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3. Donar compte de les resolucions de contractació de personal realitzades pel procediment 
de màxima urgència des del Consell d’Administració de 7 de juliol de 2022. 

 

 
 
 

 
 
DESENVOLUPAMENT DE LA SESSIÓ: 
 
1. Lectura i aprovació, si escau, de l’acta corresponent a la sessió del 7 de juliol de 

2022 
 
Es dona per llegida l’acta de la sessió ordinària del 7 de juliol de 2022, l’esborrany de la qual va 
ser tramès abans de la celebració de la present sessió. 
 
L’acta s’aprova per unanimitat dels assistents. 
 
2. Aprovar la modificació del contracte per a la prestació del servei de monitoratge de 

menjador i esbarjo de les escoles d’educació especial. 
 
Antecedents  
1. En data 14 juliol de 2022 la gerent de l’IMSP ha emès una proposta que copiada mot a 
mot diu: 
“Antecedents 
1. En data 12 de juliol de 2022 la cap de gestió econòmica financera ha emès un informe que 
copiat mot a mot diu: 

“Informe tècnic que emet Vanessa Monterroso Fernández, cap de gestió econòmico 
financera de l’IMSP, en relació a la modificació del contracte per a la prestació del 
servei de “Monitoratge de menjador i esbarjo de les escoles d’educació especial” i que 
es basa en les següents 

 
Consideracions 

1. L’objecte del present contracte és la realització del servei de Monitoratge de 
menjador i esbarjo en els espais destinats a tal efecte de les següents escoles 
d’educació especials dependents de l’Institut Municipal de Serveis Personals de 
Badalona (IMSP): 

 

- Escola d’educació especial Llevant 

- Escola d’educació especial Can Barriga 
 

En data 23 de desembre 2020 el Consell d’Administració de l’IMSP va aprovar entre 
d’altres: 
“Segon.- Adjudicar el contracte relatiu a la prestació del Servei de cuina in situ, 
servei de cuina modalitat càtering i auxiliars de cuina-menjador i servei de 
monitoratge menjador i esbarjo a escoles d’educació especial (Lot 3. Servei de 
monitoratge menjador i esbarjo a escoles d’educació especial Llevant i Can 
Barriga) a l’empresa E.I.L’EINA per un preu total per les 66.492 hores i una 
durada de tres anys: de 1.516.682,52 € (exempt d’IVA), de conformitat amb les 
condicions i compromisos formulats en la seva proposició i amb totes les 
especificacions tècniques i administratives requerides per la prestació del 
servei.” 

 
2. La durada d’aquest contracte s’estableix pel període de tres anys, i inicià la 
seva vigència el dia 1 de juny de 2021. El contracte es podrà prorrogar pel període 
d’un any. 
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3. El detall de volums i imports adjudicats és el següent: 

 
Lot 3 Monitoratge  
escoles d'educació especial IMSP 

     

 
Preu unitari hores Import base IVA Total import 

Exercici 2021 jun - des  22,81 10.440 238.136,40 exempt 238.136,40 

Exercici 2022 22,81 22.164 505.560,84 
 

505.560,84 

Exercici 2023 22,81 22.164 505.560,84 
 

505.560,84 

Exercici 2024 gen - maig 22,81 11.724 267.424,44 
 

267.424,44 

Total contracte 
 

66.492 1.516.682,52 
 

1.516.682,52 
 

4. L’import de depesa autoritzada per l’exercici 2022 (període 01/01/2022 al 
31/12/2022) és de 505.560,84€ IVA exempt, corresponent 22.164 hores previstes, al 
preu unitari de 22,81 €/h. 
 
5. En data 10 de febrer de 2022 el cap de l'Executiu, acompanyat del conseller 
d'Educació, va anunciar el nou calendari escolar de cara al curs 2022-2023. La 
modificació avançarà l’inici del curs al dilluns 5 de setembre, per als ensenyaments 
d’infantil i primària.  

 
El cap de l’Executiu va destacar, entre d’altres aspectes, els objectius de la nova 
mesura: “ajudar a millorar els resultats educatius dels alumnes” i “facilitar la 
conciliació de les famílies”, a la vegada que “dona resposta a una demanda 
històrica” per part d’un ampli sector de la societat. El nou calendari ha de poder 
facilitar que la “conciliació sigui real i efectiva” i ajudar a aquells membres de les 
famílies que tenen al seu càrrec la cura dels infants i joves i que la societat atribueix 
moltes vegades a les dones. 
 
La nota de premsa de data 10 de febrer informà que “L’avançament del calendari, 
però, no suposarà cap increment d’hores lectives. Sí que canviarà l’horari de les 
classes de setembre que, per millorar el confort tèrmic, serà de 9h a 13h a infantil i 
primària, tot i que se seguirà garantint el servei de menjador per a tot l’alumnat i les 
tardes estaran cobertes per activitats gratuïtes fins les 16.30h.”  
 
6. En nota de premsa de data 19 de maig de 2022 el Departament d’Educació va 
informar del següent: 

 
El Departament d'Educació finançarà les activitats de lleure que es portaran a terme 
durant el mes de setembre, fins a cobrir l'horari habitual de finalització del centre, per 
tal que l'horari de l'alumnat durant aquest mes sigui el mateix que la resta del curs 
escolar, i facilitar així la conciliació familiar. 
 
En data 19 de maig de 2022 es publicà al DOGC l’ORDRE EDU/113/2022, de 3 de 
maig, per la qual s'estableix el calendari escolar del curs 2022-2023 per als centres 
educatius no universitaris de Catalunya i es modifica l'Ordre EDU/119/2021, de 28 de 
maig, per la qual s'estableix el calendari escolar del curs 2021-2022 per als centres 
educatius no universitaris de Catalunya. 

 
7. La modificació exposada als punts anteriors, afecta a dues de les escoles 
d’educació especials de les que l’Institut Municipal de Serveis Personals de Badalona 
(IMSP) n’és titular: Escola d’educació especial Llevant i Escola Can Barriga. 

 
La Clàusula 4 del plec de prescripcions tècniques estableix calendari, horari i les 
ràtios de prestació del servei, que podran ser modificats en funció dels acords del 
Consell Escolar i de la matriculació d’alumnat. A les respectives sessions dels 
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consells escolars de les dues escoles, s’ha aprovat continuar amb l’organització 
prevista a l’ORDRE EDU/113/2022, de 3 de maig. Entre el 5 i 30 de setembre l’horari 
lectiu serà de 9h a 13h, tot i se seguirà garantint el servei de menjador i les tardes 
estaran cobertes per activitats gratuïtes fins a les 16.30h. 
 
S’adjunta a l’expedient els certificats dels acords de calendari dels consells escolars 
respectius de cada escola. 
 
8. La necessitat de modificar el contracte ve derivat de circumstàncies 
sobrevingudes i imprevisibles en el moment que es va licitar el contracte. Es 
compleixen els requisits establerts a l’article 205 de la LCSP per a poder modificar-se. 

 
9. La clàusula 21 del plec de clàusules administratives particulars estableix la 
possibilitat de modificació del contracte. 

“ CLÀUSULA 21. MODIFICACIÓ DEL CONTRACTE 
 

1. Aquests contractes es podran modificar, ampliar o reduir, segons l’alteració 
màxima del 10% sobre el pressupost base de licitació (exempt d’IVA) 
establert per a cadascun dels lots: [...] 

 
Lot 3: Servei de monitoratge menjador i esbarjo a escoles d’educació especial 
Llevant i Can Barriga 
 
Fins a un import màxim de 151.734,74€. En els casos següents:  
 
 Variacions en la distribució, el nombre i/o les característiques dels 

alumnes. 
 

2. Així mateix, aquests contractes es podran modificar quan concorrin algunes 
de les circumstàncies a què fa referència l'article 205 de la LCSP. " 

 
10.  La modificació que es proposa com a conseqüència dels punts anteriors, 
s’estima en 94.091,25 €; (dintre el límit màxim de 151.734,74€ de modificació del 
contracte) durant el període inclòs al contracte de l’1/09/22 – 31/05/24 i l’any de 
possible pròrroga 1/06/24 - 31/05/25 (que es calcula a efectes de previsió) segons 
detall i quadres resum següents: 

 
Càlcul modificació: període cte. 1/09/22 – 31/05/24 i possible pròrroga 1/06/24 - 
31/05/25 

variables 
prestació 
ordinària 

ampliació mesures 
conciliació setembre  

Observacions dedicació  monitoratge 

dies 15 20 
 

monitors/res 39 39 
17,5 h/set (dies lectius 3,5 h diàries: de 13 h 

a 16.30 h). 

coordinador 2 2 1 h/set reunió d'equip. 

mitjana hores 
dia  

119 158 1 h/mes reunió tutors alumnes i/o famílies. 

Total h. 
setembre 

1.785 3.160 
Total 18,5h/setmana = 3,7 hores/dia lectiu de 

servei 
 
 

 
 

contracte         

Curs escolar exercici 
Hores 

ampliació 
Preu 

unitari/hora Import 

Diferència hores per mesures conciliació setembre  1.375 hores     
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curs 22 - 23 2022 1.375 22,81 € 31.363,75 € 

curs 23 - 24 2023 1.375 22,81 € 31.363,75 € 

Import modificació en període de contracte 
 

      2.750   62.727,50 € 

     possible pròrroga 
 

      

Curs escolar exercici 
Hores 

ampliació 
Preu 

unitari/hora Import 

curs 24 - 25 possible pròrroga 2024 1.375 22,81 € 31.363,75 € 

     Import total (1)   4.125   94.091,25 € 

1 Inclou import modificació en període de contracte i possible pròrroga 
  

11.  Existeix consignació pressupostària adequada i suficient a l’aplicació 
pressupostària O14O3IMS 3230 22799 del pressupost 2022, per fer front a la 
despesa, per les 1.375 hores, de 31.363,75€ corresponent a la modificació prevista 
per l’exercici 2022. 

 
12.  La quantitat restant, per les 1.375 hores, de 31.363,75€ corresponent al 
contracte pel període 1/01/2023 – 31/05/24 queda sotmesa a la condició suspensiva 
de crèdit adequat i suficient en el pressupost dels exercicis posteriors.  

 
Conclusions 
 
Per tant, proposo: 
 

1. Aprovar la modificació del contracte pel període 1/09/2022 – 31/05/2024 del 
servei de “Monitoratge de menjador i esbarjo de les escoles d’educació especial” amb 
l’empresa L’EINA SCCL. amb NIF F64422207, per les 2.750 hores, per un import total 
de 62.727,50€ exempt d’IVA. 

 
2. Aprovar la despesa de 31.363,75€, per les 1.375 hores,  complementària a 
l’operació inicial AD núm. 22022000001209 corresponent a la modificació del 
contracte pel període 1/09/2022 - 31/12/2022 amb càrrec a l’aplicació pressupostària 
O14O3IMS 3230 22799 del pressupost 2022. 

 

Exercici Número de document Hores 
Preu 

unitari/hora 
Import 

exercici 
2022 

AD (complementària +) 
22022000003038 

1.375 22,81 € 31.363,75€ 

 
3. Sotmetre la quantitat de 31.363,75€, per les 1.375 hores, complementària a 
l’operació AD_FUT núm. 22022000000141, corresponent a la modificació del 
contracte pel període 1/01/2023 - 31/05/2024 amb càrrec a l’aplicació pressupostària 
O14O3IMS 3230 22799 dels pressupostos futurs de l’IMSP. Al tractar-se d’una 
modificació que afecta exclusivament al mes de setembre, la totalitat de la despesa 
pel curs escolar 2023-2024 es situa exclusivament al 2023. 

 

Exercici Número de document Hores 
Preu 

unitari/hora 
Import 

exercici 
2023 

AD_fut (complementària +) 
22022000003039 

1.375 22,81 € 31.363,75€ 

 
4. Requerir al contractista el reajustament de la garantia per import de 3.136,38 
euros, corresponent al 5% de l’import de la modificació del contracte (62.727,50 € x 
5%). 

“ 
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2. Informe jurídic signat en data 12 de juliol de 2022 per l’assessora jurídica i la secretària 
accidental de l’IMSP. 

 
Fonaments de dret 
 
1. L’article 5 dels Estatuts de l’IMSP estableix que una de les finalitats de l’IMSP és 

exercir les competències que la legislació vigent atribueix al municipi en matèria de 
serveis socials que li siguin assignades per l’Ajuntament, tractant-se en definitiva, de 
prestar serveis socials (articles 26 de la llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les 
Bases de Règim Local).  
 

2. La clàusula 21 del plec de clàusules administratives particulars estableix la 
possibilitat de modificació del contracte. 
 
“ CLÀUSULA 21. MODIFICACIÓ DEL CONTRACTE 
1. Aquests contractes es podran modificar, ampliar o reduir, segons l’alteració 
màxima del 10% sobre el pressupost base de licitació (exempt d’IVA) establert per a 
cadascun dels lots: [...] 
 
Lot 3: Servei de monitoratge menjador i esbarjo a escoles d’educació especial 
Llevant i Can Barriga 
 
Fins a un import màxim de 151.734,74€. En els casos següents:  
 

o Variacions en la distribució, el nombre i/o les característiques dels alumnes. 
 
2. Així mateix, aquests contractes es podran modificar quan concorrin algunes de 
les circumstàncies a què fa referència l'article 205 de la LCSP. " 
 

3. Ens trobem davant d’un dels supòsits prevists a l’article 205.2.b) “Quan la necessitat 
de modificar un contracte vigent es derivi de circumstàncies sobrevingudes i que 
fossin imprevisibles en el moment en què va tenir lloc la licitació del contracte” i es 
compleixen els requisits establerts per la norma per aquest tipus de modificacions: 
 
“1r Que la necessitat de la modificació es derivi de circumstàncies que una 
Administració diligent no hagués pogut preveure. 
2n Que la modificació no alteri la naturalesa global del contracte. 
3r Que la modificació del contracte impliqui una alteració en la seva quantia que no 
excedeixi, aïllada o conjuntament amb altres modificacions acordades conforme a 
aquest article, del 50 per cent del seu preu inicial, IVA exclòs.” 
 

4. D’acord amb el que disposa l’article 206 de la LCSP en els supòsits de modificació 
recollits en l’article 205, les modificacions acordades per l’òrgan de contractació 
seran obligatòries pels contractistes quan impliquin, aïllada o conjuntament, una 
alteració en la seva quantia que no excedeixi del 20% del preu inicial del contracte, 
IVA exclòs. 
 

5. Segons disposa l’art. 214 TRLRHL, la funció interventora tindrà per objecte 
fiscalitzar tots els actes de les entitats locals que donin lloc al reconeixement i 
liquidació de drets i obligacions o despeses de contingut econòmic, els ingressos i 
pagaments que se’n derivin i la recaptació, inversió i aplicació, en general dels 
cabdals públics administratius, amb la finalitat que la gestió s’ajusti a les 
disposicions aplicables a cada cas i amb els possibles efectes dels articles 215, 217 
i 218 del mateix cos legal. 

 
6. Essent l’òrgan de contractació el Consell d’Administració de l’IMSP de conformitat 

amb allò que es preveu en l’article 22 i la disposició addicional segona de les bases 
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d’execució del pressupost, la LRBRL, la LCSP i les disposicions municipals sobre 
atribució i/o delegació de funcions vigents.  

 
En conseqüència i d’acord amb l’article 172 del Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre, 
Reglament d’organització, funcionament i règim jurídic de les entitats locals, no hi ha obstacle 
d’ordre legal ni reglamentari, per tal que el Consell d’Administració de l’IMSP, previ informe de 
la intervenció municipal, adopti la següent resolució: 
 
Primer.- Aprovar la modificació del contracte pel període 1/09/2022 – 31/05/2024 del servei de 
“Monitoratge de menjador i esbarjo de les escoles d’educació especial” amb l’empresa L’EINA 
SCCL. amb NIF F64422207, per les 2.750 hores, per un import total de 62.727,50€ exempt 
d’IVA. 
 
Segon.- Aprovar la despesa de 31.363,75€, per les 1.375 hores,  complementària a l’operació 
inicial AD núm. 22022000001209 corresponent a la modificació del contracte pel període 
1/09/2022 - 31/12/2022 amb càrrec a l’aplicació pressupostària O14O3IMS 3230 22799 del 
pressupost 2022. 
 

Exercici Número de document Hores 
Preu 

unitari/hora 
Import 

exercici 
2022 

AD (complementària +) 
22022000003038 

1.375 22,81 € 31.363,75€ 

 
Tercer.- Sotmetre la quantitat de 31.363,75€, per les 1.375 hores, complementària a l’operació 
AD_FUT núm. 22022000000141, corresponent a la modificació del contracte pel període 
1/01/2023 - 31/05/2024 amb càrrec a l’aplicació pressupostària O14O3IMS 3230 22799 dels 
pressupostos futurs de l’IMSP. Al tractar-se d’una modificació que afecta exclusivament al mes 
de setembre, la totalitat de la despesa pel curs escolar 2023-2024 es situa exclusivament al 
2023. 
 

Exercici Número de document Hores 
Preu 

unitari/hora 
Import 

exercici 
2023 

AD_fut (complementària +) 
22022000003039 

1.375 22,81 € 31.363,75€ 

 
Quart.- Requerir al contractista el reajustament de la garantia per import de 3.136,38 euros, 
corresponent al 5% de l’import de la modificació del contracte (62.727,50 € x 5%). 
 
Cinquè.- Notificar la resolució relativa a la modificació del contracte amb el següent peu 
de recurs: 

“Contra aquest acte, que no exhaureix la via administrativa i és immediatament 
executiu, i de conformitat amb l’art. 121 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del 
procediment administratiu comú de les administracions públiques, podeu interposar 
els següents recursos: 
 
Amb caràcter potestatiu, recurs especial en matèria de contractació, en el termini de 
15 dies hàbils a comptar des del dia següent a la recepció de la seva notificació, 
davant el Tribunal Català de Contractes del Sector Públic; excepte que el recurs es 
fonamenti en alguna de les causes de nul·litat de ple dret de l’article 39.2 de la Llei 
9/2017 – lletres c) d) e) o f) –en que serà de 30 dies a comptar del dia següent a la 
recepció de la seva notificació. 
 
Alternativament, recurs d’alçada, com a requisit previ al contenciós administratiu, 
davant l’alcalde, dins el termini d’un mes, a comptar des del dia següent al de 
recepció de la seva notificació. 
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Contra la resolució del recurs d’alçada, podeu interposar recurs contenciós 
administratiu, davant els jutjats de contenciosos administratius de Barcelona, dins el 
termini de dos mesos, a comptar des del dia següent de la recepció de la seva 
notificació, si aquesta fos expressa; si no ho fos, el termini serà de sis mesos, 
comptats a partir del dia següent al què es produís la desestimació presumpta del 
recurs, de conformitat amb els arts. 8 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, 
reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa. 
 
Tot això, sense perjudici que es pugui interposar qualsevol altre recurs que estimi 
pertinent.” 
  

Sisè.- Publicar la resolució relativa a la modificació del contracte al perfil del contractant 
de l’IMSP i al Diari Oficial de la Unió Europea (DOUE).” 
 
3. En data 19 de juliol de 2022 la Interventora ha emès informe fiscalitzant de conformitat. 
 
4. Essent l’òrgan de contractació el Consell d’Administració de l’IMSP en base al següent: 

 
En data 23 de desembre 2020 el Consell d’Administració de l’IMSP va aprovar l’adjudicació del 
contracte que ara es preten modificar. 
 
“Segon.- Adjudicar el contracte relatiu a la prestació del Servei de cuina in situ, servei de cuina 
modalitat càtering i auxiliars de cuina-menjador i servei de monitoratge menjador i esbarjo a 
escoles d’educació especial (Lot 3. Servei de monitoratge menjador i esbarjo a escoles 
d’educació especial Llevant i Can Barriga) a l’empresa E.I.L’EINA per un preu total per les 
66.492 hores i una durada de tres anys: de 1.516.682,52 € (exempt d’IVA), de conformitat amb 
les condicions i compromisos formulats en la seva proposició i amb totes les especificacions 
tècniques i administratives requerides per la prestació del servei.” 
 
L’article 8 dels vigents Estatuts de l’IMSP estableix les atribucions, competències i funcions que 
corresponen al Consell d’Administració, entre les quals es situa la de “contractar i concedir 
obres, serveis i/o subministraments de durada superior a un any i ordenar aquelles despeses 
que per raó de l’import ho requereixin, d’acord amb les bases d’execució del pressupost.   
 
L’article 22 de les bases d’execució del pressupost vigent, estableixen: 
 

“L’autorització i disposició de l’import per despeses per a crèdits autoritzats en el pressupost 
correspon als diversos òrgans municipals o dels organismes autònoms (llevat que els propis 
Estatuts indiquin altres límits) d’acord amb el decret del Cartipàs municipal que s’aprovi en 
cada moment i de conformitat d’allò que es preveu específicament en la LRBRL, la LCSP i 
les disposicions municipals sobre atribució i/o delegació de funcions vigents.  
 

A efectes de gestió pressupostària, els òrgans competents dels Organismes Autònoms seran 
els que s’esmenten en aquestes bases, sense perjudici que els acords que s’adoptin puguin ser 
objecte de ratificació posterior per part dels òrgans municipals en el seu cas, si així escau per 
raó de la legislació d’aplicació o per les facultats de tutela administrativa que l’ Ajuntament 
s’hagi reservat de conformitat amb allò previst als Estatuts d’aquests organismes. 
 
 
 
Conclusió 
 
En atenció als fets, arguments i raonaments jurídics que s’exposen en la Proposta de resolució 
precedent, conforme a les previsions dels articles 112 i 82.3 del Reglament d’organització, 
funcionament i règim jurídic dels ens locals esmentat, dono plena conformitat al seu contingut, 
la valido plenament, i atenent raons de màxima eficàcia i eficiència en la gestió n’ordeno la 
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seva inclusió en l’ordre del dia de la propera i immediata sessió del Consell d’Administració de 
l’IMSP, pel seu debat i aprovació si s’escau. 
 
La gerent explica la proposta que s’aprova per unanimitat dels assistents.  
 
3. Donar compte de les resolucions de contractació de personal realitzades pel 

procediment de màxima urgència des del Consell d’Administració de 7 de juliol de 
2022. 

Es dona compte de les resolucions de contractació de personal realitzades per procediment de 
màxima urgència, acordades per la vicepresidència de l’IMSP des del Consell d’Administració 
de 7 de juliol de 2022 fins al dia d’avui, als efectes de control que preveu l’article 94, punts 3 i 4, 
del Decret 214/1990, de 30 de juliol. 
 
Resolucions acordades per la presidència de l’IMSP: 
 

núm. descripció 

RH/00244/2022 
IMSSG-
OA_FEXP2022/000278 

Contractació per màxima urgència en data 24 de juny de 2022, de 
la Sra. Clara Fernández Méndez per la substitució de la Sra. Najia 
Msida Benmoussa de baixa per baixa per IT, categoria cuidadora, 
grup C2, nivell de destí 15, número de plaça 132, jornada laboral 
sencera, per desenvolupar les seves funcions al Servei d’Habitatge 
Josep Padrós de l’IMSP. 

RH/00243/2022 
IMSSG-
OA_FEXP2022/000276 

Contractació per màxima urgència en data 22 de juny de 2022, de 
la Sra. Suhana Suman Aktaher per la substitució de la Sra. 
Soledad Garduño García de baixa per accident de treball, 
categoria cuidadora, grup C2, nivell de destí 15, número de plaça 
100, jornada laboral sencera, per desenvolupar les seves funcions 
a la Residència d’avis Can Bosch. 

 
El Consell d’Administració es dona per assabentat. 
 
 
El Sr. Daniel Arellano, representant dels treballadors de les Escoles d’Educació Especial, 
demana la paraula per preguntar sobre la declaració institucional conjunta de tot l’Ajuntament 
per donar suport a les Escoles d’Educació Especial de l’IMSP que es va proposar per part del 
Sr. Jurado en la reunió del Consell d’Administració de 7 de juliol de 2022. 
 
La Vicepresidenta contesta que va demanar la inclusió d’aquest tema en la Junta de Portaveus 
perquè s’incorporés al Ple però no té confirmació de la seva incorporació. Si no estigués inclòs, 
s’incorporaria en la propera reunió de la Junta de Portaveus.   
 
La vicepresidència dona per acabada la sessió a les 12:47 hores, de la qual com a secretària 
en dono fe. 
 

OBSERVACIONS 
 

 
La secretària accidental 
(Res. 20/06/2019) 
 

Vist i plau    

La vicepresidenta 
(Per delegació en la vicepresidència 
03/06/2022) 
 
 
 

Remedios Hijano Cruzado Teresa González Moreno 
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