Institut Municipal Serveis Personals
Badalona

CONSELL D’ADMINISTRACIO

Sessio: Extraordinaria 2/2022

Data: 1 d’abril de 2022

Lloc: Telematica

Hora: 16.30 h

Document: Acta

ASSISTENTS:

President: Rubén Guijarro Palma
Consellers/es: Miguel Jurado Tejada

José A. Lara Olivera
David Guerrero Férriz
Carme Martinez Ruzafa
Francesc Castillo Campoy
Francesc Ribot Cuenca
Matilde de Monte Arroyo
Natalia Isern Sabater

Assisteixen amb veu per0 sense dret a vot les seglients persones:

Gerent: Olga Ruesga Fernandez
Secretaria accidental: Remedios Hijano Cruzado
Assessors:

Cap de gestié economi-

cofinancera: Vanessa Monterroso Fernandez
Cap de gestio juridica: Noemi Vicente Velasco
Comités d’empresa: Francisco Daniel Arellano Correa

Milka Molins Pérez

ORDRE DEL DIA

1. Lecturaiaprovacio, si escau, de I'acta corresponent a la sessi6 del 25 de febrer de 2022.
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2. Donar compte del cessament i nomenament de membres consellers i assessors del
Consell d’Administracio.

3. Aprovar l'adhesiéo de Ilnstitut Municipal de Serveis Personals al sistema d’adquisicié
centralitzada de la Comissié Central de Subministraments de la Generalitat de Catalunya
(CCs).

4. Aprovar la Proposta d’adjudicacié del contracte de Serveis per a la conservacio, reparacio i
petita reforma dels edificis publics municipals de I’Ajuntament de Badalona.

5. Aprovar la proposta de sol-licitud a '’Ajuntament de l'inici dels tramits pertinents per a dotar
a 'IMSP d’una aportacié municipal extra per import d’1.337.653,36 euros.

6. Informar de l'activitat de 'IMSP durant 'any 2021.

7. Donar compte de l'informe corresponent a les retribucions abonades als professionals de
les Escoles d’educacié especial de '|MSP durant 'any 2021.

8. Donar compte de les resolucions de contractacié de personal realitzades pel procediment
de maxima urgencia des del Consell d’Administracié de 25 de febrer de 2022.

9. Donar compte de les resolucions acordades per la presidéncia de 'IlMSP en matéria de
contractacié des del Consell d’Administracioé de 25 de febrer de 2022.

DESENVOLUPAMENT DE LA SESSIO:

1. Lectura i aprovacio, si escau, de I’acta corresponent a la sessié del 25 de febrer de
2022

Es dona per llegida I'acta de la sessié extraordinaria del 25 de febrer de 2022, I'esborrany de la
qual va ser trames abans de la celebracio6 de la present sessio.

L’acta s’aprova amb I'abstencié de la Sra. Natalia Isern Sabater.
2. Donar compte del cessament i nomenament de membres consellers i assessors del
Consell d’Administracié

Es dona compte dels seglents canvis en el Consell d’Administracio:

Com a membres del Consell d’Administracio: Es cessa la Sra. Magda Bernal-Quirés
Martinez, i es nomena la Sra. Matilde de Monte Arroyo, en representacié del grup
municipal de Badalona en Comu Podem, i es cessa la Sra. Montserrat Juarez Quinto, i es
nomena la Sra. Natalia Isern Sabater, en representacié del grup municipal de Junts per

Catalunya.

L’Alcalde President de 'IMSP va dictar en data 25/03/2022 una resolucid, la qual transcrita
literalment, en la part que resulta suficient, diu el seglent:

“Antecedents i fonaments juridics
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1. Resolucié de lalcalde nium. 2022003187, de data 23 de mar¢c de 2022, per la qual es
procedia a la substitucié6 de dos membres del Consell d’administracié de I'Institut Municipal de
Serveis Personals (IMSP).

2. Atés que a I'esmentada resolucié s’ha observat una errada material de transcripcié pel que fa
a la sol-licitud efectuada pel Grup Municipal Badalona en Comu Podem, de forma que, a la
resolucié, consta que la sol-licitud del canvi de membre al Consell d’administracié de I'lMSP la
va efectuar el Grup Municipal de Guanyem Badalona en Comu i no el Grup Municipal de
Badalona en Comu Podem, que és qui realment ho havia demanat.

3. Larticle 109.2 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques, estableix que les administracions publiques poden rectificar en
qualsevol moment, d’ofici o a instancia dels interessats, els errors materials, de fet o aritmétics
existents en els seus actes.

Atesa la proposta de resolucié, els antecedents i fonaments juridics que la motiven, RESOLC:

PRIMER.- Rectificar I'errada material detectada a la resolucié de l'alcalde num. 2022003187,
de data 23 de marg de 2022, per la qual es procedia a la substitucié6 de dos membres del
Consell d’administracié de I'Institut Municipal de Serveis Personals, en el sentit segtent:

On posa: «Grup Municipal de Guanyem Badalona en ComU» ha de posar: «Grup Municipal
de Badalona en Comu Podem».

SEGON.- En consequliéncia, 'esmentada resolucié quedara redactada de la segiient forma:
«Antecedents

1. Acord de Ple de data 30 de novembre de 2020, d’aprovacié de la determinacié de la
composicié del Consell d’Administracié de I'organisme autonom Institut Municipal de Serveis
Personals, amb motiu de la nova eleccié d’alcalde.

2. Resolucié de I'alcalde nim. 2022000734, de data 24 de gener de 2021 per la qual es
modificaven els membres integrants del Consell d’Administracié de I'organisme autonom Institut
Municipal de Serveis Personals, el qual restava format pels membres seguents:

President:
L’alcalde—President, senyor Rubén Guijarro Palma

Vicepresidenta:
Senyora Teresa Gonzélez Moreno

Consellers/es:

Senyor Miguel Jurado Tejada
Senyora Florencia Badia Avifio
Senyor José Antonio Lara Olivera

Senyor David Guerrero Ferriz Suplent: Senyora Nora San Sebastian Martinez
Senyora Carme Martinez Ruzafa
Senyor Francesc Castillo Campoy Suplent: Senyora Encarna Pérez Marquez

Senyor Francesc Ribot Cuenca )
Senyora Magda Bernal-Quiros Martinez Suplent: Senyora Aida Llauradé Alvarez
Senyora Montserrat Juarez Quinto

3. En data 15 de marg de 2022 i numero d’anotacio 2022017008, té entrada al registre general
electronic, una sol-licitud del Grup Municipal de Badalona en Comu Podem en la qual demanen
la substitucié de la senyora Magda Bernal-Quirés Martinez per la senyora Matilde de Monte
Arroyo com a representant del Consell d’Administracio de [linstitut Municipal de Serveis
Personals.
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4. En data 16 de marg de 2022 i numero d’anotacié 2022017353, té entrada al registre general
electronic, una sol-licitud del Grup Municipal de Junts per Catalunya en la qual demanen la
substitucié de la senyora Montserrat Juarez Quinto per la senyora Natalia Isern i Sabater com a
representant del Consell d’Administracié de I'Institut Municipal de Serveis Personals.

Fonaments juridics

1. L'article 85 bis 1 c) de la Llei 7/1985, de 2 d'abril , reguladora de les bases del regim local,
estableix que en els organismes autonoms locals existira un consell rector, la composicié del
qual es determinara als seus estatuts.

2. Larticle 9 dels estatuts de l'organisme autonom Institut Municipal de Serveis Personals
estableix que el Consell d’Administracié estara integrat pel president, el vicepresident i un
maxim de nou consellers més.

3. L’article 10 dels estatuts de referencia disposa que presidira el Consell d’Administracid
l'alcalde/ssa o regidor/a municipal en qui aquest delegui. El vicepresident i fins a 5
consellers/es seran nomenats per l'alcalde/ssa entre els regidors i regidores de I’Ajuntament i
també l'alcalde/ssa podra nomenar fins a quatre consellers/es més, i designara les persones
que per llurs condicions personals consideri adequades. En tot cas el nombre de membres de
la Corporacié haura de ser majoritari.

4. L’article 20 dels estatuts d’aquest organisme, preveu que el vicepresident substituira, en cas
d’abséncia, al president, i exercira aquelles atribucions que li delegui el president.

Atesa la proposta de resolucié, els antecedents i fonaments juridics que la motiven, RESOLC:

PRIMER. Cessar la senyora Magda Bernal-Quirés Martinez com a membre del Consell
d’Administracié6 de [l'organisme autonom Institut Municipal de Serveis Personals, en
representacié del Grup Municipal de Badalona en Comu Podem.

SEGON. Nomenar la senyora Matilde de Monte Arroyo com a membre del Consell
d’Administraci6 de [l'organisme autonom Institut Municipal de Serveis Personals, en
representacié del Grup Municipal de Badalona en Comu Podem.

TERCER. Cessar la senyora Montserrat Juarez Quinto com a membre del Consell
d’Administracié de [l'organisme autonom Institut Municipal de Serveis Personals, en
representacié del Grup Municipal de Junts per Catalunya.

QUART. Nomenar la senyora Natalia Isern Sabater com a membre del Consell d’Administracioé
de l'organisme autonom Institut Municipal de Serveis Personals, en representacié del Grup
Municipal de Junts per Catalunya.

CINQUE. Conseqiientment, la composicié Consell d’Administracié de I'organisme autonom
Institut Municipal de Serveis Personals sera la seglient:

President:

L’alcalde—President, senyor Rubén Guijarro Palma
Vicepresidenta:

Senyora Teresa Gonzéalez Moreno

Consellers/es:

Senyor Miguel Jurado Tejada

Senyora Florencia Badia Avifio

Senyor José Antonio Lara Olivera

Senyor David Guerrero Ferriz Suplent: Senyora Nora San Sebastian Martinez
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Senyora Carme Martinez Ruzafa

Senyor Francesc Castillo Campoy Suplent: Senyora Encarna Pérez Marquez
Senyor Francesc Ribot Cuenca

Senyora Matilde de Monte Arroyo Suplent: Senyora Aida Llauradé Alvarez
Senyora Natalia Isern Sabater

SISE Donar compte al Ple de la present resolucio i publicar-la al Butlleti Oficial de la Provincia
de Barcelona.

SETE. Notificar la present resolucio als interessats.»

TERCER.- Comunicar aquesta resolucié als interessats.”

Com a assessors del Consell d’Administracio: Es cessa la Sra. Gisela Alonso Suiiol i es
nomena el Sr. Francisco Daniel Arellano Correa, en representacié dels professionals de
les Escoles d’educacié especial de 'IMSP.

El president de 'IMSP ha emés en data 21/03/2022 una resolucié que es reprodueix literalment
a continuacio:

“Antecedents

La gerent de 'lMSP, en data 18 de mar¢ de 2022, ha emés un informe que copiat mot a mot
diu:

INFORME TECNIC relatiu al cessament i nomenament de membre assessor del Consell
d’Administracié de 'lMSP, i que es basa en les seglients consideracions:

Primera.- En data 30 de novembre de 2021, amb motiu de la instauracié del nou Govern
municipal, el Ple de I’Ajuntament de Badalona va acordar cessar els membres del Consell
d’Administracié de 'lMSP, i modificar-ne la composicio.

Segona.- El 16 de desembre de 2021, en sessi6 ordinaria, es va constituir formalment el nou
Consell d’Administracié de 'lMSP amb els membres consellers designats segons acord de Ple
de data 30 de novembre de 2021, i els membres assessors representants dels treballadors
Gisela Alonso Sufiol i Milka Molins Pérez.

Tercera.- Celebrades les eleccions per a representants dels treballadors a 'empresa en data
28 d’abril de 2021, van resultar escollits representants del comite d’escoles de I'lMSP el Sr.
Francisco Daniel Arellano Correa, el Sr. Francisco Ramon Ofia Martinez, la Sra. Gisela Alonso
Sufiol, la Sra. Anna Caralt Fort, i la Sra. Gema Saura Picon. S’adjunta a aquest informe [l'acta
global d’escrutini amb els representants escollits.

Quarta.- En data 17 de marg de 2022, el comite d’escoles de I'MSP presenta un escrit, amb
numero de registre d’entrada 920, en que sol-licita el canvi de representant del Comité
d’escoles Sra. Gisela Alonso Suriol pel Sr. Francisco Daniel Arellano Correa, com a membre
assessor del comité d’escoles al Consell d’Administracio de 'lMSP.

Per la qual cosa, Proposo:

Unic.- La tramitacié de I'expedient per tal de cessar a la senyora Gisela Alonso Sufiol com a
membre assessor del Consell d’Administracié de I'lMSP, i la tramitaci6 del nomenament del
senyor Francisco Daniel Arellano Correa, en qualitat de representant del comite d’escoles de
I'IMSP, com a membre assessor del Consell d’Administracio, en virtut de les eleccions per a
representants dels treballadors a I'empresa celebrades en data 28 d’abril de 2021.
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Fonaments de dret

1. Els Estatuts de I'MSP estableixen que el Consell d’Administracié estara integrat pel
president, el vicepresident i un maxim d’onze consellers més i que, sense I'assisténcia del
president i del secretari, o d’aquells que els substitueixin, no es podra celebrar cap sessid, i per
tal que aquestes es puguin celebrar validament, cal un quorum d’assisténcia, mantingut durant
tota la sessio, d’'un ter¢ del nombre legal de membres i mai no pot ser inferior a tres. (articles 9 i
16)

2. D’acord amb l'article 13 dels esmentats Estatuts, I'alcalde podra nomenar els assessors del
Consell d’Administracié que consideri convenients, els quals assistiran a les reunions i podran
intervenir en les deliberacions, sense dret a vot.

Conclusions

En consequéncia i d’acord amb l'article 172 del Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre,
Reglament d’organitzacid, funcionament i regim juridic de les entitats locals, no hi ha obstacle
d’ordre legal ni reglamentari per tal que I'Alcalde President, a instancia de la geréncia, adopti la
seguent resolucié:

Primer.- Cessar la Sra. Gisela Alonso Sufiol com a membre assessor del Consell
d’Administracié de 'IMSP, en qualitat de representant del Comité d’escoles.

Segon.- Nomenar com a membre assessor del Consell d’Administracié de I'IMSP el Sr.
Francisco Daniel Arellano Correa, en qualitat de representant del comité d’escoles de I'IMSP,
que podra assistir a les reunions i intervenir en les deliberacions, sense dret a vot.

Tercer.- Notificar als interessats la present resolucié en la forma reglamentariament establerta.

Quart.- Donar compte d’aquest decret de cessament i nomenament al Consell d’Administracio
en la primera sessi6é que es reuneixi als efectes escaients.

Cinqueée.- Comunicar que contra aquesta resolucid, que exhaureix la via administrativa i és
immediatament executiva, i de conformitat amb I'art. 69 de la Llei 36/2011, de 10 d’octubre,
reguladora de la jurisdicci6 social, podeu interposar demanda davant del jutjat o sala competent
de l'ordre social en el termini de dos mesos a comptar des del dia seglient a la recepci6 de la
seva natificacio.

Tot aix0, sense perjudici que es pugui interposar qualsevol altre recurs que estimi pertinent”.
El Consell d’Administracié es dona per assabentat.

3. Aprovar I'adhesié de I'Institut Municipal de Serveis Personals al sistema d’adquisicio
centralitzada de la Comissié Central de Subministraments de la Generalitat de
Catalunya (CCS)

Antecedents

1. La Generalitat de Catalunya, mitjancant la Comissié Central de Subministraments, gestiona
un sistema d’adquisicions centralitzades de béns i serveis.

2. El Decret 96/2001, de 20 de marg, sobre organitzaci6é i competéncies per a la contractacio
dels subministraments i dels seus serveis complementaris, relacionats o derivats dins de
I’Administracié de la Generalitat i altres organismes publics, atribueix a la Comissioé Central
de Subministraments competencies per a la contractacio centralitzada de subministraments i
serveis de referéncia. Aquest Decret neix amb la voluntat de racionalitzar i ordenar
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'adjudicacié dels contractes per una banda, de I'Administracié de la Generalitat de
Catalunya i, per altra, de les entitats que conformen el seu sector public vinculat i depenent i
d’altres administracions i Institucions que voluntariament es vulguin adherir al sistema
central d’adquisicions.

En els darrers anys s’ha assolit una difusi6 més gran del sistema de contractacié
centralitzada que ha tingut el seu reflex en un increment de l'activitat contractual de la
Comissio Central de Subministraments com a organ col-legiat de contractacié centralitzada i
una major demanda de sol-licituds d’adhesi6 al referit sistema.

En la disposicié addicional primera del Decret 96/2001 de 20 de marg, sobre organitzacio i
competéncies per a la contractacié dels subministraments i dels serveis complementaris
relacionats o derivats dins '’Administracié de la Generalitat de Catalunya i altres organismes
publics, es preveu que els organismes autonoms i les restants entitats de dret public
vinculades o dependents de I'Administracié de la Generalitat, institucions i empreses
publiques de la Generalitat i entitats locals, universitats publiques i altres administracions i
entitats publiques ubicades al territori de Catalunya, puguin adherir-se voluntariament com a
destinataries dels subministraments i serveis de referéncia objecte d’adquisicié centralitzada
per la Comissié Central de Subministraments, prévia sol-licitud d'adhesié que haura de ser
acceptada per acord de la Comissié Central de Subministraments mitjancant la formalitzacié
del corresponent conveni de col-laboracié, on es fixaran les condicions de I' esmentada
vinculacio.

Mitjangant el present document es proposa I'adhesié de I' Institut Municipal de Serveis
Personals — organisme autonom de I'Ajuntament de Badalona d’acord amb l'article primer
dels seus Estatuts - atenent els avantatges exposats en els precedents antecedents, al
sistema d’adquisicié centralitzada del CCS, el que no suposa la obligacié d’efectuar per part
de I' esmentat Institut cap, algunes o totes les contractacions o serveis a través de la Central
de Compres del CCS, podent optar aquest per utilitzar I’ esmentat sistema o qualsevol altre
establert en la legislaci6 de contractacié publica. A aquests efectes, es proposa la
formalitzacié del corresponent Conveni en qué es materialitzi I' adhesio, d” acord amb el
model previst per la CCS de Conveni de col-laboracié amb entitats locals, que s” uneix com
Annex.

Cal posar de manifest en aquest sentit que I'Ajuntament de Badalona ja va aprovar en
sessi6 ordinaria de data 25/02/2010 de la Junta de Govern Local, la seva adhesio al sistema
d’ adquisicio centralitzada del CCS.

Fonaments de dret

1.

L’ article 228.3 de la LCSP preveu la possibilitat que, mitjangant els corresponents acords,
les comunitats autbnomes i les entitats locals es puguin adherir als sistemes d’ adquisicié
centralitzada d’ altres comunitats autobnomes o entitats locals. Aixi mateix, el punt tercer de
I esmentat precepte disposa: “els organismes i entitats dependents dels anteriors, podran
adherir-se als sistemes de contractacid centralitzada d” altres entitats del sector public
incloses en |” ambit d” aplicacié d” aquesta llei”.

L’ article 153 de la LCSP estableix els requisits per a la formalitzacié dels contractes
administratius preveient expressament que no es pot iniciar I'execucié del contracte sense
la seva prévia signatura, amb excepcié dels supodsits previstos en larticle 120 de I’
esmentada llei (tramitacié d’ emergéncia).

Decret 96/2001, de 20 de marg, sobre organitzacié i competéncies per a la contractacio
dels subministraments i dels seus serveis complementaris, relacionats o derivats dins
I'Administracio de la Generalitat i altres organismes publics. (DOGC num. 3367).
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4. Resoluci6 EC0O/31/2012, d'11 de gener, per la qual es déna publicitat a I'Acord de la
Comissio Central de Subministraments de 14 de desembre de 2011, de modificacié de
I'Acord de delegacié de competéencies. (DOGC num. 6053).

5. Decret 28/2018, de 7 de juny, de reestructuracié del Departament de la Vicepresidéncia i
d'Economia i Hisenda. (DOGC nam. 7638).

6. Conforme al que preveuen els articles 140 de la Llei 40/2015, d’ 1 d’ octubre, de regim
juridic del sector public, 55.d i 57 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, de bases del regim local,
les administracions publiques tenen el deure de prestar-se en I'ambit propi, la cooperacid i
assisténcia actives que les altres administracions els hi puguin sol-licitar per I'exercici
efica¢c de les seves competencies, emprant, entre d’altres formules, la formalitzacié de
convenis de col-laboracid.

7. Conforme al que preveuen els articles 6.1 de la Llei 7/1985, i 7.1 del Decret Legislatiu
2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refés de la Llei municipal i de régim local de
Catalunya, les entitats locals han d’actuar, entre d’altres, d’acord amb els principis de
cooperacidé i col-laboracio, eficiencia i eficacia, entre d’altres, i han d’iimpulsar I'Us i
laplicaci6 de les técniques i mitjans electronics, informatics i telematics, pel
desenvolupament de les seves activitats i I'exercici de les seves competéncies, amb
subjecci6 a la Constitucio i les lleis.

8. D’acord amb el que preveuen els articles 303 a 311 del Decret 179/1995, de 13 de juny,
pel qual s’aprova el Reglament d’'obres, activitats i serveis dels ens locals, pel conveni
s’estableix una cooperacié consensual entre ens locals o entre aquest i altres
administracions publiques per a la prestacié de serveis o per al desenvolupament de les
competéncies legalment atribuides en la satisfaccio dels quals tinguin un interés comu. Els
convenis interadministratius tenen caracter voluntari i base negocial i es regulen per les
propies clausules, per la legislaci6 comuna de régim local i sectorial, si s’escau, i
subsidiariament per les normes de contractacié administrativa, i si tenen per objecte la
delegacio o assignacio de funcions administratives es regeixen per les normes reguladores
de les corresponents competéncies i, en tot cas, per les relatives a les relacions
interadministratives.

9. Donat que I'adhesioé al sistema d’adquisicié centralitzada té una durada inicial de 4 anys,
previst, per un periode maxim de 4 anys més, l'organ competent és el Consell
d’Administracié d’acord amb l'article 22 de les bases d’execucié del pressupost vigent
actualment i la seva disposicio addicional 2a.

Conclusio

En conseqliéncia i d’acord amb l'article 172 del Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre,
Reglament d’organitzacid, funcionament i regim juridic de les entitats locals, no hi ha obstacle
d’ordre legal ni reglamentari per tal que el Consell d’Administracio, a instancia del president
adopti la segiient resolucio6:

PRIMER.- Acordar I'adhesio de I’ Institut Municipal de Serveis Personals al sistema d’adquisicié
centralitzada de la Comissi6 Central de Subministraments de la Generalitat de Catalunya
(CCS), per tal de poder efectuar I'adquisicid de béns, subministraments i contractacié de
serveis a través de la Central de Compres de la Comissié Central de Subministraments de la
Generalitat de Catalunya (CCS), en les condicions i preus vigents en els contractes subscrits
pel mateix i amb les empreses adjudicataries.

SEGON.- L’ adopcié de I' acord anterior no suposa la obligacié d’efectuar per part de I’ Institut
Municipal de Serveis Personals cap, algunes o totes les contractacions o serveis a través de la
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Central de Compres del CCS, podent optar aquest per utilitzar I' esmentat sistema o qualsevol
altre establert en la legislacio de contractacio publica.

TERCER.- Realitzar els actes que legalment corresponguin en ares a la consecuci6 i bon fi dels
acords precedents procedint, cas de ser necessari, a la formalitzacié del corresponent Conveni
en qué es materialitzi I' adhesioé objecte dels esmentats acords, entre la Vicepresidenta de I
Institut Municipal de Serveis Personals, qui actuara en nom i representacié de I' esmentat
organisme, i el CCS.

QUART.- Notificar la present resoluci6 a la Comissié Central de Subministraments de la
Generalitat de Catalunya i a la Secretaria General de I' Ajuntament de Badalona, per al seu
respectiu coneixement i efectes, amb el segiient peu de recurs:

“Contra aquest acte, que no exhaureix la via administrativa i és immediatament
executiu, i de conformitat amb l'art. 121 de la Llei 29/2015, d’1 d’octubre, del
procediment administratiu comd de les administracions publiques, podeu interposar
els seglents recursos:

Recurs d’algada, com a requisit previ al contenciés administratiu, davant l'alcalde,
dins el termini d’'un mes, a comptar des del dia segient al de recepcié de la seva
notificacio.

Contra la resolucié del recurs d’alcada, podeu interposar recurs contencios
administratiu, davant els jutjats de contenciosos administratius de Barcelona, dins el
termini de dos mesos, a comptar des del dia seglent de la recepcié de la seva
notificacid, si aquesta fos expressa; si no ho fos, el termini sera de sis mesos,
comptats a partir del dia segient al qué es produis la desestimacié presumpta del
recurs, de conformitat amb els arts. 8 i 46 de la Llei 29/1988, de 13 de juliol,
reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa.

Tot aix0, sense perjudici que es pugui interposar qualsevol altre recurs que estimi
pertinent.”

La proposta s’aprova per unanimitat dels assistents.

4. Aprovar la Proposta d’adjudicacié del contracte de Serveis per a la conservacio,
reparacié i petita reforma dels edificis publics municipals de I’Ajuntament de

Badalona
Antecedents
1. En data 9 de febrer de 2022 l'arquitecte técnic de 'lMSP ha emés un informe que

copiat mot a mot diu:

“Informe técnic que emet Maria Tor Mas, relatiu a la proposta d’adjudicacié del “contracte de
serveis per a la conservacio, reparacié i petita reforma dels edificis publics municipals de
I'ajuntament de Badalona el manteniment dels quals correspon a I’ Institut Municipal de Serveis
Personals, mitjancant procediment obert sotmés a regulacié harmonitzada i que es basa en les
seguents:

Consideracions

1. En data 7 de juny del 2021 el Sr. Ramon Riera Macia, com a Vicepresident de I’ IMSP,
va aprovar els plecs de clausules administratives particulars i de prescripcions técniques,
I'expedient de contractacié, la despesa i la licitacid del contracte de serveis per a la
conservacio, reparacio i petita reforma dels edificis publics municipals de [l'ajuntament de
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Badalona el manteniment dels quals correspon a I’ Institut Municipal de Serveis Personals,
mitjancant procediment obert sotmés a regulacié harmonitzada.

Lot 1: Treballs de paleta

Lot 2: Treballs d’electricitat, lampisteria i gas
Lot 3: Acabats d'interiorisme

Lot 4: Treballs de manya
Lot 5: Treballs de pintura

VEC 1.302.496,94 euros (abans d’lva)
Pressupost de licitacié: 892.087,53 € (IVA inclos) amb el segiient

desglossament:

Hom Import 3 21% 1WA TOTAL
Lot anys de
contracte
LOT1 200,757 42 4215906 | 24291648
LOT 2 2253.944 40 48.078,32 | 27T.02272
LOT 3 137.795,82 2893712 | 16673294
LOT 4 4590858 65 2014082 | 116.049,47
LOT S 7385613 15.509.79 89.365 492
TOTAL | 737.26242( 154.82511| 892.087,53
2. En data 8 de juliol del 2021 el Consell d’Administracié de 'lMSP, i en data 12 de juliol

del 2021 la secretaria accidental del IMSP, la Sra. Remedios Hijano Cruzado, van signar la
resolucio de l'aprovacié dels plecs de clausules administratives particulars i de prescripcions
técniques, I'expedient de contractacio, la despesa i la licitacio del contracte de serveis per a la
conservacio, reparacié i petita reforma dels edificis publics municipals de I'ajuntament de
Badalona el manteniment dels quals correspon a I’ Institut Municipal de Serveis Personals,
mitjancant procediment obert sotmes a regulacié harmonitzada.

3. L’dltim dia de presentacié de proposicions va ser el 6 d’octubre de 2021 a les 14:00
hores. Dintre d’aquest termini es van presentar les seglients empreses:

Lot 1:

1. OSAM SIGLO XXI

2. MH MULTITECNIA

3. CONSTRAULA ENGINYERIA | OBRES
4. RECOTEC MANTENIMENTS

5. FERRALLADOS OCEANIA

Lot 2:

1. ELECTRICITAT BOQUET

2. IMESAPI

3. OSAM SIGLO XXI

4. MANTISE

5. MH MULTITECNIA

6. CONSTRAULA ENGINYERIA | OBRES
7. RECOTEC MANTENIMENTS

8. COMSA SERVICE FACILITY MANAGEMENT
9. LONIX INVEST

10. FERRALLADOS OCEANIA
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Lot 3:

1. MH MULTITECNIA

FEXP2021/00056

11de 14

2. SERVICIOS GENERALES DE DECORACION
3. RECOTEC MANTENIMENTS

4. FERRALLADOS OCEANIA

Lot 4:

1. MH MULITECNIA

2. FARECLIMA

3. FERRALLADOS OCEANIA
4, RECOTEC MANTENIMENTS

Lot 5:
1. OSAM SIGLO XXI

2. FERRALLADOS OCEANIA

3. MH MULTITECNIA

4. FARECLIMA

5. CONSTRAULA ENGINYERIA | OBRES
6. RECOTEC MANTENIMENTS

En data 18 d’octubre del 2021 es va fer obertura del sobre A (Documentacié administrativa). La
documentacié general inclosa dins el sobres/arxiu electronic A, presentada per les empreses es
considera correcta d’acord amb allo previst a la clausula 7 del plec de clausules administratives
particulars regulador d’ aquest contracte i per tant resta admesa a la present licitacio.

Per tot aixo, la MESA va acorda admetre a la present licitaci6 a OSAM SIGLO XXI,
FARECLIMA, MH MULTITECNIA, IMESAPI, SERVICIOS GENERALES DE DECORACION,
CONSTRAULA ENGINYERIA | OBRES, ELECTRICITAT BOQUET, COMSA SERVICE
FACILITY MANAGEMENT, LONIX INVEST, FERRALLADOS OCEANIA, MANTINSE
MANTENIMENT i RECOTEC MANTENIMENTS.

4. En data 25 d’octubre de 2021 es va fer la obertura publica del sobre B. (I'oferta
economica i la resta de documentacié detallada a la clausula 7.2, que es valorara d’acord amb
el que s’estableix a la clausula 9 del plec de clausules administratives particulars requlador de
la present licitaci6 i, si s’escau, formulara proposta I'adjudicacié del contracte d’acord amb la
puntuacioé obtinguda.).

Lot 1:
Puntuacio de la totalitat dels criteris: fins a 100 punts

- Avaluables de manera automatica fins a 100 punts
1. Oferta economica

A) Fins a 25 punts

Es donara la maxima puntuacié a aquell licitador que presenti un major percentatge de
baixa lineal en els preus unitaris relatius a les partides d’obra, recollits a 'annex num. 2
del Plec técnic, i la resta es valorara de forma proporcional.

B) Fins a 65 punts

Es donara la maxima puntuacié a aquell licitador que presenti un major percentatge de
baixa lineal en els preus unitaris relatius a la ma d’obra, recollits a I'annex num.3 del
Plec técnic, i la resta es valorara de forma proporcional.
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2. Estabilitat de I'ocupacio

Es valorara especialment les empreses que afavoreixen I'estabilitat de I'ocupacio, els
factors que es tindran en compte seran:

A) Fins a 5 punts

Es donaran 5 punts a les empreses que garanteixin que executaran els treballs amb
personal propi (i per tant sense fer Us de la subcontractacié permesa en la present
licitaci6). Les empreses hauran de presentar copia dels contractes de treball del
personal que adscriuran a I'execucio de les tasques cada 6 mesos juntament amb la
facturacio.

B) Fins a 5 punts

Es donaran 5 punts a les empreses que tinguin més del 40% del seu personal amb
contracte indefinit. Les empreses hauran de presentar una declaracio responsable en
aguest sentit. Les empreses hauran de presentar copia dels contractes de treball del
personal que adscriuran a I'execucio de les tasques cada 6 mesos juntament amb la
facturacié.

Lot 2:
Puntuacio de la totalitat dels criteris: fins a 100 punts

- Avaluables de manera automatica fins a 100 punts
1. Oferta econdmica

A) Fins a 25 punts

Es donara la maxima puntuacié a aquell licitador que presenti un major percentatge de
baixa lineal en els preus unitaris relatius a les partides d’obra, recollits a 'annex num. 2
del Plec técnic, i la resta es valorara de forma proporcional.

B) Fins a 65 punts

Es donara la maxima puntuacié a aquell licitador que presenti un major percentatge de
baixa lineal en els preus unitaris relatius a la ma d’obra, recollits a I'annex num.3 del
Plec tecnic i la resta es valorara de forma proporcional.

2. Estabilitat de I'ocupacio

Es valorara especialment les empreses que afavoreixen I'estabilitat de I'ocupacio, els
factors que es tindran en compte seran:

A) Fins a 5 punts

Es donaran 5 punts a les empreses que garanteixin que executaran els treballs amb
personal propi (i per tant sense fer Us de la subcontractacio permesa en la present
licitacid). Les empreses hauran de presentar copia dels contractes de treball del
personal que adscriuran a I'execucié de les tasques cada 6 mesos juntament amb la
facturacio.

B) Fins a 5 punts

Es donaran 5 punts a les empreses que tinguin més del 40% del seu personal amb
contracte indefinit. Les empreses hauran de presentar una declaracio responsable en
aguest sentit. Les empreses hauran de presentar copia dels contractes de treball del
personal que adscriuran a I'execucio de les tasques cada 6 mesos juntament amb la
facturacié.

Lot 3:
1. Oferta economica
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A) Fins a 25 punts

Es donara la maxima puntuacié a aquell licitador que presenti un major percentatge de
baixa lineal en els preus unitaris relatius a les partides d’obra, recollits a I'annex num. 2
del Plec técnic, i la resta es valorara de forma proporcional.

B) Fins a 65 punts

Es donara la maxima puntuacié a aquell licitador que presenti un major percentatge de
baixa lineal en els preus unitaris relatius a la ma d’obra, recollits a I'annex num.3 del
Plec técnic, i la resta es valorara de forma proporcional.

2. Estabilitat de I'ocupacié

Es valorara especialment les empreses que afavoreixen I'estabilitat de I'ocupacio, els
factors que es tindran en compte seran:

A) Fins a 5 punts

Es donaran 5 punts a les empreses que garanteixin que executaran els treballs amb
personal propi (i per tant sense fer Us de la subcontractacio permesa en la present
licitacid). Les empreses hauran de presentar copia dels contractes de treball del
personal que adscriuran a I'execucio de les tasques cada 6 mesos juntament amb la
facturacio.

B) Fins a 5 punts

Es donaran 5 punts a les empreses que tinguin més del 40% del seu personal amb
contracte indefinit. Les empreses hauran de presentar una declaracio responsable en
aquest sentit. Les empreses hauran de presentar copia dels contractes de treball del
personal que adscriuran a I'execucio de les tasques cada 6 mesos juntament amb la
facturacié.

Lot 4:
1. Oferta econdmica

A) Fins a 25 punts

Es donara la maxima puntuacié a aquell licitador que presenti un major percentatge de
baixa lineal en els preus unitaris relatius a les partides d’obra, recollits a 'annex num. 2
del Plec técnic, i la resta es valorara de forma proporcional.

B) Fins a 65 punts

Es donara la maxima puntuacié a aquell licitador que presenti un major percentatge de
baixa lineal en els preus unitaris relatius a la ma d’obra, recollits a I'annex num.3 del
Plec técnic, i la resta es valorara de forma proporcional.

2. Estabilitat de I'ocupacio

Es valorara especialment les empreses que afavoreixen l'estabilitat de I'ocupacio, els
factors que es tindran en compte seran:

A) Fins a 5 punts

Es donaran 5 punts a les empreses que garanteixin que executaran els treballs amb
personal propi (i per tant sense fer Us de la subcontractacié permesa en la present
licitacid). Les empreses hauran de presentar copia dels contractes de treball del
personal que adscriuran a I'execucio de les tasques cada 6 mesos juntament amb la
facturacio.

B) Fins a 5 punts
Es donaran 5 punts a les empreses que tinguin més del 40% del seu personal amb
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contracte indefinit. Les empreses hauran de presentar una declaracio responsable en
aguest sentit. Les empreses hauran de presentar copia dels contractes de treball del

personal que adscriuran a I'execucio de les tasques cada 6 mesos juntament amb la

facturacio.

Lot 5:
1. Oferta economica

A) Fins a 90 punts

Es donara la maxima puntuacié a aquell licitador que presenti un major percentatge de
baixa lineal en els preus unitaris relatius a les partides d’obra, recollits a 'annex num. 2
del Plec técnic, i la resta es valorara de forma proporcional.

2. Estabilitat de I'ocupacio

Es valorara especialment les empreses que afavoreixen I'estabilitat de I'ocupacio, els
factors que es tindran en compte seran:

A) Fins a 5 punts

Es donaran 5 punts a les empreses que garanteixin que executaran els treballs amb
personal propi (i per tant sense fer Us de la subcontractacié permesa en la present
licitacid). Les empreses hauran de presentar copia dels contractes de treball del
personal que adscriuran a I'execucio de les tasques cada 6 mesos juntament amb la
facturacio.

B) Fins a 5 punts

Es donaran 5 punts a les empreses que tinguin més del 40% del seu personal amb
contracte indefinit. Les empreses hauran de presentar una declaracio responsable en
aquest sentit. Les empreses hauran de presentar copia dels contractes de treball del
personal que adscriuran a I'execucio de les tasques cada 6 mesos juntament amb la
facturacié.

A continuacio la secretaria de la Mesa, va procedir a llegir el preu total per la durada del
contracte, 3 anys i les millores, en el seu cas, presentades per les empreses, atorgant
la segiient puntuacio:

LOT 1

% BAIXA OFERTAT Puntuacid segons Clausula 9 del Plec Clausules Administratives

punts
contractes
indefinits,
(finsa 5
punts)

Empreses presentades

Plec Téenic | Plec Téenic |annex 2 (fins|annex 3 (fins
PARTIDES | PREUS MA | a 25 punts) | a 65 punts) |propi (fins a

2,22 55,00

2| raRecumA o, ot I R

25,00 46,67

ELECTRICITAT BOQUET, S.L (Lot 2)
COMSA SERVICE FACILITY MANAGEMENT, SAU. (Lot 2)
LONIX INVEST, S.L {lot2)
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LOT 2

% BAIXA OFERTAT |Puntuacid segons Clausula 9 del Plec Clausules Administratives|
Empreses presentades ANNEX2 | ANNEX3 punts punts
Plec Técnic |Plec Técnic EN3e OrE personal contractes
crrs |ErEe (fins at 25 | (fins at 65 A |n:ef|n|;s TOTAL
D'OBRA | DoBRA | U PO | gy | E=2
punts)
1] OSAM SIGLO XXI, 5L [Lot1, lot2, lot5)
3| FARECLIMA (Lot4, lots)
3| MH MULTITECNIA, S.L. (lot1, lot2, lat3, lotd, lot5) 18,00 23,00} 21,43 63,62 5,00 5,00) 95,05
a| IMEsAPI S.A (Iot2)
5| SERVICIOS GENERALES DE DECORACION, S.L. (Lot 3) 21,00 20,00 25,00 55,32 5,00 5,00) 90,32
6| CONSTRAULA ENGINYERIA | OBRES, SAU (lotl, lot2, lots)
7| ELECTRICITAT BOQUET, 5L jLot 2)
5| COMSA SERVICE FACILITY MANAGEMENT, SAU. (Lot 2)
5| LONIX INVEST, S.L. (lot2]
10| FERRALLADOS OCEANIA (lotl, lot2, Iot3, lotd, lot5) 20,00 16,00 23,81 44,26 5,00 5,00) 78,06
11| MANTISE 5L (Lot 2)
12| RECOTEC MANTENIMENTS, S.L 10,25 23,50] 12,20] 55,00 5,00 5,00| 87 20f
LOT 3
Empreses presentades ANN?( 7- ANN?( 3 annex 2 annex 3 punts punts
Plec Técnic | Plec Téenic N ) personal contractes
- (finsa25 | (finsa65 o 5 N TOTAL
PARTIDES | PREUS MA propi (fins a| indefinits (fins
D'OBRA | D'OBRA [, punts) | nts) | 25punts)
1] OSAM SIGLO XXI, S.L {Lotl, lot2, lot5) 12,50 65,00 5,00 5,00 £7,50)
2| FARECLIMA (Lotd, lot5)
3| MH MULTITECNIA, S.L (lotl, lot2, Iot3, lots, lot5) 25,00 25,00) 15,63 40,94 5,00 5,00 66,57
2| IMESAPI, 5.A. (Iot2) 20,95 58,00 5,00 5,00 £2,04]
5| SERVICIOS GENERALES DE DECORACION, 5.L. (Lot 3)
5| CONSTRAULA ENGINYERIA | OBRES, SAU {lotl, lot2, Iot5) 27,50 1094 45,04 5,00 5,00 65,97
7| ELECTRICITAT BOQUET, 5.L. (Lot 2) 22 56,50 5,00 5,00 90,72
8| COMSA SERVICE FACILITY MANAGEMENT, S.AU. Lot 2) 17,23 17,66 10,77 2892 5,00 5,00 49,69]
9| LONIXINVEST, 5.L (lot2) 15,50 17,00 9,69 27,84 5,00 5,00 4753
10| FERRALLADOS OCEANIA (lotl, lot2, lot3, lotd, lot5) 16,00 16,00 10,00 26,20 5,00 5,00 45,20)
11 MANTISE, 5. jLot 2) 22,00 25,00 365,03 5,00 5,00 71,03
12| RECOTEC MANTENIMENTS, S.L 8,10 23,50) 5,06 38,48 5,00 5,00 53,55

LOT 4

% BAIXA OFERTAT Puntuacié segons Clausula 9 del Plec Clausules Administratives
Empreses presentades ANNEX2 | ANNEX2 punts LA
Pt . - annex 3 contractes
Plec Técnic | Plec Tecnic |annex 2 (fins N personal B .
N {fins a 65 e indefinits TOTAL
PARTIDES | PREUS MA | a 25 punts) propi (fins a )
k ) punts) (finsa5s
D'OBRA D'OBRA 5 punts)
punts)
1| OSAM SIGLO xX1, S.L. (Lotl, lot2, lots)
2| FARECLIMA [Lotd, lot5) 14,85 26,79 18,69 65,00 5,00 5,00] 93,68
3| MH MULTITECNIA, S.L. (lotl, lot2, lot3, lot, lots) 20,00 25,004 25,00 60,66 5,00 5,00/ 95,6¢
4| IMESAPI, 5.4, (lot2)
5| SERVICIOS GENERALES DE DECORACION, S.L [Lot 3]
6| COMSTRAULA ENGINYERIA | OBRES, SAU (lotl, lot2, lot5)
7| ELECTRICITAT BOQUET, S.L (Lot 2)
8| COMSA SERVICE FACILITY MANAGEMENT, S.A.U. (Lot 2)
5| LONIX INVEST, S.L (lot2)
10| FERRALLADOS OCEANIA (lotl, lot2, lot3, lot4, lot5) 20,00 16,00) 25,00 38,82 5,00 5,00/ 73,8
11| MANTISE, S.L (Lot 2)
12| RECOTEC MANTENIMENTS, S.L 5,16] 23,50) 6,45 57,02 5,00 5,00 73,41
% BAIXA | Puntuacié segons Clausula 9 del Plec Clausules
OFERTAT Administratives
Empreses presentades
unts
ANNEX 5 punts =
. . annex 5 contractes
Plec Técnic| personal | | .
(fins a 90 e indefinits TOTAL
PARTIDES ts) propi (fins (F -
un insa
p'oBrRA | P a 5 punts)
punts)
1| OSAM SIGLO XXI, 5.L. [Lotl, lot2, lot5) 90,00 5,00 5,00 100,00
2| FARECLIMA {Lotd, lot5) 18,75] 55,15 5,00 5,00 65,15
3| MH MULTITECNIA, S.L. {lotl, lot2, lot3, lotd, lot5) 19,10 56,18 5,00 5,00 56,18
4] IMESAPI, 5.4 (lot2)
5| SERVICIOS GENERALES DE DECDRACIéN, S.L (Lot 3)
5| CONSTRAULA ENGINYERIA | OBRES, SAU (lotl, lot2, lot5) 17,50 51,47 5,00 5,00 61,47
7| ELECTRICITAT BOQUET, 5.L. (Lot 2)
8| COMSA SERVICE FACILITY MANAGEMENT, S.AU. (Lot 2)
g| LONIX INVEST, 5L [lot2)
10| FERRALLADOS OCEANIA (lotl, lot2, lot3, lotd, lot5) 20,00 58,82 5,00 5,00 68,82

11| MANTISE, 5.L. [Lot 2)

12 RECOTEC MANTEMIMENTS, 5.L.

14,75 43,38 5,00 48,38
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D’acord amb tot I'exposat, la classificacié de les empreses, per a cadascun dels lots,
és la segient:

Lot 1:

1. OSAM SIGLO XXI

2. MH MULTITECNIA

3. CONSTRAULA ENGINYERIA | OBRES
4. RECOTEC MANTENIMENTS

5. FERRALLADOS OCEANIA

Lot 2:

1. ELECTRICITAT BOQUET

2. IMESAPI

3. OSAM SIGLO XXI

4. MANTISE

5. MH MULTITECNIA

6. CONSTRAULA ENGINYERIA | OBRES
7. RECOTEC MANTENIMENTS

8. COMSA SERVICE FACILITY MANAGEMENT
9. LONIX INVEST

10. FERRALLADOS OCEANIA

Lot 3:

1. MH MULTITECNIA

2. SERVICIOS GENERALES DE DECORACION
3. RECOTEC MANTENIMENTS

4. FERRALLADOS OCEANIA

Lot 4:

1. MH MULITECNIA

2. FARECLIMA

3. FERRALLADOS OCEANIA
4, RECOTEC MANTENIMENTS

Lot 5:

1. OSAM SIGLO XXI

. FERRALLADOS OCEANIA

. MH MULTITECNIA

. FARECLIMA

. CONSTRAULA ENGINYERIA | OBRES
. RECOTEC MANTENIMENTS

OO~ WN

D’acord amb la clausula 9 del plec de clausules administratives requlador d’aquesta licitacio, es
defineixen els seglients limits per a la consideracié d’ofertes, en principi, amb valors anormals o
desproporcionats:

“S’apreciara que una oferta te valors anormals o desproporcionats, quan el seu
percentatge de baixa sigui superior a la mitjana de les baixes, corresponent al lot pel
qual s’oferta, en 5 punts percentuals.

Si el nombre de ofertes admeses a licitacié és igual o inferior a cinc (5), no seran
d’aplicacio els criteris per a apreciar la inclusié de valors anormals o desproporcionats.
En el supdsit que una o diverses de les ofertes presentades incorrin en presumpcié
d’anormalitat, la Mesa de contractacio requerira a I'/les empresa/es licitadora/es que
I/les hagi/n presentat perqué les justifiquin i desglossin raonadament i detalladament el
baix nivell dels preus, o de costos, o qualsevol altre parametre sobre la base del qual
s’hagi definit la anormalitat de l'oferta. Per aquest motiu, la Mesa requerira a I/les
empresales licitadora/es, les precisions que consideri oportunes sobre la viabilitat de
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I'oferta i les pertinents justificacions. L’empresa licitadora disposara d’un termini de tres
dies per presentar la informacié i els documents que siguin pertinents a aquests
efectes. “

S’aprecia que les seglients ofertes tenen valors anormals o desproporcionats:

Lot 2.
- OSAM SIGLO XXI
- IMESAPI
- ELECTRICITAT BOQUET
- MANTISE
Lot 5.
- OSAM SIGLO XXI
5. Es va requerir aquestes empreses amb ofertes incurses amb presumpcié d’anormalitat

perqué presentin la informacié i documentacié que considerin necessaria als efectes de
justificar i desglossar raonadament i detallada el baix nivell dels preus de les ofertes, en el
termini tres dies naturals comptadors des del seglient a la notificacio.

6. Les quatre empreses van fer arribar a I'lMSP les seves justificacions documentades
dins el termini establert, pel que una vegada examinada tota la documentacié aportada per les
quatre empreses a dalt referides, la conclusi6 és que amb la informacié aportada queden
justificades les ofertes presentades inicialment per les quatre empreses, tant pel Lot 2 com pel
Lot 5, segons Informe Técnic de justificacié de baixes temeraries emes el 10 de desembre del
2021.

Conclusions
Per tant, proposo:

L’adjudicacié del contracte relatiu a la prestacié del Serveis per a la conservacio, reparacié i
petita reforma dels edificis publics municipals de I'’Ajuntament de Badalona Lot 1: Treballs de
paleta, a 'empresa OSAM SIGLO XXI, amb CIF B-61976569 pels preus unitaris recollits als
annexos num. 2 i 3 del plec técnic corresponents a partides d’obres i ma d’obres i aplicant un
percentatge de baixa del 20 i el 39,69 respectivament; de conformitat amb les condicions i
compromisos formulats en la seva proposicié i amb totes les especificacions técniques i
administratives requerides per la prestacio del servei; i amb la limitaci6 maxima del pressupost
base de licitacio de 242.916,48 .-€ (IVA inclos), amb inici previst el 19/04/2022 o I'endema de la
seva formalitzaci6 si aquesta fos posterior.

L’adjudicacié del contracte relatiu a la prestacié del Serveis per a la conservacio, reparacié i
petita reforma dels edificis publics municipals de I'’Ajuntament de Badalona Lot 2: Treballs
d’electricitat, lampisteria i gas, a I'empresa ELECTRICITAT BOQUET, amb CIF B-62145503
pels preus unitaris recollits als annexos nim. 2 i 3 del plec técnic corresponents a partides
d’obres i ma d’'obres i aplicant un percentatge de baixa del 38,75 i el 34,50 respectivament; de
conformitat amb les condicions i compromisos formulats en la seva proposicio i amb totes les
especificacions técniques i administratives requerides per la prestacié del servei; i amb la
limitaci6 maxima del pressupost base de licitacié de 277.022,72 .-€ (IVA inclos) amb inici previst
el 19/04/2022 o I'endema de la seva formalitzacio si aquesta fos posterior.

L’adjudicacié del contracte relatiu a la prestacié del Serveis per a la conservacié, reparacio i
petita reforma dels edificis publics municipals de I’Ajuntament de Badalona Lot 3: Acabats
d’interiorisme, a l'empresa MH MULTITECNIA, amb CIF B-66767955 pels preus unitaris
recollits als annexos nim. 2 i 3 del plec técnic corresponents a partides d’obres i ma d’obres i
aplicant un percentatge de baixa del 18 i el 23 respectivament; de conformitat amb les
condicions i compromisos formulats en la seva proposicié i amb totes les especificacions
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técniques i administratives requerides per la prestacié del servei; i amb la limitacié6 maxima del
pressupost base de licitacié de 166.732,94.-€ (IVA inclos) amb inici previst el 19/04/2022 o
I'endema de la seva formalitzacié si aquesta fos posterior..

L’adjudicacié del contracte relatiu a la prestacié del Serveis per a la conservacio, reparacio i
petita reforma dels edificis publics municipals de I'’Ajuntament de Badalona Lot 4: Treballs de
manya, a I'empresa MH MULTITECNIA, amb CIF B-66767955 pels preus unitaris recollits als
annexos nim. 2 j 3 del plec técnic corresponents a partides d’obres i ma d’obres i aplicant un
percentatge de baixa del 20 i el 25 respectivament; de conformitat amb les condicions i
compromisos formulats en la seva proposicié i amb totes les especificacions técniques i
administratives requerides per la prestacio del servei; i amb la limitacié maxima del pressupost
base de licitacié de 116.049,47.-€ (IVA inclos) amb inici previst el 19/04/2022 o 'endema de la
seva formalitzacié si aquesta fos posterior.

L’adjudicacié del contracte relatiu a la prestacié del Serveis per a la conservacio, reparacio i
petita reforma dels edificis publics municipals de I’Ajuntament de Badalona Lot 5: Treballs de
pintura, a l'empresa OSAM SIGLO XXI, amb CIF B-61976569 pels preus unitaris recollits al
annex num. 2 del plec tecnic corresponents a partides d’obres i aplicant un percentatge de
baixa del 30,6; de conformitat amb les condicions i compromisos formulats en la seva
proposicié i amb totes les especificacions tecniques i administratives requerides per la prestacié
del servei; i amb la limitaci6 maxima del pressupost base de licitaci6 de 89.365,92.-€ (IVA
inclos) amb inici previst el 19/04/2022 o I'endema de la seva formalitzacié si aquesta fos
posterior.

Pels tres anys de durada del contracte, la suma dels cinc lots del contracte representa un
import maxim de 892.087,53 € (IVA inclos), essent 154.825,11 € al import de I'IVA corresponent
al 21%. El que representa un import anual de 737.262,42 euros (abans d’IVA), segons detall
seguent:

Periodes Lot Partida Import (iva Incl) | Partida Import (iva Incl)
Lft 01403IMS/9200/21200 45.228,63 01403IMS/231002/21200 15.500,49

"gt 01403IMS/9200/21300 51.896,83 | 01403IMS/231002/21300 17.358,85

2ACt))§_2 "gt 01403IMS/9200/21200 30.032,86 | 01403IMS/231002/21200 11.650,37
Desembre th 01403IMS/9200/21200 21.587,10 01403IMS/231002/21200 7.425,26
Lgt 01403IMS/9200/21200 16.891,34 01403IMS/231002/21200 5.450,15

Lft 01403IMS/9200/21200 60.304,84 01403IMS/231002/21200 20.667,32

"gt 01403IMS/9200/21300 69.195,77 | 01403IMS/231002/21300 23.145,14

égér?’_ Lgt 01403IMS/9200/21200 40.043,81 | 01403IMS/231002/21200 15.533,83
Desembre th 01403IMS/9200/21200 28.782,80 01403IMS/231002/21200 9.900,35
Lgt 01403IMS/9200/21200 22.521,79 01403IMS/231002/21200 7.266,86

"ft 01403IMS/9200/21200 60.304,84 01403IMS/231002/21200 20.667,32

"gt 01403IMS/9200/21300 69.195,77 | 01403IMS/231002/21300 23.145,14

égn%f Lgt 01403IMS/9200/21200 40.043,81 | 01403IMS/231002/21200 15.533,83
Desembre 'ft 01403IMS/9200/21200 28.782,80 | 01403IMS/231002/21200 9.900,35
"gt 01403IMS/9200/21200 22.521,79 | 01403IMS/231002/21200 7.266,86
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"ft 01403IMS/9200/21200 15.076,21 | 01403IMS/231002/21200 5.166,83
Lgt 01403IMS/9200/21300 17.298,93 01403IMS/231002/21300 5.786,29
2025 Lot | 01403IMs/9200/21200 | 10.010,95 | 01403IMS/231002/21200 |  3.883,46

Gener-Marg 3
Lot

01403IMS/9200/21200 7.195,70 01403IMS/231002/21200 2.475,09

Lot

01403IMS/9200/21200 5.630,45 01403IMS/231002/21200 1.816,72

Autoritzar les disposicions de despesa seguents: 7113.739,93 € (IVA inclés) a carrec de
I'aplicacié pressupostaria O1403IMS/9200/21200; 40.026,27 € (IVA inclos) a carrec de
I'aplicacio pressupostaria O1403IMS/231002/21200, del pressupost 2022 en prorroga del
2019, 51.896,83 (IVA inclos) a carrec de l'aplicacié pressupostaria O1403IMS/9200/21300 i
17.358,85 (IVA inclos) a carrec de Il'aplicacié pressupostaria O1403IMS/231002/21300
corresponent al import del contracte pel periode 19/04/2022 a 31/12/2022, nimeros de
documents comptables: 220022000000454, 220022000000455, 220022000000456,
220022000000458 i 220022000000459:

LOT N° Doc. comptable Partides Import
LOT1 01403IMS/9200/21200 45.228,63
220022000000454
01403IMS/231002/21200 15.500,49
01403IMS/9200/21300 51.896,83
LOT 2 220022000000455
01403IMS/231002/21300 17.358,85
220022000000456 01403IMS/9200/21200 30.032,86
LOT 3
01403IMS/231002/21200 11.650,37
01403IMS/9200/21200 21.587,10
LOT 4 220022000000458
01403IMS/231002/21200 7.425,26
01403IMS/9200/21200 16.891,34
LOT5 220022000000459

01403IMS/231002/21200 5.450,15

La quantitat restant del contracte, 669.065,66 euros (IVA inclds), corresponent al periode gener
2023 a marg de 2025, queda sotmesa a la condicié suspensiva d’existéencia de crédit adequat i
suficient, en els pressupostos futurs de I'IMSP, documents comptables D _FUT numeros
compresos entre el 22022000000516 i el 22022000000530 (ambdds inclosos).

Periodes Lot Partida Import (iva Partida Import (iva DOC D_FUT
Incl) Incl)

Lot 1 01403IMS/9200/21200 | 60.304,84 | 01403IMS/231002/21200 | 20.667,32 | 22022000000516

2023 Lot 2 01403IMS/9200/21300 | 69.195,77 | 01403IMS/231002/21300 | 23.145,14 | 22022000000517
Gener - Lot 3 01403IMS/9200/21200 | 40.043,81 | 01403IMS/231002/21200 | 15.533,83 | 22022000000518
Desembre Lot 4 01403IMS/9200/21200 | 28.782,80 | 01403IMS/231002/21200 9.900,35 22022000000519
Lot 5 01403IMS/9200/21200 | 22.521,79 | 01403IMS/231002/21200 7.266,86 22022000000520

2024 Lot 1 01403IMS/9200/21200 | 60.304,84 | 01403IMS/231002/21200 | 20.667,32 | 22022000000521
Gener- Lot 2 01403IMS/9200/21300 | 69.195,77 | 01403IMS/231002/21300 | 23.145,14 | 22022000000522
Desembre Lot 3 01403IMS/9200/21200 | 40.043,81 | 01403IMS/231002/21200 | 15.533,83 | 22022000000523
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Lot 4 01403IMS/9200/21200 | 28.782,80 | 01403IMS/231002/21200 9.900,35 22022000000524
Lot 5 01403IMS/9200/21200 | 22.521,79 | 01403IMS/231002/21200 7.266,86 22022000000525
Lot 1 01403IMS/9200/21200 | 15.076,21 | 01403IMS/231002/21200 5.166,83 22022000000526
Lot 2 01403IMS/9200/21300 | 17.298,93 | 01403IMS/231002/21300 5.786,29 22022000000527
2025 Lot 3 01403IMS/9200/21200 | 10.010,95 | 01403IMS/231002/21200 3.883,46 22022000000528
Gener-Marg Lot 4 01403IMS/9200/21200 | 7.195,70 | O1403IMS/231002/21200 | 2.475,09 | 22022000000529
Lot 5 01403IMS/9200/21200 5.630,45 01403IMS/231002/21200 1.816,72 22022000000530

2. L’'empresa OSAM SIGLO XXI, amb CIF B-61976569 proposada com adjudicataria del

contracte de Serveis per a la conservacio, reparacio i petita reforma dels edificis publics
municipals de I'Ajuntament de Badalona Lot 1: Treballs de paletai Lot 5 Treballs de pintura,
ha presentat en temps i forma la documentacié acreditativa de la solvéncia i es troba al corrent
de pagament de 'AEAT, la Seg. Social i I'Ajuntament de Badalona. Aixi mateix ha dipositat la
garantia definitiva a la Tresoreria Municipal.

3. L'empresa ELECTRICITAT BOQUET, amb CIF B-62145503 proposada com
adjudicataria del contracte de Serveis per a la conservacid, reparacid i petita reforma dels
edificis publics municipals de I'Ajuntament de Badalona Lot 2: Treballs d’electricitat,
lampisteria i gas, ha presentat en temps i forma la documentaci6 acreditativa de la solvéncia i
es troba al corrent de pagament de 'AEAT, la Seg. Social i 'Ajuntament de Badalona. Aixi
mateix ha dipositat la garantia definitiva a la Tresoreria Municipal.

4. L’'empresa MH MULTITECNIA, amb CIF B-66767955 proposada com adjudicataria del
contracte de Serveis per a la conservacid, reparacié i petita reforma dels edificis publics
municipals de I'’Ajuntament de Badalona Lot 3: Acabats d’interiorisme i Lot 4: Treballs de
manya, ha presentat en temps i forma la documentacié acreditativa de la solvéncia i es troba al
corrent de pagament de I'AEAT, la Seg. Social i 'Ajuntament de Badalona. Aixi mateix ha
dipositat la garantia definitiva a la Tresoreria Municipal.

Fonaments de dret

1. S’han complert els tramits previstos a l'article 150 LCSP, en quant a la valoracio de les
proposicions, la classificacio de les ofertes aixi com la determinacié de I'oferta amb una
millor relacié qualitat-preu per aquesta contractacio.

2. De conformitat amb els articles 157 i 158 LCSP s’han complert tots els tramits previstos
per a I'adjudicacié d’aquest contracte, mitjancant procediment obert.

3. Per tant, tal com disposa l'article 158, cal adjudicar aquest contracte i formalitzar-lo tal
com estableix l'article 153 de la LCSP, donat que es tracta d'un contracte susceptible
de recurs especial en matéria de contractacié conforme a l'article 44, la formalitzacié no
podra efectuar-se abans de que transcorrin 15 dies habils des de la notificacié de
I'adjudicacio als licitadors i candidats. El contracte es formalitzara en document
administratiu, que constituira titol suficient per accedir a qualsevol registre, no obstant
aixo, el contracte es podra elevar a escriptura publica, a peticié de I'adjudicatari, cas en
el qual aquest assumira les despeses notarials, fiscals, registrals i d’altre tipus que
origini aquesta formalitzacid. Aquesta formalitzacié incloura la signatura dels plecs de
clausules administratives i de prescripcions técniques particulars reguladores del
contracte.

4. L'article 174 del RDLEG 2/2004, de 5 de marg, text refos de la Llei reguladora de les
hisendes locals estableix que, per a les anualitats posteriors que comprengui I'execucio
del contracte, la despesa queda sotmesa a la condicid6 suspensiva d’existéncia de
credit adequat i suficient en els pressupostos de I'IlMSP pels exercicis posteriors.
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5. Atés que l'adjudicacio és un acte amb contingut econdmic cal la fiscalitzacioé prévia de
la Intervencié municipal d’acord amb l'article 219 del Reial decret legislatiu 2/2004, de 5
de marg, pel qual s’aprova el text refés de la Llei reguladora d’hisendes locals.

6. L’article 22.4 de les bases d’execucio del pressupost vigent actualment estableix que
és competéncia del Ple Municipal I'adjudicacié dels contractes de serveis de valor
estimat superior a 6.000.000 euros i durada superior a 4 anys.

7. D’acord amb la disposicié addicional segona de les bases d’execucié del pressupost,
les referéncies competencials fetes als diferents organs municipals cal entendre-la en
el present cas, al Consell d’Administracio.

Conclusioé

En consequéncia i d’acord amb l'article 172 del Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre,
Reglament d’organitzacié, funcionament i régim juridic de les entitats locals, no hi ha obstacle
d’ordre legal ni reglamentari per tal que el Consell d’Administracié de I'lMSP, adopti la seglent
resolucio:

Primer.- Adjudicar el contracte relatiu a la prestaci6 del Serveis per a la conservacié, reparacio
i petita reforma dels edificis puablics municipals de I'Ajuntament de Badalona Lot 1: Treballs de
paleta, a I'empresa OSAM SIGLO XXI, amb CIF B-61976569 pels preus unitaris recollits als
annexos num. 2 i 3 del plec tecnic corresponents a partides d'obres i ma d'obres i aplicant un
percentatge de baixa del 20 i el 39,69 respectivament; de conformitat amb les condicions i
compromisos formulats en la seva proposicid i amb totes les especificacions técniques i
administratives requerides per la prestacio del servei; i amb la limitaci6 maxima del pressupost
base de licitacié de 242.916,48 .-€ (IVA inclos), amb inici previst el 19/04/2022 o I'endema de la
seva formalitzacié si aquesta fos posterior.

Segon.- Adjudicar el contracte relatiu a la prestacié del Serveis per a la conservacié, reparacio
i petita reforma dels edificis publics municipals de I'Ajuntament de Badalona Lot 2: Treballs
d’electricitat, lampisteria i gas, a I'empresa ELECTRICITAT BOQUET, amb CIF B-62145503
pels preus unitaris recollits als annexos nim. 2 i 3 del plec técnic corresponents a partides
d’'obres i ma d’obres i aplicant un percentatge de baixa del 38,75 i el 34,50 respectivament; de
conformitat amb les condicions i compromisos formulats en la seva proposicio i amb totes les
especificacions técniques i administratives requerides per la prestacié del servei; i amb la
limitacié maxima del pressupost base de licitacié de 277.022,72 .-€ (IVA inclos) amb inici previst
el 19/04/2022 o 'endema de la seva formalitzacié si aquesta fos posterior.

Tercer.- Adjudicar el contracte relatiu a la prestacié del Serveis per a la conservacio, reparacié
i petita reforma dels edificis publics municipals de I'Ajuntament de Badalona Lot 3: Acabats
d’interiorisme, a I'empresa MH MULTITECNIA, amb CIF B-66767955 pels preus unitaris
recollits als annexos num. 2 i 3 del plec técnic corresponents a partides d’obres i ma d’obres i
aplicant un percentatge de baixa del 18 i el 23 respectivament; de conformitat amb les
condicions i compromisos formulats en la seva proposicié i amb totes les especificacions
técniques i administratives requerides per la prestacié del servei; i amb la limitaci6 maxima del
pressupost base de licitacié de 166.732,94.-€ (IVA incldos) amb inici previst el 19/04/2022 o
I'endema de la seva formalitzacio si aquesta fos posterior.

Quart.- Adjudicar el contracte relatiu a la prestacio del Serveis per a la conservacié, reparacio i
petita reforma dels edificis publics municipals de I'Ajuntament de Badalona Lot 4: Treballs de
manya, a I'empresa MH MULTITECNIA, amb CIF B-66767955 pels preus unitaris recollits als
annexos num. 2 i 3 del plec técnic corresponents a partides d'obres i ma d'obres i aplicant un
percentatge de baixa del 20 i el 25 respectivament; de conformitat amb les condicions i
compromisos formulats en la seva proposicié i amb totes les especificacions técniques i
administratives requerides per la prestacio del servei; i amb la limitaci6 maxima del pressupost
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base de licitacié de 116.049,47.-€ (IVA inclds) amb inici previst el 19/04/2022 o I'endema de la
seva formalitzacio si aquesta fos posterior.

Cinqueé.- Adjudicar el contracte relatiu a la prestaci6 del Serveis per a la conservacio,
reparacio i petita reforma dels edificis publics municipals de I'Ajuntament de Badalona Lot 5:
Treballs de pintura, a 'empresa OSAM SIGLO XXI, amb CIF B-61976569 pels preus unitaris
recollits al annex num. 2 del plec técnic corresponents a partides d'obres i aplicant un
percentatge de baixa del 30,6; de conformitat amb les condicions i compromisos formulats en la
seva proposicio i amb totes les especificacions técniques i administratives requerides per la
prestacio del servei; i amb la limitaci6 maxima del pressupost base de licitacio de 89.365,92.-€
(IVA inclds) amb inici previst el 19/04/2022 o 'endema de la seva formalitzaci6 si aquesta fos
posterior.

Sisé.- Pels tres anys de durada del contracte, la suma dels cinc lots del contracte representa
un import maxim de 892.087,53 € (IVA inclds), essent 154.825,11 € al import de I'lVA
corresponent al 21%. EI que representa un import anual de 737.262,42 euros (abans d’'IVA),
segons detall segient:

Periodes Lot Partida Import (iva | Partida Import (iva Incl)
Incl)
IiOt 01403IMS/9200/21200 45.228,63 01403IMS/231002/21200 | 15.500,49
I2_0t 01403IMS/9200/21300 51.896,83 01403IMS/231002/21300 | 17.358,85
2022
Abril- IéOt 01403IMS/9200/21200 30.032,86 01403IMS/231002/21200 | 11.650,37
Desembre Lot
4 01403IMS/9200/21200 21.587,10 01403IMS/231002/21200 | 7.425,26
Iém 01403IMS/9200/21200 16.891,34 01403IMS/231002/21200 | 5.450,15
IiOt 01403IMS/9200/21200 60.304,84 01403IMS/231002/21200 | 20.667,32
I2_ot 01403IMS/9200/21300 69.195,77 01403IMS/231002/21300 | 23.145,14
2023
Gener - IéOt 01403IMS/9200/21200 40.043,81 01403IMS/231002/21200 | 15.533,83
Desembre Lot
40 01403IMS/9200/21200 28.782,80 01403IMS/231002/21200 | 9.900,35
Iém 01403IMS/9200/21200 22.521,79 01403IMS/231002/21200 | 7.266,86
IiOt 01403IMS/9200/21200 60.304,84 01403IMS/231002/21200 | 20.667,32
I2_ot 01403IMS/9200/21300 69.195,77 01403IMS/231002/21300 | 23.145,14
2024
Gener- IéOt 01403IMS/9200/21200 40.043,81 01403IMS/231002/21200 | 15.533,83
Desembre Lot
40 01403IMS/9200/21200 28.782,80 01403IMS/231002/21200 | 9.900,35
Igot 01403IMS/9200/21200 22.521,79 01403IMS/231002/21200 | 7.266,86
IiOt 01403IMS/9200/21200 15.076,21 01403IMS/231002/21200 | 5.166,83
Iém 01403IMS/9200/21300 17.298,93 01403IMS/231002/21300 | 5.786,29
2025 Lot 01403IMS/9200/21200 10.010,95 01403IMS/231002/21200 | 3.883,46
Gener-Marg 3
IZPOt 01403IMS/9200/21200 7.195,70 01403IMS/231002/21200 | 2.475,09
Igot 01403IMS/9200/21200 5.630,45 01403IMS/231002/21200 | 1.816,72

Sete.- Autoritzar les disposicions de despesa seglents: 113.739,93 € (IVA inclos) a carrec de
I'aplicacié pressupostaria O1403IMS/9200/21200, 40.026,27 € (IVA inclos) a carrec de
l'aplicacié pressupostaria 01403IMS/231002/21200, del pressupost 2022 en prorroga del
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2019, 51.896,83 (IVA inclos) a carrec de I'aplicacié pressupostaria O1403IMS/9200/21300 i
17.358,85 (IVA inclos) a carrec de laplicacid pressupostaria O1403IMS/231002/21300
corresponent al import del contracte pel periode 19/04/2022 a 31/12/2022, ndmeros de
documents comptables: 220022000000454, 220022000000455, 220022000000456,
220022000000458 i 220022000000459:

LOT N° Doc. comptable Partides Import

LOT 1 01403IMS/9200/21200 45.228,63
220022000000454 01403IMS/231002/21200 | 15.500,49
01403IMS/9200/21300 51.896,83
LOT 2 220022000000455 01403IMS/231002/21300 | 17.358,85
220022000000456 01403IMS/9200/21200 30.032,86

LOT 3 01403IMS/231002/21200 | 11.650,37
01403IMS/9200/21200 21.587,10

LOT 4 220022000000458 01403IMS/231002/21200 | 7.425,26

LOT 5 220022000000459 01403IMS/9200/21200 16.891,34

01403IMS/231002/21200 | 5.450,15

Vuité.- Sotmetre la quantitat restant del contracte, 669.065,66 euros (IVA inclds), corresponent
al periode gener 2023 a marg de 2025, a la condicio suspensiva d’existéncia de crédit adequat i
suficient, en els pressupostos futurs de I'MSP, documents comptables D_FUT numeros
compresos entre el 22022000000516 i el 22022000000530 (ambdds inclosos).

Periodes | Lot | Partida Import Partida Import DOC D_FUT
(iva Incl) (iva Incl)
-9 | 01403IMS/9200/21200 | 60.304,84 | O1403IMS/231002/21200 | 20.667,32 | 22022000000516
20" | 01403IMS/9200/21300 | 69.195,77 | 01403IMS/231002/21300 | 23.145,14 | 2202200000517
Goner - L0 | 01403IMS/9200/21200 | 40.043,81 | O1403IMS/231002/21200 | 15.533,83 | 22072000000518
pesembre 2% | 014031MS/9200/21200 | 28.782,80 | 01403IMS/231002/21200 | 9.900,35 | 2202200000519
£% | 014031MS/9200/21200 | 22.521,79 | O1403IMS/231002/21200 | 7.266,86 | 2202000000520
-9 | 01403IMS/9200/21200 | 60.304,84 | O1403IMS/231002/21200 | 20.667,32 | 2202200000052
Lo | 014031MS/9200/21300 | 69.195,77 | O1403IMS/231002/21300 | 23.145,14 | 2202200000052
Goner- Lo | 01403IMS/9200/21200 | 40.043,81 | O1403IMS/231002/21200 | 15.533,83 | 22072000000523
pesembre 20" | 01403IMS/9200/21200 | 28.782,80 | O1403IMS/231002/21200 | 9.900,35 | 2207200000052
£% | 01403IMS/9200/21200 | 22.521,79 | O1403IMS/231002/21200 | 7.266,86 | 22072000000525
- | 014031MS/9200/21200 | 15.076,21 | 01403IMS/231002/21200 | 5.166,83 | 2202200000052
Lo | 014031MS/9200/21300 | 17.298,93 | O1403IMS/231002/21300 | 5.786,20 | 22022000000527
Goner- Lo | 01403IMS/9200/21200 | 10.010,95 | O1403IMS/231002/21200 | 3.883 46 | 2207200000052
mare ZOt 01403IMS/9200/21200 | 7.195,70 | 01403IMS/231002/21200 | 2.475,09 | 22022000000529
+% | 01403IMS/9200/21200 | 5.630,45 | O1403IMS/231002/21200 | 1.816,72 | 2202200000053
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Nové.- Facultar al vicepresident de 'lMSP per tal de procedir a la realitzacié de tots els tramits
necessaris per a la formalitzacié i desenvolupament d’aquest contracte i les seves possibles
prorrogues i modificacions, fins a la seva liquidacié.

Dese.- Requerir als adjudicataris perquée formalitzin els contractes en un termini no superior a
cinc dies a comptar des de I'endema a aquell en qué hagués rebut els requeriments, una
vegada transcorregut el termini previst a I'article 156.3 sense que s’hagi interposat recurs que
porti aparellada la suspensié de la formalitzacio del contracte.

Onzé.- Notificar aquesta proposta per mitja de I'e-notum a tots els licitadors amb el segiient peu
de recurs:

“Contra aquest acte, que no exhaureix la via administrativa i és immediatament executiu, i de
conformitat amb l'art. 121 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu
de les administracions publiques, podeu interposar els seglients recursos:

Amb caracter potestatiu, recurs especial en materia de contractacio, en el termini de 15 dies
habils a comptar des del dia seglent a la recepcié de la seva notificacié, davant el Tribunal
Catala de Contractes del Sector Public; excepte que el recurs es fonamenti en alguna de les
causes de nul-litat de ple dret de l'article 39.2 de la Llei 9/2017 — lletres c) d) e) o f) —en que
sera de 30 dies a comptar del dia seguent a la recepcié de la seva notificacio.

Alternativament, recurs d’algada, com a requisit previ al contenciés administratiu, davant
l'alcalde, dins el termini d’'un mes, a comptar des del dia seglient al de recepcié de la seva
notificacio.

Contra la resolucié del recurs d’algada, podeu interposar recurs contenciés administratiu,
davant els jutjats de contenciosos administratius de Barcelona, dins el termini de dos mesos, a
comptar des del dia seglent de la recepcié de la seva notificacié, si aquesta fos expressa; si no
ho fos, el termini sera de sis mesos, comptats a partir del dia segient al que es produis la
desestimacid presumpta del recurs, de conformitat amb els arts. 8 i 46 de la Llei 29/1998, de 13
de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa.

Tot aixo, sense perjudici que es pugui interposar qualsevol altre recurs que estimi pertinent.”

Dotzé.- Publicar aquesta adjudicacié al perfil del contractant de 'IlMSP i al Diari Oficial de la
Unié Europea (DOUE).

La proposta s’aprova per unanimitat dels assistents.

5. Aprovar la proposta de sol-licitud a I’Ajuntament de I'inici dels tramits pertinents per
a dotar a 'IMSP d’una aportacié municipal extra per import d’1.337.653,36 euros

Antecedents

1. En data 21 de marg de 2022 la gerencia de I'lMSP ha emés un informe que en resum diu el
seguent:

- Que en situacié de prorroga pressupostaria no hi ha crédit adequat i suficient per a fer front a
les despeses seguents:

Capitol 1: nomines dels professionals corresponent al mes de desembre per import aproximat
de 620.000 euros i a I'increment retributiu del 2% previst a la Llei 22/21, de 28 de desembre de
PGE per a I'any 2022, per import aproximat de 210.000 euros.

Capitol 2: el déficit pressupostari és de 842.051,51 euros corresponent als contractes seguents:
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e Contracte serveis de neteja: 166.347,25 euros
e Contracte de transport adaptat: 260.658,52 euros
e Monitoratge menjador i esbharjo escoles: 127.675,99 euros
e Servei de telecomunicacions: 35.700,00 euros
e Energia eléctrica i gas: 3.000,00 euros
e Suport assistencial: 179.025,78 euros
e Servei d’integracio6 en familia extensa (SIFE): 981,38 euros
e Cuina als serveis residencials: 62.431,91 euros
¢ Nova licitacié supervisié clinica: 6.230,68 euros

- Que els contractes sense crédit adequat i suficient en el pressupost en prorroga, caldra
suspendre’ls o realitzar les actuacions que la norma indiqui quan no hi ha disponibilitat
pressupostaria.

- Que no es poden acreditar documentalment que hi haura més ingressos en alguns convenis
amb la Generalitat i, per tant, no es poden incorporar al pressupost vigent, perd s’afirma que
aixi sera, fet que provocara un resultat pressupostari positiu a final de I'exercici que implicara
que no sigui necessari el reconeixement del dret i I'ingrés efectiu de part o la totalitat de I
aportaciéo municipal extra d’1.337.653,36 euros, exactament igual que va succeir 'any passat,
per aix0 és important deixar constancia d’aquesta situacié en aquest moment que es sol.licita.
Es a dir, el problema torna a ser a nivell pressupostari i no a nivell de resultat de I'exercici.

- Que conclou el segiient: “Unic.- Que el Consell d’Administracié, a instancia del president,
proposi a I'Ajuntament de Badalona l'inicii dels tramits per a l'aprovacié d’una aportacioé
municipal extra a 'lMSP per import d’1.337.653,36 euros, per a cobrir el déficit pressupostari
del pressupost de I''MSP 2022 en prorroga del 2019, i poder fer front a les despeses previstes
fins a 31.12.2022 tant de capitol 1 (ndomina de desembre 2022 i increment retributiu del 2%)
com de capitol 2 (contractes de serveis).”

Fonaments de dret

1. Atés que la sol-licitud d’inici dels tramits és un acte sense contingut economic no és
preceptiva la fiscalitzacié prévia de la Intervencié municipal d’acord amb l'article 214 i seguents
del Text Refés de la Llei Reguladora d’Hisendes Locals.

2. D’acord amb la disposicié addicional segona de les bases d’execucié del pressupost, les
referéncies competencials fetes als diferents organs municipals cal entendre-la en el present
cas, al Consell d’Administracid.

3. D’acord a la disposici6 transitoria segona de les bases d’execucié del pressupost, I'aportaciéd
municipal als organismes autonoms i societats municipals té per objecte que aquests tinguin la
dotacio economica suficient per poder fer front a les despeses necessaries de funcionament
dels serveis i les obligacions que li sén encarregades pel govern municipal, d’acord amb el
pressupost aprovat.

Conclusioé

En consequéncia i d’acord amb l'article 172 del Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre,
Reglament d’organitzacid, funcionament i regim juridic de les entitats locals, no hi ha obstacle
d’ordre legal ni reglamentari per tal que el Consell d’Administracié de I'lMSP, a instancia del
President, adopti la segiient resolucio:

Primer.- Aprovar la proposta a I'Ajuntament de l'inici dels tramits pertinents per a dotar a 'lMSP

d’'una aportacid municipal extra per import d’1.337.653,36 euros, per a cobrir el déficit
pressupostari del pressupost de I'lMSP 2022 en prorroga del 2019, i poder fer front a les

25


http://www.imsp.com/fonts/doc_actual/identitat_corporativa/B_IMSP/IMSP_logo-membret_sense-fons.png

Institut Municipal Serveis Personals
Badalona

despeses previstes fins a 31.12.2022 tant de capitol 1 (nomina de desembre 2022 i increment
retributiu del 2%) com de capitol 2 (contractes de serveis).

Segon.- Elevar I'anterior aprovacié a I'’Ajuntament de Badalona.
La proposta s’aprova per unanimitat dels assistents.
6. Informar de I’activitat de 'IMSP durant I'any 2021

La gerent informa dels aspectes més rellevants de I'activitat de 'IlMSP durant I'any 2021.
L’informe d’activitat ha estat lliurat als membres del consell juntament amb la convocatoria.

La gerent explica breument els elements més rellevants de l'activitat de 'IMSP durant 'any
2021, destacant I'esfor¢ i bon desenvolupament de la feina dels professionals de I'lMSP durant
les 4 onades de la pandémia viscudes al llarg de I'any 2021, tant pel que fa als professionals
d’atencio directa com als equips de suport (geréncia i manteniment), agraint la participacio de la
representacié social, amb la qual hem aconseguit aprovar un Pla d’Ordenacié per
I'Estabilitzacié del personal temporal de I'IMSP.

El president ressalta el compromis dels i de les professionals de I'IMSP i s’uneix a les
felicitacions, fent-les extensives a la gerent i al seu equip directiu.

7. Donar compte de l'informe corresponent a les retribucions abonades als
professionals de les Escoles d’educacié especial de 'IMSP durant I’any 2021

Es dona compte dels conceptes retributius i corresponents imports abonats als professionals de
les Escoles d’Educacié Especial de I'Institut Municipal de Serveis Personals durant I'exercici
2021, en base al seguent:

I. Vist que en data 28/01/2021 el Consell d’Administracié de I'MSP va aprovar fixar els
conceptes retributius i els corresponents imports pels professionals de les Escoles d’Educacio
Especial de I'lMSP per I'any 2020, de conformitat al conveni col-lectiu de Treball d’aplicaci6 a
les Escoles d’Educacié Especial de I'IMSP i els corresponents acords del Consell
d’Administracié de I'Institut Municipal de Serveis Personals, en base al seguent:

1) L’Institut Municipal de Serveis Personals és una institucié de I'Ajuntament de Badalona, que
'ha constituida exercint les seves potestats d’autoorganitzacio, en régim de
descentralitzacid, en forma d’organisme autdnom municipal, de caracter administratiu, amb
personalitat juridica propia i publica, patrimoni independent, amb drets i obligacions propis i
plena capacitat juridica d’obrar, conforme a la legislacié local vigent.

2) L’Institut Municipal de Serveis Personals té, entre d’altres finalitats, exercir les competéncies
gue la legislacio vigent atribueix al municipi en matéria de serveis educatius, serveis socials
i serveis sanitaris que li siguin assignades per I'’Ajuntament.

3) Els professionals de I'lMSP s’agrupen en dos col-lectius: personal dels centres de 'IlMSP i
personal de les escoles d’educacié especial de 'MSP.

4) De conformitat amb l'article 7 del conveni col-lectiu de treball de les escoles d'educacio
especial de I'MSP, les retribucions anuals dels professionals que ocupin els llocs de treball
de mestre tutor, mestre taller, técnic d’educacio de programes de suport a la xarxa publica
d’ensenyament, logopeda, fisioterapeuta, educador i assessor psicopedagogic seran
equivalents a les que estableixi la Generalitat per als funcionaris/aries docents de les
escoles publiques de les mateixes caracteristiques que les escoles d’educacié especial i
reconegudes en el Conveni signat entre el Departament d’Ensenyament i 'Ajuntament de
Badalona per al manteniment de les escoles d’educacié especial.
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5) De conformitat amb el conveni signat entre el Departament d’Ensenyament (actualment
Departament d’Educacid) i 'Ajuntament de Badalona, de data 10 de novembre de 1999, la
Direcci6 General de Centres Publics del Departament d’Educacié de la Generalitat de
Catalunya, adreca anualment a I'Ajuntament I'import de finangament per als professionals
de les escoles d’educacié especial de I'Institut Municipal de Serveis Personals.

6) La Direccié General de Centres Publics del Departament d’Educacié de la Generalitat de
Catalunya, en data 27 d’octubre de 2020, va adregar l'import de finangament per als
professionals de les escoles deducacié especial de [lInstitut Municipal de Serveis
Personals, per a l'any 2020. S’acompanya com a documentacié annexa la informacio
adregada per la Direccié General de Centres Publics del Departament d’Educacié de la
Generalitat de Catalunya relativa a l'import del finangament per als professionals de les
escoles d’educacid especial de I'lMSP per I'any 2020.

7) Atés que el Consell d’Administracié de I'lMSP ha adoptat els segiients acords relatius als
conceptes retributius que s’indiquen a continuacio:

- Tutories: El Consell d’Administracio va aprovar, en data 27 de febrer de 2006, entre d’altres,
els seguents acords relatius al complement de tutoria:

1. Acordar que la quantitat mensual a abonar a cada treballador en concepte de
complement de tutoria sera mitjancant un complement de productivitat que
fluctuara en funcié del nombre de professionals que exerceixen el carrec de tutor i
la quantitat total finangada pel Departament d’Educacié per aquest concepte,
seguint la féormula: Quantitat abonada Generalitat/nombre de tutors/nombre de
pagues = Quantitat a abonar mensual per tutor en concepte de complement tutoria.

2. A partir de I'exercici 2006 i en endavant, s’establira un complement de productivitat
que, d’'acord amb el criteri del punt 1, s’abonara en dos pagaments anuals a fer
efectius quan es rebi la comunicacié definitiva per part del Departament d’Educacié
de la Generalitat, comprenent el primer dels pagaments el periode gener - agost i
el segiient pagament el periode setembre - desembre.”

Atés que en el Consell d’Administracié de 29 de maig de 2006 s’aprova el seglent criteri:
L’import estara en funcié de I'import finangat pel Departament d’Educacio6 i el nombre de
professionals que exerceixen el carrec de tutor, titulars i suplents, aquests Gltims sempre i
quan el periode de supléncia sigui igual o superior a 3 mesos.

- Estadis: el Consell d’Administracié de 'IlMSP va aprovar, en data 20 de setembre de 2010,
entre d’altres, els seglents acords relatius als Estadis de promocié docent:

1. Aprovar el document “Procediment de reconeixement d’estadis de promocié docent de
les escoles d’educacio especial de 'IMSP” per I'obtencié dels crédits necessaris per a
'assoliment d’'un estadi de promocié docent, segons I'Annex U, i que ha estat
consensuat amb la Comissié Mixta de les Escoles d’Educacioé Especial de 'lMSP.

2. Aprovar el sistema de retribuci®6 mensual del complement d’estadis de promocio
docent, que sera assignada per la vicepresidenta de I'lMSP a proposta del gerent de
I'Institut.

Els punts 3 i 4 del Procediment de reconeixement d’estadis de promocié docent de les

escoles d’educacio especial de 'IMSP:

3. La promoci6 d’'un estadi a un altre s’assolira el mateix dia en qué s’hagi completat el
nombre minim exigible de crédits de promocié docent i s’hagi completat el periode
minim de permanéncia de sis cursos académics com a mestre 0 psicopedagog, en
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servei actiu. Als efectes de consolidacié i assoliment d’estadis, es consideraran els
serveis prestats en I'Institut Municipal de Serveis Personals de Badalona.

4. Els efectes economics del periode complet seran reconeguts el mes segiient al que
es completa 'estadi.
Si la sollicitud de reconeixement de I'estadi és posterior a la data d’assoliment, la
data de reconeixement de I'estadi sera la de la sol'licitud i els efectes economics
seran reconeguts al mes seguent a la presentacio de la sol-licitud.

- Complements de coordinacio:
L’Annex Ill del Conveni de les Escoles d’Educacié Especial de 'MSP fa referéncia als
complements del lloc de treball, i regula els diferents carrecs de responsabilitat de les escoles
d’educacié especial de I'IMSP. En l'apartat 3.3 s’estableix un Complement d’especial
dedicacio per tasques de coordinacid.

- Complement de coordinacid de riscos laborals:
L’'apartat 3.3 de I'Annex Il del Conveni d’Escoles d’Educacié Especial de I'lMSP preveu un
complement d’especial dedicacié per tasques de coordinacio, indicant que les tasques i
funcions del/la coordinador/a seran les que defineix el reglament organic dels centres docents
publics (Decret 198/1996, de 12 de juny) i el reglament de régim intern de cada escola.

La figura del coordinador de riscos laborals va ser creada per acord del Consell
d’Administracié de data 14 de setembre de 2006.

- Complements de consell escolar:
El Conveni de les Escoles d’Educacioé Especial de I'lMSP en I'Annex |l fa referéncia a les
retribucions. En l'apartat 3 regula els complements dels llocs de treball, concretament a
l'apartat 3.2. regula el complement de representacio del Consell Escolar.

Complement d’equip directiu: En data 11/04/2007, el Consell d’Administracio de I'IlMSP va
acordar la modificacié del conveni col-lectiu de les Escoles d’Educacié Especial de 'IMSP, de
la seglient manera:

“1. Aprovar la modificacié de I'Annex 3.1. Complement de responsabilitat directiva “equip
directiu de les escoles d’educacié especial”, de la seglient manera:

Annex 3.1. Complement de responsabilitat directiva “equip directiu de les escoles
d’educacié especial

El complement de responsabilitat directiva del/de la cap d’estudis i del/de la secretarilria
vindra determinat per I'import de finangament del Departament d’Educacid per retribuir altres
carrecs directius. L'import que estableix el Departament d’Educacié per aquest concepte ve
financat per 12 mensualitats, i es retribuiran en el mateix nombre de pagues.

L’import del complement de responsabilitat directiva durant el primer curs en I'equip directiu
sera el que vingui determinat pel Departament d’Educacio.

L’import mensual del complement s’anira incrementant 15 euros per any continuat en el
carrec, a partir de I'import de financament que marca el Departament d’Educacié per retribuir
els equips directius, de valorar i reconéixer les funcions del/dela Cap d’Estudis i del/ de la
Secretari/a a les Escoles d’Educacié Especial de 'lMSP.

El complement d’equip directiu tindra els seglients imports, atenent al temps en el carrec:
1r any Import mensual Departament Educacio
2n any Import mensual Departament Educacié + 15 euros

3r any Import mensual Departament Educacié + 30 euros
4t any Import mensual Departament Educacié + 45 euros
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5é any Import mensual Departament Educacié + 60 euros
6é any Import mensual Departament Educacié + 75 euros

A partir del 6é any l'import del complement d’equip directiu tindra el mateix import.

Aguest acord sera vigent a partir de setembre de 2006 i fins a la reestructuracié de les
escoles d’educacié especial de I'lMSP.

2. Aplicar el present acord de modificacié de I'annex 3.1. Complement d’equips directius, a
partir de I'1 de setembre de 2006”.

- Complement de productivitat especial rendiment.- En data 28 de novembre de 2019, el
Consell d’Administracié de 'lMSP va ratificar I'acord entre la representacié de I'IMSP i els
comités de centres i escoles de I'lMSP de data 7 de novembre de 2019, relatiu al complement
retributiu de productivitat d’especial rendiment 2020 per al personal de 'lMSP.

- Ajuts socials:

a) Ajut _per llar_d’infants.- L’article 34, Ajut per llar d’'infants, del Conveni de les Escoles
d’Educacié Especial de I'IMSP, aprovat pel Consell d’Administracié de data 17 de marg de
2006, preveu:

“El personal de les escoles que tingui fills matriculats o inscrits en llars d’infants, fins a I'edat
de l'inici del P-3, se’ls abonara una quantitat per mes i fill que es determinara tenint en compte
el nombre de sol-licituds i la disponibilitat pressupostaria.”...” Per a I'any 2005 Iimport maxim
sera 100 euros mensuals per sol-licitud. L’increment d’aquest import vindra determinat per
Iindex d’increment de retribucions que fixen els Pressupostos Generals de I'Estat.”

El fons social per a I'Ajut de Llar d’'Infants va ser aprovat pel Consell d’Administracié de data
18 de gener de 2012 amb un import de 2.249,29€. Aquest import continua vigent actualment.

b) Ajut per formacié individual.- El fons social per a la Formacié Individual esta regulat a
l'article 32 del Conveni de les Escoles d’Educacio Especial de I'lMSP, en relacié a 'Annex 6
del mateix conveni, i va ser aprovat pel Consell d’Administracié de data 18 de gener de 2012,
per un import de 1.683,34 €. Aquest import continua vigent actualment.

c) Ajut fills discapacitats.- El conveni col-lectiu de les escoles d’educacié especial de 'lMSP
preveu en I’Annex 7, I'ajut econdmic que correspon en concepte d’Ajuda per fills discapacitats:

- “L’ajut es fara efectiu durant el tercer trimestre de cada any, a partir de I'aprovacio de
I'ajut als professionals per part de I'organ competent.

- L’increment de l'import de I'ajut vindra determinat per I'index d’increment de
retribucions que fixen els Pressupostos Generals de I'Estat.”

El Consell d’Administracié de data 18 de gener de 2012, va aprovar I'import mensual per mes
i grau de discapacitat, i que continua vigent actualment:

e 103,31 euros per mes i fill discapacitat de primer grau
132,64 euros per mes i fill discapacitat de segon grau
e 150,57 euros per mes i fill discapacitat de tercer grau

- Increment retributiu 2020: El Consell d’Administraciéo de 'IMSP, en sessié de data 26 de
febrer de 2020, va aprovar l'increment del 2% amb efectes 1 de gener de 2020, de les
retribucions de tot el personal al servei de I'Institut Municipal de Serveis Personals d’acord
amb les prescripcions del Reial Decret-Llei 2/2020, de 21 de gener, d’aprovacié de
mesures urgents en matéria de retribucions en I'ambit del sector public.
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- Increment retributiu del 0,30% de la massa salarial del 2019: El Consell d’Administracio
de 'IMSP, en sessi6 ordinaria de data 26 de novembre de 2020, va acordar ratificar 'acord
de Comissié Mixta conjunta de data 10/11/2020, autoritzar l'increment addicional del
0,30% de la massa retributiva de personal laboral de I'lnstitut Municipal de Serveis
Personals de I'Ajuntament de Badalona, fixar la quantia maxima d’aquest fons addicional i
aprovar la seva distribucid, en virtut de l'acord adoptat per la Comissi6 Mixta. De
conformitat amb aquest acord, aquest fons addicional es distribuira en I'exercici 2020 com
a part d'un pla de millora de la productivitat a través del Tram 2 del complement de
productivitat d’especial rendiment (CER).

- Altres retribucions:

- Complement de colonies i activitats externes.- Annex 2, apartat 3.6 del Conveni.

- Gratificacions per anys de servei.- L’article 36 del Conveni Col-lectiu en relacié a 'Annex
8.

- Gratificacid per jubilacié.- Article 37 del Conveni Col-lectiu de les escoles: “S’abonara
'import integre de I'tltim mes en qué es produeixi la jubilacio, aixi com una gratificacié igual
a una mensualitat integra”.

- Defuncions.- Article 39 del Conveni Col-lectiu de les escoles: “En el cas de defuncid,
s’abonara 'import integre del mes en qué es produeixi, aixi com una quantitat igual a una
mensualitat, la qual sera transferida al seu domicili bancari”.

8) En base a l'anteriorment exposat, els conceptes retributius dels professionals de les
Escoles d’Educacié Especial de I'lMSP per I'any 2020, son els segiients:

A. Retribucions per categories:

Sou CDesti | CEspecific Sou Sou base Trienni p.
Grup | Lloc de treball base mensual p. extra | Trienni extra
Al |Psicopedagog 1.203,56 | 632,60 578,99 2.415,15 742,70 | 46,32 28,59
A2 |Mestre 1.040,69 | 513,71 606,25 2.160,65 759,00 37,78 27,54
A2 |Logopeda 1.040,69 | 513,71 606,25 2.160,65 759,00| 37,78 27,54
A2 | Fisiot. Escoles 1.040,69 513,71 316,72 1.871,12 759,00 | 48,65 48,65
C1 |Educador Escoles | 781,39| 404,08 396,75 1.582,22| 1.582,22| 43,66 43,66

B. Altres conceptes retributius:

CONCEPTE Import mensual Import anual
Complement equip directiu (12 mensualitats)
- 1anycarrec 522,01 6.264,12
- 2 anys carrec 537,69 6.452,28
- 3anys carrec 553,38 6.640,56
- 4 anys carrec 569,07 6.828,84
- 5anys carrec 584,74 7.016,88
- 6anysomés 600,42 7.205,04
Tutories (14 mensualitats) 57,70 807,80
Coordinacio (14 mensualitats) 53,04 712,56
Consell escolar sense comissio (14 mensualitats) 48,76 682,64
Consell escolar amb comissio (14 mensualitats) 63,76 892,64
Estadis (14 mensualitats):
- Nivell 1 111,74 1.564,36
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- Nivell 2 229,29 3.210,06
- Nivell 3 362,55 5.075,70
- Nivell 4 506,84 7.095,76
- Nivell 5 633,15 8.864,10
Gratificacié anys de servei:
- 10 anys 61,97
- 20 anys 123,92
- 30anys 185,89
- 40 anys 247,85
Colonies (import per professional i dia) 71,06

Ajuts socials
Fills discapacitats (12 mesos)

- Primer grau 103,31 1.239,72
- Segon grau 132,64 1.591,68
- Tercer grau 150,57 1.806,84
Llar d’infants (fons anual) 2.249,29
Formacié Individual (fons anual) 1.683,34

C. Complement especial rendiment professionals escoles educacié especial:

ESCOLES Anual Anual

GRUP TRAM2 | TRAM3 |[TRAM 213
DIRECTORS 5.131,40 162,77 5.294,17
Al 1.039,94| 161,16 1.201,10
A2 MESTRE 1.043,01 162,77 1.205,78
éIZSIOTERAPEUTA 1.573,66 162,77 1.736,43
C1 1.578,71 164,38 1.743,09

Il. Vist que els conceptes retributius abonats als professionals de les Escoles d’Educacié
Especial de 'lMSP han estat durant I'any 2021 els mateixos que els aprovats i fixats en la
sessi6 del Consell d’Administracié de I'IMSP de data 28/01/2021.

Ill. Vist que l'import corresponent a cada concepte retributiu, a excepcié dels ajuts socials, s’ha
vist incrementat en un 0,9% durant I'any 2021 de conformitat amb la Llei 11/2020, de 30 de
desembre, de pressupostos generals de I'Estat per 'any 2021, aplicable a partir de I'1/01/2021,
i que va ser aprovat per acord del Consell d’Administracio de I'lMSP en data 30/09/2021.

De conformitat amb I'anteriorment indicat,

S’INFORMA:

Que els conceptes retributius i corresponents imports abonats als professionals de les Escoles
d’Educacid Especial de I'Institut Municipal de Serveis Personals durant I'exercici 2021 han estat
els segients:

A. Retribucions per categories:
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Sou | CDesti | CEspecific Sou Sou base Trienni p.
Grup | Lloc de treball base mensual p. extra | Trienni extra
Al | Psicopedagog 1.214,39 | 638,29 584,20 2.436,88 749,38 | 46,74 28,85
A2 | Mestre 1.050,06 | 518,33 611,71 2.180,10 765,83 | 38,12 27,79
A2 |Logopeda 1.050,06 | 518,33 611,71 2.180,10 765,83 | 38,12 27,79
A2 | Fisiot. Escoles 1.050,06 | 518,33 319,57 1.887,96 1.050,06 | 49,09 49,09
C1 |Educador Escoles | 788,42 | 407,72 400,32 1.596,46 788,42 | 44,05 44,05

B. Altres conceptes retributius:

CONCEPTE Import mensual Import anual
Complement equip directiu (12 mensualitats)
- 1anycarrec 526,71 6.320,52
- 2anys carrec 542,53 6.510,36
- 3 anys carrec 558,36 6.700,32
- 4 anys carrec 574,19 6.890,28
- 5anys carrec 590,00 7.080,00
- 6anysomeés 605,82 7.269,84
Tutories (14 mensualitats) 58,22 815,08
Coordinacio (14 mensualitats) 53,52 749,28
Consell escolar sense comissio (14 mensualitats) 49,20 688,80
Consell escolar amb comissio (14 mensualitats) 64,33 900,62
Estadis (14 mensualitats):
- Nivell 1 112,75 1.587,50
- Nivell 2 231,35 3.238,90
- Nivell 3 365,81 5.121,34
- Nivell 4 511,40 7.159,60
- Nivell 5 638,85 8.943,90
Gratificacié anys de servei: (import Unic)
- 10 anys 62,53
- 20 anys 125,04
- 30anys 187,56
- 40 anys 250,08
Colonies (import per professional i dia) 71,06
Ajuts socials
Fills discapacitats (12 mensualitats)
- Primer grau 103,31 1.239,72
- Segon grau 132,64 1.591,68
- Tercer grau 150,57 1.806,84
Llar d’infants (fons anual) 2.249,29
Formacié Individual (fons anual) 1.683,34

C. Complement especial rendiment professionals escoles educacio especial:

ESCOLES Anual | Anual Total

GRUP TRAM2 | TRAM3 |TRAM 21 3
DIRECTORS 5.279,87 164,23 5.444,10
Al 1.15159| 162,61 1.314,20
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A2 MESTRE 1.154,69 164,23 1.318,92
A2 FISIOTERAPEUTA | 1.690,11 164,23 1.854,34
C1 1.695,21 165,86 1.861,07
C2 933,48 167,48 1.100,96

El Sr. Daniel Arellano Correa, assessor del Consell d’Administracié en representacié dels
professionals de les escoles d’educacié especial de 'lMSP, intervé i demana que consti en
'acta que les retribucions indicades a l'informe no s’ajusten a I'article 7 del conveni col-lectiu
dels professionals de les escoles de I'lMSP, tal i com ho venen reclamant en les comissions
mixtes des de I'any 2020. El finangament que es rep per part del Departament d’Educacié de la
Generalitat des de I'any 2019 pel que fa al salari base, complement de desti i complement
especific general, complement d’estadis, complement de coordinacié i complement de riscs
laborals és superior al que s’indica en aquest informe i per aquest motiu volen deixar
constancia de la seva reclamacio.

El Sr. President respon que quedara constancia en I'acta de la seva reclamacio.

El Sr. Jurado intervé i demana a la gerent que doni explicacions sobre la intervencié del
representant del comité d’escoles.

La gerent intervé i explica que és cert que hi ha una diferéncia al voltant de 6 euros bruts
mensuals per professional en relacié als mateixos conceptes que financa el Departament pero
també és cert que els professionals de les escoles tenen una retribucié al voltant de 1.300
euros anuals superiors a les retribucions que abona el Departament als seus professionals i
superior a I'import que finanga a I'IMSP. Aquesta retribucié dels professionals de les escoles
que implica uns 1.300 euros bruts anuals superiors a la retribucié que reben els professionals
del Departament ve motivada pel complement retributiu d’especial rendiment o productivitat que
els professionals del Departament no reben i que el Departament, per tant, no finanga a I'lMSP.
La gerent també explica que davant la reclamacié del Comité d’Escoles, es va proposar al
Comité la constitucié d’un grup de treball per poder estudiar I'histdric d’aquesta diferéncia
retributiva i buscar una solucié per compensar aquesta petita diferéncia a les retribucions fixes i
periddiques, equiparant-la a les retribucions que pels mateixos conceptes financia el
Departament, perd sense incrementar la despesa total que el col-lectiu dels professionals de
les escoles implica per 'MSP, atés que el Departament d’Educacié no finanga en la seva
totalitat la despesa de les escoles de 'IMSP.

El Sr. Jurado considera que hauria de buscar-se algun sistema per abonar el que ens financa el
Departament i si cal deduir-lo d’aquelles retribucions que I'lMSP abona a més a més, fer-ho
aixi. Per garantir que com a minim abonem allo que ens finanga el Departament pels conceptes
en qué ens ho financen.

El Consell d’Administracié es dona per assabentat.

8. Donar compte de les resolucions de contractacié de personal realitzades pel
procediment de maxima urgéncia des del Consell d’Administracié de 25 de febrer de
2022

Es dona compte de les resolucions de contractacié de personal realitzades per procediment de
maxima urgéncia, acordades per la presidéncia de I'lMSP des del Consell d’Administracié de
25 de febrer de 2022 fins al dia d’avui, als efectes de control que preveu l'article 94, punts 3 i 4,
del Decret 214/1990, de 30 de juliol.
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Resolucions acordades per la presidéncia de I'IMSP:

nam. descripcio
RH/00052/2022 Contractacié per maxima urgencia en data 9 de febrer de 2022, de
IMSSG- la Sra. Andrea Batallanos, per la substituci6 de la Sra. Rosario

OA_FEXP2022/000068

Cruz Reyes de baixa per IT, categoria de cuidadora, grup C2, nivell
de desti 15, nimero de placa 103, jornada laboral sencera, per
desenvolupar les seves funcions a la Llar de Salut Mental Sant
Roc.

RH/00055/2022
IMSSG-
OA_FEXP2022/000073

Contractaci6 per maxima urgéncia de les Sres. Marta Caballé
Montilla i Teresa Tolo Orteu en data 12 de febrer i 19 de febrer de
2022, respectivament, i fins la constitucid de la borsa de treball de
la categoria d’infermeria, grup A2, nivell de desti 20, jornada
laboral parcial del 22,87%, per cobrir les necessitats d’'infermeria
dels caps de setmana a la Residéncia d’avis Can Bosch de I'IMSP,
vinculades a la plaga numero 80.

RH/00053/2022
IMSSG-
OA_FEXP2022/000069

Contractacié per maxima urgencia en data 9 de febrer de 2022,
deL Sr. Oscar Serrano Garcia, per la substitucié de la Sra. Najia
Msida Benmousa de baixa per IT, categoria de cuidadora, grup C2,
nivell de desti 15, ndmero de placa 132, jornada laboral sencera,
per desenvolupar les seves funcions al Servei d’Habitatge Josep
Padros.

RH/00054/2022
IMSSG-
OA_FEXP2022/000070

Contractacié per maxima urgéncia en data 9 de febrer de 2022, del
Sr. Sergi Gomez Martinez, per la substitucié de la Sra. Rosario
Philco Canaviri de baixa per IT, categoria professionals de
cuidador, grup C2, nivell de desti 15, nimero de placa 84, jornada
laboral sencera, per desenvolupar les seves funcions al serveis
residencials de I'lMSP.

RH/00102/2022
IMSSG-
OA_FEXP2022/000125

Contractacié per maxima urgencia en data 14 de mar¢ de 2022, de
la Sra. Maria Laia Velazquez Homs, per la substitucié de la Sra.
Maria Isabel Molina Vico de baixa per AT, categoria professional
de fisioterapeuta, grup A2, nivell de desti 21, nimero de placa 276,
jornada laboral parcial 41,33%, per desenvolupar les seves
funcions a 'escola Llevant de 'IMSP.

El Consell d’Administracié es dona per assabentat.

9. Donar compte de les resolucions acordades per la presidéncia de 'IMSP en matéria
de contractacié des del Consell d’Administracié de 25 de febrer de 2022

S’informa de les resolucions acordades pel president des del Consell d’Administracio de 25 de
febrer fins al dia d’avui, per tal que es conegui el desenvolupament de I'activitat de 'IMSP, als
efectes de control i fiscalitzacié que preveu larticle 22.2.a) de la Llei 7/1985, de 2 d’abiril,
reguladora de les bases de régim local.

Resolucions acordades pel president de 'IMSP:

1. Expedient IMSSG-OA_FEXP2021/000032, de 18 de gener de 2022
Resolucié d’aprovacié de supléncia temporal i nomenament de membre de la Mesa de
Contractacio, del “Servei de Treballs d’esporga i tractaments fitosanitaris dels arbres que hi ha
als recintes de diferents edificis de la Regidoria de Serveis Socials i Salut’, de IlInstitut

Municipal de Serveis Personals de I'’Ajuntament de Badalona.
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Primer.- Nomenar com a suplent, per causa d’abséncia temporal de la persona que ocupa el
lloc de la Presidéncia de la Mesa de Contractacié constituida pel present expedient, per exercir
les funcions d’assisténcia, assessorament i aixecament de les actes de les corresponents
sessions del referit drgan en qualitat de president del mateix, a :

Sra. Olga Ruesga Fernandez — Gerent de '|MSP.

2. Expedient IMSSG-OA_ FEXP2021/000032, de 19 de gener de 2022

Acord d’ampliacié del termini de presentacié d’'ofertes de I'expedient de contractacié per causa
de fallida técnica a la Plataforma de Serveis de Contractacié Publica del “Servei de Treballs
d’esporga i tractaments fitosanitaris dels arbres que hi ha als recintes de diferents edificis de la
Regidoria de Serveis Socials i Salut”, de [llInstitut Municipal de Serveis Personals de
I’Ajuntament de Badalona.

Ordeno ampliar el termini de presentacié d’ofertes de I'expedient de contractacioé de referéncia
IMSSG-OA_FEXP2020/000032 relatiu al servei de Treballs d’esporga i tractaments fitosanitaris
dels arbres que hi ha als recintes de diferents edificis de la Regidoria de Serveis Socials i Salut
i de I'Institut Municipal de Serveis Personals de I’Ajuntament de Badalona, per causa de fallida
técnica a la Plataforma de Serveis de Contractacié Publica, fins el proper dia 20/01/2022 a les
14.00 hores i, en conseqléncia, es modifica la data prevista per I'obertura dels sobres en
sessié publica de la de Mesa de Contractacié pel dia 26/01/2022 a les 12.00 hores, data
susceptible de modificacié si s’escau necessari per raons d’organitzacio interna.

3. Expedient IMSSG-OA_FEXP2021/000194, de 28 de gener de 2022

Proposta de resolucié d’aprovacié de documentacié técnica de les “Obres per I'actualitzacio de
les instal-lacions eléctriques, térmiques i de la xarxa informatica de diversos centres de I'lMSP,
per tal d’acomplir amb la normativa vigent i millorar les prestacions informatiques dels mateixos”

UNIC - Aprovar la documentacié técnica pels treballs de les obres per I'actualitzacié de les
instal-lacions eléctriques, térmiques i de la xarxa informatica de diversos centres de I'lMSP, per
tal d’acomplir amb la normativa vigent i millorar les prestacions informatiques dels mateixos,
dividides en dos lots.

4. Expedient IMSSG-OA_ FEXP2022/000026, d’1 de febrer de 2022

Proposta de resoluci6 de la “Modificacié de contracte amb increment del servei per requeriment
normatiu del Servei de Suport d'atencio6 assistencial per mesures sanitaries preventives COVID-
19 als centres residencials per a persones amb discapacitat de I'Institut Municipal de Serveis
Personals (IMSP): Residéncia de Disminuits Fisics i el Servei d'Habitatge Josep Padrés”.

Primer.-Aprovar inicialment la modificacié de contracte del "Servei de suport assistencial als
centres residencials per a persones amb diversitat funcional i capacitats, de I'Institut Municipal
de Serveis Personals (IMSP): Residencia DF i Servei d'habitatge Josep Padrés”, adjudicat a la
mercantil SACYR SOCIAL, S.L., amb CIF B85621159, per un import total de 17.054,98 euros ,
IVA al 4% inclos, corresponent a la despesa per la modificacié amb un increment del 2%, fins a
la finalitzacié de la situacié que impedeix l'assisténcia a les activitats ocupacionals a les que
acudeixen diariament els residents i mentre es doni aguest increment de preséncia a les llars,
ja que amb medis propis de I'MSP no pot garantir la seva atencio per no disposar de mitjans
per dur-lo a terme, amb una data maxima de 30 de juny de 2022.

5. Expedient IMSSG-OA_ FEXP2021/000032, de 24 de febrer de 2022
Proposta de resolucié de la declaracio del procediment desert per oferta inadmissible/irregular,

del “Servei de Treballs d’esporga i tractaments fitosanitaris dels arbres que hi ha als recintes de
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diferents edificis de la Regidoria de Serveis Socials i Salut’, de I'Institut Municipal de Serveis
Personals de I'Ajuntament de Badalona.

Primer.- Declarar desert el procediment obert simplificat per a la contractacio del servei per a la
prestacié d’un servei de treballs d’esporga i tractaments fitosanitaris dels arbres que hi ha als
recintes de diferents edificis de la Regidoria de Serveis Socials i Salut i de I'Institut Municipal de
Serveis Personals de I'Ajuntament de Badalona, dividit en dos lots, per a un periode de dos
anys amb possibilitat de prorroga de dos anys, atés que amb la documentacié presentada no
s’acredita el compliment de la condicié especial d’execucio d’acord amb el definit en els Plec de
Prescripcions tecniques (PPT) i Plec de Clausules Administratives Particulars (PCAP), i
consequentment no es compleix amb els requisits exigits, esdevenint 'oferta presentada per
PAISATGISME MELSIO, SLU, NIF B65502197 inacceptable.

6. Expedient IMSSG-OA_ FEXP2021/000056, de 24 de febrer de 2022

Proposta de Resolucié d’adjudicacioé del Contracte de Serveis per a la conservacio, reparacio i
petita reforma dels edificis publics municipals de I’Ajuntament de Badalona.

Primer.- Adjudicar el contracte relatiu a la prestacio del Serveis per a la conservacié, reparacio
i petita reforma dels edificis pablics municipals de I'Ajuntament de Badalona Lot 1: Treballs de
paleta, a I'empresa OSAM SIGLO XXI, amb CIF B-61976569 pels preus unitaris recollits als
annexos num. 2 i 3 del plec teécnic corresponents a partides d'obres i ma d'obres i aplicant un
percentatge de baixa del 20 i el 39,69 respectivament; de conformitat amb les condicions i
compromisos formulats en la seva proposicid i amb totes les especificacions técniques i
administratives requerides per la prestacio del servei; i amb la limitaci6 maxima del pressupost
base de licitaci6 de 242.916,48 .-€ (IVA inclds), amb inici previst el 19/04/2022 o I'endema de la
seva formalitzaci6 si aquesta fos posterior.

Segon.- Adjudicar el contracte relatiu a la prestacié del Serveis per a la conservacio, reparacié
i petita reforma dels edificis publics municipals de I'Ajuntament de Badalona Lot 2: Treballs
d’electricitat, lampisteria i gas, a I'empresa ELECTRICITAT BOQUET, amb CIF B-62145503
pels preus unitaris recollits als annexos nam. 2 i 3 del plec técnic corresponents a partides
d’'obres i ma d’obres i aplicant un percentatge de baixa del 38,75 i el 34,50 respectivament; de
conformitat amb les condicions i compromisos formulats en la seva proposicio i amb totes les
especificacions técniques i administratives requerides per la prestacié del servei; i amb la
limitacié maxima del pressupost base de licitacié de 277.022,72 .-€ (IVA inclos) amb inici previst
el 19/04/2022 o 'endema de la seva formalitzacié si aquesta fos posterior.

Tercer.- Adjudicar el contracte relatiu a la prestacié del Serveis per a la conservacio, reparacié
i petita reforma dels edificis publics municipals de I'’Ajuntament de Badalona Lot 3: Acabats
d’interiorisme, a I'empresa MH MULTITECNIA, amb CIF B-66767955 pels preus unitaris
recollits als annexos nim. 2 i 3 del plec técnic corresponents a partides d’obres i ma d’obres i
aplicant un percentatge de baixa del 18 i el 23 respectivament; de conformitat amb les
condicions i compromisos formulats en la seva proposicié i amb totes les especificacions
tecniques i administratives requerides per la prestacio del servei; i amb la limitaci6 maxima del
pressupost base de licitaci6 de 166.732,94.-€ (IVA inclds) amb inici previst el 19/04/2022 o
I'endema de la seva formalitzacio si aquesta fos posterior.

Quart.- Adjudicar el contracte relatiu a la prestacio del Serveis per a la conservaci, reparacio i
petita reforma dels edificis publics municipals de I'Ajuntament de Badalona Lot 4: Treballs de
manya, a I'empresa MH MULTITECNIA, amb CIF B-66767955 pels preus unitaris recollits als
annexos num. 2 i 3 del plec técnic corresponents a partides d'obres i ma d'obres i aplicant un
percentatge de baixa del 20 i el 25 respectivament; de conformitat amb les condicions i
compromisos formulats en la seva proposicié i amb totes les especificacions técniques i
administratives requerides per la prestacio del servei; i amb la limitaci6 maxima del pressupost
base de licitacio de 116.049,47.-€ (IVA inclos) amb inici previst el 19/04/2022 o I'endema de la
seva formalitzacio si aquesta fos posterior.
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Cinqué.- Adjudicar el contracte relatiu a la prestaci6 del Serveis per a la conservacio,
reparacio i petita reforma dels edificis publics municipals de I'Ajuntament de Badalona Lot 5:
Treballs de pintura, a 'empresa OSAM SIGLO XXI, amb CIF B-61976569 pels preus unitaris
recollits al annex num. 2 del plec técnic corresponents a partides d'obres i aplicant un
percentatge de baixa del 30,6; de conformitat amb les condicions i compromisos formulats en la
seva proposicio i amb totes les especificacions técniques i administratives requerides per la
prestacio del servei; i amb la limitacié6 maxima del pressupost base de licitacié de 89.365,92.-€
(IVA inclos) amb inici previst el 19/04/2022 o 'endema de la seva formalitzacié si aquesta fos

posterior.

Sisé.- Pels tres anys de durada del contracte, la suma dels cinc lots del contracte representa
un import maxim de 892.087,53 € (IVA inclds), essent 154.825,11 € al import de I'lVA
corresponent al 21%. El que representa un import anual de 737.262,42 euros (abans d’IVA),
segons detall seguent:

Periodes Lot | Partida Import (iva | Partida Import  (iva
Incl) Incl)
Iim 01403IMS/9200/21200 | 45.228,63 01403IMS/231002/21200 | 15.500,49
;Ot 01403IMS/9200/21300 | 51.896,83 01403IMS/231002/21300 | 17.358,85
2022
Abril- I?:Ot 01403IMS/9200/21200 | 30.032,86 01403IMS/231002/21200 | 11.650,37
Desembre Lot
4 01403IMS/9200/21200 | 21.587,10 01403IMS/231002/21200 | 7.425,26
IE‘)Ot 01403IMS/9200/21200 | 16.891,34 01403IMS/231002/21200 | 5.450,15
Iim 01403IMS/9200/21200 | 60.304,84 01403IMS/231002/21200 | 20.667,32
;Ot 01403IMS/9200/21300 | 69.195,77 01403IMS/231002/21300 | 23.145,14
2023
Gener - ;Ot 01403IMS/9200/21200 | 40.043,81 01403IMS/231002/21200 | 15.533,83
Desembre Lot
4 01403IMS/9200/21200 | 28.782,80 01403IMS/231002/21200 | 9.900,35
IE‘)Ot 01403IMS/9200/21200 | 22.521,79 01403IMS/231002/21200 | 7.266,86
Iim 01403IMS/9200/21200 | 60.304,84 01403IMS/231002/21200 | 20.667,32
;Ot 01403IMS/9200/21300 | 69.195,77 01403IMS/231002/21300 | 23.145,14
2024
Gener- ;Ot 01403IMS/9200/21200 | 40.043,81 01403IMS/231002/21200 | 15.533,83
Desembre Lot
4 01403IMS/9200/21200 | 28.782,80 01403IMS/231002/21200 | 9.900,35
;Ot 01403IMS/9200/21200 | 22.521,79 01403IMS/231002/21200 | 7.266,86
IiOt 01403IMS/9200/21200 | 15.076,21 01403IMS/231002/21200 | 5.166,83
;Ot 01403IMS/9200/21300 | 17.298,93 01403IMS/231002/21300 | 5.786,29
2025 Lot 01403IMS/9200/21200 | 10.010,95 01403IMS/231002/21200 | 3.883,46
Gener-Marg | 3
IA‘fOt 01403IMS/9200/21200 | 7.195,70 01403IMS/231002/21200 | 2.475,09
IgOt 01403IMS/9200/21200 | 5.630,45 01403IMS/231002/21200 | 1.816,72
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7. Expedient IMSSG-OA_ FEXP2022/000082, de 24 de febrer de 2022

Resolucié del complement d'hores “Complement AD contracte de gestid del projecte "Tardes
d'esport”, dins el Pla de Desenvolupament Comunitari la Pau i la Salut - Llefia.

Primer.-- Complementar l'operaci6 AD nim.2022000000179 en 517 euros (IVA inclos), a rad
de 23,5 hores a un preu/hora de 20 hores, per a poder fer front a la totalitat de la despesa
prevista al 2022 del contracte per a la prestacié del servei de gestié del projecte " Tardes
d'Esport”, del Pla de Desenvolupament Comunitari La Pau i Salut - Llefia, periode de 12 de
gener a 6 de marg, atés que no s‘han pogut executar les hores inicialment previstes per les
anualitats 2020 i 2021, i una part de les sessions no realitzades els anys anteriors, es portaran
a terme abans de finalitzar el contracte de 6 de marg de 2022. La despesa és imputable a
I'aplicacio pressupostaria 01403IMS 231010 22799- altres treballs realitzats per a empreses i
professionals, del pressupost de I'IMSP de 2022, en prorroga de 2019, nim. de document
complementari positiu nimero 22022000000567.

8. Expedient IMSSG-OA_ FEXP2022/000059, d’ 1 de mar¢ de 2022

Proposta de resolucié de sol-licitud de reclamacio ex 199 LCSP i d’interpretacié del contracte
administratiu basat en I'Acord Marc de 'ACM - CDDL de serveis de Manteniment d’aparells
elevadors i subministrament d’elements substitutius (exped.2015.02).

Primer.- Declarar la caducitat del procediment de referéncia FEXP2021/000232, atés el
transcurs del termini de suspensio declarat per a resoldre el procediment, sense que s’hagi
produit.

Segon.- Incoar, novament, expedient d’interpretacié del contracte administratiu basat en
'Acord marc de I'ACM - CCDL de serveis de manteniment d’aparells elevadors i
subministrament d’elements substitutius (exp. ndm. 2015.02) de referéncia actual
FEXP2022/000059 (abans FEXP2021/000232).

Tercer.- Incorporar les actuacions previes de I'expedient FEXP2021/000232 relacionades a les
lletres a)-d) del primer punt dels antecedents d’aquesta proposta, atés que el contingut de les
mateixes s’hauria mantingut igual, d’acord amb la previsi6 de I'article 95.3 LPAC, a saber:

1. Sol-licitud amb entrada en data 09/06/2021 de la Sra. Maria Lopez-Amo Musoles,
col-legiada num. 42019 de I'll-lustre Col-legi d’Advocats de Barcelona, amb DNI nim.
46999184H, en nom i representacio de I'entitat ASCENSORES ERSCE S.A., amb CIF
num. A08277907, en que sol-licita a 'MSP que reconegui el seu dret a percebre la
suma de NOU MIL CINC-CENTS TRENTA-SIS EUROS AMB TRENTA-NOU CENTIMS
(9.536,39.-€).

2. Informe de I'arquitecte técnic de I'lMSP de data 14.6.2021.

3. Diligéncia notificada a l'interessat en data 14.6.2021 mitjangant la qual se suspén
durant DEU (10) DIES HABILS el termini maxim per resoldre i notificar el procediment,
per esser preceptiu informe del secretari municipal en relacié6 amb la interpretacio del
contracte.

4. Informe juridic preceptiu de Secretaria de data 21/06/2021, en que s’interpreta el
contracte.

Tanmateix, incorporar al present expedient els segiients documents que es corresponen amb el
antecedents de la contractacié que ens ocupa:

Adhesié IMSP central de compres de 'ACM

PCAP Acord marc ACM-CCDL ascensors exp. nim. 2015.02

PPT Acord marc ACM-CCDL ascensors exp. num. 2015.02

Formalitzacié Acord marc ACM-CCDL amb “ASCENSORES ERSCE, S.A.U.” exp. nim.
2015.02

PN
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5. Contracte basat IMSP (adjudicacid) exp. num. FEXP2019/000046
6. Factures ERSCE “tot risc” contracte manteniment

Finalment, incorporar integrament I'expedient de referéncia nostre FEXP2021/000232, com
antecedent al present tramit.

Quart.- Resoldre inicialment interpretar el contracte en els termes seguents:

L’exclusié en el manteniment “tot risc” que fa la clausula segona del PCAP i la clausula tercera
del PPT de I'Acord marc de 'ACM-CCDL de serveis de manteniment d’aparells elevadors i
subministrament d’elements substitutius (exp. 2015.02), en relaciéo amb el “manteniment técnic-
legal: Inspeccions oficials per part d’'un organisme de control autoritzat i la reparacié dels
defectes i anomalies que resultin d’aquestes inspeccions”, cal entendre-la circumscrita a dos
extrems: 1) les inspeccions periodiques obligatories i 2) les reparacions i substitucions
d’elements que es derivin de les actes d’aquestes inspeccions com a conseqiiéncia de canvis
normatius que introdueixin noves exigencies de manteniment dels aparells.

Cinqueé.- Resoldre inicialment la desestimacié de la sol-licitud de I'interessat, atés que les
prestacions controvertides formen part del manteniment preventiu i correctiu que correspon a
I'adjudicatari i, per tant, estan subsumides de dins del contracte vigent i del preu que I'IMSP
satisfa corresponent al manteniment en tipologia “tot risc”.

9. Expedient IMSSG-OA_ FEXP2021/000234, de 2 de mar¢ de 2022

Resolucié de rectificacio d’error material de les "Obres per la rehabilitacié del revestiment d’una
fagana i per la substituci6 de fusteries de faganes dels edificis de les escoles
d’educacié especial Llevant, la Masia de Can Barriga i també del centre d’assisténcia a
persones dependents Disminuits Fisics, tots ells centres de ''/MSP”

Correccié d’error pel que fa a la identificacié de la partida pressupostaria a la que s’imputa la
despesa corresponent amb el Lot 3 del contracte per les obres per la rehabilitacio del
revestiment de la fagcana i substitucié dels finestrals del gimnas de I'escola d’educacié especial
Llevant i per la substitucié de fusteries de facanes dels edificis de les escoles d’educacié
especial Can Barriga a la Masia i també al centre d’assisténcia a persones dependents
disminuits fisics, tots els centres dependents de 'IMSP.

Primer. Rectificar I'error material que s’ha detectat en la resolucié d’aprovacioé de documentacio
técnica relativa a les obres per la rehabilitacié del revestiment de la facana i substitucié dels
finestrals del gimnas de I'escola d’educacid especial Llevant i per la substitucié de fusteries de
facanes dels edificis de les escoles d’educacié especial Can Barriga a la Masia i també al
centre d’assisténcia a persones dependents disminuits fisics, tots els centres dependents de
I'IMSP, relatiu a la identificaci6 de la partida pressupostaria, modificant el punt UNIC de la seva
part dispositiva.

10. Expedient IMSSG-OA__ FEXP2022/000100, de 3 de mar¢ de 2022
Acord d'incoacidé de I'expedient de contractacié “Servei de Treballs d’esporga i tractaments
fitosanitaris dels arbres que hi ha als recintes dels diferents edificis de la Regidoria de Serveis
Socials i Salut i de I'Institut Municipal de Serveis Personals de I’Ajuntament de Badalona”.
Ordeno que s’incoi I'expedient de contractacié susdit, al qual s’incorporara el plec de

prescripcions técniques, el plec de clausules administratives particulars i els informes
necessaris; essent I'érgan de contractacio, en aquest cas, el president de I'MSP.
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11. Expedient IMSSG-OA_ FEXP2022/000097, de 7 de mar¢ de 2022

Proposta de resolucié d’aprovacié de la documentacio técnica de I'expedient de contractacio
“Obres per a la sectoritzacié interior dels edificis i millores en la deteccio, contra incendis a les
residencies de Disminuits fisics i Can Bosch, ambdoés centres de I'Institut Municipal de Serveis
Personals (IMSP).

UNIC - Aprovar la documentacié técnica pels Treballs de les Obres per a la sectoritzacio interior
dels edificis i millores en la deteccio, contra incendis a les residencies de Disminuits fisics i Can
Bosch, ambdés centres de I'Institut Municipal de Serveis Personals (IMSP), dividides en dos
lots.

Amb un import total del pressupost total del projecte de 113.695,06 euros, el pressupost
d’execucié de material (PEM) de 78.960,39€ que inclou de forma integrada la memoria, el
pressupost format per unitats, amidaments i preus, referéncia a les prescripcions técniques, els
planols de conjunt i de detall necessaris per definir les obres i I'Estudi basic de seguretat i salut
en la construccié. Els treballs objecte del present contracte aniran amb carrec de fons
procedents de les seglients partides pressupostaries del pressupost de I'IMSP 2022, en
prorroga 2019, del codi de projecte 2017-17-I-ANNEX-P2017, i d’'acord amb el seguent detall:

Ne partida LOTS IMPORT IVA TOTAL

01403IMS 231008 62289 LOT 1-Res.FISICS 29.033,69 6.097,07 35.130,76

01403IMS 231008 62222 LOT 2-Res.VB 64.929,17 13.635,13 78.564,30
93.962,86 € 19.732,20 € 113.695,06 €

12. Expedient IMSSG-OA_ FEXP2022/00097, de 7 de marg de 2022

Acord d’incoacié de I'expedient de contractacié “Obres per a la sectoritzacio interior dels edificis
i millores en la deteccid, contra incendis a les residencies de Disminuits fisics i Can Bosch,
ambdds centres de I'Institut Municipal de Serveis Personals (IMSP).

Ordeno que s’incoi I'expedient de contractacid susdit, al qual s’incorporara la
documentacié técnica o projecte previ, el plec de prescripcions técniques, el plec de clausules
administratives particulars i els informes necessaris; essent I'érgan de contractacié, en aquest
cas, el president de I''MSP.

13. Expedient IMSSG-OA_ FEXP2022/00097, de 9 de mar¢ de 2022

Resolucié de rectificacié d’error material : “Correccié d’error pel que fa a la identificacio de la
partida pressupostaria a la que s’imputa la despesa corresponent amb el Lot 2 del contracte per
les d’obres pels treballs de “Sectoritzacio interior dels edificis i millores en la deteccid, contra
incendis a les residéncies de Disminuits fisics i Can Bosch, ambdds centres de llnstitut
Municipal de Serveis Personals (IMSP)”.

Primer. Rectificar I'error material que s’ha detectat en la resolucié d’aprovacié de documentacio
tecnica relativa a les obres pels treballs de “Sectoritzacié interior dels edificis i millores en la
deteccio, contra incendis a les residéncies de Disminuits fisics i Can Bosch, ambdos centres de
I'Institut Municipal de Serveis Personals (IMSP)”, relatiu a la identificaci6 de la partida
pressupostaria, modificant el punt UNIC de la seva part dispositiva, en el segiient sentit:
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Ha de dir:

N° partida LOTS IMPORT IVA TOTAL

014031MS 231008 62289 LOT 1-Res.FISICS 29.033,69 6.097,07 35.130,76

01403IMS 231008 63222 LOT 2-Res.VB 64.929,17 13.635,13 78.564,30
93.962,86 € 19.732,20 € 113.695,06 €

14. Expedient IMSSG-OA_ FEXP2021/000311, de 9 de mar¢ de 2022

Resolucié d’adjudicacié del “Contracte de subministrament de Material d'Oficina i Material
Informatic no inventariable, Lot 1 i Lot 2, als centres de I'Institut Municipal de Serveis Personals
de '’Ajuntament de Badalona.

Primer.- Adjudicar a 'empresa SUPPLIES ELECTRONIC IMAGING NET FOR OFFICES, S.L.,
amb CIF B41909193, el LOT 1 del contracte de subministrament mitjancant compra, de
material d’oficina i material informatic no inventariable als centres de I'Institut Municipal de
Serveis Personals, de I'’Ajuntament de Badalona, per I'import ofertat per 'empresa , amb una
baixa percentual del 26,5 % a aplicar sobre els preus unitaris dels articles del LOT 1, de
conformitat amb les condicions i compromisos formulats en la seva proposicio i amb totes les
especificacions técniques i administratives requerides per la prestacié del servei; i amb la
limitaci6 maxima del pressupost base de licitacid de 14.400 euros (abans d’IVA), 3.024,00
euros (21 % IVA inclos), i un total de 17.424,00 euros (IVA inclos), per un periode de 3 anys,
amb la possibilitat d’'una prorroga d’1 any, a partir de I'1 de mar¢ de 2022 o 'endema de
I'acceptacié de I'adjudicacio si fos posterior.

Segon.- Adjudicar a 'empresa ETIC DATA & CLOUD SERVICES, S.L. amb CIF B66398306 el
LOT 2 del contracte de subministrament, mitjangant compra, de material d’oficina i material
informatic no inventariable als centres de [lInstitut Municipal de Serveis Personals, de
I'Ajuntament de Badalona, per I'import ofertat per I'empresa , amb una baixa percentual del
41,10% a aplicar sobre els preus unitaris dels articles del LOT 2, de conformitat amb les
condicions i compromisos formulats en la seva proposicié i amb totes les especificacions
técniques i administratives requerides per la prestacié del servei; i amb la limitaci6 maxima del
pressupost base de licitaci6 de 30.600,00 euros (abans d’IVA), 6.426,00 euros (21 % IVA
inclos), i un total de 37.026,00 euros (21 % IVA inclos), per un periode de 3 anys, amb la
possibilitat d’'una prorroga d'1 any, a partir de I'1 de mar¢ de 2022 o 'endema de I'acceptacio
de l'adjudicacio6 si fos posterior.

15. Expedient IMSSG-OA_ FEXP2022/000124, de 9 de marg de 2022

Proposta de resoluci6 de I'Acord de remissié de I'expedient administratiu relatiu a la
desestimacio de la indemnitzacio de danys i perjudicis a I'empresa TCC2.

Primer.- Ordenar la remissi6 al Jutjat de lo Contenciés Administratiu nim. 15 de Barcelona de
I'expedient administratiu FEXP2021/000388 que porta la causa de Iexpedient
FEXP2020/000427 relatiu a la desestimacié de la pretensio formulada per I'empresa TCC2
d'indemnitzacié de danys i perjudicis derivats de la declaracié de suspensié de I'execuci6 del
contracte del sector public municipal amb ocasi6 de l'impacte municipal amb ocasi6 de
l'impacte economic i social per la situacié de la crisi sanitaria ocasionada pel COVID-19,
interessat en el Procediment ordinari nimero 590/2021-F, acompanyat de I'index dels
documents que conté, mitjanc¢ant trasllat de copia completa autentificada.

16. Expedient IMSSG-OA_ FEXP2022/000002, de 14 de mar¢ de 2022

Resolucié d’aprovacio plecs i convocar el procés de licitacio “Servei de gestio i dinamitzacio de
determinats espais publics als barris de Lloreda i la Pau al districte 2 de Badalona "Espais
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Inclusius", inclos dins el Pla de Desenvolupament Comunitari de la Pau, mitjangant procediment
obert simplificat abreujat”

Primer.- Aprovar els plecs i convocar el procés de licitacié per I'adjudicacié del contracte de
gestié i dinamitzaci6 de determinats espais publics, als barris de Lloreda i La Pau, del districte 2
de Badalona, "Espais Inclusius", inclos dins el Pla de Desenvolupament Comunitari de La Pau,
mitjancant procediment obert simplificat abreujat, per un periode de 2 anys de contracte, a
comptar a partir del dia 13/09/2022 o en el seu defecte, des de I'endema de l'acceptacio de
I'adjudicacié, amb la possibilitat d'1 prorroga d'un any, amb un pressupost de licitaci6 maxim
pels 2 anys de contracte de 12.283,60 euros (abans d'IVA) i 1.228,36 euros (10 % IVA), i un
valor estimat de 18.454,10 euros.

17. Expedient IMSSG-OA_ FEXP2022/000059 de 21 de mar¢ de 2022

Resolucié de rectificacié d’error material “Correccié d’error pel que fa a la identificacié de la
data d’emissi6 de I'informe preceptiu de la Secretaria Municipal en la Resolucié de sollicitud de
reclamacié ex 199 LCSP i d'interpretacio del contracte administratiu basat en I’Acord marc de
'ACM - CCDL de serveis de manteniment d’aparells elevadors i subministrament d’elements
substitutius (exp. 2015.02), per la que s’aprova la caducitat de I'anterior procediment i s’incoa
novament, de data 01.03.2022

Primer. Rectificar I'error material que s’ha detectat en la resolucié de sol-licitud de reclamacio
ex 199 LCSP i d’interpretacioé del contracte administratiu basat en I’Acord marc de ’'ACM -CCDL
de serveis de manteniment d’aparells elevadors i subministrament d’elements substitutius (exp.
2015.02), per la que s’aprova la caducitat de I'anterior procediment, FEXP2021/000232, i
s’incoa novament el mateix tramit per resoldre 'esmentada reclamacio, relatiu a la identificacié
de la data d’emissié de I'informe preceptiu de la Secretaria Municipal, modificant el punt primer
dels antecedents, a la lletra d) i tercer de la seva part dispositiva, a la lletra d), en el seglent
sentit:

Ha de dir:

d. Informe juridic preceptiu de Secretaria de data 29/06/2021, en qué s'interpreta el
contracte.”

El Consell d’Administracié es dona per assabentat.
El Sr. Lara intervé per donar la benvinguda a la nova component del Consell d’Administracio, la
Sra. Natalia Isern Sabater, a la qual s’'uneix el President en nom de la resta de membres del

Consell.

La presidencia dona per acabada la sessi6 a les 16.45 hores, de la qual com a secretaria en
dono fe.

OBSERVACIONS

Vist i plau
El president La secretaria accidental
Ruben Guijarro Palma Remedios Hijano Cruzado

42


http://www.imsp.com/fonts/doc_actual/identitat_corporativa/B_IMSP/IMSP_logo-membret_sense-fons.png

