Institut Municipal Serveis Personals
Badalona

CONSELL D’ADMINISTRACIO

Sessio: Extraordinaria 1/2021

Data: 26 de febrer de 2021

Lloc: Telematica

Hora: 12 h

Document: Preacta

ASSISTENTS:

Vicepresident: Ramon Riera Macia
Consellers/es: Miguel Jurado Tejada

Rosa Bertran Bartomeu
Florencia Badia Avifio
Teresa Gonzalez Moreno
José A. Lara Olivera

M. Dolors Sabater Puig
Anna M. Lara Carmona

Magda Bernal-Quiros Martinez

Assisteixen amb veu pero sense dret a vot les seglients persones:

Gerent: Olga Ruesga Fernandez
Secretaria accidental: Remedios Hijano Cruzado
Assessors:

Cap de gestié economi-

cofinancera: Vanessa Monterroso Fernandez
Cap de gestio juridica: Noemi Vicente Velasco
Comités d’empresa: Gisela Alonso Sufol

Milka Molins Pérez

ORDRE DEL DIA

1. Lecturaiaprovacio, si escau, de I'acta corresponent a la sessié de 28 de gener de 2021.
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Aprovar I'adjudicacié del contracte de Servei de Cuina in situ Escola d’educaci6 especial
Llevant, Servei de cuina modalitat catering i d’auxiliars de cuina-menjador a I'Escola Can
Barriga, i Servei de monitoratge menjador i esbarjo a escoles d’educacié especial Llevant i
Can Barriga de I'Institut Municipal de Serveis Personals de I'Ajuntament de Badalona (Lot 2
Catering Can Barriga).

Proposar al Ple de I'Ajuntament I'aprovacié inicial de la modificacié de pressupost per dotar
la partida de neteja.

Donar compte de la Memoria d’activitat de I'any 2020.

Aprovar la proposta de Liquidacid del pressupost de [I'lnstitut Municipal de Serveis
Personals corresponent a I'exercici 2020.

Donar compte de les resolucions de contractacié de personal realitzades per procediment
de maxima urgencia des del Consell d’Administracié de 28 de gener de 2021.

Donar compte de les resolucions acordades per la presidéencia i la vicepresidéncia de
'IMSP en materia de contractacié des del Consell d’Administracié de 23 de desembre de
2020.

DESENVOLUPAMENT DE LA SESSIO:

1.

Lectura i aprovacid, si escau, de I’acta corresponent a la sessié de 28 de gener de
2021.

Es dona per llegida I'acta de la sessi6 ordinaria del 28 de gener de 2021, I'esborrany de la qual
va ser trames abans de la celebracié de la present sessio.

L’acta s’aprova per assentiment de tots els presents.

2. Aprovar I'adjudicacié del contracte de Servei de Cuina in situ Escola d’educacié
especial Llevant, Servei de cuina modalitat catering i d’auxiliars de cuina-menjador a
’Escola Can Barriga, i Servei de monitoratge menjador i esbarjo a escoles
d’educacié especial Llevant i Can Barriga de I'Institut Municipal de Serveis Personals
de I’Ajuntament de Badalona (Lot 2 Catering Can Barriga).

Antecedents

1. En data 23 de desembre de 2020 el Consell d’Administraci6 de I'lMSP va aprovar la seguent

resolucié que copiada mot a mot diu:
“Antecedents

1. En data 22 de juliol de 2020 de 2020 el Consell d’administracié de I'MSP va aprovar
I'expedient de contractacio, aixi com els plecs de clausules administratives particulars i de
prescripcions técniques i la seva licitacid, que té per objecte adjudicar el contracte
administratiu per prestar els serveis de “Servei de Cuina in situ Escola d’educacié especial
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Llevant, Servei de cuina modalitat catering i d’auxiliars de cuina-menjador a I'Escola Can
Barriga; i Servei de monitoratge menjador i esbarjo a escoles d’educacié especial Llevant i
Can Barriga de I'Institut Municipal de Serveis Personals de I'Ajuntament de Badalona”, pel
periode de 3 anys més possible prorroga d’un any; i un pressupost de licitacié pels 3 anys
de durada del contracte de 2.037.078,96 € (1.989.830,64 € import base + 23.168,64 € IVA al

10%):
Lot Import base VA 10%  Total import
Lot 1 Cuina Llevant 245 640,00 24 564,00 270.204,00
Lot 2 Catering Can Barriga  226.343.20 22 684,32 249527 52
Lot 3 Monitoratge 1517347 44 exempt d'IVA 1.517.347 .44
Totals 1.9859 830 64 47248 32 2037.078,96

2. L’altim dia de presentacié de proposicions va ser 14 de setembre de 2020 a les 14:00
hores i dintre d’aquest termini van presentar oferta les seglients empreses:

Lot 1:

1. AUSOLAN RCN SLU

2. Proximus Catering Services, S.L.
3. SERHS FOOD AREA SL

4, SANED

5. R.C. SERVICIOS

6. ISS FACILITY SERVICES S.A.

Lot 2:

1. Endermar S.L.

2. Servescol, S.A.

3. AUSOLAN RCN SLU
4. SANED

Lot 3:

1. Clece Serveis Educatius

2. FUNDACIO PERE TARRES
3. SANED

4. E.l. L'Eina, SCCL

3. En data 28/09/2020 es va reunir la Mesa, amb el seglent ordre del dia:

1) Constituci6 de la Mesa.

2) Resultat de la qualificacié documental (Sobres A) i empresaris admesos a la licitacié.

3) Obertura publica de les ofertes econdmiques i técniques (sobre B) dels licitadors que
s’han de valorar segons criteris quina avaluacié depéen de formules automatiques.

4) Classificacié de les proposicions segons el resultat de la valoracio.

5) Proposta d’adjudicacié del contracte

L’ordre de classificacié de les empreses presentades al Lot 2, d’acord amb les puntuacions
obtingudes, va ser el seguent:

1. SANED, S.A. (97,45 punts)
2. ENDERMAR (97 punts)

3. SERVESCOL (90,19 punts)
4. AUSOLAN (79,51 punts)

De conformitat amb la puntuacié obtinguda, la Mesa va acordar, entre d’altres:
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“ 2. Proposar al Consell d’Administracié de I'lMSP, com a organ competent, I'adjudicacié del
contracte relatiu a la prestacié del Servei de cuina in situ, servei de cuina modalitat catering i
auxiliars de cuina-menjador i servei de monitoratge menjador i esbarjo a escoles d’educacio
especial (Lot 2. Servei de cuina, modalitat catering i d’auxiliars de cuina-menjador a I'Escola
Can Barriga) a 'empresa SANED, S.A., per un preu total pels 38.448 menus i una durada de
tres anys: de 207.619,20 € (abans d’IVA), de conformitat amb les condicions i compromisos
formulats en la seva proposicié i amb totes les especificacions técniques i administratives
requerides per la prestacié del servei.

4. En data 26 de maig de 2020 el president de I'lMSP va aprovar entre d’altres:

“Primer. Aprovar la prorroga excepcional del contracte originari fins a que comenci
I'execucié del nou contracte i en tot cas per un periode maxim de nou mesos, sense
modificar la resta de condicions del contracte del servei de “Catering i auxiliars de cuina —
menjador a l'escola d’educacié especial Can Barriga de 'lMSP” ENDERMAR, S.L., NIF
B60936549, pel periode maxim de I'1/09/2020 al 31/05/2021, per un import de 70.971,12 €,
IVA 10% inclos. “

5. Donat allo exposat en els punts anteriors, la previsié d’inici del nou contracte a adjudicar
és 1 de juny de 2021; amb la segiient distribucié de despesa per exercicis:

Lot 2 Catering Can Barriga
Preuunitari ments Importbase IVA 10% Total impornt

Exercici 2021 jun - des 540 6.048 3265920 326592 3592512
Exercici 2022 540 12816 6920640 692064 76.12704
Exercici 2023 540 12816 6920640 692064 7612704
Exercici 2024 gen - maig 540 6.768 3654720 365472 4020192
Total contracte 38448 20761920 20.761,92 22838112

6. L’import total de la despesa queda sotmesa a la condicié suspensiva de credit adequat i
suficient en exercicis pressupostaris seguents.

7. En data 22 d’octubre de 2020, es va enviar via e-notum requeriment a Eduard Garcia
Natividad (NIF 38792140H), mail saned@saned.net) en representacié de SANED, S.A. (CIF
A63199814) adjudicataria del contracte “Servei de cuina in situ, servei de cuina modalitat
catering i auxiliars de cuina-menjador i servei de monitoratge menjador i esbarjo a escoles
d’educaci6 especia (Lot 2. Servei de cuina, modalitat catering i d’auxiliar de cuina-menjador
a I’Escola Can Barriga)” d’acord amb allo establert a I'article 150.2 de la LCSP i la clausula
11 dels plecs de clausules administratives particulars.

8. Finalitzat el termini de 10 dies habils, 'empresa SANED, S.A. no ha dipositat la garantia
definitiva.

Fonaments de dret

1. Clausula 11 del Plec de clausules administratives particulars: “(...) En el cas que no es
complimenti adequadament el requeriment de documentacio en el termini assenyalat, o
bé en el termini per esmenar que es doni, s’entendra que I'empresa licitadora ha retirat
la seva oferta i es procedira a requerir la mateixa documentacié a I'empresa licitadora
seglent, per I'ordre en que hagin quedat classificades les ofertes. Aquest fet comporta
I'exigéncia de l'import del 3 per cent del pressupost base de licitacio, IVA exclos, en
concepte de penalitat, que es fara efectiu en primer lloc contra la garantia provisional
que, en el seu cas, s’hagués constituit i, a més, pot donar lloc a declarar a 'empresa en
prohibicié de contractar per la causa prevista en l'article 71.2.a de la LCSP.”
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2. Article 150.2 de la Llei 9/2017 de contractes del sector public (LCSP): “De no emplenar-
se adequadament el requeriment en el termini assenyalat, s'entendra que el licitador ha
retirat la seva oferta, procedint-se a exigir-li I'import del 3 per cent del pressupost base
de licitacio, IVA exclos, en concepte de penalitat, que es fara efectiu en primer lloc
contra la garantia provisional, si s'hagués constituit, sense perjudici del que s'estableix
en la lletra a) de l'apartat 2 de l'article 71.

En el suposit assenyalat en el paragraf anterior, es procedira a recaptar la mateixa
documentacio al licitador seguient, per I'ordre en qué hagin quedat classificades les ofertes.”

3. Article 71.2.a. LCSP: “2. A més de les previstes en 'apartat anterior, sén circumstancies
que impediran als empresaris contractar amb les entitats compreses en l'article 3 de la
present Llei, en les condicions establertes en l'article 73 les seguents:

a) Haver retirat indegudament la seva proposici6 o candidatura en un procediment
d'adjudicacid, o haver impossibilitat I'adjudicacié del contracte al seu favor per no emplenar
el que s'estableix en 'apartat 2 de I'article 150 dins del termini assenyalat mediant dol, culpa
o negligencia.”

4. Larticle 174 del RDLEG 2/2004, de 5 de marg, text refés de la Llei reguladora de les
hisendes locals estableix que, per a les anualitats posteriors que comprengui I'execucio
del contracte, la despesa queda sotmesa a la condicié suspensiva d’existencia de credit
adequat i suficient en els pressupostos de I'IMSP pels exercicis posteriors.

5. L’article 22.4 de les bases d’execucio del pressupost vigents actualment, estableix que
seran competencia del Ple els contractes de tota classe no previstos en els apartats
anteriors. En aquest cas, donat que el contracte supera el 10% dels recursos ordinaris
del pressupost de I'IMSP, no entra dinfre de cap de les categories dels apartats
anteriors al 22.4.

6. D’acord amb la disposicio addicional segona de les bases d’execucié del pressupost, les
referéncies competencials fetes als diferents organs municipals cal entendre-la en el
present cas, al Consell d’Administracié de I'IlMSP.

Conclusio

En conseqliéncia i d’acord amb larticle 172 del Reial Decret 2568/1986, de 28 de
novembre, Reglament d’organitzacio, funcionament i regim juridic de les entitats locals, no hi
ha obstacle d’ordre legal ni reglamentari per tal que el Consell d’Administracié, a instancia
del vicepresident adopti la seglient resolucié:

Primer.- Exigir I'import de 6.805,30 euros corresponent al 3 per cent del pressupost base de
licitacio IVA exclos, en concepte de penalitat, a 'empresa SANED, S.A.

Segon.- Requerir a 'empresa ENDERMAR per a que, d’acord amb el que estableix l'article
150 de la Llei de contractes del sector public, en el termini de DEU (10) dies habils a
comptar des de l'endema de la recepcié6 del corresponent requeriment, presentin la
documentacid exigida en el plec de clausules administratives particulars regulador de la
licitacio, per a la formalitzacio del contracte.

Tercer.- Advertir a I'empresa ENDERMAR que de no complimentar adequadament el
requeriment indicat en l'apartat anterior en el termini assenyalat, s’entendra que ha retirat la
seva oferta.

Tercer.- Facultar al vicepresident de 'lMSP per tal de procedir a la realitzacié de tots els
tramits necessaris per a l'apreciacié de la prohibici6 de contractar, la comunicacio al
Registre Oficial d’Empreses Licitadores i la seva inscripcio.
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Quart.- Notificar aquesta resolucié per mitja de I'e-notum als interessats amb el segtient peu
de recurs:

“Contra aquest acte, que no exhaureix la via administrativa i és immediatament executiu, i
de conformitat amb l'art. 121 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu
comu de les administracions publiques, podeu interposar els segiients recursos:

Amb caracter potestatiu, recurs especial en matéria de contractacid, en el termini de 15 dies
habils a comptar des del dia segiient a la recepcié de la seva natificacié, davant el Tribunal
Catala de Contractes del Sector Public; excepte que el recurs es fonamenti en alguna de les
causes de nul-litat de ple dret de I'article 39.2 de la Llei 9/2017 — lletres c) d) e) o f) —en que
sera de 30 dies a comptar del dia seguient a la recepcié de la seva notificacio.

Alternativament, recurs d’algcada, com a requisit previ al contenciés administratiu, davant
l'alcalde, dins el termini d’un mes, a comptar des del dia segiient al de recepci6 de la seva
notificacio.

Contra la resolucié del recurs d’algada, podeu interposar recurs contenciés administratiu,
davant els jutjats de contenciosos administratius de Barcelona, dins el termini de dos mesos,
a comptar des del dia segiient de la recepcié de la seva notificacio, si aquesta fos expressa;
si no ho fos, el termini sera de sis mesos, comptats a partir del dia segiient al que es produis
la desestimacié presumpta del recurs, de conformitat amb els arts. 8 i 46 de la Llei 29/1998,
de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa.

Tot aixo, sense perjudici que es pugui interposar qualsevol altre recurs que estimi pertinent.”

Cinqué.- Publicar aquesta resolucié al perfil del contractant de I'lMSP “

. Lempresa ENDERMAR, S.L. proposada com adjudicataria del Lot 2 Servei de catering a

'escola d’educacié especial Can Barriga, ha presentat en temps i forma la documentacié
acreditativa de la solvéncia i es troba al corrent de pagament de 'AEAT, la Seg. Social i
'Ajuntament de Badalona. Aixi mateix ha dipositat la garantia definitiva a la Tresoreria
Municipal.

Fonaments de dret

1. S’han complert els tramits previstos a I'article 150 LCSP, en quant a la valoracio de les

proposicions, la classificacié de les ofertes aixi com la determinacié de I'oferta amb una
millor relacié qualitat-preu per aquesta contractacio.

. De conformitat amb els articles 157 i 158 LCSP s’han complert tots els tramits previstos

per a I'adjudicacié d’aquest contracte, mitjangant procediment obert.

. Per tant, tal com disposa l'article 158, cal adjudicar aquest contracte i formalitzar-lo tal

com estableix l'article 153 de la LCSP, donat que es tracta d’'un contracte susceptible de
recurs especial en matéria de contractacié conforme a l'article 44, la formalitzacié no
podra efectuar-se abans de que transcorrin 15 dies habils des de la notificacié de
l'adjudicacié als licitadors i candidats. El contracte es formalitzara en document
administratiu, que constituira titol suficient per accedir a qualsevol registre, no obstant
aixo, el contracte es podra elevar a escriptura publica, a peticié de I'adjudicatari, cas en
el qual aquest assumira les despeses notarials, fiscals, registrals i d’altre tipus que origini
aquesta formalitzacio. Aquesta formalitzacié incloura la signatura dels plecs de clausules
administratives i de prescripcions técniques particulars reguladores del contracte.
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4. L'article 174 del RDLEG 2/2004, de 5 de marg, text refés de la Llei reguladora de les
hisendes locals estableix que, per a les anualitats posteriors que comprengui
'execucidé del contracte, la despesa queda sotmesa a la condicié suspensiva
d’existencia de credit adequat i suficient en els pressupostos de I'IlMSP pels exercicis
posteriors.

5. Larticle 22.4 de les bases d’execucio del pressupost vigents actualment, estableix
gue seran competencia del Ple els contractes de tota classe no previstos en els
apartats anteriors. En aquest cas, donat que el contracte supera el 10% dels recursos
ordinaris del pressupost de 'IMSP, no entra dintre de cap de les categories dels
apartats anteriors al 22.4.

6. D’acord amb la disposicié addicional segona de les bases d’execucié del pressupost,
les referéncies competencials fetes als diferents organs municipals cal entendre-la en
el present cas, al Consell d’Administracié de 'IMSP.

Conclusio

En consequeéncia i d’acord amb larticle 172 del Reial Decret 2568/1986, de 28 de
novembre, Reglament d’organitzacio, funcionament i régim juridic de les entitats locals,
no hi ha obstacle d’ordre legal ni reglamentari per tal que el Consell d’Administracio, a
instancia del vicepresident adopti la seglient resolucid:

Primer.- Adjudicar el contracte relatiu a la prestacio del Servei de cuina in situ, servei de
cuina modalitat catering i auxiliars de cuina-menjador i servei de monitoratge menjador i
esbarjo a escoles d’educacio especial (Lot 2. Servei de cuina, modalitat catering i
d’auxiliars de cuina-menjador a I’Escola Can Barriga) a 'empresa ENDERMAR, S.L.
amb CIF NIF B60936549 per un preu unitari de 5,15 euros/menu i un total pels 38.448
mends i una durada de tres anys: de 198.007,20 € (abans d'IVA), 19.800,72 €
corresponent al 10% IVA i un total de 217.807,92 € (IVA inclos), de conformitat amb les
condicions i compromisos formulats en la seva proposicié i amb totes les especificacions
técniques i administratives requerides per la prestacio del servei.

Anualitat Menus preu/mend import net IVA 10% preu total

2021: 01/06 al 31/12/2021 6.048 5,15 31.147,20€ 3.114,72€ 34.261,92 €
2022: 01/01 al 31/12/2022 12.816 5,15 66.002,40€ 6.600,24 € 72.602,64 €
2023: 01/01 al 31/12/2023 12.816 5,15 66.002,40€ 6.600,24 € 72.602,64 €
2024: 01/01 al 31/05/2024 6.768 5,15 34.855,20 € 3.485,52€ 38.340,72€
TOTAL CONTRACTE = 38.448 198.007,20 19.800,72 217.807,92

Segon.- Autoritzar la despesa de 34.261,92 € a carrec de [laplicacio
01403IMS/3230/22799, del pressupost 2021 en prorroga del 2019, corresponent a
limport del contracte LOT num. 2: Servei de cuina, modalitat catering i d’auxiliars de
cuina-menjador a I'Escola Can Barriga en el periode 1 de juny a 31 de desembre de
2021, nimero de document comptable 22021000000473.

Anualitat Menus preu/mend import net IVA 10% preu total

2021: 01/06 al 31/12/2021 6.048 5,15 31.147,20€ 3.114,72€ 34.261,92 €

Tercer.- Sotmetre la quantitat restant a la condicié suspensiva d’existéncia de crédit
adequat i suficient en els pressupostos del anys 2022, 2023 i 2024, imputables a
I'aplicacié pressupostaria 01403IMS/3230/22799, numero de document comptable
AD_FUT 22021000000474.segons el desglossament seguent:
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Anualitat Menus preu/mend  import net IVA 10%  preu total
2022: 01/01 al 31/12/2022 12.816 5,15 66.002,40 € 6.600,24 € 72.602,64 €
2023: 01/01 al 31/12/2023 12.816 5,15 66.002,40€ 6.600,24 € 72.602,64 €
2024: 01/01 al 31/05/2024 6.768 5,15 34.855,20€ 3.485,52€ 38.340,72 €
32.400 166.860,00 16.686,00 183.546,00

Quart.- Facultar al vicepresident de 'IMSP per tal de procedir a la realitzacié de tots els
tramits necessaris per a la formalitzacié i desenvolupament d’aquest contracte i les seves
possibles prorrogues i modificacions, fins a la seva liquidacié.

Cinque.- Requerir a I'adjudicatari perqué formalitzi el contracte en un termini no superior
a cinc dies a comptar des de 'endema a aquell en qué hagués rebut els requeriments,
una vegada transcorregut el termini previst a l'article 156.3 sense que s’hagi interposat
recurs que porti aparellada la suspensio de la formalitzacié del contracte.

Sisé.- Notificar aquesta proposta per mitja de I'e-notum a tots els licitadors amb el

seguent peu de recurs:

“Contra aquest acte, que no exhaureix la via administrativa i és immediatament
executiu, i de conformitat amb l'art. 121 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del
procediment administratiu comu de les administracions publiques, podeu
interposar els seglients recursos:

Amb caracter potestatiu, recurs especial en matéria de contractacio, en el termini
de 15 dies habils a comptar des del dia segiient a la recepcido de la seva
notificacid, davant el Tribunal Catala de Contractes del Sector Public; excepte que
el recurs es fonamenti en alguna de les causes de nul-litat de ple dret de l'article
39.2 de la Llei 9/2017 — lletres c) d) e) o f) —en que sera de 30 dies a comptar del
dia seguient a la recepci6 de la seva notificacio.

Alternativament, recurs d’algada, com a requisit previ al contenciés administratiu,
davant l'alcalde, dins el termini d’'un mes, a comptar des del dia segient al de
recepcio de la seva notificacié.

Contra la resolucié del recurs d’algada, podeu interposar recurs contencios
administratiu, davant els jutjats de contenciosos administratius de Barcelona, dins
el termini de dos mesos, a comptar des del dia segiient de la recepcié de la seva
notificacid, si aquesta fos expressa; si no ho fos, el termini sera de sis mesos,
comptats a partir del dia segiient al qué es produis la desestimacié presumpta del
recurs, de conformitat amb els arts. 8 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol,
reguladora de la jurisdiccio contenciosa administrativa.

Tot aix0, sense perjudici que es pugui interposar qualsevol altre recurs que estimi
pertinent.”

Seteé.- Publicar aquesta adjudicacio al perfil del contractant de 'lMSP i al Diari Oficial de

la Unié Europea (DOUE).

La gerent explica la present proposta.

El Consell d’Administracié aprova la proposta per unanimitat.
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3. Proposar al Ple de I’Ajuntament I’aprovacié inicial de la modificacié de pressupost
per dotar la partida de neteja

Identificaci6 de I'expedient

Tipus de document Informe técnic i proposta de modificacié de pressupost

Organ que proposa Consell d’Administracio

Numero de Proposta/Expedient 2021/00006799Y

Interessat

Referéncia addicional IMSSG-MPLE2021/000001

Organ d’aprovacié Aprovaci6 Alcalde | | Ajuntament Ple X

Objecte Suplement de credit de I'aplicaci6 pressupostaria del contracte de serveis de neteja

Fets

Durant el decurs de I'exercici, cal fer front a determinades atencions que no poden ser ajornades fins el

prop

er exercici, i no havent en el pressupost vigent credit per aquestes necessitats o per ser insuficient la

quantitat consignada, es proposa la seglient modificacié pressupostaria, que no afecta a la prestacio del
servei, ni al funcionament del departament ni al compliment dels objectius previstos i adquirits, en base a

les s

eguents consideracions técniques:

Al pressupost de I'IMSP 2021 en prorroga de 2019, no hi ha credit adequat i suficient a I'aplicacio
pressupostaria 01403IMS/9200/22700 — Treballs de neteja, per a fer front a les despeses previstes
pel Servei de Neteja de les diverses dependéncies de I'Institut Municipal de Serveis Personals de
I’Ajuntament de Badalona (IMSP).

La situacio és la seguent:

01403IMS/9200/22700

Credit inicial pressupost 2021 en prorroga del 2019 = 416.601,20

Prorroga excepcional contracte servei de neteja - fins el 31/05/2021 = 196.995,91
Modificacid contracte (art 205) - fins el 31/05/2021 = 51.740,60
Nou contracte servei de neteja - a partir de I' 01/06/21 = 340.063,45

Total despesa prevista pel 2021= 588.799,96 ‘

Déficit = 172.198,76 \

Les aplicacions pressupostaries corresponents al manteniment de les escoles publiques municipals
(01403IMS/3200/21200 i O1403IMS/3200/21300), disposen en el pressupost vigent d’'una dotacié
pressupostaria superior a les despeses maximes previstes, tenint en compte que a partir de I'1 de
gener de 2021 I'IMSP porta a terme exclusivament en aquests edificis, el servei de manteniment dels
contractes vigents, amb una despesa maxima de 272.527,72 euros. Els crédits inicials d’aquestes
partides sumen un total de 569.581,00 euros, sent possible una baixa de credit per import de
100.000,00 euros de laplicacié pressupostaria 01403IMS/3200/21200 i 25.000,00 euros de
I'aplicacié pressupostaria 01403IMS/3200/21300 per finangar part del suplement necessari a
I'aplicacié pressupostaria 01403IMS/9200/22700.

L’aplicacié pressupostaria corresponent als interessos de demora (1403IMS/9341/35200), disposa
en el pressupost vigent d’una dotacié pressupostaria de 70.101,78 euros, superior a les despeses
maximes previstes tenint en compte que mantenint un nivell de gestié similar al de I'any anterior, on
les despeses per interessos de demora va ser de 0,00 €, no es preveuen despeses en aquest sentit
per import superior a 10.000,00 euros. En aquest sentit, és possible una baixa de crédit per import
de 40.198,76 euros, per finangar part del suplement necessari a l'aplicacié pressupostaria
01403IMS/9200/22700.
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5.

A I"aplicacié pressupostaria 01403IMS/9200/22799 - Altres treballs realitzats per empreses i
professionals, s'imputen les despeses corresponents al servei de vigilancia de la salut mitjancant
'acord entre 'aMSP i 'IMSP, amb una quota mensual de 503,74 euros, 6.044,88 euros anuals.
Disposa en el pressupost 2021 en prorroga 2019 d’'una dotacié pressupostaria de 24.600,00 euros,
sent possible una baixa de credit per import de 7.000,00 euros, per finangar part del suplement
necessari a I'aplicacio pressupostaria 01403I1MS/9200/22700.

Fonaments de dret

La modificacié proposada s’ajusta a les previsions i requisits establerts als articles 172 i segiients (Seccid
2a del Capitol | del Titol VI) del Text refés de la Llei reguladora d’hisendes locals, aprovat pel RDL 2/2004
de 5 de marg, als articles 34 a 51 del RD 500/1990, de desenvolupament del Titol VI de la propia Llei, i als
requisits i criteris marcats pel Capitol tercer del Titol primer de les Bases d’execucié del vigent pressupost
municipal.

Els credits que es proposa modificar, i que a continuacié es relacionen, compleixen els requeriments
previstos al Text refds de la llei reguladora de les hisendes locals, segons la seva tipologia:

x| Credit extraordinari i/o suplement de credit................ art.177 (i art 35 i ss RD 500/1990)
Baixes per anul-lacio..........cocoeeviiiiiiiieeneee art. 49 i ss RD 500/1990
Transferéncies de Crédit..........cccooveiiieeiniiinniee e art.179i 180 (i art 40 i ss RD 500/1990):

A) No es tracta de cap partida ampliable o nodrida previament amb crédits extraordinaris concedits durant aquest exercici.
B) No es minoren partides incrementades préviament amb suplements o transferéncies, exceptuant que afectin a credits de personal.

C) No s’incrementen partides que hagin estat minorades en transferéncies anteriors, exceptuant que afectin a crédits de personal.

Ampliacio de credit..........ooovcviiiiiiieiiie e art. 178 (i art 39 RD 500/1990)
Generacid de Crédit..........ooveeviieiniiee e art.181 (i art 43 i 44 RD 500/1990)
Incorporacié de romanents...........ccccovcvveeiiieeniiee e art.182 (i art 48 RD 500/1990)

Conclusions i proposta

Es proposa la modificacié de pressupost segient:

Modificaci6 de despeses

Increments:
Aplicacié Pressupostaria Descripci6 aplicacio Import Expedient Tipus
014031MS/9200/22700 Treballs de neteja 172.198,76 | 2021/00006799Y | SUP
Total increments pressupost de despeses: 172.198,76
Disminucions:
Aplicacié Pressupostaria Descripcid aplicacid Import Expedient Tipus
014031MS/3200/21200 Rep., mant. i conserv. edificis 100.000,00 | 2021/00006799Y | BAJA
i altres constr.
014031IMS/3200/21300 Rep., mant. i conserv. mag., 25.000,00 | 2021/00006799Y | BAJA
instal-lac. i utillatge
01403IMS/9341/35200 Interessos de demora 40.198,76 | 2021/00006799Y | BAJA
014031IMS/9200/22799 Altres treballs realitzats per 7.000,00 | 2021/00006799Y | BAJA
empreses i professionals
Total disminucions pressupost de despeses: 172.198,76

La gerent explica la present proposta.
El Consell d’Administracié aprova la proposta per unanimitat.

10



http://www.imsp.com/fonts/doc_actual/identitat_corporativa/B_IMSP/IMSP_logo-membret_sense-fons.png

Institut Municipal Serveis Personals
Badalona

4. Donar compte de la Memoria d’activitat de I’'any 2020
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1. Introduccid

L’any 2020 no es pot analitzar sense fer esment a la situacié generada per la pandémia
sanitaria com a conseqiiencia de la Covid-19. Pandémia que ha posat a prova el
professionalisme i la gesti6 de 'MSP, canviant la manera de treballar per afrontar de manera
accelerada un seguit d’actuacions i transformacions no previstes. La resposta ha estat
satisfactoria, pero el cost en péerdues de salut, estrés i carrega emocional i crisi economica, ha
estat considerable.

La malaltia provocada per aquest virus ha estat especialment agressiva en la poblacié més
vulnerable, i els qui sén la rad de la nostra intervencid. Per aquest motiu, la prioritat la vam
centrar, en tot moment, en protegir la seva seguretat i salut. Fer-ho va ser possible, i continua
sent-ho, pel suport extern rebut —serveis de salut i de prevencio, responsables de diferents
administracions, fundacions i entitats tutelars-, per la implicacié dels nostres professionals, i per
la col-laboracié i la solidaritat d’empreses i entitats associatives.

La capacitat de resposta i el conjunt de les actuacions realitzades ha estat determinada pels
seglents eixos:

L’agilitat en la gestio i la presa de decisions: la creacié d’un gabinet de suport per a la cerca,
aprovisionament, compra i distribucié d’equips de proteccié individuals, tan escassos en
diferents moments de la pandémia. També, per generar una dinamica de treball agil, per a
resoldre les incidéncies que s’anaven generant, i establint les prioritats d’actuacio.

La flexibilitat en la gestié de persones i el compromis dels professionals: ha suposat
I'element fonamental per donar la resposta necessaria i superar la crisi. S’ha hagut d’efectuar
canvis de jornades, reorganitzar i canviar torns, s’han incorporat nous substituts i s’han suspés
permisos. Sense el compromis i la comprensié dels professionals, no hauria estat possible.

La prevencié i I'area sanitaria: han adquirit un gran protagonisme i esdevingut essencials en
la millora de la protecci6 de la salut i la prevencié de la malaltia, formant i informant al conjunt
de professionals. Sén el motor de diversos protocols i dels plans de contingéncia.

El teletreball i la xarxa informatica: els recursos informatics desplegats van ser claus per dur
a terme el treball des del domicili dels professionals confinats i no perdre aixi el seu
coneixement, en moments de gran caréncia. També per mantenir I'assisténcia, les
coordinacions i el treball en equip des de la distancia.

L’estrategia comunicativa: basada, per una banda, en centralitzar la informacio per garantir la
coheréncia i fiabilitats de les dades i dels missatges a traslladar davant de les diferents entitats i
autoritats i, per l'altra, en mantenir informacié continuada de les mesures preses i 'evolucié
dels esdeveniments.

2. Organ de govern

Durant I'any 2020 s’han realitzat 7 sessions del Consell d’Administracio: 4 sessions ordinaries i
3 extraordinaries.

Acords presos:
- En matéria econdmica; 12
- En matéria de contractacié: 8
- En matéria de recursos humans: 2

Informacié de resolucions:
- De contractacio: 47
- De contractaci6 de personal: 12
-  Decovid-19: 1

12
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3. Dades dels serveis

3.1 Serveis Educatius

Serveis educatius - 2020

CEEPSIR
Fisioterapia
Escolaritat compartida

Educacio post-obligatoria

Educacio obligatoria

0 50 100 150

A I'any 2020, 90 professionals han atés 263 alumnes.

A partir del 13 de marg fins al juny les escoles van romandre tancades per indicacions del
Departament d’Educacio i de Salut, com a consequiéencia de la covid-19. En aquest periode es
va donar continuitat a I'atencié de I'alumnat per mitjans telematics, i especialment suport a les
families en la gestié dels problemes de conducta i d’adaptacio a la situacié de confinament. Del
8 al 19 de juny es va permetre, als alumnes que ho volien, la tornada a I'escola, acollint-se en
aquesta opciod un total de 26 alumnes de I'etapa obligatoria. També es va poder realitzar el
casal d’estiu, gestionat per Aspanin, oferint aixi un espai de lleure i de relacié social als
alumnes, molt necessari després de la dura etapa del confinament.

Al setembre, el nou curs escolar es va iniciar amb normalitat, es van elaborar plans de
contingéncia per cada centre, que regulen I'organitzacié d’horaris, espais, grups de
convivencia, les normes de prevencié i proteccio, higiene i ventilacid, entre d’altres, i s’han
reeditat una mitjana de 3 vegades.

Cost anual Finangcament
Generalitat Ajuntament Quota usuaris AMB Diputacio
5.297.474,37 82,56 % 14,51 % 1,23 % 127 % 0,43 %
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3.2 Serveis Residencials

Places - 2020
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En els serveis residencials treballen un total de 183 professionals. Disposem de 229 places, i
la seva ocupacio ha anat variant per 'afectacié de la covid-19. A finals de desembre teniem un
89% d’ocupacio de les places residencials (197 places).

L’ocupacio en els centres de dia ha estat molt inferior, per sota d’'un 50% el centre de
Domenech i Montaner (del total de les 24 places), i el de Can Bosch, amb 8 places, no ha
pogut ser obert encara, ja que les condicions del centre no garanteixen I'espai necessari per
acollir els usuaris.

La covid se’ns ha endut a 11 residents, i 31 professionals van donar positiu al virus (17% dels
professionals del servei).

La disminucio d’activitats socials, familiars i afectives esta sent pels residents una dura vivéncia
en aquesta etapa de la seva vida. Els professionals han generat canals de comunicacié amb
els seus referents per mantenir vius els vincles afectius, per adaptar activitats a les possibilitats
en un context de la pandémia, i per intentar disminuir el sentiment de pérdua que pateixen els
nostres residents.

Els professionals han demostrat el seu compromis i professionalitat, modificat els seus
calendaris, doblant torns, canviant horaris i organitzacié de tasques, adaptant-se, en definitiva,
a les necessitats dels residents, amb molt pocs recursos, especialment al principi, i amb la gran
quantitat de normes que setmanal o quinzenalment ens anaven arribant dels Departaments de
Salut i Afers Socials i Families.

Tant a la residéncia de Fisics, com a la de Can Bosch, s’ha posat de manifest I'obsolescéncia
dels seus espais, I'envelliment de les seves instal-lacions i 'incompliment d’algunes normes de
seguretat i contra incendi, que ha suposat, per als residents en confinament, una experiéncia
encara més dura.

S’ha realitzat una mitjana de 3 plans de contingéncia per cada centre, que incorporen novetats
de tipus organitzatiu, en situacions de confinament de residents, circuits de nets i bruts,
prevencio i proteccid, higiene i ventilacid, entre d’altres. Aquests plans a data de desembre
estaven pendents de 'avaluacié i validacio per part del Servei d’Epidemiologia, de Salut
Publica.

Cost anual Financament
Generalitat Ajuntament Quota usuaris AMB
5.936.468,15 62,52 % 16,01 % 20,89 % 0,58 %
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3.3 Infancia i adolescéncia

Infancia i adolescéncia - 2020
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En el total de persones ateses, s’ha produit una davallada d’un 14,5% respecte a I'any anterior,
tot i que aquests dos serveis rapidament van posar en marxa actuacions per donar continuitat a
la tasca assistencial a través del teletreball.

L’adaptacio dels professionals a la nova organitzacié, combinant I'atencié presencial i la
telematica, utilitzant recursos personals per donar continuitat a I'atencié durant els
confinaments, i el suport dels informatics per adaptar a cada ordinador particular els
requeriments per poder desenvolupar el treball i registrar la informacié de forma segura, van
ser claus.

S’ha realitzat una mitjana de 5 plans de contingéncia per cada centre, on es recullen
organitzacions d’agenda de visites, aforament d’espais i torns de treball, equips de proteccio
individual, a banda de les normes d’higiene dels espais de treball, ventilacio, entre d’altres.

Persones Financament
Professionals Cost anual Generalitat | Ajuntament AMB Conveni
ateses BSA
1230 35 1.739.123,33 94,53 % 4,40 % 0,06 % 1,01 %

3.4 Programes

3.4.1 Pla de desenvolupament comunitari

Els serveis que presten els técnics de desenvolupament comunitari han patit una davallada del
33% respecte de I'any anterior. Moltes de les seves activitats s’han vist interrompudes, i els
contractes de serveis que tenien en marxa s’han vist perjudicats per aquest fet, amb la
consequent pérdua pels usuaris que es beneficiaven dels serveis.

Les col-laboracions i contactes amb entitats s’han vist reduides majoritariament a aquelles que
es podien fer de forma telematica.

Persones . Financament
Professionals Cost anual - -
ateses Generalitat Ajuntament
1561 4 223.458,18 47,86 % 52,14 %
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3.4.2 Programa d’inserci6 sociolaboral

En el moment de la presentacié d’aquesta memoria no disposem de dades de I'activitat
d’aquest programa, pero podem destacar que s’ha vist molt directament afectada per la
pandémia; els insertors sociolaborals han hagut de donar prioritat a les emergéencies socials de
la ciutat i col-laborar estretament amb la resta de programes que es desenvolupen des de
Serveis Socials.

3.4.3 Transport adaptat col-lectiu

Servei molt afectat per la situacié de la pandémia ja que la majoria de les destinacions (centres
de dia, centres especials de treball, escoles d’educacié especial, etc.) han estat tancades
durant alguns mesos. Aquest servei subcontractat és un dels que es va suspendre comportant
una disminucié de les despeses de 320.000 euros respecte a I'any anterior.

Persones Finangament
Cost anual - - -
ateses Generalitat Ajuntament AMB Usuaris
348 436.153,29 22,38% 36,75% 39,98% 0,89%

3.5 Manteniment d’edificis

Actuacions 2020

M Educacio

M Serveis Socials

Edificis propis

En 2020: 141 edificis han generat 2184 actuacions, un volum molt similar al de I'any anterior.
Destacar que la disminucié d’actuacions en les escoles publiques, motivades pel seu
tancament, s’ha vist compensada per l'increment d’actuacions en els centre propis de I'lMSP,
en gran mesura pel volum d’adaptacions dels edificis a les noves necessites sorgides amb
motiu de la pandémia.

Als centres de 'IMSP s’ha posat de manifest la necessitat de disposar d’un espai de magatzem
de materials i productes de necessitat, i d’'un vehicle corporatiu que permeti el subministrament
i repartiment de productes entre els centres, caréncies que s’han vist compensades amb I'Us

dels vehicles particulars dels professionals del servei de Manteniment i amb la seva creativitat.

Aquest any 2020 s’ha dut a terme el traspas de la gesti6 i del manteniment de les escoles
publiques al Servei d’'Obres, Projectes i Manteniment de I'Ajuntament, que es fara efectiu a
partir del 2021. S’ha establert un periode de transitorietat, en funcié dels contractes que tenim
vigents, i per tant, continuarem portant el manteniment d’ascensors, alarmes, legionel-la i

16


http://www.imsp.com/fonts/doc_actual/identitat_corporativa/B_IMSP/IMSP_logo-membret_sense-fons.png

Institut Municipal Serveis Personals

Badalona

manteniment dels cinc lots de paleta, manya, pintura, electricitat i acabats d’interiorisme, fins

que finalitzi la vigéncia d’aquests contractes.

Despesa executada 2020:

Inversions | Compres Avaries M-Prevent Altres Total
Educacio 205.383,55 | 46.660,28 | 7.856,30 | 259.900,13
Serveis Socials 472,08 56.367,49 7.688,24 401,08 | 64.928,89
Edificis propis 38.335,69 | 4.941,69 | 251.924,10 | 14.776,32 936,64 | 310.914,44
4. Gestié Economica
4.1 Resultat pressupostari
Cap. Pressupost d'ingressos Import

1 |Impostos directes 0,00

2 | Impostos indirectes 0,00

3 | Taxes, preus publics i altres ingressos 1.338.291,00

4 | Transferéncies corrents 15.029.538,51

5 |Ingressos patrimonials 0,00

6 | Alineaci6 d'inversions reals 0,00

7 | Transferéncies de capital 21.768,73

8 |Actius financers 0,00

9 |Passius financers 0,00

Total ingressos | 16.389.598,24
Cap. Pressupost de despeses Import

1 |Despeses de personal 10.398.902,67

2 | Despeses corrents en bens i serveis 5.200.248,71

3 | Despeses financeres 1.175,62

4 | Transferéncies corrents 1.157,28

5 | Fons de contingéncia 0,00

6 | Inversions reals 43.168,83

7 | Transferéncies de capital 0,00

8 |Actius financers 0,00

9 |Passius financers 0,00

Total despeses | 15.644.653,11
Resultat pressupostari
+ | Resultat pressupostari 744.945,13
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+ | Despeses financades amb romanent t. 311.863,42
+ | Desviacions finangcament negatives 21.098,69
- | Desviacions financament positives 0,00
= | Resultat pressupostari ajustat 1.077.907,24

Aquest resultat pressupostari permet concloure que la situacié econdmica de 'MSP és
positiva, tenim una organitzacio sanejada. En el capitol d’'ingressos, destaquem:

La incorporacié de romanents de tresoreria, per import de 300.000 euros aproximadament,
per cobrir sobrecostos ocasionats per la covid-19, en especial substitucions de personal,
reforcos de neteja, materials de proteccio individual, entre d’altres.

L’increment d’ingressos en uns 255.000 euros aproximadament, provinents de la
Generalitat, fruit d’'indemnitzacions per places buides i increments per cobrir sobrecostos.

En el capitol de despeses:

La disminuci6 de les despeses per la suspensié de diversos contractes com a
consequencia de la covid-19, tot i que algunes empreses es van acollir a les
indemnitzacions corresponents.

Els principals indicadors econdmics sén positius:

5.

La capacitat de finangament, per sobre dels 745.000 euros.
Els romanents de tresoreria, superiors a 4 milions.

La tresoreria, en 4,6 milions.

El termini mitja de pagament es situa al voltant dels 25 dies.

Contractacio

El 92% de la despesa de Capitol 2 la tenim situada dins de contractes.

A banda de l'activitat habitual en I'elaboracié de nous contractes i la gestio dels vigents, és
especialment destacable aquest any I'elevada produccié de normativa generada per la situacio
d’emergéncia sanitaria i, consequentment, 'adequacié dels diferents contractes a aquesta
normativa: les suspensions temporals de contractes, les indemnitzacions i restabliments
d’equilibris economics de les diferents empreses amb qué treballem, fet que ha suposat un
treball extraordinari per I'equip de contractacio.

6.

Informatica

L’equip d’informatica ha estat clau per al desenvolupament del teletreball, per afavorir les
connexions entre alumnes/residents i professionals i familiars, per garantir I'estabilitat de la
xarxa informatica i, en especial, per trobar solucions alla on només hi havia problemes.

Hem posat en marxa:

Guies per als professionals per a les connexions de teletreball, adaptades als diferents
dispositius dels professionals.
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- Assisténcia personalitzada a domicili, per a la resolucié d’'incidencies que dificultaven el
teletreball, i les comunicacions dels residents cap a I'exterior.

- Guies adaptades a les diferents plataformes de video reunions (jitsi, zoom, meet, localret),
entre d’altres.

7. Gestio de personal

7.1 Plantilla

267 Places Plantilla
nombre de places per ambit

En 2020: 117 professionals han generat 1.586 moviments contractuals.

7.2 Formacio

2020 2019
Activitats formatives 67 84
Nombre de persones 211 359
Hores de formacié 264 672
Cost economic 4.284 € 4.038 €

7.3 Relacio amb la representacio dels/les treballadors/res
Comissio Mixta de Centres: 12

Comissio Mixta d’Escoles: 10
Comissio Mixta conjunta: 5
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7.4 Vigilancia de la salut

S’han realitzat un total de 7 visites mediques al servei de Vigilancia de la Salut.

7.5 Comunicats de risc

S’han tramitat un total de 12 comunicats de risc, segons el segiient quadre descriptiu:

Comunicats de risc
Centres R'SP . .R'SC . R IS¢ p5|c030(‘:|ali, Altres | Covid | Total
ergonomic | psicosocial | fisic i/o ergonomic
Serveis Residencials 2 1 3
Escoles 3 1 4
Altres Serveis 3 2 0 5
Total 0 0 6 4 2 12

8. Fets destacats del 2020

e Eltrasllat dels 14 residents de Fisics, durant el mes de febrer, al Pavell6 Nord de Mundet,
com a consequencia de I'avaria i necessaria reparacio de I'ascensor de la residéncia.

e L’obsolescéncia i deteriorament de les instal-lacions de la residéncia de Can Bosch i de
Fisics, que motiva la necessitat d’arribar a un acord entre les dues administracions,
Generalitat i Ajuntament, per cercar solucions.

o Eltraspas de la gestio i del manteniment de les escoles publiques al Servei d’Obres,
Projectes i Manteniment de I’Ajuntament, a partir del 2021. S’estableix un periode de
transitorietat, en funcié dels contractes vigents i la durada d’aquests, pel que fa al
manteniment d’ascensors, alarmes, legionel-la i manteniment dels cinc lots de paleta,
manya, pintura, electricitat i acabats d’interiorisme.

e Laposada en marxa del Servei de suport psicologic davant la Covid-19, adrecat al
personal de 'lMSP i de I'’Ajuntament, durant els primers tres mesos de la pandémia.

o La fortalesa dels nostres usuaris, especialment vulnerables per la seva dependéncia i
discapacitat, i que han demostrat anim i comprensiod, malgrat el patiment per I'aillament
social i les pérdues en vides i en salut que han viscut.

La gerent explica la Memoria d’activitat de I'any 2020.

La senyora Dolors Sabater agraeix la feina i I'esfor¢ i que s’hagi compartit a través de la
Memoria.

La senyora Anna Maria Lara agraeix també l'esfor¢ dels professionals i la prioritzacié de
'atencio i la qualitat del servei que presta 'IMSP.

La senyora Teresa Gonzalez felicita la tasca realitzada, I'esfor¢ dels professionals i felicita a la
gerent pel lideratge d’aquest procés que ha estat molt complicat durant I'any 2020 i manifesta la
voluntat de tornar a estendre des del Grup Municipal el suport a la direccié i a la
vicepresidencia per la gestié de la situacié que es pot tornar a complicar.
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El Vicepresident agraeix les intervencions i el to positiu i de satisfaccié davant el comportament
durant agquest any tan dificil, i agraeix la professionalitat del personal i també de la direccié de
'IMSP.

5. Aprovar la proposta de Liquidacio del pressupost de I’Institut Municipal de Serveis
Personals corresponent a I’exercici 2020.

PROPOSTA

Vist I'expedient de liquidacié del pressupost de Ilnstitut Municipal de Serveis Personals
corresponent a I'exercici de 2020.

Atés el que disposa larticle 8 dels Estatuts de I'IMSP és competéncia del Consell
d’Administracio presentar anyalment a I’Ajuntament la proposta de liquidacidé del pressupost i
donar compte trimestral de les activitats desenvolupades i resultats obtinguts, i elevar-li la
Memoria anual.

Atés que l'aprovacio de la liquidacié del pressupost és una de les atribucions de l'alcalde,
segons estableix I'article 43-b) dels Estatuts de 'lMSP.

Per aixo, el vicepresident proposa al Consell d’Administracio 'adopcio dels seguents:

ACORDS:

1. Aprovar la proposta de liquidacio del pressupost de I'Institut Municipal de Serveis Personals
corresponent a I'exercici 2020 que consta annexada.

2. Presentar-la a 'Ajuntament per a la seva aprovacio.

Tanmateix, el Consell d’Administracio, en superior criteri, decidira alld que estimi més adient.

La cap de gesti6 economicofinancera explica la proposta de liquidacié del pressupost de
I'Institut corresponent a I'exercici 2020.

El senyor José A. Lara felicita la bona gestié realitzada des de I'IMSP, perqué la situacio
econOmica esta molt sanejada, no es tenen deutes i s’ha recaptat el maxim de fons d’altres
entitats supramunicipals. Per tant, la gestio s’ha de felicitar perqué ha estat molt bona.

La senyora Dolors Sabater intervé en el mateix sentit i destaca que I'ha impressionat molt
positivament la planificacid, previsid i capacitat de 'IMSP per anticipar-se als problemes.
Especialment, pel que fa a la gestié de les factures i dels contractes, que a I'Ajuntament
preocupa tant, aixi com el periode de pagament de les factures. En aquest sentit, felicita la
gestioé efectuada des de 'IMSP. Com a Grup Municipal, s’abstenen en les liquidacions, pero vol
destacar que I'abstencié no ve motivada per un desacord amb la gesti6. Per aquest motiu, vol
felicitar explicitament la gestié realitzada.

La senyora Anna Maria Lara demana que per properes vegades la documentaci6 es presenti
amb una mica més dantelaci6. També manifesta que s’abstenen perd valoren molt
positivament tot I'esforg i tota la feina que s’ha fet.

El vicepresident agraeix el to positiu de les intervencions.

La proposta s’aprova amb les abstencions de les senyores Dolors Sabater i Anna Maria Lara.
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6. Donar compte de les resolucions de contractacié de personal realitzades per
procediment de maxima urgéncia des del Consell d’Administracio de 28 de gener de
2021.

Es dona compte de la resoluci6 de contractacié de personal realitzada pel procediment de
maxima urgéncia, acordada per la vicepresidéencia de I'lMSP des del Consell d’Administracié de
28 de gener de 2021 fins al dia d’avui, als efectes de control que preveu l'article 94, punts 3 i 4,
del Decret 214/1990, de 30 de juliol.

Resolucions acordades per la vicepresidéncia de 'IMSP:

nam. descripcio
RH/00023/2021 Contractacié per maxima urgencia, amb efectes retroactius, a data
IMSSG- 26 de gener de 2021 de la Sra. Laura Visiedo Romero, per la

OA_FEXP2021/000028 substitucié de la Sra. Lucienne Gironés Christen, categoria de
mestra, grup A2, nimero de placa 293, jornada laboral sencera, de
baixa per incapacitat temporal. Escola Can Barriga

La gerent explica les resolucions acordades en materia de contractaci6 de personal per
maxima urgéncia adoptades des de I'Gltim Consell d’Administracio.

El Consell d’Administracié es dona per assabentat.

7. Donar compte de les resolucions acordades per la presidéncia i la vicepresidencia de
I'IMSP en matéria de contractacio des del Consell d’Administracio de 23 de desembre
de 2020.

INFORME

per informar de les resolucions acordades per la presidencia i la vicepresidéncia fins al dia
d’avui, per tal que es conegui el desenvolupament de I'activitat de 'MSP, als efectes de control
i fiscalitzacié que preveu l'article 22.2.a) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases
de regim local.

Resolucions acordades pel president de 'IMSP:
1. Expedient IMSSG-OA_FEXP2020/000330 de 2 de febrer de 2021

Aprovacio de la prorroga del contracte de conservacié i petita reforma dels edificis publics
municipals de I’Ajuntament de Badalona, el manteniment dels quals correspon a 'lMSP” (Lot 1,
Lot 2, Lot 3, Lot 4 i Lot 5).

Primer.- Aprovar la prorroga per un any del contracte de “conservacio i petita reforma dels
edificis publics municipals de ’Ajuntament de Badalona el manteniment dels quals correspon a
'IMSP” corresponent al Lot 1: Treballs de paleta, amb 'empresa OSAM SIGLO XXI amb NIF:
B-61976569 per un import total IVA inclos de 92.727,60€, pel periode comprés entre el
07/02/2021 al 06/02/2022 (un any de contracte).

Segon.- Aprovar la prorroga per un any del contracte de “conservacio i petita reforma dels
edificis publics municipals de I’Ajuntament de Badalona el manteniment dels quals correspon a
'IMSP” corresponent al Lot 2: Treballs d’electricitat, lampisteria i gas, amb I'empresa
ELECTRICITAT BOQUET, S.L amb NIF B62145503 per un import total IVA inclos de
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110.177,05€. pel periode compres entre el 12/02/2021 al 11/02/2022 (un any de contracte)
Tercer.- Aprovar la prorroga per un any del contracte de “conservacié i petita reforma dels
edificis publics municipals de ’Ajuntament de Badalona el manteniment dels quals correspon a
'IMSP” corresponent al Lot 3: Acabats dinteriorisme, per un import total IVA inclos de
74.181,90€ amb I'empresa SERVICIOS GENERALES DE DECORACION, S.L., amb NIF:
B58709379 per un import total IVA inclés de 74.181,90€ pel periode compres entre el
12/02/2021 al 11/02/2022 (un any de contracte)
Quart.- Aprovar la prorroga per un any del contracte de “conservacio i petita reforma dels
edificis publics municipals de I’Ajuntament de Badalona el manteniment dels quals correspon a
'IMSP” corresponent al Lot 4: Treballs de manya, per un import total IVA inclds de 55.636,26€.
a l'empresa FARECLIMA, S.L. amb NIF B63771109 per un import total IVA inclos de
55.636,26€ pel periode comprés entre el 12/02/2021 al 11/02/2022 (un any de contracte).
Cinqué.- Aprovar la prorroga per un any del contracte de “conservacio i petita reforma dels
edificis publics municipals de ’Ajuntament de Badalona el manteniment dels quals correspon a
'IMSP” corresponent al Lot 5: Treballs de pintura, per un import total IVA inclds de 37.090,58€.
a l'empresa FARECLIMA, S.L. amb NIF B63771109 per un import total IVA inclos de
37.090,58€. pel periode comprés entre el 12/02/2021 al 11/02/2022 (un any de contracte)
Sisé.- Sotmetre les quanties restants a l'existéncia de crédit adequat i suficients en els
pressuposts dels exercicis seguents.

2. Expedient IMSSG-OA_FEXP2020/000147 de 16 de febrer de 2021

Resolucié d’adjudicacié del contracte de subministrament, mitjancant compra, de productes i
material de neteja per als diferents edificis i instal-lacions de 'IMSP.

Primer.- Acceptar les ofertes relatives al lot Primer i lot Segon de JUSMER, S.L. i al lot Segon
de PRODUCTES INDUSTRIALS DE SANEJAMENT | MANTENIMENT, S.L., incurses en
presumpcié d’anormalitat per baixa temeraria, en entendre-les justificades i viables amb la
documentacio aportada, i d’acord amb les motivacions susdites.

Segon.- Adjudicar a 'empresa JUSMER, S.L. ambdods lots del contracte de Subministrament,
mitjancant compra, de productes i materials de neteja per a diferents edificis i instal-lacions de
'IMSP, d’acord amb les ofertes presentades i de conformitat amb totes les especificacions
técniques i administratives requerides.

Resolucions acordades pel vicepresident de 'IMSP:

1. Expedient IMSSG-OA_FEXP2019/000286 de 19 d’octubre de 2020
Ampliacié del termini d'execuci6 del contracte de servei de “Redaccid del Projecte i direcci6 de
'execucid per a la nova instal-lacié d’aire condicionat de I'edifici de I'Aulari de la EEE Can
Barriga”.
Primer.- Concedir 'ampliacié sol-licitada del termini inicial del contracte menor de “Redaccié
del Projecte i direccio de I'execucié per a la nova instal-lacié d’aire condicionat de I'edifici de
I'Aulari de I'Escola d’Educacié Especial de Can Barriga”, amb numero de referéncia
IMSSG-OA_FEXP2019/000286, fins al 30 de setembre de 2021.

2. Expedient IMSSG-OA_FEXP2020/000389 de 21 de gener de 2021

Aprovacio de la prorroga del contracte de subministrament d’esponges sabonoses per als
centres de I'MSP.

Primer.- Aprovar la prorroga del contracte pel “Subministrament d’esponges sabonoses per als

centres de I'Institut Municipal de Serveis Personals de I'Ajuntament de Badalona” amb
'empresa Carretero y Torres, SL, amb CIF niam. B18977785, pel periode compres entre el
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14/03/2021 i el 13/03/2022, corresponent a un volum de 100.000 unitats, al preu unitari de
0,036 € per esponja (abans d’IVA), i un import total de 4.356,00 euros € (21%IVA inclos).

3. Expedient IMSSG-OA_FEXP2020/000450 de 21 de gener de 2021

Aprovacio de la prorroga del contracte per a la prestacio del servei de Ludoteca la Pau, dins del
Pla de Desenvolupament Comunitari la Pau, de l'Institut Municipal de Serveis Personals,de
I’Ajuntament de Badalona.

Primer.- Aprovar la prorroga del contracte per a la prestacié del servei de Ludoteca la Pau,
dins del Pla de Desenvolupament Comunitari La Pau, de I'Institut Municipal de Serveis
Personals de 'Ajuntament de Badalona, pel periode 17/02/2021 a 16/02/2022, per un import de
9.995,70 euros (10 % IVA inclos), imputables a 'aplicacié pressupostaria
01403IMS/231010/22799.

4. Expedient IMSSG-OA_FEXP2019/000229 de 8 de febrer de 2021

Resolucié d’adjudicacié del Contracte del Servei de bugaderia de roba de diversos centres
residencials de I'Institut Municipal de Serveis Personals.

Primer.- Adjudicar el contracte relatiu a la prestacié del Servei de bugaderia de roba de
diversos centres residencials de I'Institut Municipal de Serveis Personals de I'Ajuntament de
Badalona (IMSP) Lot 1 Roba hotelera i uniformes a I'empresa ILUNION BUGADERIES DE
CATALUNYA, S.A.U. amb CIF A-59769265 per un preu unitari de 1,39 €/kg; de conformitat
amb les condicions i compromisos formulats en la seva proposicié i amb totes les
especificacions técniques i administratives requerides per la prestacido del servei i amb la
limitacié maxima del pressupost base de licitacié de 178.594,50 € (abans d’IVA), 37.504,84 €
corresponent al 21% IVA i un total de 216.099,34 € (IVA inclos). [...]

Tercer.- Adjudicar el contracte relatiu a la prestacié del Servei de servei de bugaderia de roba
de diversos centres residencials de I'Institut Municipal de Serveis Personals de I’Ajuntament de
Badalona (IMSP) Lot 2 Roba personal a MAR BLANC TINTOTERIA BUGADERIA (nom
comercial de 'autdbnom Sr. Adria Martinez Blancas, amb NIF: 41.531.011-A) per un preu unitari
de 1,60 €/kg; de conformitat amb les condicions i compromisos formulats en la seva proposicio i
amb totes les especificacions técniques i administratives requerides per la prestacio del servei i
amb la limitaci6 maxima del pressupost base de licitacié de 69.532,50 € (abans d'IVA),
14.601,82 € corresponent al 21% IVA i un total de 84.134,32 € (IVA inclos).

5. Expedient IMSSG-OA_FEXP2020/000133 de 16 de febrer de 2021

Resolucié d’adjudicacié del contracte de subministrament, mitjangcant compra, de vestuari, aixi
com dels equips de proteccié individual (EPI's) necessaris per abastir a diferents col-lectius de
personal dels diferents centres de titularitat de I'Institut Municipal de Serveis Personals.

Primer.- Adjudicar a 'empresa SAMOA BLUE, S.L. amb CIF B65870974, el contracte de
subministrament de Vestuari i Equips de proteccio individual (EPI's) (Lot 1 — Vestuari i Lot 2 —
Equips de proteccio individual) pels professionals dels diferents centres de titularitat de 'lMSP,
Escoles d’Educacio Especial, Centres d’accié social amb caracter infanti i juvenil, centres de
caracter residencial, aixi com pels treballadors dependents de la Geréncia (Manteniment) de
I'Institut Municipal de Serveis Personals (IMSP) de l'Ajuntament de Badalona, mitjangant
procediment obert supersimplificat, per un import de 34.137,84 euros (abans d’IVA), 7.168,95
euros (21% IVA inclos), i un total de 41.306,79 euros (IVA inclos), per un periode de 14 mesos
a comptar a partir de I'1 de mar¢ de 2021 o 'endema de I'acceptacié de I'adjudicacid si fos
posterior.
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6. Expedient IMSSG-OA_FEXP/2020/000192 de 16 de febrer de 2021

Resolucié d’adjudicacié del contracte de Subministrament, mitjangcant compra, d’equipament
informatic, audiovisual i proves psicomeétriques per a 'IMSP.

Primer.- Adjudicar a 'empresa SALTAMARTI LLIBRES, S.A.L. amb NIF A63445233, el lot
Tercer (proves psicometriques) del contracte de Subministrament, mitjancant compra,
d’equipament informatic, audiovisual i proves psicométriques per a 'IlMSP, per I'import ofertat
de 4.224,00.-€ abans d'IVA, 5.111,04.-€ amb IVA al 21%, d’acord amb les especificacions
técniques i administratives requerides.

Tercer.- Declarar deserts els lots Primer (tablets i accessoris) i Segon (imatge i so), en no
existir cap oferta.

La gerent explica les resolucions acordades per la presidéncia i la vicepresidéncia de 'IMSP en
matéria de contractacié des del Consell d’Administracié de 23 de desembre de 2020.

El Consell d’Administracié es dona per assabentat.

El Vicepresident de I'IMSP demana que la gerent expliqui el motiu del perqué 3 persones no
van poder ser subrogades per la nova adjudicacié de la gestié de la Residéncia i Centre de Dia
Domeénech i Montaner.

La gerent explica que una de les persones ha retornat al seu lloc de treball a la residencia de
Parc Serentil.

Les altres dues persones sén personal cuidador que tenen una jornada parcial i 'empresa
Sacyr els hi va oferir ampliar la jornada laboral. No van estar d’acord amb aquesta modificacio
de les condicions laborals i en aquests moments estan en fase de negociacié i intent de
conciliacié entre les empreses La Onada i Sacyr i aquestes persones pel que fa a arribar a un
acord respecte a la indemnitzacié. De moment, no es disposa de més informacio.

El Sr. José Antonio Lara pregunta que si finalment aquests treballadors son indemnitzats, es
restaran dues persones al servei?

La gerent contesta que no. Les jornades es compleixen i també les ratios. El que pretenia
'empresa era en comptes de tenir a dos professionals amb jornades parcials, tenir a un Unic
professional amb jornada complerta. Pel que fa a la residéncia, estan complint les ratios i es
disposa dels professionals necessaris. La dificultat era conciliar el calendari i les jornades
d’aquestes persones amb les necessitats de Sacyr.

El vicepresident explica que s’ha parlat amb els sindicats i se’ls hi ha traslladat el nostre
malestar per aquesta situacié i que el tema actualment esta al Jutjat del Social, per intentar
arribar a una conciliacio.

La Sra. Dolors Sabater, en relacié a la Memoria, comenta que el trasllat dels usuaris de la
Residéncia de Fisics a causa de la necessitat de reparar I'ascensor denota que l'edifici no
compleix condicions i que hem de plantejar-nos com a prioritat qué fem amb aquesta
residéncia.

La Sra. Magda Bernal-Quiros demana informacié sobre la negociaci6 amb els comités
d’empresa en relacié a la productivitat 2021, la no aplicacié del 0,9% i el tema de la situacié
laboral del personal.

La gerent respon que pel que fa a I'increment del 0,9%, s’ha demanat una aportacié economica
extraordinaria a '’Ajuntament, que permetra cobrir aquest increment i una part de la nomina del
mes de desembre.

Pel que fa a la productivitat 2021, s’esta treballant amb els comités com transformar la
productivitat per tal que no hi hagi reparament per part d’Intervencié. L’acord esta molt
encarrilat, calculem que el podrem tenir durant aguest mes de marc.
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Pel que fa a la situaci6 de la contractacié laboral, s’ha fet un procés dinformacié als
treballadors, i s’ha posat en marxa un grup de treball paritari, amb I'objectiu de poder treballar i
aprovar una oferta per convocar les places a través dels processos de promocid interna,
consolidacio i estabilitzacio i poder cobrir aixi definitivament les places.

El vicepresident de 'IMSP afegeix que es va presentar a la Intervencié un petit esborrany en
relacié a la productivitat perqué estigués assabentada.

Pel que fa al 0,9%, ja esta en marxa I'aportacié municipal extraordinaria, que haura d’aprovar el
Ple de '’Ajuntament.

Pel que fa a la situacio de la contractacio laboral, cal accelerar-la per tal de tranquil-litzar als
professionals de I'lMSP.

La senyora Anna Maria Lara pregunta sobre les obres de millora que necessita I'equipament de
I'SBAS 3.

El Vicepresident respon que es fara arribar la informacié sol-licitada directament a la senyora
Lara.

El senyor José Antonio Lara remarca la importancia de que I'lMSP compti amb un espai
d’emmagatzematge i un vehicle de I'lMSP, atés que no troba normal que els treballadors facin
servir els seus propis vehicles.

El vicepresident agraeix la contribucié als treballadors perd considera que realment no ha de
ser aixi i s’han de posar els mitjans necessaris.

La senyora Teresa Gonzalez demana que la informacié que es faci arribar a la senyora Anna
Maria Lara en relacio a les obres de millora de I'SBAS 3, es faci també extensiva a la resta dels
consellers.

No havent més assumptes a tractar s’aixeca la sessi6 a les 13.02h _.
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